Al Magnifico Rettore
Universita “Magna Graecia” di Catanzaro

Chiar.™ Prof. Aldo Quattrone

Al Presidente della Scuola di Medicina e
Chirurgia
Universita “Magna Graecia” di Catanzaro

Chiar.™ Prof. Rosario Maselli

Al Funzionario amministrativo dell’ Area
Risorse Umane
Universita “Magna Graecia” di Catanzaro

Dott.ssa Stefania F. Leo

Oggetto: trasmissione verbale valutazione per I’affidamento di incarichi tramite contratti di
diritto privato per attivita di insegnamento banditi con Decreto del Rettore n. 333 del
16/04/2015

La Commissione nominata con Decreto del Rettore n. 522 del 01/06/2015 e composta dal Prof. Domenico
Britti, dott. Nicola Costanzo (Segretario) e dott.ssa Valeria Maria Morittu (Componente), trasmette il
verbale relativo alla procedura di valutazione per I’affidamento di incarichi tramite contratti di diritto privato
per attivita di insegnamento banditi con Decreto del Rettore n. 333 del 16/04/2015 e pubblicati presso il sito

INTERNET e presso I’albo dell’Universita.

Catanzaro 12.06.2015
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VERBALE della Commissione nominata con Decreto del Rettore n. 522 del 01/06/2015 per la
valutazione delle domande pervenute per ’affidamento di incarichi tramite contratti di
diritto privato per attivita di insegnamento banditi con Decreto del Rettore n. 333 del
16/04/2015 e pubblicati presso il sito INTERNET e presso I’albo dell’Universita.

Alle ore 9 presso I’Edificio delle Bioscienze del Campus “S.Venuta”, Universita degli Studi
“Magna Grecia” di Catanzaro, la Commissione nominata con D.R 522 1/06/2015 e composta da
Prof. Domenico Britti (Presidente), Dott. Nicola Costanzo (segretario) Dott.ssa Valeria Maria
Morittu (Componente supplente) che sostituisce il Dott. Vincenzo Musella impossibilitato per
motivi di salute, si & riunita per la formulazione delle graduatorie per 1’affidamento di n° 1 incarico
di insegnamento presso il CDL in Tecniche della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro.

In base al D.R. n. 33 del 16/04/2015 I’insegnamento da affidare ¢ il seguente:

Corso integrato SSD Insegnamento Anno | semestre | CFU | Ore
Ispezione e controllo | Vet/04 Ispezione  degli | II II 2 16
degli alimenti alimenti di

origine animale

Presa visione delle disposizioni che disciplinano lo svolgimento della procedura, la Commissione
determina i criteri di massima per la valutazione dei titoli presentati dai candidati, come stabiliti dal

bando, e che vengono cosi distribuiti:

e Curriculum formativo e professionale, fino ad un massimo di punti 5:

v’ Laurea in materia attinente
o votazione 110 e Lode punti 2,
o votazione 108-110 punti 1,
o votazione 105-107 punti 0.5,
o votazione <105 punti 0;

v" Dottorato di ricerca punti 1 per ciascun dottorato;

v Assegno di ricerca: conseguito 0.75 — in svolgimento 0.50

v' Master punti 0,5 per ciascun Master (fino ad un massimo di punti 1);
v’ Attivita professionale inerente la didattica punti 1.

e Attivita didattico-formativa comprovata, fino ad un massimo di punti 5:
v Incarico di insegnamento in corso universitario dello stesso settore punti 0,5 per anno;
v" Incarico di insegnamento in corso universitario di settori diversi punti 0,1 per anno.

e Titoli e pubblicazioni, fino ad un massimo di punti 5:
v/ Pubblicazioni in extenso su argomenti attinenti la materia di insegnamento punti 0,5 per
pubblicazione;



v Pubblicazioni in extenso su argomenti NON attinenti la materia di insegnamento punti 0,1
per pubblicazione

L’ufficio del personale (Prot. 1324 del 03.06.2015) consegna al Prof. Domenico Britti il plico
contenente n. 1 domande.
Dopo aver individuato i criteri di massima, la Commissione prende visione dell’elenco dei
candidati.
Risulta pervenuta la domanda del Dott. Fruci Rosario.
Ognuno dei componenti della Commissione dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita
entro il 4° grado incluso con il candidato e che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51
c.p.C..
La Commissione, presa visione della documentazione allegata dal candidato, valuta la stessa

conforme a quanto stabilito dal bando, procede a valutare i titoli ed assegna i punteggi indicati di

seguito.
CANDIDATO Currlcu!um Attivita quaﬁlco- Tlt'Oll e Totale
Formativo Formativa Pubblicazioni
Fruci Rosario 0,5 0,6 0,7 1,8

Pertanto sulla base delle sopra indicate valutazioni, viene formulata la seguente graduatoria:

CANDIDATO

1 Fruci Rosario

La Commissione chiude i lavori alle ore 10.00.

Catanzaro, li 12.06.2015

Letto approvato e sottoscritto seduta stante.
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