Al Magnifico Rettore

Universita degli Studi “Magna Greecia” di Catanzaro

Sede

Catanzaro, 23 Luglio 2015

Ch.mo Professore,

in qualita di Presidente della Commissione, nominata con D.R. n. 735 del 10/07/2015, della
selezione pubblica, indetta con D.R. 333 del 16/4/2015, per la valutazione delle domande pervenute
per I’affidamento di incarichi mediante contratti di diritto privato AA. 2014/2015, in allegato Le

invio:

a) verbale della Commissione;

b) i plichi relativi alle domande e ai titoli presentati dai candidati.

Cordiali saluti.

Il Presidente

Prof. Mario Canpataro

.



VERBALE della Commissione nominata con Decreto del Rettore n. 735 del
10/07/2015 per la valutazione delle domande pervenute per I’affidamento di incarichi
tramite contratti di diritto privato per attivita di insegnamento banditi con Decreto
del Rettore n. 333 del 16/04/2015 e pubblicati presso il sito INTERNET e presso
'albo dell’Universita.

Alle ore 9.00 del giorno 23 Luglio 2015 presso il Campus di Germaneto, Edificio delle
Bioscienze, Studio del Prof. Mario Cannataro, si sono riuniti i seguenti professori:

Prof. Mario Cannataro (Presidente)
Prof. Pierangelo Veltri
Prof. Pietro Hiram Guzzi (Segretario)

Le funzioni di Presidente saranno svolte dal Prof. Mario Cannataro, professore con
maggiore anzianita in ruolo, le funzioni di Segretario saranno svolte dal Prof. Pietro Hiram
Guzzi. Il Presidente, constatata la regolarita della composizione della Commissione, quale
risulta dal summenzionato decreto di nomina, dichiara aperta la seduta.

|l Presidente, quindi, da lettura del bando di selezione indetto con D.R. 333 del 16/4/2015
e del “Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e di didattica
integrativa nonche' di attivita' di tirocinio guidato ai sensi della L. 240/2010 - emanato con
D.R. n. 627 del 24 luglio 2014 e modificato con D.R. n. 321 del 13 aprile 2015 e D.R. n.
706 del 2/7/2015 - Data di pubblicazione 3/7/2015".

Il Presidente ricorda che, ai sensi del bando di concorso, la comparazione e selezione
delle domande pervenute avviene sulla base della qualificazione scientifica e/o
professionale e tiene conto del curriculum, dei titoli scientifici e dell'esperienza didattica
precedente dei candidati. Gli incarichi sono conferiti mediante contratto di diritto privato. Ai
fini della selezione verra valutata la congruita dell'attivita didattica, scientifica o degli
aspetti professionali rispetto alla tipologia degli insegnamenti messi a bando.

Ai sensi dell'art. 23. comma 2. della Legge n. 240/2010, il possesso del titolo di dottore di
ricerca, della specializzazione medica, dell'abilitazione scientifica di cui all'art. 16 della L.
240/2010, ovvero di titoli equivalenti conseguiti all'estero, costituisce titolo preferenziale ai
fini dell'attribuzione dei predetti contratti. |

| requisiti, i criteri e le modalita in base ai quali sara effettuata la valutazione comparativa
dei candidati, ai fini dell'assegnazione dell'incarico, sono determinati come di seguito
indicato, mediante assegnazione di un punteggio complessivo massimo di 15 punti.

Curriculum formativo e professionale, fino ad un massimo di punti 5:

Laurea in materia attinente
votazione 110 e Lode punti 2,
votazione 108-110 punti 1,
votazione 105-107 punti 0,5, \.
votazione <105 punti O;

Dottorato di ricerca punti 1 per ciascun dottorato conseguito (fino a un massimo di punti 2,5);

Assegno di ricerca: punti 0,50 per ogni anno (fino a un massimo di punti 2,5);

Master punti 0,5 per ciascun Master conseguito (fino ad un massimo di punti 1);

Incarichi di responsabilita professionale punti 0,2 per anno (fino un massimo di punti 1);

Responsabilita di un progetto di ricerca punti 1 (fino a un massimo di punti 2);

Attivita di ricerca attinente allinsegnamento svolta presso enti pubblici o privati: punti 0,50 per anno (fino

un massimo di punti 2,5)




Attivita didattico-formativa comprovata, fino ad un massimo di punti 5:
Incarico di insegnamento in corso universitario dello stesso settore o di settore affine 0,5 per anno,
Incarico di insegnamento in corso universitario di settori diversi 0,2 per anno,

Incarico di insegnamento di altro tipo 0,1

Titoli e pubblicazioni, fino ad un massimo di punti 5:

Pubblicazione in extenso su rivista su argomenti attinenti la materia di insegnamento punti 1 per
pubblicazione;

Pubblicazione in extenso in atti di conferenza o capitoli di libri su argomenti attinenti la materia di
insegnamento punti 0,5 per pubblicazione;

Pubblicazione poster o abstract su argomenti attinenti la materia di insegnamento punti 0,2 per
pubblicazione

Pubblicazione in extenso su argomenti NON attinenti la materia di insegnamento punti 0,1 per pubblicazione

Si procede alla valutazione delle domande pervenute in risposta al Bando n. 333 del
16/04/2015

Dopo aver individuato i criteri di massima, la Commissione prende visione dell'elenco dei
candidati. Ognuno dei componenti dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita
entro il 4° grado incluso con i candidati e che non sussistono le cause di astensione di cui
all'art. 51 c.p.c.

don:qanda D.R. Nominativo N. Protocollo Data Protocollo
1 333 Walter Curatola 5547 21/04/15
2 333 Walter Curatola 5461 20/04/15
3 333 Salvatore Scaramuzzino 6226 04/05/15
4 333 Paolo Zaffino 6224 04/05/15
5 333 Paolo Zaffino 6225 04/05/15
6 333 Agapito Giuseppe 5941 28/04/15

]

La Commissione, presa visione della documentazione allegata da ciascun candidato,
procede a valutare i titoli e il curriculum dei singoli candidati ed assegna i punteggi indicati
di seguito.

La Commissione esamina le domande n° N. 1 e N. 2.
Candidato: Walter Curatola,
Insegnamento: Informatica

Corso Integrato: Scienze Fisiche Informatiche e Statistiche

CdL: Scienze Infermieristiche - sede di Reggio Calabria

Entrambe le domande si riferiscono allo stesso insegnamento, la domanda n. 2 non e
corredata dalla dichiarazione sull'esperienza didattica, pertanto viene considerata la

domanda n. 1 che include anche tale dichiarazione:



Walter Curatola

Descrizione

Punti

a) Curriculum, fino ad un massimo di punti 5 2,6
Laurea Laurea in Ingegneria | 0,5
Elettronica, 106/110
Dottorato di ricerca Dottore di ricerca in | 1
Ingegneria Biomedica
e Informatica
Assegno di ricerca
Master Universitari attinente all'insegnamento Master Il Livello in | 0,5
Ingegneria Biomedica
Incarichi di responsabilita professionale 3 anni 0,6
Responsabilita di un progetto di ricerca
Attivita di ricerca attinente all'insegnamento svolta presso
enti pubblici o privati
b) Titoli e pubblicazioni, fino ad un massimo di punti 5 0,5
Pubblicazione in extenso su rivista su argomenti attinenti la | 2 non attinenti
materia di insegnamento
Pubblicazione in extenso in atti di conferenza o capitoli di | 3 non attinenti
libri su argomenti attinenti la materia di insegnamento
Pubblicazione poster o abstract su argomenti attinenti la
materia di insegnamento punti 0,2 per pubblicazione
Pubblicazione in extenso su argomenti NON attinenti la | 5 0,5
materia di insegnamento
c) Attivita didattica, fino ad un massimo di punti 5 3,9
Incarico di insegnamento in corso universitario dello stesso | presenta incarichi di | 3,5
settore o settore attinente 0,5 punti per anno insegnamento
universitario in 7 anni
accademici
Incarico di insegnamento in corso universitario di settori | 2 0,4
diversi 0,2 per anno
Incarico di insegnamento di altro tipo 0,1
TOTALE 7
La Commissione esamina la domanda n° N. 3,
Candidato: Salvatore Scaramuzzino,
Insegnamento: Informatica
Corso Integrato: Scienze Fisiche Informatiche e Statistiche
CdL: Scienze Infermieristiche - sede di Reggio Calabria
Salvatore Scaramuzzino Descrizione Punti
a) Curriculum, fino ad un massimo di punti 5 2,7
Laurea Laurea in Ingegneria | 2
Biomedica, 110/110 e
Lode
Dottorato di ricerca
Assegno di ricerca
Master Universitari attinente all'insegnamento
Incarichi di responsabilita professionale 1 anno 0,2
Responsabilita di un progetto di ricerca
Attivita di ricerca attinente allinsegnamento svolta presso | 1 anno di frequenza | 0,5
enti pubblici o privati di dottorato di ricerca
b) Titoli e pubblicazioni, fino ad un massimo di punti 5 0,7
Pubblicazione in extenso su rivista su argomenti attinenti la
materia di insegnamento
Pubblicazione in extenso in atti di conferenza o capitoli di | 1 0,5
libri su argomenti attinenti la materia di insegnamento
Pubblicazione poster o abstract su argomenti attinenti la
materia di insegnamento punti 0,2 per pubblicazione
Pubblicazione in extenso su argomenti NON attinenti la | 2 0,2
materia di insegnamento
c) Esperienza didattica precedente, fino ad un 0

massimo di punti 5

Incarico di insegnamento in corso universitario dello stesso




settore o settore attinente 0,5 punti per anno

Incarico di insegnamento in corso universitario di settori
diversi 0,2 per anno

Incarico di insegnamento di altro tipo 0,1

TOTALE 3,4
La Commissione esamina la domanda n° N. 4,
Candidato: Paolo Zaffino,
Insegnamento: Informatica
Corso Integrato: Scienze Fisiche Informatiche e Statistiche
CdL: Scienze Infermieristiche - sede di Cosenza
Paolo Zaffino Descrizione Punti
a) Curriculum, fino ad un massimo di punti 5 3
Laurea Laurea in Ingegneria | 2
Biomedica, 110/110 e
Lode
Dottorato di ricerca Dottore di Ricerca | 1
Ingegneria Biomedica
e Informatica
Assegno di ricerca
Master Universitari attinente all'insegnamento
Incarichi di responsabilita professionale
Responsabilita di un progetto di ricerca
Attivita di ricerca attinente allinsegnamento svolta presso
enti pubblici o privati
b) Titoli e pubblicazioni, fino ad un massimo di punti 5 0,8
Pubblicazione in extenso su rivista su argomenti attinenti la | 3 non attinente
materia di insegnamento
Pubblicazione in extenso in atti di conferenza o capitoli di | 5 non attinenti
libri su argomenti attinenti la materia di insegnamento
Pubblicazione poster o abstract su argomenti attinenti la | 2 non attinente
materia di insegnamento punti 0,2 per pubblicazione
Pubblicazione in extenso su argomenti NON attinenti la | 8 0,8
materia di insegnamento
c) Attivita didattica, fino ad un massimo di punti 5 0
Incarico di insegnamento in corso universitario dello stesso
settore o settore attinente 0,5 punti per anno
Incarico di insegnamento in corso universitario di settori
diversi 0,2 per anno
Incarico di insegnamento di altro tipo 0,1
TOTALE 3,8
La Commissione esamina la domanda n° N. 5,
Candidato: Paolo Zaffino,
Insegnamento: Informatica
Corso Integrato: Scienze Fisiche Informatiche e Statistiche
CdL: Scienze Infermieristiche - sede di Reggio Calabria
Paolo Zaffino Descrizione Punti
a) Curriculum, fino ad un massimo di punti 5 3
Laurea Laurea in Ingegneria | 2

Biomedica, 110/110 e
Lode

Dottorato di ricerca

Dottore di Ricerca
Ingegneria Biomedica
e Informatica

Assegno di ricerca

Master Universitari attinente all'insegnamento

Incarichi di responsabilita professionale

=



Responsabilita di un progetto di ricerca

Attivita di ricerca attinente all'insegnamento svolta presso
enti pubblici o privati

b) Titoli e pubblicazioni, fino ad un massimo di punti 5 0,8
Pubblicazione in extenso su rivista su argomenti aftinenti la | 3 non attinente
materia di insegnamento
Pubblicazione in extenso in atti di conferenza o capitoli di | 5 non attinenti
libri su argomenti attinenti la materia di insegnamento
Pubblicazione poster o abstract su argomenti attinenti la | 2 non attinente
materia di insegnamento punti 0,2 per pubblicazione
Pubblicazione in extenso su argomenti NON attinenti la | 8 0,8
materia di insegnamento
c) Attivita didattica, fino ad un massimo di punti 5 0
Incarico di insegnamento in corso universitario dello stesso
settore o settore attinente 0,5 punti per anno
Incarico di insegnamento in corso universitario di settori
diversi 0,2 per anno
Incarico di insegnamento di altro tipo 0,1
TOTALE 3,8
La Commissione esamina la domanda n° N. 6,
Candidato: Giuseppe Agapito,
Insegnamento: Informatica
Corso Integrato: Scienze Fisiche Informatiche e Statistiche
CdL: Scienze Infermieristiche - sede di Cosenza
Giuseppe Agapito Descrizione Punti
a) Curriculum, fino ad un massimo di punti 5 3.1
Laurea Laurea in Ingegneria | O
Informatica, non
indica il voto
Dottorato di ricerca Dottore di Ricerca | 1
Ingegneria Biomedica
e Informatica
Assegno di ricerca 2 annie2mesi (AR7 | 1
mesi + AR 19 mesi)
Master Universitari attinente all'insegnamento
Incarichi di responsabilita professionale
Responsabilita di un progetto di ricerca
Attivita di ricerca attinente allinsegnamento svolta presso | contratti di ricerca con | 1,1
enti pubblici o privati CNR e Universita per
27 mesi (2 anni e 3
mesi )
b) Titoli e pubblicazioni, fino ad un massimo di punti 5 5
Pubblicazione in extenso su rivista su argomenti attinentila | 5 5
materia di insegnamento
Pubblicazione in extenso in atti di conferenza o capitoli di | 7 3.5
libri su argomenti attinenti la materia di insegnamento
Pubblicazione poster o abstract su argomenti attinenti la | 2 04
materia di insegnamento punti 0,2 per pubblicazione
Pubblicazione in extenso su argomenti NON attinenti la
materia di insegnamento
c) Attivita didattica, fino ad un massimo di punti 5 1,6
Incarico di insegnamento in corso universitario dello stesso | presenta incarichi di | 1,5
settore o settore attinente 0,5 punti per anno insegnamento
universitario in 3 anni
accademici
Incarico di insegnamento in corso universitario di settori
diversi 0,2 per anno
Incarico di insegnamento di altro tipo 0,1 1 incarico 0,1
TOTALE 9,7

La commissione riporta i punteggi dei candidati per ogni insegnamento messo a bando.




CDL SCIENZE INFERMIERISTICHE
SEDE DI REGGIO CALABRIA
Affidamento
Insegnamento di INFORMATICA
Corso Integrato SCIENZE FISICHE INFORMATICHE E STATISTICHE
Anno: 1 Semestre: |

CFU 3 (impegno didattico 24 ore di lezione)

. Attivita Didattico- Titoli e
CANDIDATO Curriculum Formativa Pubblicazioni Totale
Walter Curatola 2,6 3,9 0,5 7
Salvatore Scaramuzzino 2,7 0 0,7 3,4
Paolo Zaffino 3 0 0,8 3,8

Pertanto sulla base delle sopra indicate valutazioni, viene formulata la seguente
graduatoria:

CANDIDATO

Walter CURATOLA

Paolo ZAFFINO

WIN|=

Salvatore Scaramuzzino




CDL SCIENZE INFERMIERISTICHE
SEDE DI COSENZA
Affidamento
Insegnamento di INFORMATICA
Corso Integrato SCIENZE FISICHE INFORMATICHE E STATISTICHE
Anno: | Semestre: |

CFU 3 (impegno didattico 24 ore di lezione)

Attivita Didattico- Titoli e

CANDIDATO Curriculum Eormativa Pubblicazioni Totale
Paolo Zaffino : 3 0 0,8 3,8
Giuseppe Agapito 3,1 1,6 5 9,7

Pertanto sulla base delle sopra indicate valutazioni, viene formulata la seguente
graduatoria:

CANDIDATO
1 Giuseppe AGAPITO
2 Paolo ZAFFINO

La seduta é tolta alle ore 10.00.
Catanzaro, i 23 Luglio 2015

Letto approvato e sottoscritto seduta stante.

La Commissione

PROF Mario CANNATARO (Presidente) __

PROF Pierangelo VELTRI

PROF Pietro Hiram GUZZI| (Segretario) /:2 \’//‘7 wiiind

3




