UNIVERSITA’® DEGLI STUDI “MAGNA GRACIA”
Catanzaro - Viale Europa Localita Germaneto

AVVISO ESPLORATIVO

Per la ricerca di manifestazioni di interesse all’affidamento di un incarico
per ’esecuzione di servizi tecnici di supporto al RUP
(per corrispettivo stimato di importo inferiore a 40.000,00 euro)
(Articolo 125, c.11, D.Lgs. 12 aprile 2006, n.163 ¢ art. 267, c¢.10 e s5. Reg. es., cosi come
modificato dal D.1. 13 maggio 2011, n. 70 e dalla L. di Conversione 12/07/2011, n. 106))

Visto il Programma triennale 2013-2015, adottato con Delibera del Consiglio di
Amministrazione del 19.12.2012, e I’elenco annuale 2013;

Visto il Parere dell’AVCP del 16/11/2011 n. Reg. 22/2011 Modifiche introdotte dall’art. 4 del
d.l. 13 maggio 2011, n. 70 (cosi come convertito con legge 12 luglio 2011, n. 106), in
riferimento all’effettiva elevazione della soglia, di cui all’art. 125, comma 11 del D.Lgs
163/2006, da ventimila euro a quarantamila euro, anche per i servizi di architettura e
ingegneria di cui all’art. 252 del D.P.R. 207/2010;

Rilevato che & necessario conferire un incarico di supporto al RUP, in relazione agli interventi
previsti dal Piano annuale 2013;

IL DIRETTORE GENERALE
AVVISA

che I'Universita degli Studi Magna Gracia di Catanzaro intende conferire a liberi professionisti,
singoli o associati, societd di professionisti e/o di ingegneria, consorzi stabili degli stessi soggetti, un
incarico di supporto al RUP per I’esecuzione dei servizi di ingegneria ¢ architettura relativi ai seguenti
lavori: :

Biblioteca di Ateneo.

Bioparco Scientifico-Tecnologico.

Piattaforma di Neuroscienze.

Banca Biologica Multidisciplinare.

Laboratori didattici.

Centro di ricerche interregionale per la sicurezza alimentare e la salute.
Completamento delle attrezzature sportive.

Potenziamento del sistema fognario a servizio del Campus.
Manutenzione straordinaria degli edifici dell’ Ateneo.

Residenze per docenti e visitatori.
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a1 sensi e per gli effetti del combinato disposto dell’articolo 125, ¢.11, del D.Lgs. 12 aprile 2006, n.163
e dell’art. 267, ¢.10 e ss. del Regolamento approvato con D.P.R. 207/2010, cosi come modificato dal
D.L. 13 maggio 2011, n. 70 ¢ successiva Legge di conversione 12/07/2011, n.106.

Gli interessati, in possesso dei necessari requisiti professionali minimi obbligatori, possono presentare
la propria manifestazione d’interesse, di cui al presente avviso, entro le ore 12:00 del giorno 8 aprilg s
2013 all’Ufficio Protocollo di questo Ateneo, in apposito plico chiuso, contenente i documepffdi .
seguito indicati e recante all’esterno la dicitura: “Manifestazioni di interesse all’affidamento a_i : '
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incarico per P’esecuzione di servizi tecnici di supporto al RUP”

Requisiti professionali specifici per I’affidamento dell’incarico:

a) Requisiti obbligatori minimi e alternativi tra loro:

- Laurea quinquennale in Architettura ;

- Laurea quinguennale in Ingegnerta;

b) Requisiti obbligatori specifici ed ulteriori:

- Iscrizione all’ Albo professionale di appartenenza;

- Competenza specifica nel settore dei lavori pubblici e nelle attivita di RUP o di supporto al
RUP da dimostrare mediante presentazione di curriculum professionale;

PER PARTECIPARE ALLA SELEZIONE, DOVRA ESSERE PRODOTTA, ENTRO I TERMINE
PREVISTO, LA SEGUENTE DOCUMENTAZIONE:

1. Domanda di partecipazione

a) Istanza, debitamente sottoscritta, recante I’indicazione completa dei dati personali e di quelli utili
ai fini professionali, compreso il numero e 1’anno di iscrizione al relativo Ordine professionale,
eventuali qualificazioni o abilitazioni richieste specificatamente per ’incarico, recapiti telefonici
e numero di fax, per eventuali comunicazioni urgenti (v. allegato 1);

b) Dichiarazione generica di inesistenza delle cause di esclusione previste dalle vigenti
disposizioni, con particolare riguardo all’articolo 38 del decreto legislativo n. 163 del 2006; (v.
allegato 2);

¢) Autorizzazione al trattamento dei dati personali forniti, ai fini della gestione della presente
procedura, ai sensi del D.Lgs. n°196/2003 (v. allegato 2);

d) Dichiarazione sostitutiva di certificazione antimafia (vedi allegato 3);

e) Fotocopia del documento di identitd personale, in corso di validita;

2. Curriculum del professionista (vedi allegato 4)
a) indicazioni minime obbligatorie per ciascuna esperienza curriculare nel settore e nelle attivita
di cui al punto a) precedente
1) denominazione o descrizione sommaria dell’intervento;
2) committente (ove possibile, con I'indicazione del recapito);
3) mese/anno di inizio € mese/anno di ultimazione delle prestazioni professionali dichiarate;
4) importo dei lavori interessati dalle prestazioni (preventivati per progettazioni o prestazioni in
corso, liquidati per interventi ultimati);
5) classe e categoria dei lavori progettati o diretti, in base all’articolo 14 della legge n. 143 del
1949;
6) servizi effettivamente svolti;
b) le esperienze curriculari devono essere elencate, preferibilmente, in due gruppi separati
come segue:
1) servizi relativi a lavori affini a quelli in avviso;
2) servizi relativi a lavori diversi da quelli di cui al precedente numero 1);
¢} per ciascun gruppo le esperienze curriculari devono essere elencate , preferibilmente,
distintamente come segue:
1) servizi tecnici in corso (con il livello progettuale realizzato o lo stato delle prestazioni);
2) servizi tecnici relativi a lavori solo progettati (con il motivo per cui non sono stati ancora
realizzati);
3) servizi tecnici relativi a lavori in corso di realizzazione;
4) servizi tecnici relativi a lavori ultimati (con 1’eventuale esito del collaudo o F'eventuale
contenzioso).
d) Sono escluse le manifestazioni di interesse:
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pervenute dopo la scadenza del presente avviso;

2. incomplete nei dati di individuazione del professionista/i, del suo recapito o dei suoi requisiti
professionali, oppure presentate da soggetti carenti dei predetti requisiti professionali;

3. presentate da professicnisti la cui posizione o funzione sia incompatibile, in forza di legge o di

regolamento, con riguardo all’articolo 10 (funzioni e compiti del RUP) e all’art. 253 (limiti alla

partecipazione alle gare) Reg. es., oppure la cui ammissibilitd sia esclusa dalle condizioni

previste dal presente avviso;

4. presentate da professionisti per i quali ricorra una delle cause di esclusione di cui all’articolo 38
del decreto legislativo n. 163 del 2006, accertata in qualsiasi momento € con ogni mezzo;

5. presentate da professionisti per i quali ricorra una qualunque altra clausola di esclusione dalla

partecipazione alle gare per l’affidamento di servizi pubblici di progettazione o dalla

contrattazione con la pubblica amministrazione, come prevista dall’ordinamento giuridico

vigente, accertata in qualsiasi momento e con ogni mezzo;

non corredate dal curriculum,

7. il cui currtculum riporti esperienze pregresse lacunose o gravemente insignificanti, rispetto alle
prestazioni oggetto dell’incarico, con riferimento, in particolare, ai requisiti professionali
specifici per I’affidamento dell’incarico previsti dal presente avviso;

*

Si informa che:

1. conil presente avviso non & posta in essere alcuna procedura concorsuale o paraconcorsuale, di gara
di appalto o di procedura negoziata, né sono previste graduatorie di merito, neanche con riferimento
all’ordine di ricezione delle istanze;

2. T'acquisizione dell’istanza ha il solo scopo di rendere pubblica la disponibilita all’assunzione
dell’eventuale incarico, te condizioni richieste e la conoscibilita dei soggetti componenti il mercato dei
servizi richiesti;

3. P Amministrazione si riserva di non affidare alcun incarico senza che da cid possa discendere alcuna
pretesa da parte dei soggetti che hanno presentato |’istanza;

4. Peventuale incarico sara affidato, ai sensi dell’art.125 comma 11 del D.Lgs. 163/2006, nel rispetto
dei principi di non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita e trasparenza;

5. per il predetto incarico, la cui durata ¢ prevista in 18 mesi, sara corrisposta la somma complessiva di
36.000,00 € comprensiva di contributi assistenziali ¢ previdenziali e al netto dell’IVA, se dovuta.
Poiché I'importo dei corrispettivi risulta inferiore alla soglia stabilita dall’ultimo capoverso
dell’art.125, comma 11, del Codice dei contratti pubblici, si procedera con affidamento diretto da parte
del RUP, ai sensi del combinato disposto dell’art.125 comma 11 del D.Lgs. 163/2006 e dell’art.267
comma 10 del DPR 207/2010, cosi come modificato e aggiornato dal D. Lgs. 70/2011 e successiva
legge di conversione del 12/07/2011 n.106.

6. L’importo del servizio affidato sara corrisposto mensilmente secondo rate ciascuna dell’importo di
2.000,00 €, comprensivo di contributi assistenziali e previdenziali ¢ al netto dell’ IV A, se dovuta, previa
presentazione di fattura.

Informazioni sulla “Privacy”

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 (Testo Unico sulla Privacy) si comunica che i
dati forniti a questa Amministrazione saranno trattati e utilizzati, esclusivamente per il procedimento in
argomento, dal personale dell’Ente coinvolto nel medesimo procedimento.

Titolare de! trattamenti dei dati ¢ il Direttore Generale

Responsabile del trattamento dei dati personali ¢ il Responsabile dell’Area Servizi Tecnici.

Pubblicazione
Il presente avviso sara pubblicato, per 15 giorni consecutivi, all’Albo pretorio dell’ Ateneo e su
internet della Stazione Appaltante, all’indirizzo: http://www.unicz.it/portale/bandi.asp, e s N
internet della Regione Calabria. Gli interessati possono chiedere informazioni, notizie e chi




inerenti I’incarico specifico, al responsabile del procedimento, negli orari di ufficio, Martedi e Giovedi,
dalle 8:00 alle 14:00 e dalle 15:30 alle 18:30, fino alle ore 12:00 del giorno non festivo antecedente il
termine fissato per la presentazione delle domande.

Il Responsabile del Procedimento ¢ I’ing. Rosario Punturiero.

IL DI
(Do

Modelli allegati:
1) Modello istanza di partecipazione;

2) Modello di dichiarazione sull’inesistenza di cause di esclusione e autorizzazione al trattamento
dei dati personali;

3) Modelio di dichiarazione sostitutiva di certificazione antimafia;

4) Modello di curriculum professionale;




