
BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI COMPARATIVI MEDIANTE
CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO DI INSEGNAMENTI PER L'ANNO

ACCADEMICO 2013/2014

IL RETTORE 662D.R.n. ----

VISTO
VISTA
VISTO

VISTO

VISTA
TENUTO CONTO

VISTA

TENUTO CONTO

VISTE

ACCERTATA

lo Statuto dell'UMG pubblicato in G.U. n. 160 del 12 luglio 2011;
la legge 15.05.1997, n. 127, in particolare l'art. 17 comma 96;
il Decreto M.U.R.S.T. 21.05.1998, n. 242, recante il Regolamento per la
disciplina dei professori a contratto;
il Regolamento adottato da questo Ateneo, in conformità al D.M. MIUR
dell'08 luglio 2008, emanato con D.R. n. 781 del 02/09/2008, come
modificato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta dell'8 marzo

2012;
la Legge 240/2010, in particolare l'art.23, comma 2;
della programmazione didattica deliberata dal Consiglio della Scuola di
Medicina e Chirurgia per l'anno accademico 2013/2014 con verbale n.

8 del 09.05.2013;
la richiesta del Presidente della Scuola di Medicina e Chirurgia prot. n.

419 del 04.07.2013;
che occorre provvedere alla copertura degli insegnamenti vacanti
mediante l'espletamento della procedura di valutazione comparativa;
le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione

del 17.07.2013;
la disponibilità finanziaria con prenotazione di spesa n. 44 del
10.07.2013 sul Titolo I, Categoria 1, Capitolo 7 alla voce "Professori a

Contratto" del Bilancio di Ateneo;

EMANA

Il seguente bando di selezione pubblica per titoli comparativi:
L'Università degli Studi "Magna Grrecia" di Catanzaro intende conferire, per l'a.a. 2013-2014,

l'affidamento dei seguenti insegnamenti mediante contratto di diritto privato e previa valutazione

comparativa dei titoli.

-- ---- --------- --~--
- _._- - - ----



CORSO DI LAUREA IN ORTOTTICA

Requisito
Anno Sem. Corso Integrato Insegnamento/ssd CFUlore minimo Importo*

d'accesso

OTTICA FIS/07- FISICA 1/8
FISIOPATOLOGICA E APPLICATA Laurea in Fisica o

II I SEMEIOTICA I equipollente €200,00

M-PSIIOI 1/8 Laurea in
II II

IPOVISIONE PSICOLOGIA Psicologia o € 200,00
GENERALE equipollente

*al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali, IVA inclusa ove dovuta e al netto degli onen e
dell'IRAP a carico dell' Amministrazione.

Il termine per la presentazione delle domande in carta libera, scade il settimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso all' Albo Ufficiale dell'Università, situato
presso il Rettorato - Viale Europa Campus Universitario Località Germaneto - 88100 Catanzaro.

Le domande, in busta chiusa, dovranno essere indirizzate, pena esclusione:
1. Al Magnifico Rettore dell'Università degli Studi "Magna Grrecia" di Catanzaro -

Campus Universitario "Salvatore Venuta", Viale Europa Località Germaneto - 88100
Catanzaro mediante consegna a mano all'Ufficio Protocollo - Edificio Direzionale - Campus
Universitario di Germaneto oppure a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento;

2. Al Presidente della Scuola di Medicina e Chirurgia dell'Università degli Studi "Magna
Grrecia" di Catanzaro - Edificio delle Bioscienze,- Campus universitario " Salvatore
Venuta"- Viale Europa - Località Germaneto - 88100 Catanzaro, esclusivamente, a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento o posta celere.

La consegna a mano presso l'Ufficio Protocollo potrà avvenire dal lunedì al venerdì dalle ore
9.00 alle ore 12.00; lunedì e martedì anche dalle 15.00 alle 16.00. .

Le domande inviate a mezzo posta saranno considerate prodotte in tempo utile se perverranno
entro e non oltre il termine di scadenza indicato.

Ogni domanda potrà contenere la richiesta di partecipazione alla selezione per l'affidamento di
un solo insegnamento. Saranno escluse tutte le domande contenenti richieste di partecipazione a più
insegnamenti.

All'esterno, pena l'esclusione, il plico contenente la domanda dovrà recare la seguente dicitura:
"Domanda di partecipazione alla selezione pubblica per l'attribuzione dell 'incarico
dell 'insegnamento di (indicare l'insegnamento per il quale si concorre), di cui al bando n. (indicare
il bando), presso il Dipartimento/Scuola di (indicare il Dipartimento/Scuola di riferimento), nonché
il cognome, nome e indirizzo del candidato".
Gli aspiranti alla selezione dovranno indicare nella domanda, a pena di esclusione:
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• Cognome, nome, luogo di nascita, data di nascita, cittadinanza e codice fiscale (i cittadini
stranieri, qualora vincitori della selezione, dovranno produrre, prima della stipula del
contratto, il codice fiscale italiano);

• residenza con l'indicazione della via, del numero civico, del c.a.p., del domicilio eletto ai fini
della selezione e del recapito telefonico;

• di essere/non essere dipendente di una Amministrazione Pubblica e Privata, di non avere un
rapporto di lavoro dipendente con Università italiane;

• dichiarazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 di non avere grado di parentela o affinità, fino al
IV grado compreso, con un professore appartenente al dipartimento o alla struttura che
effettua il conferimento ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del
Consiglio di Amministrazione;

• dichiarazione di disponibilità ad accettare il calendario delle lezioni, degli esami e di ogni
altro impegno didattico derivante dal rapporto contrattuale relativamente all'insegnamento per
cui si concorre per l'intera durata dell'anno accademico;

• a quale bando si faccia riferimento, con l'indicazione del numero di bando e della data.

Inoltre, nella domanda ciascun aspirante dovrà indicare l'indirizzo di posta elettronica ove
disponibile. In caso contrario, dovrà rendere dichiarazione di non essere in possesso di una propria
casella e-mail.

La domanda indirizzata al Presidente della Scuola di Medicina e Chirurgia dovrà essere
corredata di:

• Curriculum sull'attività scientifica e/o professionale svolta;
• Titoli scientifici e/o professionali e pubblicazioni ovvero attestazione atta a comprovare

idonea qualificazione e competenza.
Ai sensi dell'art.15 della legge 12.11.2011 n. 183, i titoli eventualmente prodotti per la

valutazione comparativa dovranno essere presentati con le forme della dichiarazione sostitutiva di
atto notorio e della dichiarazione sostitutiva di certificazione previste dagli artt. 46 e 47 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445.

L'amministrazione si riserva la facoltà di procedere ad idonei controlli sulla veridicità del
contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Gli assegnatari degli insegnamenti sono obbligati a svolgere la propria attività secondo le
modalità e i tempi definiti dagli organismi direttivi della Scuola. L'inosservanza di tale obbligo
comporta l'immediata revoca dell'incarico.

Gli aspiranti, dipendenti di Amministrazioni pubbliche, qualora vincitori della selezione,
dovranno produrre il nulla-o sta dell' Amministrazione di appartenenza, ai sensi dell'art. 53, co.
7 e seguenti del d.lgs. 165/2001, prima della stipula del contratto.

I soggetti incaricati sono tenuti a svolgere tutte le attività previste dalla competente struttura
didattica in relazione all'incarico di insegnamento loro conferito, con particolare riferimento alle
lezioni, esercitazioni e seminari, alla partecipazione agli esami di profitto e ad esami di laurea previsti
per l'intero anno accademico.

Scaduto il termine di presentazione delle domande, la Commissione di valutazione o gli
organi competenti delle strutture didattiche procedono alla valutazione comparativa delle domande
pervenute per ogni singolo contratto.
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La comparazione e selezione delle domande pervenute avviene sulla base della qualificazione
scientifica e/o professionale e tiene conto delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum dei
candidati con riferimento al settore scientifico disciplinare inerente l'attività didattica da svolgere,
della pregressa attività didattica svolta con particolare preferenza alla materia oggetto del bando. Gli
incarichi sono conferiti mediante affidamento.

Ai fini della selezione verrà valutata la congruità dell'attività didattica, scientifica o degli
aspetti professionali rispetto alla tipologia degli insegnamenti messi a bando.

Il possesso del titolo di dottore di ricerca, della specializzazione medica, dell'abilitazione,
ovvero di titoli equivalenti conseguiti all' estero, costituisce titolo preferenziale ai fini
dell' attribuzione dei predetti contratti.

CRITERI di VALUTAZIONE

I criteri per la valutazione comparativa adottati dalla Commissione per la determinazione della
graduatoria saranno i seguenti:

a) Curriculum formativo e professionale, fino ad un massimo di punti 5;
b) Attività didattico - formativa comprovata, fino ad un massimo di punti 5;
c) Titoli e pubblicazioni, fino ad un massimo di punti 5.

Scaduto il termine per la presentazione delle domande, la Commissione procederà alla
valutazione comparativa delle domande pervenute per ogni singolo insegnamento.

Il verbale della Commissione e la relativa graduatoria saranno pubblicati sul sito dell' Ateneo, al
seguente indirizzo www.unicz.it.

Ai sensi del decreto legislativo 30.06.2003 n. 196 i dati personali fomiti dai candidati saranno
trattati esclusivamente per le finalità di gestione della selezione.

La pubblicazione sul sito di Ateneo costituirà a tutti gli effetti notifica per gli interessati.
Per quanto non espressamente previsto nel presente Bando, si rinvia alle disposizioni contenute

nei regolamenti citati nelle premesse.
Catanzaro,

o 7 AGO 2013

Il Rettore
Pro! Aldo Quattrone

re P'R(:n~.E.TTORE7fF~FCO't~
3 O LUG. 2013

DATA DI PUBBLICAZIONE: 31 LUG 2013
TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE:

http://www.unicz.it.
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