SEDUTA CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE del 3 FEBBRAIO 2015

AREA/STRUTTURA
E UFFICIO
COMPETENTE

OGGETTO

CONTENUTO/ DELIBERAZIONE

EVENTUALE SPESA

NOTE
EVENTUALI

Area Risorse Umane

Approvazione proposte di chiamata
per n.10 Professori di Il fascia ai sensi
dell’art. 24, comma 5 e 6, Legge
n.240/2010 - Dipartimento di Scienze
Mediche e Chirurgiche, Dipartimento
di Medicina Sperimentale e Clinica e
Dipartimento di Scienze della Salute e
n.2 Professori di Il fascia ai sensi
dell’art.18, comma 1 lettera b), Legge
n.240/2010 Dipartimento di Scienze
Mediche e Chirurgiche.

Approvazione bando.

Area Risorse Umane

Approvazione proposta di chiamata un
posto di Professore di 1l fascia ai sensi
dell’art. 24, comma 5 e 6, Legge

n.240/2010 - Settore Concorsuale
06/D6 Neurologia -  Settore
Scientifico - Disciplinare MED/26

Neurologia - Dipartimento di Scienze
Mediche e Chirurgiche

Approvazione bando.

Area Risorse Umane

Nomina Commissione di Valutazione
procedura selettiva per copertura
mediante chiamata ai sensi dell’art. 24,
commi 5 e 6 della Legge 240/2010 un
posto professore di Il fascia Settore
Concorsuale 06/D6  “Neurologia”,
SSD MED/26 “Neurologia”

Parere favorevole

Area Risorse Umane

Approvazione proposta di chiamata un

Approvazione bando.
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NOTE
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posto di Professore di 11 fascia ai sensi
dell’art. 24, comma 5 e 6, Legge
n.240/2010 - Settore Concorsuale
06/N1 Scienze delle professioni
sanitarie e delle tecnologie mediche
applicate, Settore  Scientifico -
Disciplinare MED/50 Scienze tecniche
mediche applicate - Dipartimento di
Scienze Mediche e Chirurgiche

Area Risorse Umane

Nomina Commissione di Valutazione
procedura selettiva per copertura
mediante chiamata ai sensi dell’art. 24,
commi 5 e 6 della Legge 240/2010 un
posto professore di Il fascia Settore
Concorsuale 06/N1 Scienze delle

Professioni ~ Sanitarie e  delle
Tecnologie  Mediche  Applicate,
Settore  Scientifico - Disciplinare

MED/50 Scienze Tecniche Mediche
Applicate

Parere favorevole

Area Risorse Umane

Approvazione proposta di chiamata un
posto di Professore di 11 fascia ai sensi
dell’art.18, comma 1 lettera b), Legge
n.240/2010 - Settore Concorsuale
06/D4  Malattie Cutanee, Malattie
Infettive e Malattie dell’ Apparato
Digerente, Settore Scientifico -
Disciplinare MED/17 Malattie

Approvazione bando.
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NOTE
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Infettive - Dipartimento di Scienze
Mediche e Chirurgiche

Area Risorse Umane

Nomina Commissione di Valutazione
procedura selettiva per copertura
mediante chiamata ai sensi dell’art.18,
comma 1 lettera b), Legge n.240/2010
un posto professore di 1l fascia Settore
Concorsuale 06/D4 Malattie Cutanee,

Malattie  Infettive e  Malattie
dell’Apparato  Digerente”, Settore
Scientifico - Disciplinare MED/17

Malattie Infettive.

Parere favorevole

Area Risorse Umane

Approvazione proposta di chiamata un
posto di Professore di Il fascia ai
sensi dell’art.18, comma 1 lettera b),
Legge  n.240/2010 -  Settore
Concorsuale 06/D2 Endocrinologia,
Nefrologia, Scienze alimentazione e

benessere, Settore  Scientifico -
Disciplinare MED 49  Scienze
Tecniche dietetiche  Applicate -

Dipartimento di Scienze Mediche e
Chirurgiche

Approvazione bando.

Area Risorse Umane

Nomina Commissione di Valutazione
procedura selettiva per copertura
mediante chiamata ai sensi dell’art.18,
comma 1 lettera b), Legge n.240/2010

Parere favorevole
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NOTE
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un posto professore di 1l fascia Settore
Concorsuale 06/D2 Endocrinologia,
Nefrologia, Scienze alimentazione e
benessere, Settore Scientifico-
Disciplinare MED 49  Scienze
Tecniche dietetiche Applicate

Area Risorse Umane

Approvazione proposta di chiamata un
posto di Professore di Il fascia ai
sensi dell’art. 24, comma 5 ¢ 6, Legge
n.240/2010 -  Settore Concorsuale
06/N1  “Scienze delle Professioni
Sanitarie e delle Tecnologie Mediche
Applicate”, Settore Scientifico -
Disciplinare  MED/50 Scienze
Tecniche  Mediche  Applicate -
Dipartimento di Medicina
Sperimentale e Clinica

Approvazione bando.

Area Risorse Umane

Nomina Commissione di Valutazione
procedura selettiva per copertura
mediante chiamata ai sensi dell’art. 24,
commi 5 e 6 della Legge 240/2010 un
posto professore di Il fascia Settore
Concorsuale 06/N1  “Scienze delle
Professioni ~ Sanitarie e  delle
Tecnologie  Mediche  Applicate”,
Settore Scientifico - Disciplinare
MED/50 “Scienze Tecniche Mediche
Applicate” - Dipartimento di Medicina

Parere favorevole
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Sperimentale e Clinica

Area Risorse Umane

Approvazione proposta di chiamata un
posto di Professore di Il fascia ai
sensi dell’art. 24, comma 5 e 6, Legge
n.240/2010 - Settore Concorsuale
06/A2 Patologia Generale e Patologia
Clinica - Settore Scientifico -
Disciplinare MED/04  Patologia
Generale - Dipartimento di Medicina
Sperimentale e Clinica

Approvazione bando.

Area Risorse Umane

Nomina Commissione di Valutazione
procedura selettiva per copertura
mediante chiamata ai sensi dell’art. 24,
commi 5 e 6 della Legge 240/2010 un
posto professore di Il fascia Settore
Concorsuale  06/A2 Patologia
Generale e Patologia Clinica - Settore
Scientifico - Disciplinare MED/04
Patologia Generale.

Parere favorevole

Area Risorse Umane

Approvazione proposta di chiamata un
posto di Professore di 11 fascia ai sensi
dell’art. 24, comma 5 e 6, Legge
n.240/2010 - Settore Concorsuale
03/A1 Chimica Analitica, Settore
Scientifico - Disciplinare CHIM/01
Chimica Analitica - Dipartimento di
Medicina Sperimentale e Clinica.

Approvazione bando.

Area Risorse Umane

Nomina Commissione di Valutazione
procedura selettiva per copertura

Parere favorevole
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NOTE
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mediante chiamata ai sensi dell’art. 24,
commi 5 e 6 della Legge 240/2010 un
posto professore di Il fascia Settore
Concorsuale 03/A1 Chimica Analitica,
Settore Scientifico - Disciplinare
CHIM/01 Chimica Analitica.

Area Risorse Umane

Approvazione proposta di chiamata
un posto di Professore di Il fascia ai
sensi dell’art. 24, comma 5 ¢ 6, Legge
n.240/2010 - Settore Concorsuale
13/B1 Economia Aziendale, Settore
Scientifico Disciplinare SECS-P/07
Economia Aziendale - Dipartimento di
Medicina Sperimentale e Clinica.

Approvazione bando.

Area Risorse Umane

Nomina Commissione di Valutazione
procedura selettiva per copertura
mediante chiamata ai sensi dell’art. 24,
commi 5 e 6 della Legge 240/2010 un
posto professore di Il fascia Settore
Concorsualel3/B1l Economia
Aziendale, Settore Scientifico -
Disciplinare SECS-P/07 Economia
Aziendale

Parere favorevole

Area Risorse Umane

Approvazione proposta di chiamata un
posto di Professore di Il fascia ai
sensi dell’art. 24, comma 5 e 6, Legge
n.240/2010 - Settore Concorsuale
05/G1 “Farmacologia, Farmacologia

Approvazione bando.
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NOTE
EVENTUALI

Clinica e Farmacognosia”, Settore
Scientifico - Disciplinare BIO/14
“Farmacologia” - Dipartimento di
Scienze della Salute

Area Risorse Umane

Nomina Commissione di Valutazione
procedura selettiva per copertura
mediante chiamata ai sensi dell’art. 24,
commi 5 e 6 della Legge 240/2010 un
posto professore di Il fascia Settore
Concorsuale 05/G1 Farmacologia,
Farmacologia Clinica e
Farmacognosia, Settore Scientifico -
Disciplinare B10/14 Farmacologia

Parere favorevole

Area Risorse Umane

Approvazione proposta di chiamata
un posto Professore di 11 fascia ai sensi
dell’art. 24, comma 5 e 6, Legge
n.240/2010 - Settore Concorsuale
05/G1 Farmacologia, Farmacologia
Clinica e Farmacognosia, Settore
Scientifico  Disciplinare  BIO/14
Farmacologia - Dipartimento di
Scienze della Salute

Approvazione bando.

Area Risorse Umane

Nomina Commissione di Valutazione
procedura selettiva per copertura
mediante chiamata ai sensi dell’art. 24,
commi 5 e 6 della Legge n.240/2010
un posto professore di Il fascia Settore
Concorsuale 05/G1 Farmacologia,
Farmacologia Clinica e

Parere favorevole
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NOTE
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Farmacognosia, Settore Scientifico
Disciplinare BIO/14 Farmacologia

Area Risorse Umane

Approvazione proposta di chiamata
un posto di Professore di Il fascia ai
sensi dell’art. 24, comma 5 ¢ 6, Legge
n.240/2010 - Settore Concorsuale
06/M1 Igiene Generale e Applicata,
Scienze Infermieristiche e Statistica
Medica,  Settore  Scientifico -
Disciplinare MED/42 Igiene Generale
e Applicata - Dipartimento di Scienze
della Salute

Approvazione bando.

Area Risorse Umane

Nomina Commissione di Valutazione
procedura selettiva per copertura
mediante chiamata ai sensi dell’art. 24,
commi 5 e 6 della Legge n.240/2010
un posto professore di Il fascia Settore
Concorsuale 06/M1 Igiene Generale e
Applicata, Scienze Infermieristiche e
Statistica Medica, Settore Scientifico -
Disciplinare MED/42 Igiene Generale
e Applicata

Parere favorevole

Area Risorse Umane

Approvazione proposta di chiamata
Professore di II fascia ai sensi dell’art.
24, comma 5 e 6, Legge n.240/2010 -
Settore Concorsuale 03/D2 Tecnologia
Socioeconomica e Normativa dei
Medicinali, Settore Scientifico -
Disciplinare CHIM/09 Farmaceutico,

Approvazione bando.




SEDUTA CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE del 3 FEBBRAIO 2015

AREA/STRUTTURA
E UFFICIO
COMPETENTE

OGGETTO

CONTENUTO/ DELIBERAZIONE

EVENTUALE SPESA
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Tecnologico Applicativo -
Dipartimento di Scienze della Salute.

Area Risorse Umane

Nomina Commissione di Valutazione
procedura selettiva per copertura
mediante chiamata ai sensi dell’art. 24,
commi 5 e 6 della Legge n.240/2010
un posto professore di 1l fascia Settore
Concorsuale  03/D2 Tecnologia
Socioeconomica e Normativa dei
Medicinali, Settore Scientifico -
Disciplinare CHIM/09 Farmaceutico,
Tecnologico Applicativo

Parere favorevole

Area Risorse Umane

Bando di selezione, per titoli,
colloquio e prova pratica, per il
conferimento di n. 2 incarichi di
collaborazione coordinata e
continuativa per le esigenze dell’ Area

Approvazione bando e ratifica D.R.
n.1083 del 07.11.2014.

Compenso complessivo
annuo, al lordo di ritenute
fiscali, previdenziali ed
assistenziali, oltre oneri a
carico

Servizi Finanziari, Economici e Fiscali dell’ Amministrazione, pari
dell’Universita degli Studi “Magna ad € 18.000,00.
Graecia” di Catanzaro, per la durata di
24 mesi (cadauno) — Ratifica Decreto
Rettorale n.1083 del 07.11.2014.
Area Risorse Umane Bando di selezione, per titoli, | Approvazione bando e ratifica D.R. | Compenso complessivo

colloquio e prova pratica, per il

conferimento di n. 2 incarichi di
collaborazione coordinata e
continuativa  per le  esigenze

dell’Ufficio Rettorato dell’Universita
degli Studi “Magna Graecia” di

n.1191 del 03.12.2014.

annuo, al lordo di ritenute
fiscali, previdenziali ed
assistenziali, oltre oneri a
carico

dell’ Amministrazione,
ad € 18.000,00.

pari
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Catanzaro, per la durata di 24 mesi
(cadauno) — Ratifica Decreto Rettorale
n.1191 del 03.12.2014.
Area Risorse Umane Bando di selezione, per titoli, | Approvazione bando e ratifica D.R. | Compenso complessivo

colloquio e prova pratica, per il
conferimento di n. 1 incarico di
collaborazione coordinata e
continuativa per le esigenze dell’Area

n.1193 del 03.12.2014.

annuo, al lordo di ritenute
fiscali, previdenziali ed
assistenziali, oltre oneri a
carico

Affari Generali dell’Universita degli dell’ Amministrazione, pari
Studi “Magna Graecia” di Catanzaro, ad € 18.000,00.

per la durata di 12 mesi — Ratifica

Decreto  Rettorale  n.1193  del

03.12.2014.

Area Risorse Umane Bando di selezione, per titoli, | Approvazione bando e ratifica D.R. | Compenso complessivo
colloquio e prova pratica, per il | n.1196 del 03.12.2014. annuo, al lordo di ritenute
conferimento di n.1 incarico di fiscali, previdenziali ed
collaborazione coordinata e assistenziali, oltre oneri a

continuativa per le esigenze dell’Area
Servizi Informatici dell’Universita
degli Studi “Magna Graecia” di
Catanzaro, per la durata di 24 mesi —
Ratifica Decreto Rettorale n.1196 del
03.12.2014.

carico

dell’ Amministrazione,
ad € 18.000,00.

pari

Area Risorse Umane

Approvazione proposta di chiamata ai

sensi dell’art.18, co.4 della legge
n.240/2010 Professore di Il fascia —

Approvazione proposta di chiamata
e Ratifica D.R. n.1226 del 5.12.2014
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NOTE
EVENTUALI

Settore Concorsuale 06/11 Diagnostica
per  immagini, radioterapia e
neuroradiologia Settore Scientifico -
Disciplinare MED/36 Diagnostica per

Immagini e Radioterapia. Ratifica
Decreto Rettorale n.1226  del
5.12.2014

Area Risorse Umane

Nomina Commissione di valutazione
della procedura selettiva per la
copertura mediante chiamata, ai sensi
dell’art. 18, comma 4 della Legge n.
240/2010 per il settore un posto di
Professore di Il fascia -Settore
Concorsuale 06/11 - Diagnostica per
Immagini, Radioterapia e
Neuroradiologia, Settore Scientifico -
Disciplinare MED/36 Diagnostica per

Immagini e Radioterapia  —
Dipartimento di Medicina
Sperimentale e Clinica. Ratifica
Decreto  Rettorale  n.1280  del
19.12.2014

Parere favorevole e ratifica D.R.
n.1280 del 19.12.2014

Area Risorse Umane

Bando di selezione pubblica per titoli
comparativi per I’affidamento
mediante contratto di diritto privato di
insegnamenti per I’A.A. 2014/2015
Ratifica Decreto Rettorale n.27 del
16.01.2015

Approvazione bando per [PA.A.
2014/2015, Corso di Laurea in
Infermieristica — sede di Reggio

Calabria e Ratifica Decreto Rettorale
n.27 del 16.01.2015

Compenso complessivo €
3.200,00 al lordo delle
ritenute fiscali e
previdenziali, VA inclusa
ove dovuta e al netto degli
oneri ¢ dell’IRAP a carico
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dell’ Amministrazione

Area Risorse Umane

Affidamento  di incarichi di
insegnamento ai sensi dell’art. 23,
comma 1, Legge n. 240/2010, a titolo
oneroso, per ’A.A. 2014/2015.

Approvazione bando +
approvazione dell’affidamento degli
incarichi di insegnamento a titolo
oneroso, per ’A.A. 2014/2015, con
decorrenza 03.11.2014 - ai sensi
dell’art. 23, comma 1, della
L..240/2010 - al Prof. Aldo Garozzo
ed al Prof. Giovanni Scorcia

Compenso complessivo €
15.200,00 + € 7.600,00 sulla
voce COAN di pertinenza
del bilancio unico di Ateneo

Area  Affari legali e
Negoziali

Procedura di scelta del contraente per
I’affidamento  del  servizio  di
somministrazione di lavoro a tempo
determinato per il triennio 2015/2018.

Approvazione dell’affidamento del
servizio di somministrazione di
lavoro a tempo determinato relativo
a numero 8 (otto) figure
professionali per lo svolgimento di
attivita ordinarie ricomprese nella
categoria B — Posizione Economica
B3 del CCNL - Comparto
Universita, pari a 4 unita e
Categoria C — Posizione Economica
Cl del CCNL - Comparto
Universita, pari a 4 unita -
autorizzazione  all’Area  Affari
Legali e Negoziali - Ufficio Gare e
Appalti dell’Ateneo ad espletare la
procedura per I’affidamento
dell’appalto  del  servizio di
somministrazione lavoro, mediante
ricorso alla procedura aperta, ai
sensi dell’art. 55 del D.Lgs. 163/06 e

voce COAN CA
04.41.09.03 di pertinenza
del bilancio unico di Ateneo
I anno budget 2015, 11 e Il
anno nei bilanci annuali
2016 e 2017
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ss.mm.ii., con applicazione del
criterio del prezzo piu basso, ai sensi
dell’art. 82 del D.Lgs. n. 163/06 e
ss.mm.ii., e dell’art. 283, comma 4
del D.P.R. n. 207/10 e ss.mm.ii.;
Nomina Responsabile del
Procedimento, ex art. 10 del D.Lgs.
163/06 e ss.mm.ii. sara conferito
successivamente con disposizione del
Direttore Generale.
Struttura Staff Rettore | Istituzione Commissione  Tecnica | Nomina  Commissione  Tecnica
—Ufficio Ricerca e | Brevetti ed Invenzioni dell’Universita | Brevetti ed Invenzioni dell’Ateneo:
trasferimento degli Studi Magna Graecia di | Prof. Giovanni Cuda, Presidente e
tecnologico Catanzaro Professori Stefano Alcaro e
Francesco Amato componenti
Struttura Staff Rettore | Attivita Progetto PONO3PE_00001_1 | Affidamento della gestione | Disponibilita sulla  voce
—Ufficio Ricerca e | denominato BA2KNOW (referente | amministrativo-contabile COAN- CA.04.46.03.01.
trasferimento scientifico: Prof. Mario Cannataro). comprensiva delle attivita di
tecnologico rendicontazione del Progetto

BA2KNOW al Dipartimento di
Scienze Mediche e Chirurgiche
dell’Ateneo

Struttura Staff Rettore
—~Ufficio Ricerca e
trasferimento
tecnologico

Autorizzazione  pagamento  quota
associativa anno 2014, Associazione
NETVAL

Autorizzazione pagamento, a favore
di NETVAL, della quota associativa
pari a € 2.500,00 per I’annualita
2014 e recesso dall’Associazione

NETVAL a partire dall’anno 2015.

Spesa € 2.500,00 sulla VVoce

COAN: CA. 04.46.03.01
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Area Affari Generali Richiesta rinnovo assegno di ricerca | Approvazione  bando  per il | Costo inclusi oneri a carico | Fondi del
ex art. 22, L. n. 240/2010, ai sensi | conferimento dell’assegno di | dell’Amministrazione € Dipartimento
dell’art. 13 del “Regolamento per il | ricerca: “Concorso di giurisdizione | 23.076,00 di Scienze
conferimento di assegni per 1o | matrimoniale: L’evoluzione | -impegno di spesa n.7991 Giuridiche,
svolgimento di attivita di ricerca”- | giurisdizionale”, della durata di 12 | del 31/12/2014 sul Tit.l Ctg. | Storiche,

SSD 1US/11 — Diritto canonico e
diritto ecclesiastico, fondi a totale
carico della struttura proponente.

mesi, rinnovabile, fermo restando
Cche I’emanazione del bando sara

subordinata all’acquisizione, da
parte dell’ Amministrazione
Centrale, del finanziamento del

Dipartimento e I’eventuale rinnovo
dell’assegno  di  ricerca  sara
subordinato alla disponibilita dei
fondi necessari per il relativo
finanziamento.

01 Cap. 11 “Assegni di
ricerca” del Bilancio di
Ateneo

Economiche e
Sociali

Area Affari Generali

Convenzione Universita degli Studi
Magna Graecia di  Catanzaro—
I’Azienda Ospedaliera Cannizzaro di
Catania per le attivita pratiche dei
medici in formazione specialistica
della scuola di specializzazione in
Radioterapia.

L’Azienda Ospedaliera Cannizzaro
di Catania provvede, con oneri a
proprio carico, alla copertura
assicurativa per i rischi
professionali, per la responsabilita
civile contro terzi e gli infortuni
connessi all’attivita assistenziale
svolta dai medici in formazione
specialistica nelle proprie strutture,
alle stesse condizioni del proprio
personale (art. 41, comma |IllI,
D.Lgs. n. 368/99)” (art. 4).

La convenzione ha la durata di 5
(cinque) anni a partire dalla data di
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stipula e potra essere rinnovata
previo accordo scritto tra le Parti.
Approvazione

Area Affari Generali

Disposizioni regolamentari in materia
di frequenza in strutture al di fuori
della rete formativa in Italia e
all’estero dei medici in formazione
specialistica di cui al Decreto
legislativo 17 agosto 1999, n. 368.
Ratifica Decreto Rettorale n.21 del
16/1/2015

Approvazione e ratifica Decreto
Rettorale n.21 del 16/1/2015
Pubblicato

Struttura Staff Rettore -

Modifiche al “Regolamento per il

Parere favorevole in merito alla

Ufficio Organi | conferimento  degli  incarichi  di | modifica dell’art. 5
Collegiali ~ —  Atli | jnsegnamento e didattica integrativa | Pubblicato
Normativi nonché di attivita di tirocinio guidato

ai sensi della Legge n.240/20107,

emanato con D.R. n. 627 del

24.07.2014.
Staff Direttore | Piano triennale per la prevenzione | Approvazione
Generale Ufficio | della  corruzione  2015/2017 e | Legge del 6 novembre 2012 n. 190
Anticorruzione programma  triennale per la | “Disposizioni per la prevenzione e
Trasparenza e | trasparenza e I’integrita 2015/2017 la repressione della corruzione e
Performance dell’illegalita nella pubblica

amministrazione”




