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VISTO

VISTA

IL RETTORE DR n°_+{0d
lo Statuto dell’Universita degli Studi Magna Gracia di Catanzaro, emanato con D.R.
n. 657 del 04.07.2011 e pubblicato in G.U. n. 160 del 12 luglio 2011,

VISTO

VISTO

VISTA
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

CONSIDERATO

ACCERTATA

la-legge 15.5:1997, n- 127, in particolare I'art. 17, comma-96;
il Decreto M.U.RS.T. 21.05.1998, n. 242 recante il Regolamento per la disciplina
dei Professori a contratto;

il Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e di didattica
integrativa nonché di attivita di tirocinio guidato ai sensi della Legge 240/2010, in
atto vigente;

la Legge 240/2010, in particolare I’art.23, comma 2 e I’art. 18, comma 1 lett. b) e ¢);
il Decreto Interministeriale 21 luglio 2011, n. 313, recante disposizioni in ordine al
trattamento economico spettante ai titolari dei contratti di cui all’art.23, comma 2,
della Legge n. 240/2010;

il Codice Etico dell’Ateneo, previsto dall’art. 2, comma 4, della L 240/2010,
emanato con D. R n. 0769 del 28.07.2011;

il D.L. 9 febbraio 2012, n. 5 ed in particolare I’art. 49, convertito in Legge
04.04.2012, n. 35;

il D.P.R. 16.04.2013, n. 62 recante il “Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell’art. 54 del Decreto Legislativo 165/20017;

il provvedimento n. 26 dell’11.04.2016 del Direttore del Dipartimento di Scienze
Giuridiche, Storiche, Economiche e Sociali, con il quale € chiesta 'indizione di una
procedura di valutazione comparativa, da espletare in via d’urgenza, al fine
dell’assegnazione dell’incarico di cui al presente bando;

I’e-mail del 14.04.2016 con la quale il Segretario Amministrativo del Dipartimento
di Scienze Giuridiche, Storiche, Economiche e Sociali ha precisato i requisiti di
ammissione alla presente procedura selettiva,

che lart. 4, comma 1, lettera j) dello Statuto di Ateneo, prevede che, i1 caso di
necessita e urgenza, il Reffore assumne sotffo la sua responsabilita gli atti di
competenza degli altri Organi di governo dell’Afeneo portandoli a ratifica alla
prima occasione utile,

la disponibilita finanziaria sulla voce COAN CA. 04.43.08.02 “Onert per confratti a
personale docente” del Bilancio Unico d’Ateneo;

EMANA

Il seguente bando di selezione pubblica per titoli comparativi.

L’Universita degli Studi Magna Grzecia di Catanzaro intende conferire, per l'a.a. 2015/2016, il

seguente insegnamento mediante contratto di diritto privato e previa valutazione comparativa dei titoli.
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CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN ECONOMIA AZIENDALE

SSD INSEGNAMENTO ANNO SEM CFU Ore di COMPENSO €.°
e Didattica
L-LIN/12 Business English 3 2 2 14 700,00

*al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali, IVA inclusa ove dovuta e al netto degli oneri e dell’IRAP a carico del’ Amministrazione.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE per I’affidamento dell’insegnamento di Business English SSD L-LIN/12.
— Laurea Magistrale, di cui al D.M. 270/2004, appartenente ad una delle classi di seguito indicate:

oppure

oppure

LM-37 Lingue e Letterature moderne europee e americane;

LM-38 Lingue Moderne per la comunicazione e cooperazione;

LM-39 Linguistica;

LM-94 Traduzione specialistica e interpretariato;

Almeno tre pubblicazioni in materie afferenti al medesimo settore scientifico—disciplinare
dell’insegnamento oggetto del contratto, o a settore affine ai sensi del D.M. 4.10.2000 e successive

modifiche e integrazioni.

Laurea Specialistica, di cui al D.M. 509/1999, corrispondente ad una delle predette classi;
Almeno tre pubblicazioni in materie afferenti al medesimo settore scientifico—disciplinare
dell’insegnamento oggetto del contratto, o a settore affine ai sensi del D.M. 4.10.2000 e successive

modifiche e integrazioni.

Diploma di Laurea di ordinamento anteriore al D.M. 509/1999, corrispondente ad una delle
suddette classi;

Almeno tre pubblicazioni in materie afferenti al medesimo settore scientifico—disciplinare
dell’insegnamento oggetto del contratto, o a settore affine ai sensi del D.M. 4.10.2000 e successive

modifiche e integrazioni.

PRESENTAZIONE delle DOMANDE di PARTECIPAZIONE

Il termine per la presentazione della domanda in carta libera scade, pena Pesclusione, il settimo giorno

successivo alla data di pubblicazione del presente bando all’Albo Ufficiale dell’Universita e sul sito

dell’Ateneo al seguente indirizzo:http.//www.unicz.it/portale/concorsi_personale_docente.asp.

La domanda, redatta in carta semplice, secondo lo schema dell’Allegato “A” e sottoscritta dall’interessato,

dovra essere indirizzata, in busta chiusa, pena esclusione:

“Al Magnifico Rettore dellUniversita degli Studi “Magna Graecia”di Catanzaro - Campus Universitario”

Salvatore Venuta”, Viale Europa Localita Germaneto - 88100 Catanzaro” mediante consegna a mano

all’Ufficio Protocollo - Edificio Direzionale - Campus Universitario di Germaneto oppure mediante P.E.C. al

seguente indirizzo di posta elettronica certificata: protocollo@cert.unicz.it.
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La domanda di partecipazione alla procedura selettiva inviata mediante P.E.C., da presentare utilizzando il

fac - simile allegato “A” al presente bando, dovra essere firmata dal candidato e scansionata in formato PDF

con-irelativi-allegati.
Dovra inoltre essere allegata una cartella compressa (file zip di peso non superiore a 40 megabyte) che
dovra contenere tutte le pubblicazioni che il candidato intende sottoporre alla valutazione della
Commissione.

Si precisa che la posta elettronica certificata non consente la trasmissione degli allegati che, tutti insieme,
abbiano una dimensione pari o superiore a 40 megabyte.

Il candidato che debba trasmettere allegati che complessivamente superino tale limite, dovra trasmettere
con una e-mail la domanda precisando che gli allegati, o parte di essi, saranno trasmessi con una ulteriore
e-mail contestualmente alla precedente gia inviata.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza sara prorogata al primo giorno
feriale utile.

La consegna a mano presso 1’Ufficio Protocollo potra avvenire dal lunedi al venerdi dalle ore 09:00 alle ore
12.00; lunedi e martedi anche dalle 15.00 alle 16.00.

Le domande inviate a mezzo a mezzo pec saranno ammesse alla selezione se pervenute entro le ore 24.00 del
termine di scadenza indicato.

All’esterno il plico contenente la domanda dovra recare la seguente dicitura. “Domanda di partecipazione
alla selezione pubblica di cui al DR n° [indicare il numero del bando], del [indicare la data del bando],
nonché il cognome, nome e indirizzo del candidato”.

Gli aspiranti alla selezione dovranno indicare nello schema di domanda (Allegato “A”):.

e Il cognome, nome, luogo di nascita, data di nascita, cittadinanza e codice fiscale (i cittadini
stranieri, qualora vincitori della selezione, dovranno produrre, prima della stipula del contratto, il
codice fiscale italiano);

e La residenza con Iindicazione della via, del numero civico, del c.a.p., del domicilio eletto ai fini
della selezione e del recapito telefonico;

e A quale bando si faccia riferimento, con 'indicazione del numero e della data del bando nonché
del modulo didattico per il quale si concorre.

Gli aspiranti alla selezione, nel medesimo schema di domanda, dovranno dichiarare ai sensi del D.P.R n.
445/2000:.

o Di essere/non essere dipendente di una Amministrazione Pubblica e Privata indicando, in caso
affermativo, 1 seguenti dati. denominazione, indirizzo e codice fiscale e/o P.IVA
dell’Amministrazione di appartenenza;

e Di non avere grado di parentela o di affinita, fino al IV grado compreso, con professori
appartenenti al Dipartimento di Scienze Giuridiche, Storiche, Economiche e Sociali, ovvero con il

Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo, in
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relazione al disposto dell’art.18, comma 1 lett. b) e c) della Legge n. 240/2010; la predetta
dichiarazione dovra essere reiterata al momento della firma del contratto di affidamento del

modulo didattico; Tali informazioni sono disponibili sul sito dell’Ateneo ai seguenti link:

hitp./fwww.unicz.it/portale/organizzazione.asp

http.//www.unicz.it/portale/dipartimento_scienze_giuridiche.asp

e Di essere a conoscenza che la violazione degli obblighi indicati dal D.P.R. 16.04.2013, n. 62 -
consultabile sul sito dell’Ateneo al seguente indirizzo:

http.//www.unicz.it/umgdesk/amministrazione-trasparente/index.php?p=32 - costituisce causa di

risoluzione del contratto;
e  Di aver preso visione del Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e didattica
integrativa nonché di attivita di tirocinio guidato ai sensi della Legge 240/2010 consultabile sul

sito dell’Ateneo al seguente indirizzo. http.//[www.unicz.it/portale/normativa_ateneo.asp;

e Di essere disponibile ad accettare il calendario delle lezioni e di ogni altro impegno didattico
derivante dal rapporto contrattuale relativamente al modulo didattico per cui si concorre fino
all’espletamento della prova finale;

o Se cittadino straniero, di essere in regola con le vigenti disposizioni in materia di permesso di
s0ggiorno;

e Di essere in possesso dei titoli di preferenza di cui Decreto del Presidente della Repubblica 9
maggio 1994, n. 487 e s.m.i;

o Di essere a conoscenza che, ai sensi del D. Lgs. n. 196 del 30.6.2003, i dati personali forniti
saranno raccolti presso I’Universita degli Studi Magna Greecia di Catanzaro e trattati per le finalita
inerenti alla procedura di assegnazione dei moduli didattici.

La domanda di partecipazione dovra essere corredata di.
o Curriculunt,
e Titoli scientifici;
e Esperienza didattica precedente;
e Fotocopia, debitamente sottoscritta, del documento di identita in corso di validita.
Nella medesima domanda di partecipazione non puo essere richiamata documentazione allegata per la
partecipazione ad altri bandi presso ’Ateneo.
Nella domanda di partecipazione ciascun aspirante dovra indicare Iindirizzo di posta elettronica ove

disponibile. In caso contrario, dovra rendere dichiarazione di non essere in possesso di una propria casella
e-mail. Ai sensi dell’art.15 della legge 12.11.2011 n. 183, i titoli scientifici e I’esperienza didattica
precedente, eventualmente prodotti per la valutazione comparativa, dovranno essere presentati con le
forme della dichiarazione sostitutiva di atto notorio e della dichiarazione sostitutiva di certificazione
previste dagli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

L’amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle

dichiarazioni sostitutive. I soggetti incaricati sono tenuti a svolgere tutte le attivita previste dalla
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competente struttura didattica in relazione al modulo didattico loro conferito, con particolare riferimento
alle lezioni, esercitazioni e seminari, alla partecipazione agli esami di profitto e ad esami di laurea previsti

per lintero anno accademico di riferimento. Scaduto il termine di presentazione delle domande, con

Decreto-Rettorale verra-nominata la-Comunissione giudicatrice che procedera-alla valutazione comparativa—

delle domande pervenute. La comparazione e selezione delle domande pervenute avviene sulla base della
qualificazione scientifica efo professionale e tiene conto del curriculumn, dei titoli scientifici e
dell’esperienza didattica precedente dei candidati. Gli incarichi sono conferiti mediante contratto di diritto
privato. Ai fini della selezione verra valutata la congruita dell’attivita didattica, scientifica o degli aspetti
professionali rispetto alla tipologia dei moduli didattici messi a bando.
La valutazione comparativa dei candidati, nelle procedure di selezione per Paffidamento incarichi di
insegnamento presso il Dipartimento di Scienze Giuridiche, Storiche, Economiche e Sociali, si svolgera come
di seguito riportato.
La valutazione comparativa dei candidati in possesso di curriculum professionale adeguato sara effettuata
mediante assegnazione di un punteggio complessivo massimo di 90 punti, secondo la seguente ripartizione:
a) Fino a 30 punti per la valutazione del curriculum, nell’ambito del quale sara considerato requisito
preferenziale il conseguimento del titolo di dottore di ricerca in materie appartenenti allo stesso
settore scientifico — disciplinare del modulo didattico oggetto del contratto o a settore affine;
b) Fino a 30 punti per la valutazione dei titoli scientifici, con particolare riferimento alle pubblicazioni
attinenti al settore scientifico — disciplinare del modulo didattico oggetto del contratto o a settore
affine, valutate in base alla qualita e collocazione editoriale;

c) Fino a 30 punti per la valutazione dell’esperienza didattica in materie appartenenti al medesimo

settore scientifico — disciplinare del modulo didattico oggetto del contratto o a settore affine.
I requisiti richiesti per la partecipazione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
dal bando di selezione per la presentazione delle domande. Ultimata la procedura valutativa, viene
formulata la graduatoria dei candidati idonei. Le graduatorie hanno validita esclusivamente per I'anno
accademico per il quale viene svolta la selezione. In caso di ex aequo la preferenza sara determinata ai
sensi del Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e sm.. Il verbale della

Commissione Giudicatrice e la relativa graduatoria saranno pubblicati sul sito dell’Ateneo, al seguente

indirizzo:http.//www.unicz.it/portale/graduatorie_conferimenti_attivita_didattiche.asp.

Entro il termine perentorio di 7 giorni dalla data di pubblicazione della suddetta graduatoria, il candidato

idoneo alla selezione di cui al presente bando, qualora risulti vincitore di altri incarichi di insegnamento
presso Ateneo (max tre previsti dal Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e
didattica infegrativa nonché di attivita di tirocinio guidato ai sensi della Legge 240/2010 emanato con D.R.
1. 627 del 24.07.2014), dovra optare per quali insegnamenti intendera sottoscrivere i relativi contratti di
diritto privato, in mancanza si procedera allo scorrimento della graduatoria.

Ai sensi del decreto legislativo 30.06.2003 n. 196 i dati personali forniti dai candidati saranno frattati

esclusivamente per le finalita di gestione della selezione.
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La stipula di contratti di affidamento di moduli didattici, ai sensi del presente bando, non da luogo a diritti
in ordine all’accesso ai ruoli universitari. La pubblicazione sul sito di Ateneo costituira a tutti gli effetti

notifica per gli interessati. Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, si rinvia alle

disposizioni normative-in-atto-vigenti.

Per ogni ulteriore informazione, ci si potra rivolgere all’Ufficio Personale dell’Universita degli Studi “Magna
Graecia” di Catanzaro — Viale Europa — Loc. Germaneto (CZ) — Edificio Direzionale — I livello — Tel. 0961-
3696042, Fax 0961-3696060 — mail, uffpers@unicz.it .

Catanzaro,

* HPR 2018 Il Rettore

Prof. AI/ Quattrone
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TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE. 2 g § PR 2016
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Allegato “A”
Schema di domanda
Al Magnifico Rettore
dell'Universita degli Studi
“Magna Greecia”di Catanzaro
Campus Universitario”Salvatore Venuta”, Viale
Europa - Localita Germaneto
88100 Catanzaro”
Oggetto. domanda di partecipazione selezione pubblica di cui al D.R. n...... del.......- a.a. 2015/2016.
JOVA I o] ate T o) N1 xo) ;MR NAtO/A Auevvviiiiccc e )
s 4 ¢ coonceins o o cnsmmmmne wammns s o wmamancassasases = gpgesEEs § § ST CHEATNATIZA, ¢ 4 s+ conmmmin s susss « 5 ¢ smmmvuiang § 5 00855 5 54 codice
BTSOIR iy 3 v4 smwsissses s 5  ENEEORIHBERY & ¥ SSCURDBNG § 55 AEHARARES BEBTF 1 § hanarib § & ramans  mramemmES | 5 0 & 8 410 5 r8g residente a
.................................................. R TR PO
CAP: s s owsnsss s s umpasssss BB, « s somomanss s sasiivais o vommrmmmorensn sasscnd e-Mmail....ooeiiiiiii domicilio
eletto ai fini della SEIEZIONE. ... .uvu ettt e

CHIEDE

0 0 per 'anno accademico
2015/2016,dicuial DR n................ 6t =] (A

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di
atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 28.12.2000,

DICHIARA

e Di essere/non essere dipendente di una Amministrazione Pubblica e Privata indicando, in caso
affermativo, i seguenti dati. denominazione, indirizzo e codice fiscale e/o P.IVA del’Amministrazione di
appartenenza;

e Dinon avere grado di parentela o di affinita, fino al IV grado compreso, con professori appartenenti ai

Dipartimenti o alle strutture interessate cui afferisce il modulo didattico messo a bando, ovvero con il
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Rettore, il Direttore Generale o un componente del Conmsiglio di Amministrazione dell’Ateneo, in
relazione al disposto dell’art.18, comma 1 lett. b) e c) della Legge n. 240/2010;
Di essere a conoscenza che la violazione degli obblighi indicati dal D.P.R. 16.04.2013, n. 62 costituisce

causa di risoluzione del contratto; —

Di aver preso visione del Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e didattica
integrativa nonché di attivita di tirocinio guidato sul sito dell’Ateneo;

Di essere disponibile ad accettare il calendario delle lezioni e di ogni altro impegno didattico derivante
dal rapporto contrattuale;

Se cittadino straniero, di essere in regola con le vigenti disposizioni in materia di permesso di soggiorno;
Di essere in possesso dei titoli di preferenza di cui Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487 e s.m.i;

Di essere a conoscenza che, ai sensi del D. Lgs. n. 196 del 30.6.2003, i dati personali forniti saranno
raccolti presso I'Universita degli Studi Magna Greecia di Catanzaro e trattati per le finalita inerenti alla

procedura di assegnazione dell’insegnamento.

ALLEGA.

e Curriculum,

e Tifoli scientifici;

Esperienza didattica precedente;

Fotocopia, debitamente sottoscritta, del documento di identita in corso di validita.

...................... e (Luogo e data) (Firma)



