Procedura Pianificazione offerta 

Il Consiglio di amministrazione dell’Ateneo ed il Senato Accademico, anche avvalendosi del Presidio di Qualità, pianificano l’offerta formativa avendo cura di valutare:
Ai fini del raggiungimento dei risultati attesi, la sostenibilità dei corsi attraverso 
· la disponibilità di risorse umane
· la disponibilità di risorse materiali
· la presenza di strutture organizzative efficienti
· i dati occupazionali complessivi
Al fine di inserire gli obiettivi formativi nel contesto accademico e sociale:
· i rapporti di riesame ciclico
· le relazioni della Commissione paritetica studenti-docenti
· il parere del Presidio di Qualità
· le relazioni e le raccomandazioni del Nucleo di valutazione, 
· le richieste delle Scuole e dei Dipartimenti
Al fine di esplorare la domanda di formazione:
[bookmark: _GoBack]- il parere del Comitato di confronto.
All’offerta formativa il CdA ed il Senato accademico affiancano un piano per il reclutamento degli studenti con esigenze particolari. 





