UNIVERSITA degli STUDI MAGNA GRZCIA
di CATANZARO

RIAPERTURA DEI TERMINI DELL’AVVISO PUBBLICO DEL 20.02.2017 PER LA
PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE A COMPONENTE, IN RAPPRESENTANZA
DELL’ATENEO, DEL COMITATO UNICO DI GARANZIA PER LE PARI
OPPORTUNITA, LA VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E
CONTRO LE DISCRIMINAZIONI (C.U.G.) DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI
“MAGNA GRAECIA” DI CATANZARO.

VISTO I’Avviso pubblico del 20.02.2017 per la presentazione delle candidature a componente, in
rappresentanza dell’Ateneo, del Comitato unico di garanzia per le pari opportunita, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (C.U.G.) dell’Universita degli

Studi “Magna Graecia” di Catanzaro;

TENUTO CONTO che alla data di scadenza del predetto Avviso, € pervenuto un numero non
sufficiente di candidature;

SONO RIAPERTI I TERMINI per la presentazione delle candidature, da_parte del personale
docente, ricercatore e tecnico-amministrativo-bibliotecario dell’Ateneo, per la designazione di
6 componenti, 3 effettivi e 3 supplenti, in rappresentanza dell’ Amministrazione, del Comitato unico
di garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le
discriminazioni (C.U.G.), secondo quanto. previsto dall’art. 29 dello Statuto in atto vigente, ai sensi
dell’art. 57 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, come modificato dall’art. 21 della Legge 4 novembre
2010, n. 183 e delle Linee guida contenute nella Direttiva emanata il 04 marzo 2011 di concerto tra
il Dipartimento della Funzione Pubblica ed il Dipartimento delle Pari Opportunita della Presidenza

del Consiglio dei Ministri.

Sono fatte salve le candidature gia pervenute entro il termine di cui al precedente Avviso

pubblico.

Art. 1 - Requisiti di partecipazione e criteri di valutazione

Puo presentare la propria candidatura il personale docente, ricercatore e tecnico-amministrativo-
bibliotecario dell’Ateneo in servizio presso 1’Ateneo, dotato di requisiti di professionalita,
esperienza, attitudine, anche maturati in analoghi organismi e, pertanto, in possesso alla data di
presentazione delle candidature dei seguenti requisiti generali:

- adeguate conoscenze nelle materie di competenza del CUG;

- adeguata esperienza nell’ambito delle pari opportunitd e/o del mobbing, del contrasto alle
discriminazioni, rilevabile attraverso il percorso professionale;

- adeguate attitudini, intendendo per tali le caratteristiche personali, relazionali € motivazionali.

Art. 2 - Modalita e termini per la presentazione delle candidature
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Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, redatta in carta semplice secondo il
Mod. A (allegato al presente avviso) entro il termine di quindici (15) giorni che decorrono dalla
data di pubblicazione del presente avviso sul sito istituzionale dell’ Ateneo.

La candidature dovranno comprendere:

1) Domanda in carta semplice redatta secondo il Mod. A (allegato al presente avviso) €
sottoscritta in forma autografa, pena 1’esclusione, contenente la dichiarazione relativa al

possesso dei requisiti richiesti;
2) Curriculum vitae, debitamente datato e sottoscritto in forma autografa;
3) Fotocopia documento di identita in corso di validita

Le domande dovranno essere consegnate a mano presso la Segreteria del Rettore ubicata al VI
livello, Corpo H del Campus Universitario di Germaneto. -

Art. 3 — Nomina e durata del mandato

Il Rettore provvedera ad esaminare le candidature sulla base della valutazione dei curricula

presentati dagli interessati.

Nel caso in cui non perverra un adeguato numero di candidature, il Rettore procedera
autonomamente all’individuazione dei componenti ed al conferimento diretto dell’incarico.

Resta salva, comunque, la facolta del Rettore di avvalersi di una commissione di supporto per la

valutazione dei curricula.

Il C.U.G. sara costituito con Decreto Rettorale con il quale verranno nominati i componenti effettivi
e i componenti supplenti assicurando la presenza paritaria di entrambi i generi.

I componenti del C.U.G restano in carica quattro anni ed il loro mandato puo essere rinnovato una

sola volta.
Art. 4 — Pubblicita
11 presente avviso € pubblicato sul sito istituzionale dell’ Ateneo.

Art. 5-Trattamento dei dati personali

I dati personali trasmessi dai candidati contenuti nella domanda di presentazione della candidatura e
nel curriculum saranno trattati ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. esclusivamente per le finalita e
per gli adempimenti di gestione del presente avviso e dell’eventuale procedimento di designazione.

Art. 6 - Normativa applicabile
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Per tutto cio che non ¢ espressamente previsto dal presente avviso si fa riferimento allo Statuto, ai
Regolamenti dell’Universita di Catanzaro, alle Linee guida ministeriali in materia, nonché alle
vigenti disposizioni di legge in materia.

L’Universita si riserva di verificare la veridicita delle dichiarazioni rese.

Catanzaro, li 99 61y 2017
11 Rettore

Prof. Aldo Quattrone

/ |
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MODELLO A

CANDIDATURA A COMPONENTE, IN RAPPRESENTANZA
DELL’ATENEO, DEL COMITATO UNICO DI GARANZIA (CUG) PER LE
PARI OPPORTUNITA’, LA VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE DI CHI
LAVORA E CONTRO LE DISCRIMINAZIONI (C.U.G.) DELL’UNIVERSITA
DEGLI STUDI “MAGNA GRAECIA” DI CATANZARO

Al Magnifico Rettore
dell’Universita degli Studi “Magna Grecia”
Viale Europa - Loc. Germaneto

88100 Catanzaro
I1/La sottoscritto/a
nato/a a il
residente Via
n.. cap. Prov.
Telefono fisso Fax
Cellulare E-mail

In qualita di :

o Professore
o Ricercatore
o Personale tecnico/amministrativo/bibliotecario appartenente all’Area

In servizio presso
(indicare la struttura di appartenenza)

presenta  la  propria  candidatura quale  componente  rappresentante
dell’ Amministrazione nel Comitato Unico di Garanzia (CUG) per le pari opportunita,
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orizzazione del benessere di chi lavoro e contro le discriminazioni
dell’Universita degli Studi “Magna Grecia” di Catanzaro.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci, di
formazione o uso di atti falsi, richiamati dall’art. 76 del decreto del Presidente della

Repubblica n. 445/2000 e s.m.1.

DICHIARA
Di possedere i requisiti prescritti dalla normativa vigente ed, in particolare:

o adeguate conoscenze nelle materie di competenza del CUG (specificate nel
curriculum vitae allegato);

e adeguata esperienza, nell'ambito delle pari opportunitd e/o del mobbing, del
contrasto alle discriminazioni, rilevabile attraverso il percorso professionale
(specificata nel curriculum vitae allegato);

e adeguate attitudini, intendendo per tali le caratteristiche personali, relazionali e
motivazionali (specificate nel curriculum vitae allegato).

Allego:
> curriculum vitae, datato e sottoscritto in forma autografa;
> fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

I/la sottoscritto/a, ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e s.m.i., esprime il
proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati per gli
adempimenti connessi al presente avviso.

Catanzaro, li

. 1
Firma

I La firma é obbligatoria a pena di esclusione della candidatura
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