VERBALE della Commissione giudicatrice nominata con D.R. 877 del 28 settembre 2018 per le
procedure di valutazione comparativa per titoli per il conferimento a titolo oneroso mediante
contratto di diritto privato per I’insegnamento di “Inglese (corso avanzato)” (SSD L-LIN/12) per il
corso di Laurea Magistrale in Organizzazioni e Mutamento Sociale (LM-63) per I’a.a. 2018/2019.

Alle ore 12,30 del giorno 11 ottobre 2018, presso lo studio nr. 21 del Dipartimento di
Giurisprudenza, Economia e Sociologia dell’Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro si
sono riuniti i seguenti Professori:

— Prof.ssa Marianna Mauro
— Prof.ssa Maria Colurcio
— Prof.ssa Anna Liberata Melania Sia

La Commissione decide all’unanimita che le funzioni di Presidente saranno svolte dalla prof.ssa

Marianna Mauro, quelle di Segretario saranno svolte dalla Prof.ssa Anna Liberata Melania Sia.

Ciascun membro della Commissione dichiara, sotto la propria responsabilita 1’assenza di condanne

penali per reati previsti nel Capo I del Titolo II del Libro Secondo del Codice Penale e di non avere

relazioni di parentela o affinita entro il 4° grado incluso con gli altri Commissari.

Il Presidente da lettura alla Commissione del bando di concorso di cui al D.R. 796 del 06/09/2018.

La Commissione prende atto che risulta pervenuta 1 sola domanda (Allegato 1).

Presa visione delle disposizioni che disciplinano la procedura, la Commissione stabilisce i criteri

per ’attribuzione dei punteggi per la valutazione dei titoli presentati dai candidati:
CURRICULUM FORMATIVO E DI RICERCA, FINO AD UN MASSIMO DI 30 PUNT]I,
COME DI SEGUITO ARTICOLATO:

1. Laurea

10 punti per Laurea conseguita all’estero in lingua inglese.

5 punti per Laurea in Lingua e Letteratura Straniere (specializzazione lingua inglese),

conseguita in Italia.

2. Dottorato di Ricerca:

e 10 punti per Dottorati di Ricerca in materie attinenti all’insegnamento oggetto del contratto,

se conseguiti all’estero.

e 5 punti per Dottorati di Ricerca in materie attinenti all’insegnamento oggetto del contratto,

se conseguiti in Italia.
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. Altre attivita formative:

e 2 punti per il titolo di cultore della materia nel SSD a cui appartiene 1’insegnamento oggetto
del contratto;

e 2 punti in totale per Master Universitari o Corsi di Specializzazione in materie attinenti
all’insegnamento della lingua inglese, conseguito in Italia;

e 4 punti in totale per Master Universitari o Corsi di Specializzazione in materie attinenti
all’insegnamento della lingua inglese, conseguito all’estero;

e 2 punti per ciascun semestre di visiting research certificato, presso istituzioni di ricerca

estere (lingua inglese).

TITOLI SCIENTIFICI, FINO AD UN MASSIMO DI 30 PUNTI, COME DI SEGUITO
ARTICOLATO:
e Pubblicazioni:

o 2 punti per ogni pubblicazione o testo di supporto linguistico;

o 2 punti per ciascun lavoro pubblicato su riviste scientifiche di fascia A;

o 2 punti per ciascun lavoro pubblicato su riviste scientifiche;

o 2 punti per ciascuna curatela;

o 1 punti per ciascun abstract o paper in proceedings presentati a convegni nazionali e

internazionali pubblicati in atti di convegno dotati di ISBN.

ESPERIENZA DIDATTICA PRECEDENTE, FINO AD UN MASSIMO DI 30 PUNTI,
COME DI SEGUITO ARTICOLATO:
e Corsi Universitari:
o 5 punti per ciascun insegnamento di lingua inglese, presso riconosciute Universita
e/o Centri di Ricerca (Corsi di laurea).
o 2 punti per ciascun insegnamento di lingua inglese presso aziende pubbliche o

private.

La Commissione, a questo punto, prende visione dell’elenco dei candidati (Allegato 1), trasmesso

con nota prot. n. 1466/UP dell’8/10/2018, e dichiara di non avere relazioni di parentela o affinita
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entro il 4° grado incluso con la candidata e che non sussistono le cause di astensione di cui all’art.

31 e.p.c.

Dopodiché la Commissione procede ad esaminare I’unica domanda pervenuta.

CANDIDATA: DE GORI LAURA - Livello C2 TOTALE
DESCRIZIONE PUNTI
ATTRIBUITI
CURRICULUM | Laurea in Lingua e Letteratura Straniere 5
FORMATIVO conseguita in Italia
(MAX 30 PUNTI) | 2 Master Universitari, di cui uno di I livello in 2
traduzione

1 Corso di Perfezionamento non attinente

I’insegnamento della lingua inglese

7

TITOLI 1 testo di supporto linguistico 2
SCIENTIFICI
(MAX 30 PUNTI) 2
ESPERIENZA | Docente a contratto 30
DIDATTICA
(MAX 30 PUNTI) 30

PUNTI TOTALI ATTRIBUITI 39
Alle ore 13,40 la Commissione procede a stilare la valutazione di merito di seguito riportata:

CANDIDATO CURRICULUM TITOLI FSPERIENZA TOTALE
FORMATIVO DIDATTICA

DE GORI 7 2 30 39
LAURA

Sulla base delle sopra indicate valutazioni, 1’insegnamento di Inglese (Corso avanzato) viene

affidato alla dott.ssa LAURA DE GORI.

La seduta ¢ tolta alle ore 14,00. @_\
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Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

Catanzaro, 11 ottobre 2018

La Commissione (
Prof.ssa Marianna Mauro (Presidente) (‘(
Prof.ssa Maria Colurcio /)/65\/

Prof.ssa Anna Liberata Melania (Segretario) .
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