SEDUTA CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 21
DICEMBRE 2017
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PROPONENTE

OGGETTO

Area  Servizi Finanziari,
Economici e Fiscali e Area
Servizi Tecnici

Bilancio Unico di previsione 2018 -
Triennio 2018-2020

Area Risorse Umane

Variazione della programmazione dei
P.O. contingente 2017 e
programmazione triennale 2018-2020 -
Ratifica Decreto Rettorale n. 865 del
17/11/2017.

Area Risorse Umane

Approvazione proposte Chiamata del
Dipartimento di Medicina Sperimentale
¢ Clinica, del Dipartimento di Scienze
della Salute, del Dipartimento di
Scienze Mediche e Chirurgiche e del
Dipartimento di Scienze Giuridiche,
Storiche, Economiche e Sociali. Ratifica
D.R. N. 943 Del 30.11.2017.

Area Risorse Umane

Collocamento regime d’impegno a
tempo pieno - Prof. Carlopietro Voci -
Ratifica Decreto Rettorale n. 839 del
06/11/2017.

Area Risorse Umane

Parziale revoca di procedure selettive
della Scuola di Medicina e Chirurgia —
Ratifica D.R. n. 878 del 15.11.2017

Area Risorse Umane

Bando di selezione pubblica per il
conferimento, mediante contratto di
diritto privato, di un insegnamento —
Corso di Laurea triennale in
Biotecnologie - Scuola di Farmacia e
Nutraceutica - A.A. 2017/2018 -
Ratifica Decreto Rettorale n. 958 del
06.12.2017

Area Risorse Umane

Bando di selezione pubblica per il
conferimento, mediante contratto di
diritto privato, di un insegnamento —
Corso di Laurea magistrale in Farmacia
- Scuola di Farmacia e Nutraceutica
A.A. 2017/2018 - Ratifica Decreto
Rettorale n. 959 del 06.12.2017

Area Risorse Umane

Bando di selezione pubblica per il
conferimento, mediante contratto di
diritto privato , di insegnamenti
nell’ambito della scuola di farmacia e
nutraceutica per I’A.A. 2017/2018 -
Ratifica Decreto Rettorale n. 975 del
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07.12.2017

Area Risorse Umane

Bando di selezione pubblica per titoli
comparativi per I’affidamento a titolo
oneroso, mediante supplenza, per 1’anno
accademico 2017/2018, di un
insegnamento per il corso di laurea in
medicina e chirurgia— Ratifica Decreto
Rettorale n. 967 del 06.12.2017

Area Risorse Umane

Bando di selezione pubblica per titoli
comparativi per il  conferimento,
mediante supplenza, di un
insegnamento per il corso di laurea in
Economia  Aziendale per I’A.A.
2017/2018 — Dipartimento di Scienze
Giuridiche, Storiche, Economiche e
Sociali. Ratifica Decreto Rettorale n.
976 del 07.12.2017

Area Risorse Umane

Partecipazione dei docenti allo sciopero
proclamato a livello nazionale dal
“Movimento per la Dignita della
Docenza Universitaria” — Decurtazione
stipendio.

Area Risorse Umane

Proposta affidamento incarico al Prof.
Giuseppe Viglietto da parte
dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria
“Mater Domini”, ai sensi dell’articolo 5,
comma 4 del D.L.gs. n. 517/99 -
Progetto dal titolo  “Diagnostica
Molecolare Oncologica”.

Area Risorse Umane

Avviso riservato ai titolari di contratto a
tempo determinato di cui all’elenco
contenuto all’art. 1 del presente avviso,
finalizzato all’acquisizione delle istanze
di partecipazione da parte degli
interessati in possesso dei requisiti
prescritti dell’art.20, c¢. 1 del d.lgs. n.
75/2017.

Area Risorse Umane

Parziale rettifica del bando indetto con
D.R. n.713 del 21.09.2017 per il
conferimento di n. 1 assegno di ricerca
ex art. 22, L. n. 240/2010, SS.SS.DD.
MED/10 - Malattie Dell'apparato
Respiratorio e MED/28 - Malattie
Odontostomatologiche — Finanziato
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dalla PFIZER S.r.l. — Ratifica Decreto
Rettorale n. 769 del 12/10/2017.

Area Risorse Umane

Parziale rettifica del bando indetto con
D.R. n. 816 del 27/10/2017 per il
conferimento di n. 1 assegno di ricerca
ex art. 22, L. n. 240/2010, SSD MED/36
Diagnostica per Immagini e
Radioterapia - Finanziato con fondi di
Ateneo — Ratifica Decreto Rettorale. n.
842 dell’8/11/2017.

Struttura di Staff Rettore
Ufficio Ricerca e
Trasferimento tecnologico

PROGETTO SOCIAL  IMPACT
FINANCE “Una piattaforma italiana
per la finanza di impatto: modelli
finanziari per I’inclusione sociale ed un
welfare sostenibile” (Referente
scientifico: Prof. ssa Annarita Trotta)

Struttura di Staff Rettore
Ufficio Ricerca e
Trasferimento tecnologico

Regolamentazione in materia di
Istituzione di nuovi Centri di Ricerca di
Ateneo

Struttura di Staff Rettore
Ufficio Ricerca e
Trasferimento tecnologico

Centro di Servizio Interdipartimentale
“Servizi Veterinari per la salute umana
e animale” (Responsabile  Prof.
Domenico Britti). Approvazione nuova
composizione del Comitato Scientifico.

Struttura di Staff Rettore
Ufficio Ricerca €
Trasferimento tecnologico

Proposta nuova composizione Comitato
Scientifico  Centro  di  Servizio
Interdipartimentale “Genomica
Funzionale e Patologia Molecolare
(MolMed-Lab)” (Responsabile Prof.
Francesco Saverio Costanzo).

Struttura di Staff Rettore
Ufficio Ricerca €
Trasferimento tecnologico

Proposta modifica del Regolamento di
Funzionamento del Centro di Servizio

Interdipartimentale “Genomica
Funzionale e Patologia Molecolare
(MolMed-Lab)” (Responsabile Prof.

Francesco Saverio Costanzo).

Struttura di Staff Rettore
Ufficio Ricerca e
Trasferimento tecnologico

Progetti di Ricerca Industriale e
Sviluppo Sperimentale nelle 12 Aree di
specializzazione individuate dal PNR
2015-2020 (Decreto Direttoriale MIUR
n. 1735 del 13/07/2017) - Ratifica D.R.
n.806 del 27/10/2017 e D.R. n. 837 del
07/11/2017.  Ratifica  conferimento
incarico Studio Notarile Dott. Rocco
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Area Affari Generali Mobilita Internazionale di Dottorandi e

Assegni di Ricerca/Ricercatori di tipo
A”.

Struttura Staff  Rettore -
Ufficio Organi Collegiali -
Atti normativi

Proposta di integrazione del
Regolamento per 1’accesso agli atti
amministrativi.

Area Segreterie Studenti

Proposta  di Regolamento per
I’istituzione e 1’attivazione del percorso
formativo per 1’acquisizione dei 24
crediti nelle discipline antropo-psico-
pedagogiche e nelle metodologie e
tecnologie didattiche, di cui al Decreto
Legislativo 59/2017 e al Decreto del
Ministero dell’Istruzione,
dell’Universita e  della  Ricerca
616/2017.

Area Affari Generali

Decreto Interministeriale 13 giugno
2017, n. 402 - Scuole di
specializzazione area sanitaria: stipula
convenzione con Romolo Hospital srl di
Crotone per inserimento nella rete
formativa della Scuola di
specializzazione in Urologia.

Area Affari Generali

Decreto Interministeriale 13  giugno
2017, n. 402 - Scuole di
specializzazione area sanitaria: stipula
convenzione con Sant’Anna Hospital di
Catanzaro per inserimento nella rete
formativa della Scuola di
specializzazione in Cardiochirurgia.

Scuola di  Medicina e

Chirurgia

Modifica Programmazione didattica
A.A. 2017/2018 - Corsi di Laurea
afferenti alla Scuola di Medicina e
Chirurgia.

Scuola Alta Formazione

Proposta di nomina del Prof. Leonzio
Fortunato quale Direttore del Master di
IT livello dal titolo “Chirurgia orale ed
implantologia” A.A. 2016/2017.
Ratifica

Scuola Alta Formazione

Proposta di nomina del Prof. Leonzio
Fortunato quale Direttore del Master di
IT livello dal titolo “Implantologia e
parodontologia” A.A. 2016/2017.
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Ratifica

Scuola Alta Formazione

Proposta di nomina del Dott. Giuseppe
Chiarella quale Direttore del Master di [
livello dal titolo “Rimeditazione
protesica della sordita” - A.A.
2017/2018. Ratifica

Scuola Alta Formazione

Proposta di nomina del Dott. Nicola
Lombardo quale Direttore del Master di
I livello dal titolo “Sindrome delle
apnee ostruttive notturne (OSAS):
approccio  multidisciplinare.  Dalla
diagnosi alla terapia” - A.A. 2017/2018.
Ratifica

Scuola Alta Formazione

Proposta di nomina del Prof. Manfredi
Greco quale Direttore del Master di |
livello dal titolo “Infermieristica in sala
operatoria” - A.A. 2017/2018. Ratifica

Scuola Alta Formazione

Proposta di nomina della Prof.ssa
Annarita Trotta quale Direttore del
Master di [ livello dal titolo
“Management dell’Innovazione
Turistica Integrata (MITI)” - A.A.
2017/2018.

Staff Direzione Generale

Piano delle Performance, triennio 2017-
2019. Esito Monitoraggio obiettivi ed
indicatori Piano Performance, anno
2017

Staff Direzione Generale

Bozza  Piano triennale per la
Prevenzione della  Corruzione e
Trasparenza (P.T.P.C.T.) 2018/2020,
annualita 2018.

Scuola Alta Formazione

Ratifica  pubblicazione  sull’inserto
Eventi Nazionali “Speciale Guida
Sanita” de Il Sole 24 Ore di una pagina
riguardante le Eccellenze Sanitarie del
Policlinico Universitario.




