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SEDUTA CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE del 05 

MAGGIO 2016 

AREA/STRUTTURA 

E UFFICIO  

COMPETENTE E/O 

PROPONENTE 

OGGETTO 

Area Affari Legali e 

Negoziali 

Proposta di concordato preventivo tra 

l’Università degli Studi “Magna 

Græcia” di Catanzaro e la Fondazione 

per la Ricerca e la Cura dei Tumori 

"Tommaso Campanella" . 

Determinazioni in merito 

Struttura di Staff del 

Rettore-Ufficio Ricerca e 

Trasferimento 

tecnologico 

Convenzione tra l’Università degli Studi 

“Magna Graecia” di Catanzaro e 

Biotecnomed scarl per la concessione in 

uso a titolo oneroso di spazi 

dell’Edificio G del Campus, nonché per 

la gestione degli spazi destinati 

all’esercizio di attività istituzionale. 

Ratifica D.R. n. 276 del 22/03/2016 

Area Risorse Umane Approvazione proposta chiamata ai 

sensi dell’art. 24, commi 5 e 6 della 

legge n. 240/2010 - un posto professore 

I Fascia - Settore Concorsuale  09/H1 

Sistemi di Elaborazione delle 

Informazioni - Settore Scientifico 

Disciplinare ING-INF/05 Sistemi di 

Elaborazione delle Informazioni - 

Dipartimento di Scienze Mediche e 

Chirurgiche. 

Area Risorse Umane Nomina commissione di valutazione 

procedura selettiva per copertura, 

mediante chiamata ai sensi dell’art. 24, 

commi 5 e 6 della Legge n.240/2010 - 

un posto Professore I Fascia - Settore 

Concorsuale 09/H1 Sistemi di 

Elaborazione delle Informazioni - 

Settore Scientifico - Disciplinare ING-

INF/05 Sistemi di Elaborazione delle 

Informazioni - Dipartimento di Scienze 

Mediche E Chirurgiche. 

Area Risorse Umane Presa di servizio del Dott. Stefano 

Palomba nel ruolo di Professore 

associato non confermato per il Settore 

Scientifico - Disciplinare MED/40 

Ginecologia ed Ostetricia   

Area Risorse Umane Rinnovi Contratti di diritto privato per 

l’affidamento di incarichi di 

insegnamento e di attività didattiche 

integrative, ai sensi dell’ art. 23 comma 
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2, Legge n. 240/2010, a titolo oneroso, 

per l’A.A. 2015/2016. 

Area Risorse Umane Rinnovo Contratto di diritto privato per 

l’affidamento di un incarico di 

insegnamento e di attività didattiche 

integrative, ai sensi dell’ art. 23 comma 

2, Legge n. 240/2010, a titolo oneroso, 

per l’A.A. 2016/2017. 

Area Risorse Umane Affidamento di un incarico di 

insegnamento ex art. 23 comma 1, L. n. 

240/2010, A.A.2016/2017, Biologia 

BIO/11  - Dott.ssa Ida Manna  

Area Risorse Umane Affidamento di due incarichi di 

insegnamento ex art. 23 comma 1, L. n. 

240/2010 A.A.2016/2017, “Malattie 

Apparato visivo - MED/30 “ - Prof. 

Giovanni Scorcia 

Area Risorse Umane Affidamento di un incarico di 

insegnamento ex art. 23 comma 1, L. n. 

240/2010, A.A.2016/2017, 

“Metodologia Ricerca Infermieristica - 

MED/45“ -  Dott.ssa Concetta 

Genovese 

Area Risorse Umane Bando di selezione, per titoli, colloquio 

e prova pratica, per il conferimento di n. 

1 incarico di collaborazione coordinata 

e continuativa per le esigenze dell’Area 

Affari Generali dell’Università degli 

Studi “Magna Graecia” di Catanzaro, 

per la durata di 18 mesi  – Ratifica D.R. 

n. 273 del 22.03.2016 

Area Risorse Umane Bando selezione, per conferimento n. 1 

incarico professionale avente ad oggetto 

lo svolgimento di attività veterinarie in 

ottemperanza alla normativa in materia 

di protezione degli animali utilizzati a 

fini sperimentali e ad altri fini scientifici 

e di prescrizione ed uso dei medicinali 

veterinari per le esigenze dello 

stabulario dell’ateneo, ubicato presso il 

Campus Universitario “Salvatore 

Venuta” - Loc. Germaneto. Ratifica 

D.R. n. 362 del 04.04.2016 
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Area Risorse Umane Richiesta OO.SS. in merito al personale 

tecnico-amministrativo. 

Area Affari Generali Richiesta assegno di ricerca ex art. 22, 

L. n. 240/2010, totale copertura 

finanziaria con fondi di ricerca del 

docente proponente, ai sensi dell’art. 3, 

punto 2) del Regolamento di Ateneo per 

il conferimento di assegni per lo 

svolgimento di attività di ricerca – SSD 

ING-INF/01 - Elettronica. 

Area Affari Generali Richiesta assegno di ricerca ex art. 22, 

L. n. 240/2010, totale copertura 

finanziaria con fondi di ricerca del 

docente proponente, ai sensi dell’art. 3, 

punto 2) del Regolamento di Ateneo per 

il conferimento di assegni per lo 

svolgimento di attività di ricerca – SSD 

ING-INF/06 – Bioingegneria elettronica 

e informatica. 

Area Affari Generali Richiesta assegno di ricerca ex art. 22, 

L. n. 240/2010, totale copertura 

finanziaria con fondi di ricerca del 

docente proponente, ai sensi dell’art. 3, 

punto 2) del Regolamento di Ateneo per 

il conferimento di assegni per lo 

svolgimento di attività di ricerca – 

SS.SS.DD MED/49 Scienze Tecniche 

dietetiche Applicate - BIO/14 

Farmacologia. 

Area Affari Generali Richiesta rinnovo assegno di ricerca ex 

art. 22, L. n. 240/2010, totale copertura 

finanziaria  

con fondi di ricerca del docente 

proponente, ai sensi dell’art. 13 del 

“Regolamento per il conferimento di 

assegni per lo svolgimento di attività di 

ricerca” – SSD BIO/14 – Farmacologia.  

Area Affari Generali Ratifica rinnovo assegno di ricerca ex 

art. 22, L. n. 240/2010, ai sensi dell’art. 

4, comma 1, lettera j) dello Statuto di 

Ateneo – SS.SS.DD. MED/11 – 

Malattie dell’apparato cardiovascolare e 

MED/04 Patologia generale. Totale 

copertura finanziaria sui fondi del 
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Programma FIRB-Futuro in Ricerca 

2012 (Protocollo: RBFR12I3KA_001).  

Area Affari Generali Attivazione Corsi di Dottorato di ricerca 

XXXII ciclo – A.A. 2016/2017 – 

Ratifica Decreto Rettorale n.423 del 21 

aprile 2016 

Area Affari Generali Comunicazione adesione Dottorato di 

ricerca in “Architettura e Territorio”, 

ciclo XXXII, con sede amministrativa 

presso l’Università Mediterranea di 

Reggio Calabria. 

Area Affari Generali Istituzione della Scuola di dottorato di 

ricerca denominata “Scienze e 

Tecnologie della Vita” e approvazione 

del relativo regolamento  

Struttura di Staff del 

Rettore-Ufficio Ricerca e 

Trasferimento 

tecnologico 

Approvazione attività di supporto e 

accompagnamento strategico e 

operativo all’interno della strategia e 

pianificazione regionale. Convenzione 

sottoscritta fra l’Università degli Studi 

Magna Graecia di Catanzaro e la Siris 

Academic SL in data 22/03/2016. 

Ratifica D.D.G. n. 274 del 22/03/2016 

Area Risorse Umane 

 

Regolamento per il reclutamento dei 

ricercatori a tempo determinato ai sensi 

dell’art. 24 della legge n . 240/2010 

Area Risorse Umane Programmazione reclutamento 

ricercatori di tipo “B”. D.M. 18 febbraio 

2016 n. 78  

Area Affari Generali Accordo di collaborazione 

interuniversitaria tra la Seconda 

Università di Napoli (sede 

amministrativa) e l’Università degli 

Studi Magna Graecia di Catanzaro (sede 

aggregata) – Scuole di Specializzazione 

in Psichiatria - A.A. 2012/2013. 

Area Affari Generali Accordo di Collaborazione 

Interuniversitaria tra la Seconda 

Università degli Studi di Napoli (Sede 

Amministrativa),  l’Università degli 

Studi Magna GrӔcia di Catanzaro e 

l’Università degli Studi di Napoli 

“Federico II” (Sedi Aggregate) – Scuole 

di Specializzazione in Chirurgia 
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dell’Apparato Digerente e in 

Farmacologia Medica - A.A. 

2012/2013. 

Area Affari Generali Convenzione tra l’Università degli Studi 

Magna Græcia di Catanzaro e l’Azienda 

Ospedaliera Sant’Orsola-Malpighi di 

Bologna – per collaborazione didattico-

scientifica dei medici in formazione 

specialistica in malattie dell’apparato 

respiratorio. A.A. 2015/2016. 

Area Affari Generali Iniziative in favore di studenti con 

disabilità - Servizio di Tutorato 

specializzato  (art. 1 Legge n. 17/1999) 

- Istanza assegnazione A.A. 2015/2016. 

Area Affari Generali Programmazione delle collaborazioni 

per il servizio di tutorato ex art. 13 L. 

341/90 A.A. 2015/2016 

Area Programmazione e 

Sviluppo 

Offerta Formativa dell’Ateneo A.A. 

2016/2017: Programmazione dei Corsi 

di Laurea, Laurea Magistrale e 

Magistrale a ciclo unico, proposti 

nell’offerta formativa 2016/2017 dalla 

Scuola di Medicina e Chirurgia, dalla 

Scuola di Farmacia e Nutraceutica e dal 

Dipartimento di Scienze Giuridiche, 

Storiche, Economiche e Sociali.  

Scuola Medicina e 

Chirurgia 

Programmazione didattica A.A. 

2016/2017 – Corsi di Laurea afferenti 

alla Scuola di Medicina e Chirurgia 

Scuola di Farmacia e 

Nutraceutica. 

 

Programmazione didattica A.A. 

2016/2017 - Corsi di Laurea afferenti 

alla Scuola di Farmacia e Nutraceutica. 

Dipartimento di 

Scienze Giuridiche, 

Storiche, Economiche e 

Sociali 

Programmazione didattica A.A. 

2016/2017 - Corsi di Laurea afferenti al 

Dipartimento di Scienze Giuridiche, 

Storiche, Economiche e Sociali  

Presidio di Qualità Politica di qualità dell’attività didattica 

e scientifica dell’Ateneo. 

Aggiornamento “Cronoprogramma 

Processi” e “Cronoprogramma/Attività 

degli Organi”. 

Struttura Staff Rettore Rimodulazione piano finanziario Master 

di II livello “Cure palliative” per l’A.A. 

2015/2016 
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Struttura Staff Rettore Atto di affidamento per l’utilizzo del 

sistema informatico U-GOV - Area 

funzionale Risorse Umane, Contabilità, 

Pianificazione e Controllo, Didattica e 

Studenti, del sistema ESSE3, per 

l’utilizzo del servizio di hosting e del 

servizio di posta elettronica e per i 

servizi di assistenza connessi (prot. 

CINECA n. 5730/14).  

 


