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SEDUTA CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 

 08 FEBBRAIO 2017 

AREA/STRUTTURA 

E UFFICIO  

COMPETENTE E/O 

PROPONENTE 

OGGETTO 

Area Servi Tecnici Concessione di lavori pubblici della 

revisione e/o aggiornamento della 

progettazione esecutiva, della 

realizzazione e del successivo esercizio 

e manutenzione di un “sistema di 

trigenerazione turbogas”, con la relativa 

fornitura di combustibile, presso il 

Campus Universitario “Magna Græcia” 

in località Germaneto di Catanzaro. 

Area Risorse Umane Procedura selettiva per la copertura 

mediante chiamata ai sensi dell’art. 24, 

commi 5 e 6 della legge n. 240/2010 un 

posto Professore I fascia - Settore 

Concorsuale 06/N1 Scienze delle 

Professioni Sanitarie e delle Tecnologie 

Mediche Applicate, Settore Scientifico - 

Disciplinare MED/50 Scienze Tecniche 

Mediche Applicate - Dipartimento di 

Medicina Sperimentale e Clinica - 

Nomina Prof. Agostino Gnasso. Ratifica 

Decreto Rettorale n.1398 del 

29.12.2016. 

Area Risorse Umane Procedura selettiva per la copertura 

mediante chiamata ai sensi dell’art. 24, 

commi 5 e 6 della legge n. 240/2010 un 

posto Professore II fascia - Settore 

Concorsuale 02/B1 Fisica Sperimentale 

della Materia - Settore Scientifico 

Disciplinare FIS/01 Fisica Sperimentale 

- Dipartimento di Medicina 

Sperimentale e Clinica – Nomina Prof. 

Patrizio Candeloro. Ratifica Decreto 

Rettorale n. 1406 del 29.12.2016. 

Area Risorse Umane Procedura selettiva reclutamento 

ricercatore a tempo determinato, ai sensi 

dell’art. 24, comma 3, lettera b) della 

Legge n. 240/2010 - Settore 

Concorsuale 06/N2 Scienze 

dell’Esercizio Fisico e dello Sport, 

Settore Scientifico - Disciplinare M-

EDF/01 Metodi e Didattiche delle 

Attività Motorie - Dipartimento di 

Medicina Sperimentale e Clinica - Dott. 

Gian Pietro Emerenziani. 
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Area Risorse Umane Procedura selettiva per il reclutamento 

di un ricercatore a tempo determinato ai 

sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) 

della legge n. 240/2010- Settore 

Concorsuale 06/H1 Ginecologia e 

Ostetricia – Settore - Scientifico - 

Disciplinare MED/40 Ginecologia e 

Ostetricia - Dipartimento di Medicina 

Sperimentale e Clinica. Ratifica Decreto 

Rettorale n. 1145 del 14.11.2016. 

Area Risorse Umane Nomina commissione di valutazione 

procedura selettiva per la chiamata di un 

Ricercatore a tempo determinato ai 

sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) 

della legge n. 240/2010 - Settore 

Concorsuale 06/H1 Ginecologia e 

Ostetricia - Settore -Scientifico - 

Disciplinare MED/40 Ginecologia e 

Ostetricia - Dipartimento di Medicina 

Sperimentale e Clinica. Ratifica Decreto 

Rettorale n. 1312 del 07.12.2016.  

Area Risorse Umane Procedura selettiva per copertura, 

mediante chiamata ai sensi dell’art. 24, 

commi 5 e 6 della legge n. 240/2010 - 

Un posto Professore II Fascia - Settore 

Concorsuale 06/A1 Genetica Medica, 

Settore Scientifico Disciplinare 

MED/03 Genetica Medica - 

Dipartimento di Scienze della Salute - 

Dott. Rodolfo Iuliano – Ratifica Decreto 

Rettorale n. 1395 del 29.12.2016 

Area Risorse Umane Procedura selettiva per copertura, 

mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, 

comma 1, della legge n. 240/2010 di un 

posto Professore di II fascia – Settore 

Concorsuale 06/M1 Igiene Generale e 

Applicata, Scienze Infermieristiche e 

Statistica Medica, Settore 

Area Risorse Umane Proposta di chiamata Ricercatore a 

tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, 

comma 3, lettera b) della Legge n. 

240/2010, Settore Concorsuale 06/C1 

Chirurgia Generale, Settore Scientifico  

Area Risorse Umane Nomina commissione giudicatrice 
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procedura selettiva reclutamento 

Ricercatore a tempo determinato ai 

sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) 

della Legge n. 240/2010  

Area Risorse Umane Cambio settore scientifico disciplinare - 

Prof. Antonio Curcio. 

Area Risorse Umane Collocamento regime d’impegno a 

tempo pieno - Prof. Andrea Amorosi 

Area Risorse Umane Bando di selezione pubblica per il 

conferimento, mediante contratto di 

diritto privato, di insegnamenti, per 

l’A.A. 2016/2017, ai sensi dell’art. 23, 

comma 2, legge 240/2010 – Corso di 

Laurea in Infermieristica. 

Area Risorse Umane Bando di selezione pubblica, per titoli 

ed esami, per il reclutamento di un 

tecnologo a tempo determinato ex art. 

24 bis legge n. 240/2010 nell’ambito del 

progetto europeo eurombr ed il progetto 

“high throughput analysis of cancer 

cells for therapy evaluation by 

microfluid platforms integrating 

plasmonic nanodevices”  

Area Risorse Umane Bando selezione pubblica, per titoli e 

colloquio, per il conferimento di n. 1 

incarico di collaborazione coordinata e 

continuativa da destinare all’Ufficio 

Anticorruzione, Trasparenza e 

Performance (A.T.P.) dell’Università 

degli Studi Magna Græcia di Catanzaro.  

Area Risorse Umane Affidamento di incarichi di 

insegnamento art. 23, comma 1, L. 

240/2010 a titolo oneroso per l’A.A. 

2016/2017. 

Area Risorse Umane Rinnovo Contratto di diritto privato per 

l’affidamento di un incarico di attività 

didattica integrativa ai sensi dell’ art. 23 

comma 2 – Legge n.240/2010 a titolo 

oneroso per l’A.A. 2016/2017. 

Area Risorse Umane Contratto di diritto privato per 

l’affidamento di incarichi di 

insegnamento ai sensi dell’art. 23 

comma 2 - Legge n. 240/2010 - Deroga 

art. 10 comma 5 del Regolamento per il 



4 
 

SEDUTA CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 

 08 FEBBRAIO 2017 

AREA/STRUTTURA 

E UFFICIO  

COMPETENTE E/O 

PROPONENTE 

OGGETTO 

conferimento di assegni per lo 

svolgimento di attività di ricerca- 

Dott.ssa Valentina Pupo.  

Area Risorse Umane Bando di selezione pubblica per 

l’affidamento, mediante contratto di 

diritto privato, di un incarico di 

insegnamento, per le esigenze del corso 

di laurea triennale in sociologia, A.A. 

2016/2017. Ratifica Decreto Rettorale 

n. 58 del 25.01.2017 

Area Risorse Umane Convenzione tra l’Università degli Studi 

Magna Graecia di Catanzaro e 

l’Università di Roma “La Sapienza”, ai 

sensi dell’art. 6, comma 11 della L. 

n.240/2010 - Rimborso spese Prof. 

Gaspare Galati 

Struttura di Staff del 

Rettore – Ufficio 

Ricerca e Trasferimento 

Tecnologico 

Relazione delle attività e sui progetti 

realizzati anno 2015 del Centro di 

Ricerca dell’Area Biomedica-

Farmacologica ad elevato contenuto 

tecnologico denominato “Biochimica e 

Biologia Molecolare Avanzata” 

(Responsabile Prof. Giovanni Cuda) 

Struttura di Staff del 

Rettore – Ufficio 

Ricerca e Trasferimento 

Tecnologico 

Proposta Responsabile del Centro di 

Ricerca di Ateneo denominato 

“Autonomie negoziali e rapporti di 

lavoro”. Ratifica il Decreto Rettorale 

n.26 del 17 Gennaio 2017 

Struttura di Staff del 

Rettore – Ufficio 

Ricerca e Trasferimento 

Tecnologico 

Comitato Scientifico Centro di Ricerca 

denominato “Laboratorio giuridico di 

Epigrafia, Papirologia e Codicologia” 

(Responsabile Prof. Orazio Antonio 

Licandro).   

Struttura di Staff del 

Rettore – Ufficio 

Ricerca e Trasferimento 

Tecnologico 

Comitato Scientifico Centro di Ricerca 

denominato “Centro di documentazione 

di Storia della Medicina Cassiodoro” 

(Responsabile Prof. Alfredo Focà).    

Struttura di Staff del 

Rettore – Ufficio 

Ricerca e Trasferimento 

Tecnologico 

Centro di Ricerca “Diritto 

Costituzionale e Istituzioni politiche” – 

Relazione sulle attività e sui progetti 

realizzati nell’anno 2016  e 

assegnazione budget anno 2016 

(Responsabile Prof. Luigi Ventura)   

Struttura di Staff del Richiesta riassegnazione economie 
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Rettore – Ufficio 

Ricerca e Trasferimento 

Tecnologico 

2016 al Centro di Ricerca “La dottrina 

della Giurisprudenza”  

Struttura di Staff del 

Rettore – Ufficio 

Ricerca e Trasferimento 

Tecnologico 

Istituzione Centro di Ricerca di 

Informatica denominato “Data 

Analytics” (Proponente Responsabile 

Prof. Mario Cannataro) 

Struttura di Staff del 

Rettore – Ufficio 

Ricerca e Trasferimento 

Tecnologico 

Relazione sulle attività e sui progetti 

realizzati relativamente all’anno 2015 e 

Regolamento di Funzionamento del 

Centro di Servizio Interdipartimentale  

denominato “Servizi Veterinari per la 

salute umana e animale”. Adeguamento 

alle nuove disposizioni regolamentari 

relative agli Organi 

Ausiliari. (Responsabile Prof. 

Domenico Britti).  

Area Affari Generali Richiesta assegno di ricerca ex art. 22, 

L. n. 240/2010, totale copertura 

finanziaria con fondi di ricerca del 

docente proponente, ai sensi dell’art. 1, 

comma 2, lett. b) del Regolamento di 

Ateneo per il conferimento di un 

assegno per lo svolgimento di attività di 

ricerca – S.S.D. M-PSI/01 – Psicologia 

Generale - Finanziato con fondi del 

Progetto Fondazione con il Sud, di cui 

la Prof.ssa Liana Palermo è vincitrice 

del Bando Brains2South 2015. 

Area Affari Generali Richiesta assegno di ricerca ex art. 22, 

L. n. 240/2010, totale copertura 

finanziaria con fondi di ricerca del 

docente proponente, ai sensi dell’art. 1, 

comma 2, lett. b) del Regolamento di 

Ateneo per il conferimento di un 

assegno per lo svolgimento di attività di 

ricerca – S.S.D. MED/50 – Scienze 

Tecniche Mediche Applicate - 

Finanziato con fondi PRIN 2015 di cui 

è responsabile il medesimo Professore 

(COD. 2015ZTT5KB_004). 

Area Affari Generali 

 

Richiesta contributo Progetto di 

internazionalizzazione - Dottorato di 

ricerca in Teoria del diritto e ordine 
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giuridico ed economico europeo.  

Struttura di Staff Rettore 

– Segreteria Rettorato 

Incompatibilità Cariche accademiche  

Struttura di Staff Rettore 

– Segreteria Rettorato 

Proposta modifica del Regolamento per 

il conferimento di incarichi di 

insegnamento e didattica integrativa 

nonché di attività di tirocinio guidato ai 

sensi della Legge 240/2010. 

Area Programmazione e 

Sviluppo 

Proposta di modifica del Regolamento 

didattico generale di Ateneo - 

Adeguamento ai rilievi CUN del 

30.11.2016. 

Area Affari Generali 

 

Proposta di modifica dell’art. 10 del  

Regolamento dell’Università degli Studi 

Magna Graecia di Catanzaro per il 

conferimento di assegni per lo 

svolgimento di attività di ricerca 

(emanato con D.R.  n. 686 del 

13/07/2011 e modificato da ultimo con 

D.R. n. 363 del 06/04/2016). 

Struttura di Staff Rettore 

– Segreteria Rettorato 

Proposta del Regolamento dei Corsi e 

della Scuola di Alta Formazione 

dell’Università degli Studi Magna 

Græcia di Catanzaro.  

Struttura di Staff Rettore 

– Segreteria Rettorato 

Regolamento per lo svolgimento dei 

tirocini curriculari. 

Area Affari Generali 

 

Convenzione tra l’Università degli Studi 

“Magna Græcia” di Catanzaro e 

l’Ordine dei Dottori Commercialisti e 

degli Esperti Contabili di Lamezia 

Terme (CZ). 

Area Affari Generali 

 

Convenzione quadro con “INSTM – 

Consorzio Interuniversitario Nazionale 

per la Scienza e la Tecnologia dei 

Materiali”. 

Area Affari Generali 

 

Iniziative in favore di studenti con 

disabilità. Servizio di tutorato 

specializzato (art. 1 Legge n. 17/99). 

Ratifica D.R. n. 1383 del 23.12.2016 

Area Affari Legali e 

Negoziali 

Errata corrige delibera punto 11.2. 

“Proroga contratto Società Tecnica 

Tecnologia Servizi TTS S.r.L  per 

l’affidamento del servizio di assistenza 

tecnica informatica e audio video presso 
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le Aule didattiche dell’Università 

Magna Graecia di Catanzaro” del 

Consiglio di Amministrazione del 

07.12.2016. 

Staff Direzione 

Generale 

Proposta piano prevenzione della 

corruzione e trasparenza. U.M.G. – 

triennio 2017-2019 

Area Affari Legali e 

Negoziali 

Offerte di risarcimento danno presentate 

dai Sig.ri Claudio Caiola e Antonio 

Margiotta. 

Area Segreteria Studenti Progetto obiettivo “liberi di concludere”  

Sistema Bibliotecario di 

Ateneo 

Donazione materiale bibliografico al 

Sistema Bibliotecario di Ateneo  

 


