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SEDUTA CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 29 

GENNAIO 2014 

AREA/STRUTTURA 

E UFFICIO 

COMPETENTE E/O 

PROPONENTE 

OGGETTO 

Area Servizi Finanziari, 

Economici e Fiscali 

Decreto di variazioni di Bilancio. 

 

Staff Direzione Generale Proposta approvazione Piano Triennale 

prevenzione corruzione con annesso 

programma triennale per la trasparenza 

e l’integrità 2014-2016. 

Struttura Staff  Rettore - 

Ufficio Organi Collegiali - 

Atti normativi 

Modifica del Regolamento di Ateneo 

per la nomina e l’attività dei 

Rappresentanti dei Lavoratori per la 

Sicurezza. Ratifica il D.R. n. 43 del 10 

gennaio 2014. 

Area Affari Generali Proposta di modifica degli artt. 4 e 6 del 

Regolamento per la disciplina delle 

forme di collaborazione a tempo 

parziale rese dagli studenti (D. Lgs. n. 

68/2012 e D.P.C.M. 9 Aprile 2001).  

Struttura Staff  Rettore - 

Ufficio Organi Collegiali - 

Atti normativi 

Proposta di modifica delle Disposizioni 

regolamentari relative a modifiche di 

afferenza del personale docente a 

Dipartimenti anche di nuova istituzione.  

Struttura Staff  Rettore - 

Ufficio Organi Collegiali - 

Atti normativi 

Modifica norma regolamentare “Cultori 

della Materia: definizione, modalità di 

nomina ed attività”. 

Area Risorse Umane Regolamento per il conferimento di 

incarichi di insegnamento e di didattica 

integrativa nonché di attività di tirocinio 

guidato ai sensi della L. 240/2010. 

Area Affari Generali Accordo di collaborazione 

interuniversitaria tra la Seconda 

Università degli Studi di Napoli (sede 

amministrativa) e l’Università degli 

Studi “Magna Graecia” di Catanzaro 

(sede aggregata) – Scuola di 

Specializzazione in Psichiatria – A.A. 

2011/2012.  

Area Affari Generali Convenzioni con l’Azienda Sanitaria di 

Cosenza e di Vibo Valentia e con 

l’Azienda Ospedaliera di Reggio 

Calabria per lo svolgimento dell’attività 

di tirocinio degli studenti del Corso di 

Laurea in Fisioterapia.  

Area Programmazione e 

Sviluppo 

Incentivazione della Ricerca, biennio 

2007-2008, ripartizione delle somme da 

assegnare ai docenti dell’Area Bio-
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Medico-Farmacologica Informatica e 

dell’Area Giuridico-Economica ed 

affini dell’Ateneo. 

Area Affari Generali II Bando di selezione per il 

conferimento di n. 3 assegni di ricerca 

per l’Area 06 “Scienze mediche” nei 

SSD MED/40 (Ginecologia ed 

Ostetricia), MED/27 (Neurochirurgia) e 

MED/34 (Medicina Fisica e 

Riabilitativa), ciascuno della durata di 

18 mesi, eventualmente rinnovabile, con 

percorso obbligatorio all’estero della 

durata di 8 mesi e con la previsione di 

attività assistenziale. Ratifica D.R. n. 48 

del 17.01.2014. 

Area Affari Generali Convenzioni per l’erogazione di borse 

di studio finanziate dall’Associazione 

Italiana per la Ricerca sul Cancro 

(AIRC) e dalla Fondazione Italiana per 

la Ricerca sul Cancro (FIRC). Ratifica. 

Struttura di Staff  Rettore 

Ufficio Ricerca e 

Trasferimento tecnologico 

 

Convenzione per la prestazione di 

servizi relativi alla Ricerca Biomedica 

dal titolo “Protocollo REDIAGEN: 

Etude de l’association entre màarqueurs 

gènètiques (Lipase endothèliale et 

Aldose rèductase) et formes 

chirurgicales de rètinopathie 

diabètique”. Collaboratore scientifico: 

Prof. Antonio Brunetti. 

Struttura di Staff  Rettore 

Ufficio Ricerca e 

Trasferimento tecnologico 

 

Rinnovo Contratti Banche Dati 

Citazionali “Web of Science” (WOS) e 

“SCOPUS” . Ratifica Decreto Rettorale 

n. 46 del 16/01/2014.  

Area Affari Legali e 

Negoziali 

Progetto Biomedpark@UMG, codice 

identificativo: PONa3_00435 – CUP n. 

F61D11000140007”. Rimodulazione 

apparecchiature scientifiche piattaforma 

di Imaging morfo-funzionale dei 

distretti corporei.  

Struttura di Staff  Rettore 

Ufficio Ricerca e 

Trasferimento tecnologico 

Conferma nomina membri del Consiglio 

di Amministrazione del Biotecnomed 

Scarl  

Area Affari Generali POR CALABRIA FSE2007-2013 

ASSE IV - CAPITALE UMANO Ob. 
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Op. M2 - Piano Regionale per le 

Risorse Umane - Piano d’azione 2011-

2013 - Avviso pubblico per la 

concessione di contributi per il 

finanziamento di assegni di ricerca con 

percorso obbligatorio all'estero – 

emanazione II tranche bando di 

selezione. 

Area Affari Generali PON Ricerca e competitività 2007-2013 

– Progetto denominato “DICET-IN 

MOTO” Organization of Cultural 

Heritage for Smart Tourism and Real-

time Accessibility (OR.C.HE.S.T.R.A.) 

codice identificativo PON04a2_D – 

Richiesta bando di selezione pubblica 

per n. 1 assegno di ricerca non 

conferito. 

Struttura di Staff  Rettore 

Ufficio Ricerca e 

Trasferimento tecnologico 

 

Avviso PON “Smart Cities and 

communities and social innovation”. 

Progetto “Exchanger: share your 

science” (D.ssa Serafina Aprigliano) e 

Progetto “Smart Aging” (Dott.ssa 

Marialisa Lamonica)  

Area Risorse Umane Conferimento delle responsabilità 

apicali per l’A.A. 2013/2014 e ratifica 

dei relativi provvedimenti rettorali. 

Area Risorse Umane Bando di selezione pubblica per titoli 

comparativi per l’affidamento, mediante 

contratto di diritto privato, di 

insegnamenti vacanti per l’A.A. 

2013/2014. Ratifica D.R. n.1. del 

02.01.2014.  

Area Risorse Umane Bando di selezione pubblica per titoli 

comparativi per l’affidamento, mediante 

supplenza, di un insegnamento per 

l’A.A. 2013/2014, Corso di Laurea in 

Medicina e Chirurgia. 

Area Risorse Umane Errata corrige delibera Consiglio di 

Amministrazione seduta del 17.07.2013, 

punto 8.5. rinnovo contatto di diritto 

privato di incarico insegnamento A.A. 

2010/2011 Corso di Laurea 

Specialistica in Biotecnologie Mediche, 

Veterinarie e Farmaceutiche  - Dott.ssa 
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Maria Laura Coluccio. 

Area Risorse Umane Errata corrige delibera del Consiglio di 

Amministrazione del 17.10.2013 punto 

5.6.2. Rinnovi, mediante Contratto di 

diritto privato a titolo oneroso, di 

incarichi di attività didattiche 

integrative – A.A. 2013/2014 - 

Dipartimento di Scienze Giuridiche, 

Storiche, Economiche e Sociali, Corso 

di Laurea in Economia Aziendale.  

Area Affari Generali Errata corrige delibera del Consiglio di 

Amministrazione del 18.12.2013 punto 

6.11  relativa a “Richieste n. 4 bandi per 

assegni di ricerca  finanziati 

dall’Ateneo, ex art. 2, comma 1, del 

“Regolamento per il conferimento di 

assegni per lo svolgimento di attività di 

ricerca”.  

Area Affari Generali Errata corrige delibera del Consiglio di 

Amministrazione del 18.12.2013 punto 

6.11  relativa a “Richieste n. 4 bandi per 

assegni di ricerca  finanziati 

dall’Ateneo, ex art. 2, comma 1, del 

“Regolamento per il conferimento di 

assegni per lo svolgimento di attività di 

ricerca”.  

Area Risorse Umane Contratto per attività di insegnamento, 

ex art.23 comma 1, della l. n. 240/2010, 

a titolo gratuito, per l’A.A. 2013/2014 - 

Dott. Vincenzo Ciconte. 

Area Risorse Umane Contratto per attività di insegnamento, 

ex art.23 comma 1, della l. n. 240/2010, 

a titolo oneroso, per l’A.A. 2013/2014 - 

Dott. Antonio Baudi 

Area Risorse Umane Conferimento incarichi al personale 

tecnico-amministrativo nell’ambito dei 

Percorsi Abilitanti Speciali nelle Classi 

A029 e A030. 

Area Programmazione e 

Sviluppo 

Adempimenti Banca dati (RAD) e  

Scheda Unica Annuale (SUA) Corsi di 

Studio (CdS) per l’Offerta Formativa 

A.A. 2014/2015.  

Area Risorse Umane Programmazione didattica A.A. 

2013/2014 - Bando di selezione 
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pubblica per l’affidamento, mediante 

contratto di diritto privato, degli 

insegnamenti inerenti le lezioni del 

primo semestre dei Corsi di Laurea in 

Medicina e Chirurgia, Odontoiatria e 

Protesi Dentaria e di tutti i Corsi di 

Laurea delle Professioni Sanitarie - 

A.A. 2013/2014. 

Segreteria Studenti Scuole 

di Specializzazione, 

Master, Corsi di 

Perfezionamento 

Proposta di Istituzione Corso di 

perfezionamento per l’A.A. 2013/2014 

Area Affari Generali Programmazione annuale di 

collaborazioni studentesche part-time, 

A.A. 2013/2014, ex art. 11 D.lgs. n. 

68/2012  

Area Affari Generali Programmazione annuale delle 

collaborazioni per il servizio di tutorato, 

ex art. 13 L. n. 341/90 – A.A. 

2013/2014 

Area Affari Generali D.M. n. 198 del 23.10.2003 – Articolo 1 

Fondo per il sostegno dei giovani e per 

favorire la mobilità degli studenti – 

A.A. 2013/14.  

Area Affari Generali Istanza assegnazione tutor  specializzato 

ex art. 1 Legge n. 17/1999 – A.A. 

2013/2014 

Area Affari Legali e 

Negoziali 

Procedura di scelta del contraente per 

l’affidamento del servizio di gestione 

dell’Asilo Nido “Le Rondini” e del 

centro di custodia oraria (Baby Parking) 

sito all’interno del Campus 

Universitario “S. Venuta” Località 

Germaneto.  

Area Comunicazione 

Istituzionale 

Contributo Asilo Nido “Le Rondini” - 

Anno 2013 

 


