VERBALE della Commissione nominata con D. R. n. 878/2018 per valutazione delle domande di
partecipazione alla procedura selettiva per il conferimento di un incarico di insegnamento mediante
contratto di diritto privato relativo all’insegnamento della materia Management pubblico
(comprensivo di Contabilita pubblica), 6 CFU (procedura bandita con D. R. n. 766 del 3.09.2018).

Il giorno 6 dicembre 2018, alle ore 13.30, presso la stanza n. 14 del DGES della Universita Magna Graecia
di Catanzaro, si sono riuniti i seguenti professori:

— Prof. Fabio Saitta (Presidente)
—  Prof.ssa Anna Melania L. Sia (Componente effettivo)

— Profssa Maria Luisa Chiarella (componente supplente in sostituzione del Prof. Paolo Nicosia,
impossibilitato a partecipare).
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I componenti della Commissione, presa visionMa domanda di partec

dagli uffici amministrativi, dichiarano che non sussistono fra gli stessi, né con il candidato, rapporti di
parentela o affinita, o altre cause di incompatibilita fra quelle previste dall’art. 51 del codice di procedura
civile. Dichiarano altresi, sotto la propria responsabilit, I’assenza di condanne penali per reati previsti nel
Capo I del Titolo 11 del Libro II del codice penale.

Presa visione delle disposizioni che disciplinano lo svolgimento della procedura, la Commissione determina i
criteri di massima per la valutazione dei titoli presentati dal candidato, come stabiliti dal bando, mediante
assegnazione di un punteggio complessivo massimo di 90 punti, cosi distribuiti:

Curriculum professionale, fino a un massimo di punti 30; sara considerato requisito preferenziale il
conseguimento del titolo di dottore di ricerca in materie appartenenti allo stesso settore scientifico-
disciplinare dell’insegnamento oggetto del contratto o a settore affine;

Titoli scientifici, fino a un massimo di 30 punti; saranno valutate le pubblicazioni attinenti al settore
scientifico-disciplinare dell’insegnamento oggetto del contratto o a settore affine sulla base della qualita e
della collocazione editoriale;

Esperienza didattica, fino a un massimo di 30 punti, in materie appartenenti allo stesso settore scientifico-
disciplinare dell’insegnamento oggetto del contratto o a settore affine.

E’ pervenuta unica domanda da parte del candidato dott. Gregorio De Vinci. La Commissione prende in
esame la domanda di partecipazione e verifica preliminarmente che ¢ pervenuta nei termini stabiliti dal
bando di concorso. Il candidato dott. Gregorio De Vinci presenta un pregevole curriculum, una buona

esperienza didattica e una produzione scientifica apprezzabile, pertinente al settore scientifico-disciplinare
1US/10.




Tanto rilevato, la Commissione attribuisce i seguenti punteggi:

Curriculum professionale, fino a un massimo di 20
punti 30
Titoli scientifici, fino 2 un massimo di 30 punti 20
Esperienza didattica, fino a un massimo di 30 25
punti

PUNTEGGIO TOTALE 65

Tanto rilevato, la Commissione stabilisce all’unanimita di attribuire ’incarico relativo all’insegnamento di
“Management pubblico (6 CFU)” per I’a.a. 2018/2019 al dott. Gregorio De Vinci.

Alle ore 14 la Commissione dichiara chiusa la riunione.

Letto, approvato all’unanimita e sottoscritto.

Prof. Fabio Saitta (Presidente)
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Prof.ssa Maria Luisa Chiarella (Componente supplente)
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