VERBALE della Commissione nominata con Decreto del Rettore n. 1161 del 6.12.2018 per
la valutazione delle domande pervenute per il conferimento mediante contratto di diritto
privato e previa valutazione comparativa dei titoli, di insegnamenti per l'a.a. 2018-2019,
nellambito del CdL in “Infermieristica (Reggio Calabria)” bandito con Decreto del Rettore n.
1079 del 23.11.2018 e pubblicato presso il sito INTERNET e presso I'albo dell’Universita.

Alle ore 12:00 del giorno 21.01.2019 nei locali della Cattedra di Igiene siti in via T.

Campanella, 115, si sono riuniti i seguenti professori

Prof. ssa Maria Pavia (Presidente)
Prof.ssa Aida Bianco (Componente)

Prof.ssa Claudia Pileggi (Segretario)

Presa visione delle disposizioni che disciplinano lo svolgimento della procedura, la
Commissione determina i criteri di massima per la valutazione dei titoli presentati dai

candidati, come stabiliti dai bandi, cosi distribuiti:

Curriculum formativo e professionale, fino ad un massimo di punti 5:
Abilitazione scientifica nazionale punti 1

Specializzazione in materia attinente punti 1 (fino ad un massimo di punti 2);
Specializzazione in materia non affine punti 0,5 (fino ad un massimo di punti 1),

Corsi di perfezionamento (annuali) punti 0,25 (fino ad un massimo di punti 0,5);
Dottorato di ricerca punti 1 per ciascun dottorato (fino ad un massimo di punti 2);
Assegno di ricerca punti 0.75 (fino ad un massimo di punti 1,5);

Master punti 0,5 per ciascun Master (fino ad un massimo di punti 1);

Attivita professionale inerente la didattica punti 0.2 per anno (fino ad un massimo di punti 1).

Attivita didattico-formativa comprovata, fino ad un massimo di punti 5:
Incarico di insegnamento in corso universitario dello stesso settore punti 0,5 per anno;
Incarico di insegnamento in corso universitario di settori diversi punti 0,2 per anno;

Cultore della materia punti 0,1 per anno

Titoli e pubblicazioni, fino ad un massimo di punti 5:
Pubblicazione in extenso su argomenti attinenti la materia di insegnamento punti 0,5 per pubblicazione;
Pubblicazione in extenso su argomenti NON attinenti la materia di insegnamento punti 0,2 per pubblicazion;

Abstract in congressi internazionali/nazionali punti 0,1 per pubblicazione;



Dopo aver individuato i criteri di massima, la Commissione prende visione dell'elenco dei
candidati. Ognuno dei componenti, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art.76 del D.P.R.
445 del 28 dicembre 2000, dichiara, sotto la propria responsabilita:

- di non trovarsi in situazioni, anche potenziali di conflitto di interessi con I'Universita
degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro, ai sensi dell’'art.53, comma 14 del D.Lgs.
n.165/2001,

- l'assenza di condanne penali per reati previsti nel Capo | del Titolo Il del Libro Secondo
del Codice Penale;

- di non avere grado di parentela o di affinita entro il [V grado compreso con ciascuno
degli altri componenti della Commissione Giudicatrice né con i candidati e che non

sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c.

La Commissione, presa visione della documentazione allegata da ciascun candidato,
procede a valutare i titoli dei singoli candidati ed assegna i punteggi indicati nell’allegato.
La Commissione termina i lavori alle ore 13.30.

La Commissione invia agli uffici amministrativi per i provvedimenti di competenza.
Catanzaro, 1i 21.01.2019
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Allegato 1 verbale di valutazione insegnamenti banditi con DR n. 1079 del 23.11.2018

CDL Infermieristica (Reggio Calabria)

Affidamento

Insegnamento di MED/01 Statistica

Corso Integrato di Scienze Fisiche, Informatiche e Statistiche
Anno: 1 Semestre: 1

CFU: 1 (impegno didattico 8 ore di lezione)

Curriculum Attivita Didattico- Titoli e
CANDIDATO Totale
Formativo Formativa Pubblicazioni
Galletta Matteo 2 5 - 7
Rodino Antonella 1.5 0.6 0.1 2.2

Le domande di Battista Diaco e di Federico Volpe non vengono valutate in quanto non
conformi al bando.

Pertanto sulla base delle sopra indicate valutazioni, viene formulata la seguente graduatoria:

CANDIDATO
1 Galletta Matteo

2 Rodind Antonella

La Commissione

Presidente ( /U( \(\

Componente ¢ M\QXM/O

Segretario @Q@o O
T S




