UNIVERSITA’ DEGLI STUDI “MAGNA GRAECIA” DI CATANZARO

Radioprotezione: individuazione e movimento del personale - Allegato P.2

SCHEDA SUL MOVIMENTO DEL PERSONALE INTERNO

ESPOSTO A RISCHIO DA RADIAZIONI IONIZZANTI (R.I.)
(D.Lgs.230/95 s.m.i.)

Cognome Nome nato a

si trova nella seguente nuova posizione lavorativa (da comunicare preventivamente):

o CAMBIO DESTINAZIONE LAVORATIVA
O PRESSO TERZI O INTERNA ALL’ATENEO

Ente/Reparto:

Mansionti: Periodo: dal al

Sorgenti radiogene di riferimento:

o ASSENTE DAL LAVORO (per periodi programmati > 30 gg.)

dal al motivo

o RIPRESA DELL’ATTIVITA? arischio delle R.1. in data

o CESSA L’ATTIVITA’ arischio delle R.1. in data

ma rimane in servizio (motivo )

o CESSA IL RAPPORTO DI LAVORO/STUDIO in data

Data

Il Dirigente




