Selezione pubblica per titoli, colloquio e prova pratica, per il conferimento di n° 1 incarico di
collaborazione coordinata e continuativa a supporto dell'attivita di ricerca, nell'ambito del CIS
"Genomica e Patologia Molecolare" per un periodo di 12 mesi (D.R.C. n° 13 del 17.06.2019)

VERBALE DELLA PRIMA RIUNIONE

Il giorno 24 Giugno 2019 alle ore 16.30 si riunisce, presso lo studio del Prof. Giovanni Cuda, situato al livello
1 del Corpo G dell’Edificio delle Bioscienze, Campus Universitario di Germaneto in Catanzaro, la
Commissione Giudicatrice della selezione pubblica per titoli, colloquio e prova pratica, per il conferimento
di n® 1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa a supporto dell'attivita di ricerca, nell'ambito del
CIS "Genomica e Patologia Molecolare" per un periodo di 12 mesi (D.R.C. n° 13 del 17.06.2019), per
stabilire i criteri per la valutazione del curriculum presentato dai candidati.
La Commissione, nominata con D.R.C. n° 15 del 24.06.2019, risulta cosi composta:

- Prof. Giovanni Cuda

- Prof. Camillo Palmieri

- Dr.ssa Concetta Maria Faniello

I commissari dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilita fra di loro ai sensi dell’art. 51 del
C.P.C. ed, in particolare, in rapporto di parentela o di affinita, fino al 4° grado incluso.

| commissari dichiarano inoltre, ai sensi di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, sulla
responsabilita penale cui puo andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 46 del citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilita, di non aver riportato
condanne penali.

| commissari procedono quindi alla nomina del Presidente nella persona del Prof. Giovanni Cuda e del
Segretario nella persona della Dr.ssa Faniello.

La Commissione prende visione del bando di selezione che prevede (art. 4) i seguenti requisiti:
a) Laureain Chimica e Tecnologie Farmaceutiche
b) Dottorato di Ricerca in discipline affini
c) Documentata esperienza nell’attivita oggetto dell’incarico di almeno 5 anni
d) Adeguata conoscenza delle apparecchiature e dei sistemi informatici piu diffusi
e) Buona conoscenza della lingua inglese

Dopo la valutazione dei titoli ed al termine del colloquio e della prova pratica, la Commissione redigera la
graduatoria di merito secondo I'ordine decrescente del punteggio conseguito.
In base a quanto sopra riportato, e nel rispetto di quanto previsto dall’art. 8 del bando, i punteggi per i
titoli, la prova orale e la prova pratica sono complessivamente pari a 100 punti cosi ripartiti:
- 40 punti per i titoli
- 50 punti per la prova orale
- 5 punti per la prova pratica
- 5 punti per la conoscenza della lingua inglese.
Per la valutazione dei titoli, la Commissione terra conto dei seguenti requisiti, assegnando i relativi
punteggi:
- Titolo di studio: max 5 punti
o 100/ e lode: 5 punti
o 110: 4 punti
o 108-109: 3 punti
o 105-107: 2 punti
o 100-104: 1 punto
o <100: 0 punti

- Curriculum formativo: max 35 punti, di cui: /7 M/



o Capacita ed idoneita necessarie allo svolgimento dell'incarico, acquisite attraverso
frequenza e conseguimento di master, corsi di formazione, specializzazioni inerenti le
tematiche oggetto del presente bando: max 5 punti

= Master (durata annuale): 1 punto

= Master (durata semestrale): 0.5 punti

= Corsi di formazione (durata annuale): 1 punto

= Corsi di formazione (durata semestrale): 0.5 punti
= Specializzazione: 1 punto

o Precedenti esperienze professionali di documentata qualita e di particolare rilevanza per
I'incarico (borse di studio, assegni di ricerca, attivita lavorativa nel settore oggetto del
presente bando, tirocinio, etc.): max 25 punti

= Borse distudio: 3 punti/anno

=  Assegnidiricerca: 4 punti/anno

= Attivita lavorativa nel settore oggetto del bando: 8 punti/anno
»  Tirocinio: 0.5 punti/anno

o Pubblicazioni di qualita e di rilevante interesse per l'incarico (pubblicazioni internazionali,
abstracts internazionali e/o nazionali, comunicazioni a congressi nazionali e/o
internazionali): max 5 punti

= lavori “peer-reviewed” su riviste internazionali: 0.5 punti

= lavori “peer-reviewed” su riviste nazionali: 0.25 punti

= Abstracts “peer-reviewed” su riviste internazionali: 0.2 punti
»  Abstracts “peer-reviewed” su riviste nazionali: 0.1 punti

= Comunicazioni a congressi internazionali: 0.3 punti

= Comunicazioni a congressi nazionali: 0.15 punti

In ottemperanza a quanto riportato nell’art. 9 del bando, il Presidente della Commissione comunica che il
colloquio avra luogo Giovedi 27 Giugno alle ore 15.30 presso I'Aula R, livello 1, del Campus dell’Universita
Magna Graecia di Catanzaro.

Alle ore 17.30, null’altro essendovi da trattare, la seduta é tolta.

Il presente verbale viene redatto, letto e sottoscritto seduta stante e le pagine che lo compongono vengono
siglate da tutti i membri presenti.
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