PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE A
TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETTERA A) DELLA
LEGGE N. 240/2010 NELL’AMBITO DELLA LINEA 1 (MOBILITA’ DEI RICERCATORI) -
DI CUI ALL’AVVISO “AIM ATTRAZIONE E MOBILITA’ INTERNAZIONALE” A VALERE
SUL PON “RICERCA E INNOVAZIONE”2014-2020, asse I “Investimenti in capitale umano”,
di cui al DR prot. N 407 del 27.02.2018, cup F67C18000230006 ) settore concorsuale 06/D2-
ENDOCRINOLOGIA, NEFROLOGIA E SCIENZE DELLA ALIMENTAZIONE E DEL
BENESSERE, settore scientifico-disciplinare MED/49- SCIENZE TECNICHE DIETETICHE
APPLICATE - presso IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE E CHIRURGICHE
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI MAGNA GRZAECIA DI CATANZARO, INDETTA
COND.R.N. 467 DEL 24/04/2019 IL CUI AVVISO E’ STATO PUBBLICATO
NELLA G.U. - IV~ SERIE SPECIALE - n. 41 DEL 24.05.2019

VERBALE N.1

La Commissione Giudicatrice della procedura di selezione per il reclutamento di un

Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera A) LEGGE N. 240/2010
NELL'AMBITO DELLA LINEA 1 (MOBILITA' DEI RICERCATORI) — DI CUI ALL’AVVISO “AIM ATTRAZIONE E
MOBILITA’® INTERNAZIONALE” A VALERE SUL PON “RICERCA E INNOVAZIONE"2014-2020, asse [
“Investimenti in capitale umano”, di cui al DR prot. N 407 del 27.02.2018," cup F67C18000230006 ) scttore
concorsuale  06/D2-  ENDOCRINOLOGIA, NEFROLOGIA E SCIENZE DELLA ALIMENTAZIONE E DEL

BENESSERE, settore scientifico-disciplinare MED/49- SCIENZE TECNICHE DIETETICHE APPLICATE presso il
Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche, dell’Universita degli Studi Magna Grzcia di
Catanzaro, indetta con D.R. n. 467 del 24.04.2019 il cui avviso & stato pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale - IV? Serie Speciale - n. 41 del 24/05/2019, nominata con D.R.n. 599 del 24/05/2019
composta dai Professori:

Prof.ssa Angela Albarosa Rivellese
Prof. Andrea Giaccari
Prof. ssa Tiziana Montalcini

si riunisce al completo il giorno 28/06/2019 , avvalendosi di strumenti telematici di lavoro
collegiale, previa autorizzazione del Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi Magna Graecia
di Catanzaro (nota prot. n. 11743 del 25/06/2019) per predeterminare i criteri ed i parametri di
valutazione dei candidati, riconosciuti anche in ambito internazionale, individuati con D.M.
25.05.2011, n. 243, cosi come stabilito dall’art. 8 del D.R. n. 467 del 24.04.2019

Alle ore 14,30 ha inizio la riunione.

I componenti della Commissione prendono atto che nessuna istanza di ricusazione dei
commissari, relativa alla presente procedura di selezione, & pervenuta all’Ateneo, pertanto la
Commissione stessa & pienamente legittimata ad operare secondo le norme del bando concorsuale e
del Regolamento per il reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della
Legge 240/2010” in atto vigente presso 1'Universita degli Studi Magna Greecia di Catanzaro.

Si procede immediatamente, secondo le modalita indicate all’art. 7 del D.R. n. 467 del
24.04.2019, alla nomina del Presidente nella persona della Prof.ssa Angela Albarosa Rivellese e del
Segretario verbalizzante nella persona della Prof.ssa Tiziana Montalcini.



Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita ai sensi degli

artt. 51 e 52 c.p.c. e di non avere relazioni di parentela ad affinita, entro il quarto grado incluso, con
gli altri commissari.

La Commissione, prende atto che, ai sensi dell’art. 11, comma 1 del bando in oggetto, deve
concludere i lavori entro 90 (novanta) giorni dalla data del decreto di nomina del Rettore.

- Al sensi dell’art. 11, comma 2 del predetto bando. il Rettore puo prorogare per una sola volta
€ per non piu di ulteriori 30 (trenta) giorni il termine per la conclusione della procedura, per
comprovati motivi segnalati dal Presidente della Commissione.

La Commissione a questo punto prende atto delle modalita di svolgimento della procedura
selettiva indicata nell’art.8 del bando e di seguito riportate.

La Commissione ha il compito di effettuare una valutazione preliminare dei candidati a
conclusione della quale esprime, per ciascun candidato. un motivato giudizio analitico sui titoli, sul
curriculum e sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato, secondo criteri e
parametri, riconosciuti anche in ambito internazionale, individuati con D.M. 25.05.201 1, n. 243.

La Commissione Giudicatrice effettuata la valutazione preliminare ammette alla successiva
discussione dei titoli e della produzione scientifica i candidati comparativamente piu meritevoli, in
misura compresa tra il 10 e il 20 per cento del numero degli stessi e comunque non inferiore a sei
unita.

I candidati sono tutti ammessi alla discussione qualora il numero sia pari o inferiore a sei.

Sono esclusi esami scritti ed orali, ad eccezione della prova orale volta ad accertare I'adeguata
conoscenza della lingua inglese.

La prova orale avviene contestualmente alla discussione dei titolj e delle pubblicazioni.

La data di svolgimento della prova orale ¢ della discussione dei titoli, & resa nota almeno 20
(venti) giorni prima mediante pubblicazione dell’avviso sul sito dell’ Ateneo.

Dopo la discussione da tenersi in seduta pubblica la Commissione attribuisce un punteggio ai
titoli e a ciascuna delle pubblicazioni presentate dai candidati ammessi alla stessa.

Al termine dei lavori la Commissione deve redigere una graduatoria di merito sulla base dei

punteggi conseguiti nella valutazione dei titoli e della produzione scientifica ed individua, con
adeguata motivazione, il vincitore della selezione.

A questo punto la Commissione Giudicatrice stabilisce che effettuerd una motivata
valutazione di ciascun candidato, seguita da una valutazione comparativa, con riferimento allo
specifico settore a concorso, del curriculum e dei seguenti titoli, debitamente documentati, dei
candidati secondo i seguenti criteri e parametri:

Titoli: fino ad un massimo complessivo di punti 30 attribuibili a:

- titolo di dottore di ricerca o equipollente, ovvero, per i settori interessati, diploma di
specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all’Estero fino a un massimo di punti
10 sulla base dei seguenti criteri: congruenza con il SSD e, in subordine, il settore concorsuale
-eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all’Estero fino a un massimo di punti 3
sulla base dei seguenti criteri: congruenza con il SSD e, in subordine, il settore concorsuale
-documentata attivita di formazione (ad es. Master e corsi di perfezionamento) o ricerca ( ad. es .
assegnista o contrattista ex legge 449/1997, assegnista ex legge 240/2010 , borsista post-dottorato,
contrattista ex legge n. 230/2003, ricercatore a tempo determinato ex legge 240/2010, altre tipologie
di attivita) presso qualificati istituti Italiani o stranieri fino a un massimo di punti 5 sulla base dei
seguenti criteri: tipologia, durata, continuita e congruenza con il SSD e, in subordine, il settore

concorsuale
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-realizzazione di attivita progettuale relativamente ai settori concorsuali nei quali ¢ prevista fino a
un massimo di punti 2 sulla base dei seguenti criteri: congruenza con il SSD e, in subordine, il
settore concorsuale

-Organizzazione, direzione, ¢ coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali o
partecipazione agli stessi fino a un massimo di punti 4 sulla base dei seguenti criteri: congruenza
con il SSD indicato quale profilo del bando e dell’attivita di ricerca prevista dal progetto
AIM1829805.3(Attivita3) specificata nel bando e, in subordine, il settore concorsuale

-titolarita di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali ¢ prevista fino a un massimo di
punti 1 sulla base dei seguenti criteri: congruenza con il SSD indicato quale profilo del bando e
dellattivita di ricerca prevista dal progetto AIM1829805.3(Attivita3) specificata nel bando e, in
subordine, il settore concorsuale

-relatore a congressi e convegni nazionali o internazionali fino a un massimo di punti 2 sulla base
dei seguenti criteri: congruenza con il SSD indicato quale profilo del bando e, in subordine, il
settore concorsuale

-premi e riconoscimenti nazionali o internazionali per attivita di ricerca fino a un massimo di punti
2 sulla base dei seguenti criteri: congruenza con il SSD e, in subordine, il settore concorsuale,
rilevanza dell’ente conferente il premio e numero.

- Diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board internazionali fino a un massimo di
punti 1 sulla base dei seguenti criteri: congruenza con il SSD e, in subordine, il settore concorsuale,

La Commissione decide di non prendere in considerazione il titolo relativo all’attivita clinica perché
non prevista dal bando.

La valutazione di ciascun titolo sopra indicato & effettuata considerando specificatamente la
significativita che esso assume in ordine alla qualita e quantitd dell’attivitd di ricerca svolta dal
singolo candidato nell’ambito del settore SSD MED/49 indicato quale “profilo™, con I'attivita di
ricerca prevista dal progetto AIM1829805.3(Attivita3) specificata nel bando e con il settore
concorsuale per il quale ¢ bandita la procedura.

Pubblicazioni scientifiche fino al un massimo di 70 punti:

La Commissione giudicatrice nell’ effettuare la valutazione preliminare comparativa dei candidati
prende in considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione
secondo le norme vigenti. In particolare, in considerazione del SSD indicato quale profilo del bando
e dell’attivita di ricerca prevista dal progetto AIM1829805.3(Attivita3) specificata nel bando la

Commissione decide di considerare solo quelle indicizzate su PUBMED e/o su banche date
riconosciute dal MIUR e dall’ ANVUR per I'ASN, quali Scopus e ISI Web of Science.

La tesi di dottorato o titoli equipollenti sono presi in considerazione anche in assenza delle
condizioni sopra indicate,

La commissione effettuera la valutazione comparativa delle pubblicazioni sulla base dei seguenti
criteri:

a) originalita, innovativita, rilevanza della produzione scientifica e rigore metodologico;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore scientifico disciplinare per il quale &
bandita la procedura e per I’eventuale profilo ovvero con tematiche interdisciplinari che
le comprendano;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pubblicazioni e loro diffusione
all'interno della comunita scientifica:

c¢) apporto individuale del candidato, analiticamente determinato nei lavori in
collaborazione, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica
internazionale di riferimento; . \

v




La Commissione valutera altresi la consistenza complessiva della produzione scientifica, I'intensita
e la continuita temporale dellastessa, fatti salvi 1 periodi, adeguatamente
documentati, di allontanamento non volontario dall'attivita di ricerca, con particolare riferimento
alle funzioni genitoriali.

Nell’ambito dei settori concorsuali in cui ne & consolidato I'uso a livello internazionale la

Commissione, nel valutare le pubblicazioni, si avvarra anche dei seguenti indicatori, riferiti alla data

di scadenza dei termini delle candidature:

1) numero totale delle citazioni;

2) numero medio di citazioni per pubblicazione;

3) “impact factor” totale;

4) “impact factor” medio per pubblicazione

5) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare I'impatto della produzione scientifica
del candidato (indice di Hirsch o simili).

In particolare il punteggio sara cosi attribuito:

-articoli su riviste in cartaceo o digitali internazionali o peer-reviewed fino ad un massimo di 5
punti per ciascuna delle pubblicazioni rientranti nella tipologia

-tesi di dottorato fino ad un massimo di 10 punti

L’accertamento della adeguata conoscenza della lingua inglese avverra mediante

colloquio/traduzione di un testo scientifico in base alla chiarezza espositiva e precisione del
linguaggio scientifico.

I predetti criteri e parametri di valutazione, secondo le modalita di svolgimento della selezione
prevista dall’art. 9 e 10 del decreto rettorale di indizione della procedura, devono essere resi noti

almeno sette giorni prima della prosecuzione dei lavori mediante pubblicazione sul sito internet
dell'Ateneo.

A questo punto la Commissione fissa il seguente calendario:

- la valutazione preliminare dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica avra luogo il
giorno 31.07.2019 alle ore 13.30 presso gli spazi messi a disposizione dall’Universita degli Studi
Magna Greecia di Catanzaro;

- la prova orale e la discussione dei titoli avranno luogo il giorno 31.07.2019 alle ore 15:00
presso gli spazi messi a disposizione dall’ Universita degli Studi Magna Grecia di Catanzaro;

Qualora il candidato/a dovesse presentare istanza di rinuncia al termine di preavviso previsto dalla
normativa vigente in materia, la Commissione fissa il seguente calendario:

- la valutazione preliminare dei titoli, del curriculum e della produzione scientifica avra luogo il
giorno 19.07.2019 alle ore 13.30 presso i locali messi a disposizione dall’Universita degli Studi
Magna Grecia di Catanzaro; '

- la prova orale e la discussione dei titoli avranno luogo il giorno 19.07.2019 alle ore 15.00
presso i locali messi a disposizione dall’Universita degli Studi Magna Greecia di Catanzaro;

5
La seduta termina alle ore 15.15. \/‘/



11 presente verbale viene sottoscritto soltanto dal Segretario della Commissione, e trasmesso al
Responsabile del Procedimento, Dott.ssa Angela Fiorentino via e-mail all'indirizzo

fiorentino@unicz.it, presso 1'Area Risorse Umane dell’Universita degli Studi Magna Grecia di
Catanzaro.

Gli altri componenti della Commissione invieranno contestualmente al Responsabile del
Procedimento all’indirizzo fiorentino@unicz.it. una e-mail di concordanza con il presente verbale
con allegata copia di un documento d’identita sottoscritta.

1l Segretario della Commissione

ﬁ&% /Lu(h/u

Prof. ssa Tiziana Montalcini



PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE A
TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETTERA A) DELLA
LEGGE N. 240/2010 - SETTORE CONCORSUALE 06/D2- ENDOCRINOLOGIA,
NEFROLOGIA E SCIENZE DELLA ALIMENTAZIONE E DEL BENESSERE, SETTORE
SCIENTIFICO - DISCIPLINARE MED/49- SCIENZE TECNICHE DIETETICHE
APPLICATE - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE E CHIRURGICHE
DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI MAGNA GRAZCIA DI CATANZARO, INDETTA
CON D.R. N. 467 DEL 24/04/2019 IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA G.U. -
IV~ SERIE SPECIALE - n. 41 DEL 24.05.2019

DICHIARAZIONE DI CONCORDANZA

La sottoscritta prof. Angela Albarosa Rivellese, componente della Commissione Giudicatrice della
procedura di selezione per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art.
24, comma 3, lettera A) della legge N. 240/2010 — Settore Concorsuale 06/D2- Endocrinologia,
Nefrologia e Scienze dell’Alimentazione e del Benessere, Settore Scientifico-Disciplinare MED/49-
Scienze Tecniche Dietetiche Applicate — presso il Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche
dell’Universita dégli Studi Magna Graecia di Catanzaro, indetta con D.R. N. 467 del 24/04/2019 il
cui awviso & stato pubblicato nella G.U. - IVA serie speciale n. 41 DEL 24.05.2019
dichiara

di aver partecipato alla riunione tenuta per via telematica il giorno 28 giugno 2019 e di approvare
in ogni sua parte il verbale n. 1 del 28 giugno 2019.

Allega alla presente copia di un documento di identita e si impegna a trasmetterle
immediatamente al Responsabile del Procedimento, Dott.ssa Angela Fiorentino, all'indirizzo di

posta elettronica: fiorentino@unicz.it.
Infede |
Prof. W&\

Napoli, 28 giugno 2019




PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE A
TEMPO DETERMINATO AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETTERA A) DELLA
LEGGE N. 240/2010 - SETTORE CONCORSUALE 06/D2- ENDOCRINOLOGIA,
NEFROLOGIA E SCIENZE DELLA ALIMENTAZIONE E DEL BENESSERE, SETTORE
SCIENTIFICO - DISCIPLINARE MED/49- SCIENZE TECNICHE DIETETICHE
APPLICATE - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE E CHIRURGICHE
DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI MAGNA GRACIA DI CATANZARO, INDETTA
CON D.R. N. 467 DEL 24/04/2019 IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA G.U. -
IVA SERIE SPECIALE - n. 41 DEL 24.05.2019

DICHIARAZIONE DI CONCORDANZA

Il sottoscritto prof. Andrea Giaccari, componente della Commissione Giudicatrice della procedura
di selezione per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma
3, lettera A) della legge N. 240/2010 — Settore Concorsuale 06/D2- Endocrinologia, Nefrologia e
Scienze dell’Alimentazione e del Benessere, Settore Scientifico-Disciplinare MED/49-Scienze
Tecniche Dietetiche Applicate — presso il Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche
dell’Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro, indetta con D.R. N. 467 del 24/04/2019 il
cui avviso & stato pubblicato nella G.U. - IVA serie speciale n. 41 DEL 24.05.2019
dichiara

di aver partecipato alla riunione tenuta per via telematica il giorno 28 giugno 2019 e di approvare
in ogni sua parte il verbale n. 1 del 28 giugno 2019.

Allega alla presente copia di un documento di identita e si impegna a trasmetterle
immediatamente al Responsabile del Procedimento, Dott.ssa Angela Fiorentino, all’indirizzo di
posta elettronica: fiorentino@unicz.it.

Roma, 28 giugno 2019

In fed
Prof.



