Verbale n. 02 /2013

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CATAN ZARO
“MAGNA GRACIA”
NUCLEO DI VALUTAZIONE
1l Nucleo di Valutazione si riunisce, in seduta ordinaria, il g10rno 15/03/2013 alle ore 09.30 nella

Direzione del Nucleo di Valutazione, Ed Preclinico 3° liv. Campus di Germaneto
con il seguente ordine del giorno:

. Relazione Annuale sui Corsi del Dottorati di Ricerca, anno solare 2012

:,Prof Alfredo Foca (Coordmatore) la' Dott ssa Maria Bm




L’ANVUR sulla base di tali relazioni ed osservazioni, redige la Relazione generale annuale sullo
stato della didattica nei Corsi di Dottorato di Ricerca e sulle procedure di valutazione adottate dalle
Universita indicando, altresi, i criteri per la ripartizione dei fondi relativi al conferimento delle borse
di studio per i corsi post-lauream, in particolare per i Corsi di Dottorato di Ricerca.

Al fine di valutare singolarmente i Corsi dei Dottorati di Ricerca, ¢ stato sottolineato quanto piu
volte evidenziato dal CNVSU nei DOC 2/02, DOC 10/03 e DOC 2/04 per salvaguardare le finalita
del dottorato di ricerca. In particolare:

-contrastare |’eccessiva frammentazione dei dottorati con iniziative di accorpamento;

-incoraggiare la ricerca di fonti esterne di finanziamento al dottorato;

-incentivare la mobilita dei dottorandi;

-condurre una valutazione periodica della produzione scientifica dei dottorandi;

-incentivare la internazionalizzazione dei dottorati attraverso I’ististuzione di borse riservate agh
studenti stranieri, e incoraggiando la collaborazione con qualificati atenei stranieri;

-promuovere il conseguimento del ~titolio di dottore di ricerca in eta giovanile.

In partacolare nel DOC 10/03, si legge testualmente :”....E’ opinione del CNVSU che il nucleo di
 valutazione non debba limitarsi a trasmettere sintetiche conclusioni sull ‘eventuale buon esito della
fﬂverlf ica dei requisiti  del regolamento, ma dovrebbe corredare [’esposizione con dati
~ opport ‘nameme commematz sul complesso dell oﬁerz‘a formaz‘zvcz relatzva al dottomto di

‘ Pértanto, anche alla 1uce d1 tah "ﬂessmm il Nucleo valuta
a) la su551stenza ed 11 nspetto dgciyrequisltl d; 1d0nelta del Cor51 d1 Dottorato di Rlcerca att1v1 ,

a) presenza nel colleglo del docentl dl un congruo numero di professorl e ncercatorl dell area"
-~ sci ntlﬁca dlﬁr'i erlmento de corso ' ' .

k~k'docent1 e d1 tutorl m nurncro proporzmnato a; dottoranda e con documentata produz:loné f
sc1ent1ﬁca nell’u, timo qumquenmo nell’area di r1fer1mento del corso; ‘

d) pOSSIblhta di collaborazione con soggetti pubb1101 0 pnvatl italiani o stranieri, che consenta

. al dottorandl lo svolgimento di esperienze in un contesto di attivita lavorative;

e) prevxswne di percorsi formativi orientati all’esercizio di attivita di ncerca d1 alta‘ ,
; 'quahﬁcazwne presso universita, enti pubblici o soggetti privati;

f) attivazione di sistemi di valutazione relativi alla permanenza dei reqmsm di cui al presente

'comma alla rlspandenza del corso agli obbiettivi formativi di cui all’art.4, anche m_“,
relazxone agh SbOCChl professmnah al livello d1 formazmne dei dottorandl .

Il Nuciea effettua la sua valutazmne sulia base sia del da’a centenuu nell Anagrafe dei Dottorati 31a~ .
su quanto dichiarato dai Coordmaton ~ .
Per la predlspos121one della Relazmne Annuale sull’atnwta del Cor81 d1 Dottorato d1 Rlc' ca, i
Nuclei di Valutazione sono tenuti ad utilizzare i dati mserltl nella Banca dati dei Corsi di Dotto .
(ht //d@ttoratx miur. 1t) come ricordato anche dalla nota Miur n. 2231 del 26 ottobre 2009.
Le sezioni A/B (Offerta formativa/valutazione di idoneita della sede) e (Datl di processof
Dottorau d1 rlcerca del XXVIH 01c10 sono state chluse 11 29.01. 2013




Il Nucleo rileva che i dati pervenuti non sono sempre omogenei ¢ completi. Si apre un ampio
- approfondimento sulla necessita di strutturare meglio il processo di inserimento e raccolta dei dati,
deliberando che, in tale sede, in via eccezionale, si predispone la relazione sulla base dei dati
pervenuti, ferma restando la necessita di sens1b1hzzare gli attori interessati al processo ad una
maggiore collaborazione.
Dagh interventi dei Componenti il Nucleo, scaturiti dall’ attenta lettura delle relazioni pervenute,
interpretate alla luce degli indirizzi normativi, emergono, percio, alcuni rilievi e proposte da
sottoporre all’attenzione del Senato Accademico, agli Uffici di competenza e, di conseguenza, ai
Coordinatori dei Corsi dei relativi Dottorato di ricerca, concernenti :
1. Composizione del Collegio dei Docenti. Cosi come detta I’art. 4 comma 2 del Regolamento
di Ateneo, “I docenti devono optare per un solo Consiglio dei Docenti dello stesso Ateneo;
e alla luce del DM 94 del febbraio 2013, art. 4 comma 1, lettera a: “..... ciascun soggetto
pud essere conteggiato una sola volta su base nazionale”, ¢ necessario procedere ad una
rimodulazione del Collegio dei Docenti dei Corsi interessati.
1.1 Dei docenti facenti parte del Collegio, che appartengono ad altre Universita italiane o
straniere nonché d1pendent1 di altri Enti/Istituzioni, devono essere specificati, nella '
, scheda anagraﬁca i settori smenﬁﬁco—dmaphnare di riferimento.
2. E’ necessario I’aggiornamento delle pubblicazioni dell’ultimo quinquennio dei Coordmator1~
e di tut‘n i docenti del Collegio. Sarebbe auspicabile che i Corsi di Dottorato avessero un sito
web dove sia pubb‘ icata I’offerta formativa ed ogni altra informazione relativa al Corso ~
inclusi i CV e le pubblicazioni dei componenti il Collegio dei Docenti. -
3 Convenzmm e accorch di col borazmne In rlfenmento aﬂe collaborazmm dlchlarate da1 ‘

porre un appOSltO moduio dl accordo di rlcerc che per U G ,
1natore del Corso su delega del Rettore ¢ dovra essere ﬁ gt

5. ‘Relazwhe d1 Valutaz:tone d61 Cor31 In generale si raccomanda la completa compllaz" ne:"':
della relazione del Corso di Dottorato da parte dei Coordinatori, relativamente
all’agglornamento ¢ alla completezza delle informazioni in modo da consentlme o

valutaz1one

ClO premesso rltenuto di dover procedere sulla base delle informazioni pervenute , il Nucleo
inserisce i datl relativi ai requlsm di 1d0nelta in tabelle

Nella tabella 1 sono stau nportatl tutt1 i Corsi d1 Dottorato attivi nell’anno solare 2012 i loro:y]yj .
'r1spett1v1 Coordinatori, i Settori Scientifico D1301p11nar1 di riferimento del Corso, il numero de‘ '
docentl per ogm Colleglo di ognl smgolo Corso coni relat1v1 ‘SSD '

. 'Co]légio Docenti

Corsindi ﬁdttorato

T Coordinatore

: nJldi'cui:
| n3MED24
I MED/04

Bwtecnoiagie 'Clmiche . Prof. Rd‘ccofDanﬁanb .
: Sperzmentalz in Urolagza ' - ‘ ,MED/ 18- Charurgla Generale

- 'MED/i!O-Gmecelola e Ostetncaa




BIO/11-Biologia Molecolare
MED/04-Patologia Generale

n.1 BIO/L

n.4 MED/18

n.1 MED/40

n.2 appartenenti. ad ~ Universita
Straniere -

Biotecnologie Mediche

Prof. Gennaro Ciliberto

B10O/10-Biochimica

Economia ¢ Management in
Sanita

linfologia

Clinica e |

Prof. Riccardo Vigano

Prof. Sfé,jfano De Franciscis

n.10, di cui:
MED/07-Microbiologia e | n2BIO/ID
Microbiologia Clinica n2 MED/O7
MED/09-Medicina Interna n 1 BIO/I]
MED/11-Malattie  dell’Apparato | n.2 MED/09
cardiovascolare n.l MED/I1
MED/A26-Neurologia n.1 MED/26
BIO/11-Biologia Molecolare n.1 MED/0S
MED/05-] tologia Clinica o .
SECS-P/01-Economia politica n.23 dicuj:

SECS-P/02-Politica economica
SECS-P/03-Scienza delle Finanze
SECS-P/06-Economia applicata
SECS-P/07-Economia aziendale
SECS-P/08-Economia ¢ gestione
delle imprese

SECS-P/10- -Organizzazione
aziendale

SECS-P/11-Economia = degli

| intermediari ﬁnanmau

SECS-S/06-Metodi ~ matematici

dell’economia e deilc scienze

attuanah:c ,,man;uarle .

dclle mformazmm

. “rxabllttativa

MED/43-Medlcma legale ' :
MAT/O’ZvFlswa matematica
BIO/IG-Biochlmzca

‘BIO/16-Anatomia umana
ING-INF/06-Bioingegneria

clettronica ¢ informatica

n.I MED/11

n.10 SECS-P/07

n.2 SECS-P/08

n.1 SECS-P/02

n.2 SECS-P/10

n.2 SECS-P/03

n.l1 SECS-P/12

n.1 SECS-P/11

n.1 MED/42

n.l non di ruolo nelle umvcrsua
italiane :

n.1 non accademico, d;pendeme ch
altri enti

inl apparteneme ad umversua :

stramer e

di|

n.24. di cui:
n.6 MED/18
n.5 MED/22
n.1 ING-INF/06
n.1 BIO/i6

n.l MAT:’O'?

n.1 BIO/10

n.1 MED/43

n.1 MED/34

n.2 non accademico dlpendente d1 ]
altrienti

Ingegneria  Biomedica e

Informatica

Metodologie di Ricerca avanzata

Prof. Francesco Amato

me Fulyio Zullo

' XNGJN 4

' elaborazmne de

BIO/10-Biochimica
BIO/11-Biologia molecolare
MED/06-Oncologia medica
INF/01:Informatica -

ING-IND/1 4-Progettazione
meccanica ¢ costruzmnc di

fakmacchme o
ING- fND/ZZ-Scwnza e tecno]ogza
dei materiali -

31-Elettrotecnica -
Blomgegnena
mdusmais

ING-INF/N E]emomca

ING-IN F/04~Automauca

ING-INF/05-Sistemi. . di
nfonna’zipni :

1 hcata(a beni

culturali, - ,af'm‘b ,
medicina)

1 bmlogxa <

n.17. dicui:

n.2 ING-INF/06
n 5 ING-INF/03
n.1 ING-IND/22
n.1ING-IND/31
n.2 ING-INF/04
n 1 BIO/ ]
n.1ING-IND/14
n1EIS/07

n.1 MED/20

n.1 ING-INF/01

- n. 1 ING-IND/34

“ MED/06~Qn00101a mc:dlca

n.8 di cu?':




nelle Scienze Chirurgiche
applicate all’Oncologia

Oncologia Molecolare,
| Immunologia  Sperimentale e
Sviluppo di Terapie Innovative

Prof. Giovanni Morrone

| Scienze Endacrino-Metdbbliche e
della Nutrizione

cienze Farmaceutiche

Néurvlvgtche

nze
iab llztatzve

| T;ébria del Diritto e Ordine
Giuridico Europeo

T asSiCbiogld
cellulare e Malecolare

Prof. Massmw Fresta

_ Ambientale, Vme. Vincenzo Mollace

Prof. Antonio Brunetti

Prof Umberto Agugha

Prof. Massimo La Torre

1 BIO/] O Bmchumca

medica

BIDI I3-Biolug1a applzcata

1US/01-Diritto Privato
1US/11-Diritto canonico e diritto
ecclesiastico -
1US/19-Storia del
medievale e moderno
IUSIZO—FJIosoﬁa del diritto

diritto

BIO/14-Farmacologia
BIO/11-Biologia molecolar
BIO/15-Biologia farmacentica
MED/Dﬁ-Dnaologla medica

| n.1 MED/A9

| n2BIOA0

1 n24 dicui:

| n3MED/34

MED/18-Chirurgia generale n.1 MED/40
MED/19-Chirurgia plastica n.3MED/18
MED/40-Ginecologia e ostetricia | n.l MED/19
n.2 MED/06
‘ : n.1 MED/A47
MED/04-Patologia generale n24, dicui:
MED/06-Oncologia medica 0.3 BIO/IO
MED/08-Anatomia patologica n.3 MED/06
MED/12-gastroenterologia n.1 MED/I3
MED/13-Endocrinologia n.1 MED/35
MED/15-Malattie del sangue n.4 MED/04
MED/35-Malattie  cutanee - ¢ | n2 BIO/11
‘veneree n.1 MED/45
BIO/10-Biochimica n.1 MED/19
B10/11-Biologia molecolare n.l MED/12
BIO/13-Biologia applicata n.1 MED/03
ING-INF/06-Bioingegneria n 1 BIO/I3
elettronica ¢ informatica n.5 appartenente . ad universita
straniere
MED/49-Scienze teeniche | n 12 dicui:
dietetiche applicate n2 MED/13
| MED/31-Otorinolatingoiatria n.1 VET/08
MED/05-Patologia clinica n.1 MED/05
| MED/04-Patologia generale | n.l MEDR26
BIO/12-Biochimica  clinica e | n.2 MED/3I
| biologia molecolare clinica n.1 MED/04
nl MED/12

n.l BIO/12
n.1 BIO/10

n 1‘8”d1 cut.
n3 CHIM/OS

nlBIO/3
n3 CHIM/N9
1 n3BIO/14
n2 CHIM/06
n.| MED/49 ,
n.l non di ruolo nelle unwe' 1ta i
ﬂahanc
n2 appartenente ad um
straniere :

n7MEDR6
nl ING-INF/06

n.l MED/37
n2 MEDR7
nl MED/48 ‘

a7 on accademico, dxpendeme d1
altri enti ,

n.16. di cui:
n31US20
n.3 1US/01
N1 [US/19
n.l1US/11
n 1 SPS/12
n 1 IUS/16
n 1 1US/15
n5 appartenente ad umvers:ta ,
stramere o .

017 dicui
n.3 BlO/14
n.l VET/03
n2 MED/41

MED/11-Malattie  dell’Apparato | n.2 BIO/I8
cardmvascolare ' | n.1 MED/A43

E n2 MED/35

02 CHIM/06
; e | n2BIOM6
veneree | 'n2 non di ruolo nelle unive
MED/49-Scienze tecniche | italiane
| dietetiche applicate ‘




Nella Tabella n.2 , per ogni Corso di Dottorato ne viene indicata la durata, il totale dei posti messi a
‘concorso e quelli con borsa ed il relativo finanziamento.

Teb2

Carsa di Dottoram T

Durata del Corso

Totale posti messia

Posti con borsa

Finanziamenti

‘ Tab' i

Dottorati

in Urologxa

,Bik)tennolpgle mediche

Biotecnologie cliniche e sperlmentah

. ,Methadwt Cancer Center, chston,

. kUmvers 1ta Fedenw 1l dikNapDh

‘Economia e management in sanita.

coneorso ; .
Bzotecnoiagze Cltmche e 3 - . 4 2 Ateneo (66.67%)
Sperimentali in Urologia ~ , MIUR (33.33%)
Biotecnologie Mediche 4 ‘ 5 4 Ateneo (66 15%)
M[UR (33433%‘)
| . ' | Alwi fondi (0.52%
| Economia e Management 3 6 4 Ateneo (50%) b
in Sanita MIUR 25%)
. . POR Calabria (25%)
Flebolinfologia Clinica ¢ 3 g 4 _Fondi esterni da privati |
Sperimentale (75%)
, Fondi esterni da enti
= : - pubblici (25%)
Ingegneria  Biomedica e 3 8 3 < Ateneo(13.33%)
Anformatica MIUR (26.67%)
o o POR Calabria (60%)
gie di  Ricerca 3 4 2 Ateneo (66.67%)
1 nelle Scienze - MIUR (33 33%)
| appltcate' '

Cullaborazmm Dichiarate
Secsnda Universita di Napoli:
Umversxty of Minho, Campus de
Braga Portugal

Struﬁura di Afferenza
Dip. Medicina Sperimentale ¢
' Clinica

Atenen(4434%)‘
MIUR (39. 19%)'"
Fcndx esterm

: 'Ateneo‘(3 330

"'MIUR (]6 67%

E Ateneo( 33

MIUR (16:67%
POR Calabria (50

MIUR (25%)
| ‘POR Cajab ”'a(

','V'la Tabella n. 3 sono state rlportate per ogni Corso di Dottorato e collaborazmm dlchlarat e/oy"
ocumentate dai coordinatori, con enti pubblici, privati, nazionali esteri, la possibilita (espressa m]f’ '
mesi) di fornire al dottorato uno stage all’ estero ed infine la struttura d1 afferenza del Corso.

Soggiorno :ill‘cst’erd .
Dadal2mesi

,U versnta“Saplenza Roma

Universita “Federico 117, Napoh
Jesi Research Institute, Bosmn
_USA

ity of Lc;chestﬂr UK

UsA

Centro diricerche sulla gestione
dell’assistenza sanitaria o sociale
(GER AS); Federazione Italiana
ziends sanitarie 'aspcdahere

Dip. Medicina Sperimentale e
Clinica

Da6a22 mesi |

D’i;i Economia Aziéndalc ,
dell’Universita di Napoli
“Federico II”

~ Da2alOmesi




School of Management Bl
(Norvegia)

Oncologia

Ingegneria biomedica e informatica

Metodologie dl ricerca avanzata nelle
scienze chirurgiche applicate alla

IRBS Pomezia; Universita “Federico
11 di Napoli”; IT Genova; CRIB
Napoli; Scripps Research Institute
(USA): University of Texas at
Houston (USA): Karolisnka Insitute
(Stoccolma); Universita della
Florida (USA); Universitadi
_Dublina da)

Dip. Medicina Sperimentale ¢
Clinica

Max 16 mesi

Fondazione per la Ricercae la Cura
dei Tumori “Tommaso Canpanella”
di Catanzaro;

Aristotle University of Thessalcmkl ‘

(Greece)

Dip. Medicina Sperimentale ¢
Clinica

Max 3 mesi

innovative

- Oncologia molecolare, immunologia
sperimentale e sviluppo di terapie

~ Scienze farmaceutiche

D!p Bm-Medlcma clinica e
molecolare, Universita di
Catania;Dip. Medicina Spenmemale
& scienze biochimiche, Universita di

1 Roma “Tor Vergata”; Istituto di
~ Ricerche Genetiche “Gaetano

Salvatore”, Napoli; IRCCS Istituto
Dermopatlm dell’Immacolata;

Karolisnka Institutet (Stoccolma);

Albert Ludwzgs Umvcrs;ty

| Freiburg, Germany; Memorial
Sloan—Kettermg ancer Cemer

| g
yeth-ltalia (ente privato nondi

, ncérca) SIFL S.p.A. (ente privato

non di ricerca); Istituto di chimica

, o | biomolecolare (ICB) - CNR
Scienze neurologiche e riabilitative |

F ondazmne Betania, Catanzaro

CNR

Dip. Medicina Sperimentale e
Clinica

‘ _ Chirurgiche

Max 22 mesi ]

Dip. Medicina Sperimeniale ¢
Clinica

; Dip Scienze della Salute

Da6al2 mesi /

Dip. Scienze Mediche e

Da3al2mesi

Dlpammenm di Scienze
Gxurldlche Storiche, Economiche
' ¢ Sociali
Dlp Scxenzc della Saluie

“Dip. Scienze Mediche ¢

. Chirurgiche -

Da3ab mési* -

“Dalal6mesi

Dadal2mesi



dal D.M. 224/99 art.2 comma 3, lett. a, b, ¢, d, e, f, (la 4 & stata divisa in 4.1, 4.2, 4.3). Ad ogni

requisito € stato stabilito un criterio e di conseguenza un peso (punteggio).

Griglie di Valutazione

| congruo

Regmsm)

Pesi

collegio dei docenti di un

professori e  ricercatori
dell’area  scientifica di
riferimento

numero di |

' Criterio
1°Requisito: Presenza nel Numero ¢ aderenza

all’area - scientifica  di
riferimento. del - Collegio
dei docenti

Congruenza parziale SSD
o0 Arece =0.5 ‘

Congruenza totale SSD 0

Aree =1

2°Requisito;  Disponibilita
di adeguate  risorse
finanziarie e di specifiche
strutture  operative = e
scientifiche per il corso e
per lattivita di studio. e
ricerca dei dottorandi

Attivita Rif. Normativo
1 DM 224/99 art 2 ¢ 3 a
[ 3 DM 224/99 art2 ¢3 b
3 DM 22499 art2 ¢3¢

41 Collaboraziont

| 42 Percorsi formativi

| 43 kVa’lutazionek (verifica) |

DM 22499 ar2c3d

DM 2249 a2c3e | 5

DM 224/99art2c3f

3°Requisito; Previsione di
un coordinatore
responsabile

dell’organizzazione.  del
“corso, di un collegio dei
docenti ¢ di tutori in
numero proporzionato ai

dottorandi e con
documentata produzione
| scientifica nell’ultimo

pubbhca ¢ privati,

I e stranieri, che

nia ai dottorandi lo |

:' ‘lgimenm di esperi’enzef

di swteml di valutazmne‘

| relativi alla permanenza
dei  requisiti, - alla |
rispondenza del corso agli |

obbiettivi formativi, anche

{ in relazione agli sbocchi |

- | formazione dei dottorandi

professionali e al livello di

quinquennio;
_scientifica dei membri del
~dei  docenti
“nell’ultimo quinquennio

_quinguennio nell’area di
- | riferimento del corso

":'ﬁV?JUtéiiGné ,
formativi e attivita di |
_ricerca con collaborazioni

ompmvate preeso a]tn;

Rapporto fra il Corso di
dottorato - e le risorse
finanziarie disponibili e le

Risorse ﬁnanzika'r'if:; per
dottorando < 5.000.= 0
Se =/>5.000=1

Strutture collaboranti,
soddisfatto =1

Non soddisfatto =0

strutture . operative: ¢
scientifiche -~ collaboranti
interne  all’UMG ~ ¢/o
esterne nazionali¢/o estere
Rapporto ‘ tra
docenti/dottorandi;

| produzione scientifica del

nell’ultimo
produzione

coordinatore

collegio

Valutazione  delle

attestazioni di
Bo]laboraznom - elo
convenzioni certificate con

smggetn pubblici e privati.
| italiani o stranieri .

percorsi

. Stima  sistemi di iieriﬁca

Tispettoa :

rispondenza del corso agli
obbiettivi formativi:

livello di formazione dei
dottori; -

sbocchi occupazionali dei
dottori

Pubblicazioni (ultimi :'
| 3anni) collegio docenti

Rapporto<1=0.5
Rapportodalal5=1
Rapportoda 1.6 a2 =15
Rapporto >2=2 '

Pubblicazioni (ultimi
Samni)<5=0
Se=5.1

Se>5=] 5

escluso coordinatore <5

Nonpresenti=0 |

Dichiarata =05

‘Documemata 1 .
 presenza di strutturek .
esiere +05 . |

‘Non presenti =0

Dichiarati =1
In presenza di s
estere=+05

‘Attivita non soddisfatia =0
Attivita - soddisfatta. i |

parte =0.5
Attivita soddisfatta=1

La tabella successwa mostra 1 puntegg1 per c1ascun Dottorato

_ Corsi di Dottorato

Ecmmmx e ‘

Pfu' eggi d1 valutazmne delia perm anenza dei requlsm di 1doneita
, Punt;"l‘atah . - Aty

Atnvitﬁ 3 ,
, f




management in

sanita
~ Ingegneria 9 1 1 3.5 35
biomedica e
informatica : :
Metodnlogle di 9.5 1 1 3.5 4

r 1cer ca avanzata

chlturgache
apphcate alla

Oncologia

Oncologia 9 1 ) 35 , 25
molecolare, | '
immunologia

sperimentale e

Scienze endocrmo— 8 1 1 . 35
metabohche edella |

nutrizione

. Scienze 8 1

farmaceutiche

2 Parere dl congruita curncula docent1 per afﬁdamento msegnamento

Il Prof Foca comunica ai Componentl 11 Nucleo d1 aver ru:evuto dail’ufﬁcm della Scuola dl,"
Medlcma € Chlrurgla 1 Om1551s del Verbale n. 20 del 21 novembre 2012 in cm 11 Prof. Maselh,




attuativo stipulato dal’lUMG con I’Azienda Ospedaliera “Mater Domini” e il COE — Fondazione
“T. Campanella”, ai sensi del D.P.G.R. n. 7 del 26.01.12.

Si legge ancora nel verbale, che il Consiglio della Scuola, valutati attentamente i curricula delv

_candidati e cercando di mantenere, quando possibile, una continuita didattica rispetto agli anni
pregressi, delibera, all’unanimita, di inviare al Magnifico Rettore I’ elenco, con i relativi curricula,

~del personale dell’ Azienda Ospedahera “Mater Domini” e del COE - Fondazione “T. Campanella”

che ha manifestato I’interesse a coprire i suddetti insegnamenti al fine di stipulare i relativi contratti

ed acquisire il necessario parere del Nucleo di Valutazione, ai sensi dell’art. 9, comma 3 lettera )
dello Statuto dell’ Ateneo.

Per il C’dL in Infermlerlstlca, Catanzaro, a seguito di valutazione dei curricula vitae del
personale afferente all’Az1enda Mater Domini e al COE si sono proposti i seguenti
affidamenti:

° L’msegnamento di Med/45 “Formazione Professionale” del C.I. “Infermieristica Chmca -

11 anno I semestre 2 CFU 20 ore di lezione frontale) — alla Dott ssa Caterma Puntoriero -
. A21enda Mater Domml ‘ ' ,
. L’mse namento d1 Med/45 “Infermlerlstlca Domlclhare” del CI “Infermwnstlca Cli

'afferente all’AZienda M’ ter"Démmi’e al COE si sono pmposh i seguenn affldamentl

e | 1nsegnamento d1 Med/47 Scienze Infenmenstlche ostetriche gmecologlche del o I .
"‘Patologla Gmecologlca - III anno I semestre 5 CFU (50 ore di lezione frontale) — alla,‘, ‘
Dott.ssa Caterina Martelh— Azienda Mater Domini; -

. ,L 1nsegnamento di Med/47 801enze Infermleristlche ostetrlche gmecologlche del “C'I -

' ~“F131opatolog1a Oste trica” I anno 1 sem stre 6 'CFU (60 ore di 1ez10ne frontale) : .

, Iott.fssaCaterma Mariellik Azwnda Mater Domml ' ' '




L’insegnamento di Med/18 Chirurgia Generale del C.1. di “Scienze medico Chlrurglche -1
anno II semestre 1 CFU ( 8 ore di lezione frontale) — al Dott. Ubaldo Praﬁ - COE;

I ins’egriamento di MED/50 “Metodiche e tecniche di Circolazione extracorporea” del CL
di “Cardlopneumopatoiogxa” I anno I sem 2 CFU (16 ore d1 1ezmne frontale) — al Dottﬁ ‘
Cuda Aldo - Azienda Mater Donnm

L’lnsegnamento di MED/50 “Scienze Tecmche medlche ed Appllcate” del CI.di* Artmta
diagnostiche integrative” — — CdL Tecnico di Radlologla III anno I semestre - 2 cfu (- 16 ore
di lezione frontale) al Dott. Miranti Gennaro - - Azienda Mater Domini; '

L’insegnamento di MED/50 “Scienze Tecniche ,medicﬁe ed Applicate” del C.I. di
“Neuroradiologia” — CdL Tecnico di Radiologia — II anno II semestre — 1 CFU ( 8 ore di
~ iezmne frontale) al Dott. Stana Carlo Azwnda Mater Domml

. I msegnamento di MED/SO “Sc1enze Tecmche medlche ed Applicate” — del CI ch
“Tec:mche ch Dlagnostica per 1mmagme 3 - - CdL Tecmco d1 Radlologla it anno IIf

| ’:L‘?"f"' o gnamen’to d1 MED/SO “Sc1en2e Tecniche medlche ed Apphcate del C L “C‘o'f"
af deue apparecchlature D1agnostlche - CdL Tecmco d1 Radlologla - III |

' frontale) al Dott 'Massuno Paﬁdullo A21enda Mater Domlm -

L msegnamento d1 MED/SO k “Scwnze Tecnlche mechche ed Apphcate C I
"‘Fonochwurgla e rlablhtazme - CdL Logopedisti - II anno I semestre ~ 2 CFU (16 o‘ d1 ,
,iezwne frontale) al Dott Aiessandro La Boria - COE; ~ .

. ,L msegnamento di MED/SO - “‘Smenze Tecmche mediche ed Appllcate”~ Cl “Oncologla' k
. "}testa ' - CdL Lo'go edisti - 111 anno 1 seme’sire —2 CFU (16 ore di lezione Vfronﬁ

‘ “'1{1 |




polo di Cosenza- come da protocollo attuativo stipulato dall’UMG con I’ ASP e con Azienda
Ospedaliera “Annunziata” di Cosenza ai sensi del D.P.G.R. n. 7 del 26.01.12.
1 Cdnsiglio valutati attentamente i curricula dei candidati e cercando di mantenere, quando
p0531b1le una continuita didattica rispetto agli anni precedenti, delibera, all’'unanimita, di
inviare al Magnifico Rettore ’elenco, con i relativi curricula, del personale dell’ASP di
Cosenza e dell’Azienda Ospedaliera “Annunziata” di Cosenza, che ha manifestato
ji’lnteresse a coprlre i suddetti insegnamenti al fine di stipulare i relativi contratti ed acquisi
il necessario parere del Nucleo di Valutazione, ai sensi dell’art. 9, comma 3 lettera c) dello
 Statuto dell Ateneo.

Per il CdL i m Infermieristica, Polo Cosenza, segulto di valutazmne dei curricula v1tae del
personale afferente all’Azienda Ospedahera Annunzmta di CS e all’ASP dl CS, si sono
proposti i seguenti affidamenti; .

e L’insegnamento di BIO/16 Anatomla Umana del C.I. “ScienzeBiomediche I” - I anno [

semestre 2 CFU (20 ore di lezwne frontale) al Dott. Gughelmo Cordasco ~ ASP CS;
e I’ 1nsegnamento di MED/OI Statistica medlca del C.I. “Scienze Fisiche, Informatlche e
"Statlstlche” : -1 anno 1 semestre 1 CFU (10 ore d1 Iezmne frontale) — al Dott. De Ro

de’ly C‘I “‘Scxenze Flswhe Informat

‘ —7 Azlenda Ospedale “Annunz1ata” Cosenza, . - .
nam In 'Ol Inf "rmatlca del CI “Sc1enze Flsmhe ;{nformatlche - Stat1

. amenm d1 M ,17 Malatue Infettzvc del CI “Prevenzmne Amb1ent1 di L _
. Mi ;roblologm ¢ Malattie f{nfettlve - Lanno I semestre 1 CFU ( 10 ore di lezione frontal n)*—7
‘al Dott. Francesce La Vlola ASP - CS ~ .

s 1 msegnamento di Med/45 Infermlerlstlca Generale del clL “Scienze Infermlerlstxche
" Generali e Teorla del Nursmg -Tannol semestre 2 CFU (20 ore dl lezione frontale} = alf

 Dott. Pwrglorglo Gigliotti - ASP CS; .
. 1 1nsegnamento di Med/45 Teoria del Nursmg del C.L “Sc1enze Inferm1enst1che kGen ah e’,ﬂ,
Teonal d Nursmg -1 anno I semestre 2 CFU (20 ore d1 1ez10ne frontale) ~alD

:Generah e Tecna del Nursmg - I a:nno I semestre 1 CFU (10 ore d1 1ezlone fron
'lott Glno Permne ASP CS . - P



o L’insegnamento di Bio/09 Fisiologia del C.I. “Scienze Biomediche I1” - [ anno II semestre 3
CFU (30 ore di lezione frontale) — al Dott. Pierfrancesco Rocca - ASP CS ; |

» L’insegnamento di Med/04 Patologia Generale del C.1. “Scienze Biomediche II” - 1 anno II
semestre 2 CFU (20 ore di lezione frontale) — al Dott. Pierfrancesco Rocca - ASP CS

. Lfinsegnamemo di Med/08 Anatomia Patologica del C.I. “Scienze Biomediche II” - T anmj
I semestre 1 CFU (10 ore di lezione frontale) - al Dott. Guglielmo Cordasco — ASP CS;

e [’insegnamento di M-Psi/01 Psicologia Generale del C.I. “Scienze Umane e Managemém” -
1 anno 11 semestre 2 CFU (20 ore di lezione frontale) — al Dott. Antonio Perri- ASP-CS ;

o 1’ msegna.mento di Tus/07 Diritto del Lavoro del C.I. “Scienze Umane e Management” I
anno Il semestre 1 CFU (10 ore di lezione frontale) — al Dott. Giuseppe Gagliardi Azwnda
Ospedale “Annunziata” CS; , :

~ » D’insegnamento di Secs-P/07 Economia Aziendale del C L “Scwnze Umane e Management
-Tanno II semestre 1 CFU (10 ore di lezione frontale) al Dott. Filomena Panno - ASP CS;

. L 1nsegnamento di med/42 Igiene Generale e Apphcata del C.I. “Scienze Umane e
Management - I anno 1T semestre 1 CFU [ 10 ore d1 lezmne frontale) ~ al Dott. de Paola
Salvatore ASP CS; - , , ~ ~ .

. ":L msegnamento d1 SPS/07 Sﬂmologla Generale del C I “Scnenze Umane £ Managem nt” - 1

rm ms’uca Chmca Apphcata del CI

“Infermii

,, | H anno H semestre 2 CF U (20 ore ch lezmne frontaie) al Dott ssa Palmma Cavallo ASP I
- Cosenza ' , ; , ; . .
. L msegnamento ch Med/45 Infcrmlerlstlca Domiciliare dei C I “Infermlerlstlca Chmca II” ;
- II anno s stre. 2 CFU (20 ore di lezlone frontale) -al Dott. Benedetto Nicola Azienda




. ;y"«"‘QL’insegnamento d1 MED/41 Anestesaologla (Basm Llfe Support) del CI d1 ;

L’insegnamento di Med/45 Management Infermieristico del C.I. “Igiene Generale ed
Applicata” - II anno II semestre 2 CFU (20 ore di lezione frontale) — al Dott. Spadafora
~ Francesco Azienda Ospedale “Annunziata” Cosenza ; ‘
L’insegnamento di Med/45 Infermieristica Basata sull’evidenza del C.I. “Medicina e
Ch1rurg1a basato sull’evidenza” - I anno I semestre 2 CFU (20 ore di lezione frontaie) al
Dott.ssa Carla Catania Azienda Ospedale “Annunziata” Cosenza ;
L’insegnamento di MED/40 Ginecologia e Ostetricia del C.I. di “ Chirurgia Specxahs‘tlca
IIT anno I semestre 1 CFU (10 ore di lezione frontale) — alla Dott.ssa Labate Seraﬁna
Azienda Ospedale “Annunziata” Cosenza ; , ; ,,
1’insegnamento di MED/45 Infermieristica Chirurgica del C.I. di “ Chirurgia Specialistica”
III anno I semestre 2 CFU (20 ore di lezione frontale) - al Dott Cosimo Vincenzo
Buonoﬁghc ASP Cosenza -
i 1nsegnamento di MED/41 Anestesiologia (Terapia Intensiva) del C.I. di “Primo Soccorso”
111 anno 11 semestre 1 CFU (10 ore di lezione frontale) — al Dott. Francesco Mario De Rasa, ;
- Azienda Ospedale “Annunmata Cosenza ; - .

Catanzam in merito -
polo d1 Lame21a Terme £

' dell A21enda Ospedahera ater Dom,,, » e del COE - Fondazxone op Campanella”
; ‘manifestato I’interesse a copnre i Suddeth insegnamenti al fine di stipulare i relativi con
‘ed acquisire il necessario parere dei Nucleo di Valutazmne ai sensi deli art. 9, cor

Blanco Alda -Azwnda Mater Dormm -

o




L’insegnamento di Med/45 Infermieristica Clinica Applicata del C.I. “Infermieristica
Clinica [” - II anno I semestre 2 CFU (20 ore di lezione frontale) — alla Dott. ssa Tolomeo
V1ttor1a—A21enda Mater Domini

L’insegnamento di Med/45 Formazione Professionale del C.I. “Infermieristica Chmca I” II
~anno I semestre 2 CFU (20 ore di lezione frontale) — alla Dott. Puntoriero Caterlna -
‘ A21enda Mater Domini; '
1 1nsegnamento di Med/45 Infermlerlstlca Preventlva del C.I. “Infermieristica Chmca 1.

11 anno II semestre 2 CFU (20 ore di lezione frontale) — al Dott. ssa Spinzo Maria — COE
L’insegnamento di Med/45 Metodologia Ricerca Infermieristica del C.I. “Inferrmerlstlca
Clinica II” - IT anno I semestre 2 CFU (20 ore di lezione frontale) — alla Dott.ssa Genovese
Concetta -Azienda Mater Domini; ; .
L’insegnamento di Med/42 Igiene del C.I. “Igiene Generale ed Applicata® - II anno II
semestre 2 CFU (20 ore di lezmne frontale) — al Dott.ssa Bianco Aida - Azlenda Mater
Domuu , - ' -
o L’insegnamento di Med/45 Inferm1erlstlca Applicata a Igiene e Profilass1 del CIL. ne
' [Generialie ed App‘lkicata’ : anno II semestre 2 CF U (20 ore di lczmne fmntale) al Do ssa'




e L’insegnamento di Fis/07 Fisica Applicata del C.I. “Scienze Fisiche, Informatiche e
Statistiche” - I anno I semestre 2 CFU ( 20 ore di lezione frontale) — al Dott. Sceni
Giuseppe ; '

o L’insegnamento di Med/01 Statistica Medica del C.I. “Scienze Fisiche, Informatiche e
Statistiche” - I anno I semestre 1 CFU ( 10 ore di 1ezmne frontale) — al Dott. Gallo
,Gluseppe ~ - ,

e L’insegnamento di Med/ 36 Dlagnostlca e Radioprotezione del C.1I. “Prevenzxone Ambienti
di Lavoro, Microbiologia e Malattie Infettive” - I anno I semestre 1 CFU ( 10 ore di lezione
frontale) — al Dott. Puntoriere Michele Paolo;

e [’insegnamento di Med/42 Igiene del C.1. “Prevenzione Ambienti di Lavoro MlCl’OblOlOgla
e Malattie Infettive” - [ anno I semestre 1 CFU ( 10 ore di lezione frontale) — al Dott.

Vazzana Paolo :

& L’insegnamento di Med/17 Malattie Infettive del C.L “Prevenzmne Ambienti di Lavoro,
Mlcrobmlogla ¢ Malattie Infettive” - I anno I semestre 1 CFU (10 ore d1 lezmne frontale} -

~ al Dott. Foti Giuseppe; -

. ,L’msegnamento dl Med/45 Infermmmstwa Generale del C L “Sc1enze Inferm1er1st1che

sem ; tre 2 CFU (20 ore dl 1ez1one frontaie) al Dott ssa Marcwnca M Concetta
. L’msegnamento di M—P31/01 Psicologia Generale del C.I, “Sc1enze Umane e Management” .
] ann. 1T semestre 2 CEU (20 ore di lezwne frontale) alla Dott.ssa Vinci Angeia, -
. L m' 'gnamento ch med/42 ngene Generale ¢ Apphcata del C. I “Scienze Umane ¢ -
Man: —~I anno II semestre 1 CFU ( 10 ore dl lezwne frontale) — al Dott Vazzana .

1

' o del Lavcvm del C I “Smenze Umane e Managemen




- III anno II sen estre 1 CFU (10 ore d1 1ezxone frontaie) al Dott Musﬂano Anmbale

L’insegnamento di Med/18 Chirurgia Generale del C.I. “Scienze Medico-Chirurgiche” -
anno 1I semestre 1 CFU (10 ore di lezione frontale) — al Dott. Lavilla Giuseppe;
L’insegnamento di Med/06 Oncologia del C.1. “Medicina Specialistica” - I anno I semestre
2 CFU (20 ore di lezione frontale) — al Dott. Nociti Vincenzo;

L’insegnamento di Med/14 Nefrologia del C.I. “Medicina Specialistica” - Il anno I semestre
1 CF U (10 ore di lezione frontale) — al Dott. Ciccarelli Maurizio; '
L’msegnamente di Med/45 Infermieristica Clinica del C.I. “Infermieristica Chmca I”- II
anno I semestre 3 CFU (30 ore di lezione frontale) — al Dott. Zito Pasquale;

L 1nsegnamento di Med/45 Infermieristica Clinica Applicata del C.I. “Infermieristica
Clinica I” - IT anno I semestre 2 CFU (20 ore di lezione frontale) — al Dott.ssa Sardella
Giovanna; :

L’ msegnamento di Med/45 Formazione Professionale del C.L “Infermlerlstlca Clinica I” -1
~ annol semestre 2 CFU (20 ore di lezione frontale) — al Dott. Rossetti Antonio; :

' L’1nsegnament0 d1 Med/45 Infermieristica Preventiva del C.I. “Infermieristica Chmca II” -
- II anno II semestre . CFU (20 ore di lezione frontaie) al Dott. St110 Pletro -

) 0 d1 Med/45 Infermlerlstlca Domiciliare del 1 “Infermlemstlca Clini

stre 2 CFU (20 ore d1 lezmne frontaly ' al Dott Fedenco Carmme,

'!‘L msegnamento di med/41 Anesteswlogla (Terapla Intsnswa) del C I “Prlmo soccorso - ’:4""},‘,,,“




1l Prof Foca comunica ai Componenti il Nucleo di aver ricevuto in data 23 gennaio una rlchlesta da
parte del Direttore Generale dell’Ateneo, di verifica di congruita di curriculum ai sensi dell’art. 2.
comma 1, lettera r della L 240/2010. Tale richiesta ¢ inerente alla proposta di affidamento di
contratti per coprire gh 1nsegnamenti rimasti vacanti sui Corsi di laurea delle Professioni Sanitarie—
: Catanz:aro ,
Infatti, nell’ allegato alla suddetta rlchlesta inviato dall’ufficio della Scuola di Medwma €
Chlrurgla si legge che il Presidente, Prof. Maselli, ha ricevuto in data 10 gennaio u.s. dall’ ASP di
Catanzaro gli elenchi del personaie, con adeguato curriculum, che ha manifestato interesse a coprire
~ gli insegnamenti vacanti sui CCddLL delle Professioni Sanitarie — come da protocollo attuativo
stipulato dall’UMG con I’ASP dei Catanzaro ai sensi del D.P.G.R. n. 7 del 26.01.12. Pertanto il
Consiglio della Scuola, valutati attentamente i curricula dei candidati e cercando di mantenere,
quando posszblle una continuita didattica rispetto agli anni precedenti, ha proposto di st1pu1are i
relativi contratti ed acquisire il necessario parere del Nucleo di Valutazione, ai sensi dell’art. 9,
comma 3 lettera c) dello Statuto dell’ Ateneo per i sotto elencatl insegnamenti che rlsultano ancoraﬂ

‘ ‘vacantl

- Per 11  dL in Logopedlsta, a segmtokdl valutazmne dei currlcula vn‘ae del personale aff "

v

ere aﬂe A:ﬂende Sanltane in convenzwne uitenore personale con ad""
' “sse a coprlre gh msegnamentl vacant1 su1 CCddL r




PR‘OFESSIONI SANITARIE TRONCO COMUNE TECNICI —~ L/SNT3 &

RIABILITATORI - L/SNT2

Nommatlvo
: , fro'fosto
i ; ' ‘DOTTSSA
M-Psi/01 ,

. , . FITTANTE,
Psicologia 2/16h Catanzaro ASP =

e L CATANZARO

1. | Corso Integrato | Insegnamento+ssd | CFU/ore | Sede

Scienze Umane ¢
Management

CDL DIETISTICA - L/SNT3

Corso Integrato ,InSegnamento-i-s:sd CFU/dre

Nomina’ti‘vo

. , . . ' - o DOTT SA
Malnutrizmnee T o . SALVINO
~ Nutrizione | Med/06 Oncologia | 1/8h | Catanzaro AZIENDA
]*"751ﬁc1ale ... o

o ’Scmnze FlSlche - . . Lamezia
Informatiche e | Inf/01 Informatica

Staﬁstiche - k Terme

Med/O8Anatom1a Lamezw :
 Plee | Do

. Lamezm.




Anno | Sem. | Corso Integrato | Insegnamento+ssd | CFU/ore | Sede Nemmmac o
k Applicata o ASP - .
' ' CATANZARO

- Medicina - . Lomern] = 0

i 1 Spééiali’éﬁca Med/06 oncologia | 2/20h T AZIENDA .
‘ - ‘ ~ ‘ . ~ MATER
- : ; 0 , - DOMINI
Chirurgia Med/40 lon | Lamezia | DOTT. SBANO |
Specialistica Ginecologia | Terme COE
' DOTT.
, Med/41 | . ,

III | II | Primo Soccorso | Anestesiologia 1/10h L,?mema BONADIO .

' , L | lermme ASP

(Terapia Intensiva) , , CATANZ ARO ’

. Medndl - o
~ Anestesiologia |, |Lamezia) BONAL

(BasicLife | lemme | \SP
Su‘ ort7" :

Primo Soccorso




Ultima richiesta di verifica di congruita del curriculum ai sensi dell’art. 23, comma 1, lettera r della
L. 240/2010, da parte del Direttore Generale dell’ Ateneo, & in data 15 febbraio 2013,

Il Prof. Foca riferisce che in data 31 .01.2012 la Scuola di Farmacia e Nutraceutica, ha deliberato la
"proposta di affidare un contratto di insegnamento a titolo gratuito alla Dott.ssa Paola Malatesta .
dipendente dell 'Azienda Ospedaliera “Mater Domini” , per I'insegnamento del modulo di Genetlca ,
'~Medlca (3CFU}, SSD MED/O3 dei corso integrato di Blologla Molecolare e Genetica, II semestre
II anno, ai sensi dell’art. 23, comma 1, lettera r della L 240/2010. 11 Nucleo procede alla
valutazione di congruita del curriculum. , ,

11 Nucleo, valuta 1 curricula di tutti i docenti propostl e sulla base del Regolamento per il
confenmento di incarichi di insegnamento e di didattica integrativa nonché di attivita di tirocinio
guidato, dell’Universita Magna Graecia di Catanzaro, emanato con D.R. 781 del 2 settembre 2008,
e della Norma regolamentare transitoria per l’afﬁdamento di incarichi di insegnamento, sempre |
dell’ Ateneo Magna Graecia di Catanzaro, approvata in CdA nella seduta del 26 luglio 2012,
esp:rlme parere posmvo sulla congrulta dei cumculum smenmﬁco 0 professmnale dei tltolarz dei
_ contratti di insegnamento da affidare, ai senm dell’art ) comma 1, lettera r della L. 240/2010 .
- Sl tratta d f,afﬁdamenu, tutti. a tthlO gratulto 0051 come spec 1cato nelle rlspettwe convenzxo .

s




e) Le risorse umane, logistiche e strumentali necessarie allo svolgimento del Master nonché le
proposte relative alla nomina del Direttore, dei Docenti di riferimento per ciascuna macro-
area eventualmente prevista nonche dei componenti del Comitato di mchnzzo e
coordlnamento ~
f) 1 Centro di Gestione, normalmente coincidente con la struttura proponente, al quale g
- mlputata la gestione orgamzzatwa, ammmlstratlva, finanziaria e patrimoniale del Master;
g) Il piano ﬁnanzmrlo comprendente il contributo mchlesto ai frequentanti nella mi
~ ritenuta congrua dal soggetto proponente, gli eventuali costi per la docenza ¢ le spese di
~ funzionamento, nonché pf:r I’eventuale acquisto di strumentazioni ed attrezzature ﬁnahzzate
,  allo svolgimento dei corsi. -
Pertanto, il Nucleo, sulla base delle schede dei Master in cui sono riportate le mformazmm in mento
a1 suddem punt1 e deﬂa relazmne del C()ordmatore del Master valuta I’ efﬁmenza e 1 efﬁcacm delle

B

aile opportumta dl accesso ai settore produttwo cui 11 Master Stesso apparnene come da art 5 del ;
I ento per 1 1st1tuzmne e la dlsmphna del Master Umversﬁan dell’ Ateneo Magna Graec 'a

| Affidame




, Infermlenstlca Infenmc:nsﬁca preventiva | Risck management |11 4 Dott. Renda
chmca Bl ~ MED/45 | e rischi II sem Salvatore
7 professionali , ; |[COECZ
Llecure 1 | | Dott. ssa Varano
| domiciliari:
| concetti e forme |

~ Infermieristica
 domiciliare MED/45

[Tnfermieristica |
|clinicall

. ‘A ';'nda Mater

I Metodi del
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| dell’assistenza

' (esempl ;rat1c1)
La gestione dei
| rifiuti sanitari:
| Responsabilita
! 'mfermwrl stlca

 [Infermieristica] Metodologia ricerca
| clinica I | infermieristica MED/45 l;,

AMsem | ",Szilvatore ,
| lconcz

- 11 12 Dott ssa Martelll
|Hsem | Caterma

Inf;érr"ilieristicé ,rappiicéta
a igiene e profilassi
 MEDM5

kf‘k’Igien‘c ,
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. apphcata ;

| Dommx Cz

| Vincenzo

, 1 '1erlsilca Infern
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| applicata - MED/45 sanitaria , i
’ . | ‘ ; ; ASP Cz

Si tratta di afﬁdamentl tutti a titolo gratuito cosi come spemﬁcato neﬂe X‘lSththe convenzmm. '

11 Nucleo approva all’unanimita.
Non essend(m altri argomenti in dlscussxone la seduta ¢ tolta aile ore 13: 30 ;
‘ 'Il presente verbale ¢ letto e approvato seduta stante per gh adempimenti di competenza.

~ Catanzaro, 1 5/3‘/,20 13

Il Segretario Verbalizzante Il Coordinatore del Mo Valutazione
Dott. ssa Stefania F. Leo ‘ ' Prof. Alfredo Foca ,




