ALLEGATO A

Domanda Concorso Pubblico CEL



Al Magnifico Rettore 
dell’Università degli Studi 
Magna Graecia di Catanzaro
 Ufficio Protocollo
Viale Europa - Località Germaneto 
 88100 Catanzaro

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art.46 E 47  DPR 28.12.2000, n. 445)
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’
(art.47 DPR 28.12.2000, n. 445)


Il/La….. sottoscritto/a nome ……………..…………………………………………….………    cognome ………………………………………………………………………………………….
C.F………………………….……………….( i cittadini stranieri, qualora vincitori  della selezione dovranno produrre prima della stipula del contratto, il codice fiscale italiano), residente in ………………………………………… (Prov………)  via ………………………….…………………….……… n….…, telefono fisso ……………………………….. telefono cellulare ……………………………….; Indirizzo di posta elettronica : …………………………………………………………………………………………….; indirizzo di posta elettronica certificata PEC (ove disponibile)................................................................................................................................

Chiede
di essere ammess…. a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esame, per il reclutamento di n. 1 (uno) Collaboratore ed Esperto Linguistico (CEL) in Lingua Inglese, con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato e pieno, con impegno complessivo pari a 500 ore di attività, per l’a.a. 2020/2021, presso l’Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro, di cui all’avviso pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale – 4° serie speciale – n. … …… del ………………………
A tal fine, consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazione mendace (art. 76, D.P.R. 445/2000)

Dichiara

1) di essere nato/a … il ………………………….a……………………………… (Prov. ………….);
2)  di essere in possesso della cittadinanza italiana
Oppure 
 di essere in possesso della cittadinanza del seguente stato membro dell’Unione Europea _________________ e di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana;
Oppure 
 di essere cittadino di Paesi terzi titolare del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo e di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana;

3)  di godere dei diritti civili e politici;
4)	di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ……………………….………..………… (Prov……….), se cittadino italiano; 
	in caso di mancata iscrizione o cancellazione dalle liste medesime, specificare i motivi …………………………………………………………………………………………………………….…….;
5) per quanto riguarda gli obblighi militari/ servizio civile/ servizio civile nazionale, di essere nella seguente posizione (solo per i cittadini italiani): ……………………………………………………………………………………………………………..;
6) di non essere stato destituito, dispensato da precedente impiego presso una pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127 lettera d) del Testo Unico 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile, ovvero non essere cessato dal servizio a seguito di licenziamento disciplinare;
7)	di non aver riportato condanne penali in Italia o all’estero e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa e di non avere procedimenti penali pendenti (in caso contrario indicarli di seguito ____________________________________________________________________________________);
8)  di essere in  possesso di eventuali titoli di preferenza previsti dall’art. 5 comma 4 punti da 1 a 20 del DPR n. 487/1994 e dell’art. 1 comma 12 della Legge 608/96; __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(I titoli di preferenza dichiarati devono, a pena di non valutazione, essere prodotti in allegato, entro i termini per la presentazione della domanda stessa, in carta semplice, in originale o in copia autenticata o ai sensi e per gli effetti del DPR 445/2000. Ai sensi dell'art. 49 del DPR 445/2000 i certificati medici non possono essere sostituiti da altro documento.)
9) (compilazione eventuale) di avere necessità di ausili e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della L. n. 104/1992; ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ (come risulta da allegata certificazione medica)
 
•	Se candidato di cittadinanza diversa da quella italiana dichiara di possedere i seguenti requisiti: 
1)	di godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza; 
2)	di essere in possesso di un titolo di studio dichiarato equivalente dalla competente autorità ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D. Lgs 165/2001.
3)	di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (tale conoscenza sarà accertata nel corso della prova d’esame) nonché di essere consapevoli che al momento della stipulazione del contratto di lavoro subordinato a tempo determinato dovranno essere in possesso di uno dei titoli di soggiorno previsti dalla vigente disciplina in materia di immigrazione.

•	Se candidato di cittadinanza  non appartenenti all’UE dichiara di essere in possesso di: 
1)	 uno dei titoli di soggiorno previsti dalla vigente disciplina in materia di immigrazione che consenta la stipulazione di contratto di lavoro subordinato a tempo determinato presso la pubblica Amministrazione; 
2)  lo status di rifugiato o di persona altrimenti bisognosa di protezione internazionale, ovvero lo status di protezione sussidiaria ai sensi del D. Lgs n. 251/2007; 
3)  condizione di familiare del titolare dello status di protezione sussidiaria presente sul territorio nazionale ai sensi dell’art. 22, commi 2 e 3 del D. Lgs n. 251/2007 (specificando anche nei casi di cui alle lett. a) e b) il possesso del relativo titolo di soggiorno).

dichiara, inoltre:

1) di possedere il titolo di studio di cui all’art. 2, co. 1, lettera a) del presente bando valido ai fini dell’ammissione alla presente procedura: 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… conseguito in data ………..……. presso …………………….…………………………………………………………;
se titolo di studio conseguito all’Estero:
indicare Estremi del decreto di equivalenza del predetto titolo, emesso dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Funzione Pubblica........................................................................................................................ o, in alternativa indicare la data di richiesta ...........................................................................................................................
2) di  essere di madrelingua inglese come descritto all’ art. 2 co. 1 lettera b) del Bando e di possedere la capacità di esprimersi nella lingua italiana come descritto all’art. 2 co. 1 lettera c) del Bando:
3) di essere/non essere (cancellare la voce che non interessa) dipendente di una Amministrazione Pubblica e Privata indicando, in caso affermativo, i seguenti dati: denominazione, indirizzo e codice fiscale e/o P.IVA dell’Amministrazione di appartenenza;; …………………………………………………………………………………………………………..…………………..………………………………………….…………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………….………….………...........................................................................……………………;
4) Dichiara l’insussistenza di vincoli di parentela o di affinità entro il quarto grado con il Rettore, il Direttore Generale, i membri del Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro ovvero con professori appartenenti alla Scuola di Medicina e Chirurgia, in relazione al disposto dell’art.18, comma 1 lett. b) e c) della Legge n. 240/2010;
5) di non trovarsi in condizioni di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi con l’Ateneo Magna Graecia di Catanzaro, ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. n. 165/2001; la predetta dichiarazione dovrà essere reiterata al momento della sottoscrizione del contratto di lavoro;
6) di non trovarsi in situazioni comportanti l’incapacità di contrarre con la Pubblica Amministrazione;
7) di aver preso visione integrale del bando e di accettarne integralmente il contenuto;
8) dichiara, sotto la propria responsabilità, la conformità tra la domanda e la documentazione cartacea presentata e la documentazione digitalizzata su supporto informatico ( in caso di presentazione della domanda con modalità diverse dalla PEC);
9) dichiara di essere a conoscenza che nel caso di invio della domanda tramite posta elettronica certificata dovrà inoltre essere allegata una cartella compressa (file zip di dimensione non superiore a 40 megabyte) che dovrà contenere tutte le pubblicazioni che il candidato intende sottoporre alla valutazione della Commissione e che l’eventuale disguido nel recapito di Pec, determinato dal superamento della dimensione massima del messaggio consentita, sarà imputabile esclusivamente al candidato che pertanto non potrà sollevare eccezioni di sorta in merito;
10) dichiara di essere consapevole che gli avvisi indicati nel bando di concorso pubblico oggetto della presente domanda, hanno valore di notifica a tutti gli effetti e pertanto non verrà data ai candidati altra comunicazione per la convocazione alle rispettive prove;
11) dichiara di essere consapevole che l’Amministrazione non assume nessuna responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario o per le dispersioni di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del concorrente o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per gli eventuali disguidi postali o telegrafici/telematici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore;
12) Di essere a conoscenza che la violazione degli obblighi indicati dal “Codice di Comportamento dell’Università degli Studi di Catanzaro”, di cui al D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, emanato con  D.R. n. 370 del 10.03.2016 e consultabile sul sito dell’Ateneo al seguente indirizzo: http://web.unicz.it/uploads/2016/03/codice-comportamento-u-m-g-1.pdf costituisce causa di risoluzione del contratto;
13) Di aver preso visione del Regolamento per il reclutamento C.E.L. consultabile sul sito dell’Ateneo al seguente indirizzo: https://web.unicz.it/uploads/2020/05/regolamento-per-il-reclutamento-cel.pdf; 
14) Di aver preso visione del Regolamento relativo alle attività svolte dai collaboratori ed esperti linguistici consultabile sul sito dell’Ateneo al seguente indirizzo: https://web.unicz.it/uploads/2020/05/regolamento-attivita-cel.pdf; 
15) Di aver preso visione del D.Lgs. 101/2018 di adeguamento della normativa nazionale al Regolamento UE n. 679 del 2016 (“GDPR”) e dell’ “Informativa sul trattamento dei dati personali riguardanti gli utenti che hanno rapporti con l’Ateneo” - Art. 13 e 14 del Regolamento EU 2016/679 e del d.lgs. 196/2003” e di essere, pertanto, a conoscenza che i dati personali forniti saranno raccolti presso l’Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro e trattati per le finalità inerenti alla procedura concorsuale;
16) Di essere a conoscenza che, ai sensi del D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 e s.m.i e del D. Lgs. n. 33 del 14.3.2013, e s.m.i, l’Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro ottempererà agli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazione in relazione al vincitore del concorso;
17) di eleggere, ai fini della presente selezione, il proprio recapito al seguente indirizzo (per i cittadini non appartenenti allo Stato italiano è richiesta l’elezione di domicilio all’interno dello Stato medesimo) e di impegnarsi a comunicare tempestivamente le eventuali variazioni e riconoscendo che l’Amministrazione non assume nessuna responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario: 
Cognome ____________________________________ Nome ______________________________________ (Cognome del marito se necessario ai fini del recapito postale) _____________________________________ Via ____________________________________ n ____ Comune _______________________ Provincia ____ Cap ________________ telefono ____________________________cell. ____________________________ indirizzo e-mail _______________________________ Pec (ove disponibile) ________________________________________
18) (solo per i cittadini di Stato non appartenente all'Unione Europea) di essere consapevole: 
1. di poter utilizzare le dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 del DPR n. 445/2000 limitatamente agli stati, alle qualità personali e ai fatti certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, fatte salve le speciali disposizioni contenute nelle leggi e nei regolamenti concernenti la disciplina dell'immigrazione e la condizione dello straniero; 
2. che al di fuori dei casi previsti al punto 1, i cittadini di Stati non appartenenti all'Unione autorizzati a soggiornare nel territorio dello Stato possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 citati nei casi in cui la produzione delle stesse avvenga in applicazione di convenzioni internazionali fra l'Italia ed il Paese di provenienza del dichiarante; 
3. che, al di fuori dei casi di cui ai punti 1 e 2, gli stati, le qualità personali e i fatti sono documentati mediante certificati o attestazioni rilasciati dalla competente autorità dello Stato estero, corredati di traduzione in lingua italiana autenticata dall'autorità consolare italiana che ne attesta la conformità all'originale, dopo aver ammonito l'interessato sulle conseguenze penali della produzione di atti o documenti non veritieri.


ALLEGA:
· fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità con firma visibile, anche per quelle sottoscritte con firma digitale; 
·  curriculum vitae redatto ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.p.r.. 28.12.2000, n. 445;
· autocertificazione comprovante il possesso dei requisiti previsti dal bando;
· titoli che si intendono far valere e requisiti necessari per lo svolgimento dell’incarico (anche avvalendosi di autocertificazione), nonché eventuale certificazione medica di cui ai punti 8) e 9);
·    ricevuta del versamento di 20,00 € quale contributo spese per la selezione;
·    elenco allegati;
[bookmark: _GoBack]inoltre, nel solo caso delle domande inoltrate mediante Raccomandata:
· Produzione su supporto informatico di tutta la documentazione cartacea contenuta nel plico della candidatura (in caso di presentazione a mezzo servizio postale).

………………….  ,  …………            (Luogo e data)		……………………………        (Firma)




…l… sottoscritt…., consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione mendace, così come stabilito dall'art.76 del DPR 28.12.2000, n. 445, dichiara, sotto la propria responsabilità, che quanto sopra affermato corrisponde a verità. 
….l…. sottoscritt…. è consapevole che, fermo restando quanto previsto ai sensi dell'art.76 del DPR 28.12.2000 n. 445, qualora dai controlli effettuati dall’amministrazione emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni di cui sopra, decadrà dai benefici eventualmente conseguiti per effetto del provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 
[bookmark: _Hlk46849075]
[bookmark: _Hlk43463035]Il/la sottoscritto/a allega copia fotostatica sottoscritta di un documento di riconoscimento in corso di validità.


Data ………………………..

 (Firma) ...................………………………........ 

