1) Procedure discelta del contraente nei contratti pubblict: procedura aperta
e procedura ristretta

2) L’acquisizione di pareri ¢ valutazioni tecniche nel procedimento
amministrativo

3) Natura e funzioni del Garante per la protezione dei dati personali

4) Fond, competenza e termini del procedimento disciplinare nel lavoro
pubblico

5) Le fasi del sistema di valutazione della performance

6) I principi di neutralita e attendibilita nelle procedure amministrativo-

contabili




