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Procedura selettiva, di tipo valutativo, per titoli e colloquio, riservata al personale tecnico
amministrativo in servizio, a tempo indeterminato, presso I’Universita degli Studi Magna Grzecia
di Catanzaro, inquadrato nell’Area degli Operatori, per la copertura, tramite progressione tra le
aree, di n. 34 posizioni nell’Area dei Collaboratori, codice PEV/I (dall’Area degli Operatori all’Area
dei Collaboratori) - D.R. n. 131 del 23.01.2025

AVVISO n. 1

Con riferimento alla procedura selettiva in epigrafe indicata, si precisa che, relativamente all’art. 9
lettera m), il genere meno rappresentato all’interno dell’ Amministrazione al 31.12.2024, ¢ il genere

maschile.

Per quanto sopra esposto, il presente Avviso deve intendersi come integrazione della rispettiva parte
della procedura selettiva in epigrafe indicata. Rimangono invariate le parti restanti del bando, che

dovranno essere lette in coerenza con il presente avviso.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti ai sensi dell’art. 4 e dell’art 8 del Bando in

epigrafe.
Catanzaro 27.01.2025
F.TO Il Rettore

Prof. Giovanni Cuda



