PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI
II FASCIA MEDIANTE CHIAMATA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA
LEGGE N. 240/2010, PER IL SETTORE SCIENTIFICO - DISCIPLINARE MED/50
SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE - SETTORE CONCORSUALE 06/N1
SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE E DELLE TECNOLOGIE MEDICHE
APPLICATE, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA SALUTE
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI MAGNA GRACIA DI CATANZARO, INDETTA
CON D.R. N. 1392 DEL 16.11.2020, IL CUI AVVISO E’ STATO PUBBLICATO SULLA
G.U. -1V SERIE SPECIALE — CONCORSI ED ESAMI - N. 4 DEL 15.1.2021

VERBALE N.1

La Commissione della procedura selettiva per la copertura di n. 1 posto di Professore di II
Fascia, mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1 della Legge n. 240/2010, per il settore
Scientifico - Disciplinare MED/50 Scienze Tecniche Mediche Applicate - Settore Concorsuale
06/N1 Scienze delle Professioni Sanitarie e delle Tecnologie Mediche Applicate, presso il
Dipartimento di Scienze della Salute dell’Universita degli Studi Magna Grecia di Catanzaro, di cui
al D.R. n 1392 del 16.11.2020, nominata con D.R. n. 84 del 19.1.2021, composta dai Professori:

Prof. Agostino Gnasso, Professore Ordinario presso I’Universita degli Studi di Magna Greacia di
Catanzaro;

Prof. Adriano Piattelli, Professore Ordinario presso I’Universita degli Studi “G. d’ Annunzio” di
Chieti-Pescara;

Prof. Lucio Gnessi, Professore Ordinario presso 1’Universita degli Studi la Sapienza di Roma

si riunisce al completo il giorno 6 Aprile 2021, avvalendosi di strumenti telematici di lavoro
collegiale, cosi come stabilito nel D.R. n. 450 del 01.04.2020 dell’Universita degli Studi Magna
Grecia di Catanzaro, per predeterminare i criteri di valutazione comparativa dei candidati, come
stabilito all’art. 8 del bando.

Alle ore 11.00, con ciascun componente presso la rispettiva sede di servizio, ha inizio la
riunione. '

[ componenti della Commissione prendono atto che nessuna istanza di ricusazione dei
Commissari, relativa alla presente procedura di selezione, ¢ pervenuta all’ Ateneo e che pertanto la
Commissione stessa ¢ pienamente legittimata ad operare secondo le norme del bando concorsuale,
del “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia in
attuazione della Legge n. 240/2010” in atto vigente presso I’Universita degli Studi Magna Graecia
di Catanzaro e della normativa in atto vigente in materia.

Si procede immediatamente alla nomina del Presidente nella persona del Prof Adriano
Piattelli e del Segretario verbalizzante nella persona del Prof. Agostino Gnasso.

Ciascun Commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita ai sensi degli
artt. 51 e 52 del c.p.c. e di non avere relazioni di parentela o affinita, entro il quarto grado incluso,

con gli altri Commissari.

La Commissione prende atto che, cosi come stabilito nel bando, deve concludere i lavori i

propri lavori entro 90 (novanta) giorni dal Decreto di nomina del Rettore.
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Al sensi dell’art. 9 del bando, il Rettore pud prorogare per una sola volta e per non piu di 30
(trenta) giorni il termine per la conclusione della procedura, per comprovati motivi segnalati dal
Presidente della Commissione.

La Commissione prende atto che ai sensi dell’art. 8 del bando la procedura selettiva si dovra
svolgere secondo le seguenti modalita:

o la Commissione dovra effettuare la valutazione comparativa dei candidati sulla base delle

pubblicazioni scientifiche presentate, del curriculum e dell’attivita didattica, mediante criteri
dalla stessa stabiliti nella riunione preliminare e pubblicizzati sul sito dell’ Ateneo.
Tali criteri dovranno essere stabiliti nel rispetto degli standard qualitativi di cui all’art. 24,
commi 5 e 6 della Legge n. 240/2010 e sue successive modificazioni, del D.M. 344 del
04.08.2011 recepiti nell’art. 13 del Regolamento per la disciplina della chiamata dei
professori di prima e seconda fascia in attuazione della Legge n. 240/2010" in atto vigente
presso 1’ Ateneo;

° la Commissione ha a disposizione un numero massimo di 100 punti da ripartire tra attivita
didattica, scientifica, curriculum e prova orale;

° la Commissione dovra, inoltre, tenere conto della coerenza dell’attivita didattica e scientifica
del candidato con le funzioni specifiche di cui al punto H dell’art. 1 del bando;

° 1 candidati che hanno conseguito un punteggio non inferiore a 60 sono ammessi a sostenere
una prova orale, consistente in un seminario su un tema a propria scelta, pertinente rispetto
alle tematiche proprie del settore concorsuale a cui si riferisce il bando;

° alla prova orale la Commissione pu¢ attribuire un punteggio fino ad un massimo di 10 punti;
contestualmente alla prova orale il candidato dovrd superare un colloquio teso
all’accertamento dell’adeguata conoscenza della lingua straniera;

o al termine dei lavori la Commissione con deliberazione, assunta a maggioranza, dei
componenti formula una graduatoria di merito selezionando il candidato o, in caso di piu
posti, i candidati maggiormente qualificati a svolgere le funzioni didattico - scientifiche
previste dal bando;

° la verbalizzazione delle attivita di valutazione, nonché i giudizi espressi sui candidati, devono
palesare ’iter logico che ha condotto alla valutazione conclusiva delle candidature.

A questo punto la Commissione determina i criteri di valutazione dei candidati, stabiliti nel
rispetto degli standard qualitativi di cui all’art. 24, commi 5 e 6 della Legge n. 240/2010 e sue
successive modificazioni, del D.M. 344 del 04.08.2011 recepiti nell’art. 13 del “Regolamento per la
disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia in attuazione della Legge n.
240/2010" in atto vigente presso 1'Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro, e di seguito
riportati:

Per la valutazione del curriculum dei candidati, la Commissione valutera la consistenza
complessiva della produzione scientifica, la pertinenza al settore' concorsuale, la qualificazione
scientifica, I’intensita e la continuitd temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente
documentati, di allontanamento non volontario dall’attivita di ricerca, con particolare riferimento
alle funzioni genitoriali.

Nella valutazione della qualificazione scientifica dei candidati, in conformita agli standard
qualitativi riconosciuti a livello internazionale, si terra conto dei seguenti aspetti: a. organizzazione,
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direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali ed internazionali, ovvero partecipazione
agli stessi; b. partecipazione in qualita di relatore a congressi e convegni nazionali ed internazionali;
c. conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali ed internazionali per attivita di ricerca; d.
conseguimento della titolarita di brevetti; e. pubblicazioni scientifiche.

Per la valutazione delle pubblicazioni scientifiche verranno prese in considerazione
esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti nonché
saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con
’esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. Le pubblicazioni, in numero massimo di 12,
saranno valutate in base a: a. originalita, innovativiti, rigore metodologico e rilevanza; b.
congruenza con le tematiche del settore concorsuale o con tematiche interdisciplinari ad esso
strettamente correlate; c. rilevanza scientifica e diffusione all’interno della comunita scientifica; d.
apporto individuale del candidato. Per i lavori in collaborazione la determinazione analitica
dell’apporto individuale del candidato sara effettuata sulla base dei seguenti criteri: ordine dei nomi
(primo, ultimo, autore corrispondente); coerenza con la restante attivita scientifica.

Per la valutazione della consistenza complessiva della produzione scientifica dei candidati,
la Commissione potra avvalersi dei seguenti indicatori:

a. Numero totale delle citazioni;

b. Numero medio di citazioni per pubblicazione;

c. “Impact Factor” totale;

d. “Impact Factor” medio per pubblicazione;

e. Combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare ’impatto della produzione

scientifica dei candidati (Indice di Hirsch o simili).

Per quanto attiene l’attivita didattica, la Commissione valutera la continuita e I’impegno
didattico complessivo dando massimo rilievo alla didattica frontale svolta dai candidati.

Nel complesso i titoli saranno valutati cosi come riportato nella seguente Tabella:

Titolo Punteggio massimo

1 Attivita didattica (numero di corsi tenuti e continuita degli 10
stessi, partecipazione alle Commissioni per esami di profitto)

2 Documentata attivita di formazione o ricerca presso 10
qualificati istituti italiani o stranieri

3 Direzione, coordinamento o partecipazione a gruppi di 10
ricerca nazionali o internazionali

4 Partecipazione in qualita di Relatore a Convegni e Congressi 6
nazionali ed internazionali

5 Valutazione analitica di ogni pubblicazione (massimo 4 48
punti per ogni pubblicazione)

6 Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e 3
internazionali per attivita di ricerca

7 Conseguimento della titolarita di brevetti 3
Totale 90

Di detti criteri determinati dalla Commissione sara data pubblicita mediante pubblicazione sul
sito dell’Universita degli Studi Magna Grecia di Catanzaro all’indirizzo www.unicz.it a cura del

Responsabile del Procedimento, Dott.ssa Angela Fiorentino.
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A questo punto la Commissione fissa il seguente calendario:



- la valutazione delle pubblicazioni scientifiche presentate, del curriculum e dell’attivita didattica
avra luogo il giorno 20 Aprile 2021 alle ore 12.00 in modalita videoconferenza,

- la prova didattica e la prova orale avranno luogo il giorno 5 Maggio 2021 alle ore 12.30 in
modalita videoconferenza, in aula virtuale ad accesso pubblico;

La seduta termina alle ore 12.00.

Il presente verbale viene sottoscritto soltanto dal Segretario della Commissione, e trasmesso al
Responsabile del Procedimento, Dott.ssa Angela Fiorentino, presso I’Area Risorse Umane
dell’Universita degli Studi Magna Gracia di Catanzaro - Viale Europa - Campus Universitario
“Salvatore Venuta” - Edificio Direzionale, 88100 Catanzaro e trasmesso via e-mail all’indirizzo
fiorentino@unicz.it

Gli altri componenti della Commissione invieranno contestualmente al Responsabile del
Procedimento all’indirizzo fiorentino@unicz.it una e-mail di concordanza con il presente verbale
con allegata copia di un documento d’identita sottoscritta.

11 Segretario della Commissione
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PROCEDURA SELETTIVA PE
II FASCIA MEDIANTE CHIA
LEGGE N. 240/2010, PER IL
SCIENZE TECNICHE MEDI(
SCIENZE DELLE PROFESSI
APPLICATE, PRESSO IL

DELL’UNIVERSITA’ DEGLI

CON D.R. N. 1392 DEL 16.11.]
G.U. -1V SERIE SPECIALE -

DICH]I

Il sottoscritio Prof. Adriano
per la copertura di n. 1 posto di
comma 1. della Legge n. 240/2010
Mediche Applicate - Settore Co
Tecnologie Mediche, indetta con
della Salute dell’Universita deglhi
alla riunione tenuta per via telemg
verbale n. 1 del 6 Aprile 2021.

Allega alla presente dichia
immediatamente la stessa al Resy
I’Area Risorse Umane dell’Uniy
all’indirizzo fiorentino@unicz.it.

Chieti. 6 Aprile 2021

R LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI
\MATA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA
. SETTORE SCIENTIFICO - DISCIPLINARE MED/50
CHE APPLICATE - SETTORE CONCORSUALE 06/N1
ONI SANITARIE E DELLE TECNOLOGIE MEDICHE
DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA SALUTE
STUDI MAGNA GR/ECIA DI CATANZARO, INDETTA
2020, 1L, CUI AVVISO 2 STATO PUBBLICATO SULLA
CONCORSI ED ESAMI - N. 4 DEL 15.1.2021

ARAZIONE DI CONCORDANZA

Piattelli, Presidente della Commissione della procedura selettiva
>rofessore di Il Fascia, mediante chiamata ai sensi dell’art. 18,
per il Settore Scientifico Disciplinare MED/50 Scienze Tecniche
ncorsuale 06/N1 Scienze delle Professioni Sanitaric ¢ delle
D.R. n. 1392 del 16.11.2020 presso il Dipartimento di Scienze
Studi Magna Greecia di Catanzaro. dichiara di aver partecipato
itica il giorno 6 Aprile 2021 ¢ di approvare in ogni sua parte il

azione un documento di identitd e si impegna a trasmettere
onsabile del Procedimento, Dott.ssa Angela Fiorentino, presso
ersita degli Studi Magna Grwecia di Catanzaro via c-mail

In fede

of A driano Piattelli




PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI
IT FASCIA MEDIANTE CHIAMATA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA
LEGGE N. 240/2010, PER IL SETTORE SCIENTIFICO - DISCIPLINARE MED/S0
SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE - SETTORE CONCORSUALE 06/N1
SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE E DELLE TECNOLOGIE MEDICHE
APPLICATE, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA SALUTE
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI MAGNA GRACIA DI CATANZARO, INDETTA
CON D.R. N. 1392 DEL 16.11.2020, IL CUI AVVISO E’ STATO PUBBLICATO SULLA
G.U. -1V SERIE SPECIALE — CONCORSI ED ESAMI - N. 4 DEL 15.1.2021

DICHIARAZIONE DI CONCORDANZA

11 sottoscritto Prof. Lucio Gnessi, Componente della Commissione della procedura selettiva
per la copertura di n. 1 posto di Professore di II Fascia, mediante chiamata ai sensi dell’art. 18,
comma 1, della Legge n. 240/2010, per il Settore Scientifico Disciplinare MED/50 Scienze Tecniche
Mediche Applicate - Settore Concorsuale 06/N1 Scienze delle Professioni Sanitarie e delle
Tecnologie Mediche, indetta con D.R. n. 1392 del 16.11.2020 presso il Dipartimento di Scienze
della Salute dell’Universita degli Studi Magra Grecia di Catanzaro, dichiara di aver partecipato
alla riunione tenuta per via telematica il giorno 6 Aprile 2021 e di approvare in ogni sua parte il
verbale n. 1 del 6 Aprile 2021.

Allega alla presente dichiarazione un documento di identitd e si impegna a trasmettere
immediatamente la stessa al Responsabile del Procedimento, Dott.ssa Angela Fiorentino, presso
I’Area Risorse Umane dell’Universita degli Studi Magna Grecia di Catanzaro via e-mail
all’indirizzo fiorentino@unicz.it.

Roma, 6 Aprile 2021

In fede
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