UNIVERSITA DEGLI STUDI MAGNA GRAECIA DI CATANZARO
SENATO ACCADEMICO

Seduta del 03 ottobre 2022

L’anno 2022, il giorno 03 del mese di Ottobre alle ore 15:05 il Senato Accademico dell’U.M.G. si ¢
riunito a seguito di convocazione, ricorrendo al collegamento telematico in modalita di video
conferenza, per trattare gli argomenti di cui al seguente:

Ordine del Giorno:

b e

XN

9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.

Comunicazioni del Presidente.

Approvazione verbali precedenti del Senato Accademico.
Bilancio Consolidato anno 2021.

Dipartimenti di Eccellenza quinquennio 2023-2027. Presentazione del Progetto di sviluppo
dipartimentale.

Provvedimenti relativi all’Offerta Formativa a.a. 2023/2024.
Regolamenti.

Convenzioni.

Provvedimenti relativi al Programma Erasmus.
Provvedimenti per la didattica.

Provvedimenti per il personale.

Provvedimenti per gli studenti.

Provvedimenti per la ricerca.

Provvedimenti per la formazione post-laurea.

Patrocini dell’ Ateneo per eventi culturali.

Varie ed eventuali.

Sono presenti in modalita di video conferenza i Signori:

Prof. Geremia Romano Presidente del Senato Accademico

Prof. Giovambattista De Sarro Rettore

Prof. Giuseppe Viglietto Direttore del Dipartimento di Medicina Sperimentale e
Clinica - Rappresentante dei Direttori di Dipartimento

Prof. Francesco Luzza Direttore del Dipartimento di Scienze della Salute -
Rappresentante dei Direttori di Dipartimento

Prof.ssa Donatella Paolino Rappresentante professori I fascia

Prof.ssa Maura Ranieri Rappresentante professori II fascia

Prof. Maurizio Morelli Rappresentante professori 1I fascia

Dott. Paolo Nicosia Rappresentante ricercatori

Dott. Antonio Leo Rappresentante ricercatori

Dott. Tommaso Cristofaro Rappresentante Personale Tecnico —Amministrativo

Sig. Alessandro Caputo Rappresentante degli studenti

(apre il collegamento alle ore 15:09)

Sig. Emanuele Pasquale Scigliano Rappresentante degli studenti

E’ assente giustificato:
Prof. Arturo Pujia Rappresentante professori I fascia

Partecipa alla riunione, con funzioni consultive e di Segretario verbalizzante, il Direttore Generale,
Dott. Roberto Sigilli.
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Tutti i componenti del Senato Accademico sono collegati in modalita di videoconferenza tra loro e
non si trovano né in luoghi pubblici né aperti al pubblico.

Il Presidente, constatata la validita dell’adunanza, dichiara aperta la seduta e pone in discussione gli
argomenti da trattare.

1.Comunicazioni del Presidente.
Nulla da comunicare

2. Approvazione verbali precedenti del Senato Accademico.

2.1 Approvazione verbale seduta del Senato Accademico del 05.09.2022.

Il Presidente sottopone al Collegio il verbale del Senato Accademico redatto nell’adunanza del
05.09.2022 ai fini della relativa approvazione.

Il Senato Accademico, con I’astensione del Prof. Giuseppe Viglietto, Rappresentante dei Direttori di
Dipartiemento, approva il verbale del 05.09.2022.

A questo punto si collega il Sig. Alessandro Caputo, Rappresentante degli studenti.

11 Presidente propone al Collegio una mozione d’ordine relativa all’inserimento del punto 7.8 “Stipula
Protocollo d’Intesa tra I’Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro e I’Azienda Sanitaria
Provinciale di Cosenza per la collaborazione nel campo della chirurgia vitreoretinica” che sara trattato
nel relativo punto delle Convenzioni.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto proposto dal Presidente, all’'unanimita approva la sopra
esposta mozione d’ordine.

3. Bilancio Consolidato anno 2021.
Interviene nella riunione la Dott.ssa Grazia Colafati, Responsabile dell’Area Servizi Finanziari,
Economici e Fiscali, la quale espone, sinteticamente, la relazione sulla gestione inerente
all’approvazione del Bilancio consolidato Anno 2021, allegata al presente verbale per costituirne
parte integrante, soffermandosi sui punti salienti del richiamato documento contabile.
L’area di consolidamento del Bilancio dell’Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro
include unicamente la Fondazione UMG, non essendovi altre aziende o Enti nei quali 1’Ateneo
esercita un ruolo di controllo o influenza dominante ai sensi dell’art. 2359 del c.c.
I bilanci da consolidare sono:

- 1l Bilancio Unico d’esercizio 2021 dell’Universita Magna Graecia di Catanzaro, approvato

con deliberazione del C.d.A. del 09/06/2022;
- Il Bilancio di esercizio 2021 della Fondazione Universita Magna Graecia di Catanzaro,
approvato dal C.d.A nella seduta del 20/04/2022.

11 Bilancio trasmesso dalla Fondazione UMG ¢ stato elaborato tenuto conto dei criteri e dei principi
contabili da seguire per la predisposizione del bilancio consolidato di Ateneo, fissati nel Regolamento
di Ateneo per I’Amministrazione, la finanza e la contabilita e nel Manuale di amministrazione e
contabilita, e gli schemi di bilancio, fissati con decreto n. 248 del 11.04.2016.
Il Bilancio consolidato si compone dallo Stato Patrimoniale consolidato, dal Conto Economico
Consolidato e dalla Nota Integrativa ed ¢ stato redatto in ottemperanza agli schemi di bilancio
approvati con Decreto Interministeriale n. 248 del 11.04.2016 e ai principi contabili di
consolidamento a cui devono attenersi le Universita capogruppo, ai fini del consolidamento e della
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rappresentazione, corretta e veritiera, della situazione economica, patrimoniale e finanziaria del
“Gruppo Universita”.

11 Bilancio consolidato dell’ Ateneo si chiude con un utile di euro 9.925.293 ed un netto patrimoniale
di euro 83.996.534. Pertanto, 1l gruppo universita presenta un andamento economico della gestione
positivo e una solida situazione patrimoniale.

11 presente Bilancio Consolidato € stato oggetto di approvazione da parte del Collegio dei Revisori
con verbale n. 5 del 16 settembre c.m.

I1 criterio di consolidamento utilizzato per la predisposizione del Bilancio Consolidato € quello
integrale, che consiste nella sostituzione della partecipazione con il 100% delle attivita, delle
passivita, dei ricavi e dei costi della societa controllata.

Nel Bilancio dell’Universita, tra le Immobilizzazioni Finanziarie, il valore della partecipazione nel
Fondo di dotazione della Fondazione UMG é stato valorizzato per il valore di euro 300.000,
corrispondente al 100% del suo valore ed al totale del Patrimonio netto della Fondazione.

11 valore della partecipazione nella Fondazione UMG, di conseguenza € stato sostituito con 1l totale
degli elementi dell’attivo e del passivo della Fondazione UMG.

Per la natura delle transazioni intercorse tra I’Universita e la Fondazione sono state operate solo
operazioni di elisione, ossia sono state eliminate le poste di crediti, debiti, costi e ricavi reciproci ed
effettuato I’accorpamento degli elementi dell’attivo e del passivo, dei costi e dei ricavi dell’ Ateneo
di tutti 1 valor1 patrimoniali ed economici della Fondazione UMG.

La Fondazione UMG eroga per conto dell’Ateneo le attivita di supporto al diritto allo studio, alla
didattica e alla ricerca, gestisce I’erogazione delle borse di studio agli studenti e si occupa della
gestione delle residenze. A fronte di tali attivita 1’ Ateneo trasferisce il Fondo Integrativo statale ed il
Fondo FSE. I trasferimenti effettuati a tal fine nel corso del 2021 ammontano ad euro 9.763.423.
Passando all’analisi delle singole poste dello Stato Patrimoniale consolidato, si specifica che le uniche
voci relative alle Immobilizzazioni oggetto di elisione sono quelle relative alle Immobilizzazioni
Finanziarie, per I’importo corrispondente al valore della partecipazione nel Fondo di Dotazione della
Fondazione UMG. Per tutte le altre voci di immobilizzazioni il totale consolidato coincide con il
totale aggregato. Il valore delle immobilizzazioni dell’Universita e della Fondazione sono riportate
al netto dei fondi ammortamento.

Il valore aggregato dell’ Attivo Circolante € pari ad euro 123.689.394, il valore consolidato € di euro
121.056.182.

I saldi de1 crediti/debiti relativi a partite infragruppo coincidono, al netto di quattro euro frutto di un
arrotondamento contabile della Fondazione UMG.

I crediti e debiti reciproci dell’ Ateneo nei confronti della Fondazione UMG sono 1 seguenti:
DEBITI V/FONDAZIONE U.M.G. AL 31/12/2021 Saldo
Cofinanziamento borse di studio per studenti capaci e meritevoli a.a. 2020/2021 - 675.296
por cal fesr fse 2014/2020 asse 12 az 10.5.2 (conv . rep 9272 del 13/05/2021) )
Gestione del servizio educativo "le rondimi" e del centro di custodia oraria (baby 25.000
parking) '
Tasse per il diritto allo studio - anno 2021 1.817.686
Convenzione per attivita di supporto alle aree servizi tecnici e negoziali periodo

T i 10.000

novembre-dicembre
Cofinanziamento servizio di trasporto interno al campus UMG ex delibera CDA 55.000
del 31/10/19 '
Gestione del servizio educativo "le rondini" e del centro di custodia oraria (baby

o 25.000
parking)
Gestione del servizio educativo "le rondini" e del centro di custodia oraria (baby 230

parking) - maggiori somme a seguito di rendicontazione presentata
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Gestione del servizio educativo dell'asilo nido "le rondini" e del centro di custodia 2333
oraria (baby parking) - periodo settembre 2019-dicembre 2019 '
Gestione del servizio educativo dell'asilo nido "le rondini" e del centro di custodia 16.667
oraria (baby parking) - periodo gennaio 2020-luglio 2020 '
TOTALE DEBITI V/FONDAZIONE UNIVERSITA MAGNA GRAECIA AL

31/12/2021 2.633.212

L’Ateneo non vanta alcun credito nei confronti della Fondazione UMG. Dai dati di Bilancio della
Fondazione UMG emergono contabilizzati 1 seguenti crediti verso 1’ Ateneo:

CREDITI DELLA FONDAZIONE V/UNIVERSITA MAGNA GRAECIA Saldo
AL 31/12/2021

Crediti v/ Ateneo fondo FSE 675.230
Crediti v/ Ateneo Gestione del servizio educativo "le rondini" e del centro di

custodia oraria (baby parking) 25.000
Crediti v/ Ateneo Tasse per il diritto allo studio - anno 2021 1.817.686
Credit1 v/ Ateneo per altri servizi 115.230
TOTALE CREDITI DELLA FONDAZIONE V/UNIVERSITA MAGNA 2 633.216

GRAECIA AL 31/12/2021

11 valore consolidato della voce C) Ratei e Risconti attivi € pari ad euro 799.174.

Il valore dei Risconti Attivi dell’ Ateneo, relativi a trasferimenti effettuati alla Fondazione UMG nel
corso del 2021 ma di competenza dell’esercizio 2022, ¢ stato incrementato di euro 36.667 per la quota
di competenza del contributo al cofinanziamento del servizio di trasporto all’interno del Campus
derivante dall’esercizio 2019 che 1’ Ateneo non aveva stornato a Risconto Attivo, diversamente dalla
Fondazione UMG che non avendo attivato il servizio di trasporto nell’esercizio 2019, aveva rinviato
quel componente positivo fino alla data di attivazione del servizio avvenuta a settembre del 2021.
Per allineare 1 dati della contabilita dell’Ateneo con quelli della Fondazione UMG sono state
effettuate delle scritture di pre-consolidamento con le quali é stato contabilizzato la quota di
competenza del costo per il contributo di trasporto interno pari ad euro 18.333 e ridotto il valore pre
- consolidato dei Risconti attivi per la stesso valore. Contestualmente, per non far emergere un utile
quel costo é stato neutralizzato dall’Utilizzo del Fondo oneri futuri.

Il valore dei Risconti Attivi da Bilancio Consolidato di UNICZ risultano quindi 1 seguenti:

g%ggg:@;i?goﬁﬁ Saldo al RETTIFICA DI VALORE BILANCIO
OPERAZIONE DI UNICZ

ALLA FONDAZIONE UMG DI |31/12/2021

COMPETENZA DEL 2022 PRECONSOLIDAMENTO [ CONSOLIDATO
Rilevazione di quota di
Trasferimento alla Fondazione
UMG per 1l diritto allo studio di| 1.840.345
competenza del 2022 - Fondo
mntegrativo Statale acconto 2021
Rilevazione di quota di
Trasferimento alla Fondazione
UMG per 1l diritto allo studio di 919.589
competenza del 2022 - Diritto allo
studio L.R. 31/2001 - Decreto di
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liquidazione n. 12573  del
07/12/2021

Rilevazione di  quota di
Trasferimento alla Fondazione
UMG per il diritto allo studio di
competenza del 2022 - Fondo| 1.587.074
integrativo  statale  per la
concessione di borse di studio
saldo 2021

Rilevazione di quota di
Trasferimento alla Fondazione
UMG per 1l diritto allo studio di| 1.363.265
competenza del 2022 - Tasse per il
diritto allo studio anno 2021
Rilevazione di quota di
Trasferimento alla Fondazione
UMG per gestione servizio
educativo le Rondini e del centro
di custodia oraria di competenza
del 2022

Trasferimento alla Fondazione
UMG di borse per il diritto allo
studio per studenti capaci e
meritevoli a.a. 2020/2021 POR| 1.012.944 36.667
CAL FESR FSE (Conv. rep. 9272
del 13.05.2021) di competenza del
2022

TOTALE 6.739.882 36.667 6.776.549

16.667

I valori corrispondono a quanto emerso dai conti della Fondazione UMG, che si riportano per come
indicati nella Nota integrativa del relativo Bilancio:

SALDO AL
RISCONTI PASSIVI FODAZIONE UMG 31/12/2021
Contributi Asilo Nido Le Rondini 16.666.67
Fondi Contributi Regionali 919.588.57
Contributo Di Funzionamento da Universita’ 36.666,67
UMG trasferimento Fondo Integrativo Statale 1.840.344.71
UMBG trasferimento Fondo Integrativo Statale 1.587.073,56
UMG trasferimento FSE 1.012.944.13
UMG trasferimento Tassa Diritto allo Studio 1.363.264,50
TOTALE 6.776.548,81

Passando all’esame delle voci del Passivo si rileva che il Patrimonio Netto consolidato € pari ad euro
83.996.534.
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E stata eseguita una rettifica di consolidamento pari al valore del Fondo di Dotazione della
Fondazione UMG di euro 300.000 e corrispondente al valore attribuito alla quota di partecipazione
nella Fondazione nelle Immobilizzazioni Finanziarie del bilancio dell’ Ateneo.

Poiché 1l valore del patrimonio netto della Fondazione risulta essere di euro 300.000,00 che &
esattamente pari al valore del capitale sottoscritto dall’Ateneo nella fase di sua costituzione, non &
stato necessario contabilizzare nel Bilancio Consolidato nessuna posta a titolo di “Riserva di
consolidamento” o di “Avviamento”.

11 totale consolidato della voce B) Fondi per Rischi ed Oneri € di euro 21.273.120 e coincide con 1l
totale aggregato. Questo aggregato accoglie, oltre agli accantonamenti dei Fondo premialita personale
docente non docente su fondi dipartimenti, al Fondo incremento stipendiale DO RU, al Fondo Rischi
su crediti, al Fondo Svalutazione Crediti anche il Fondo Oneri Futuri.

Il valore del Fondo per rischi ed oneri dell’Ateneo & stato oggetto di un’operazione di pre-
consolidamento, essendo stato prima (nel Bilancio consolidato 2019) incrementato di euro 55.000,
corrispondente all’accantonamento effettuato per neutralizzare il minor costo del contributo di
cofinanziamento del servizio di trasporto all’interno del Campus, e poi utilizzato per I’importo
corrispondente (euro 18.333) alla quota di costo imputato contabilmente nel Bilancio Consolidato per
I’avvio del servizio di trasporto interno al campus.

Al31/12/2021 é stato neutralizzato il costo imputato per 4 mesi, da settembre 2021, con I'utilizzo pro
quota del Fondo.

Con questa operazione si € evitato che il provento di euro 18.333 contabilizzato dalla Fondazione
UMG per la quota di competenza imputata a storno del relativo Risconto Passivo, determinasse un
utile consolidato per quell’importo, certamente non veritiero ma determinato soltanto da una non
perfetta contabilizzazione delle operazioni reciproche nel 2019.

Il valore aggregato dei debiti € di euro 8.485.515, quello consolidato € di euro 5.852.303.

Il valore eliso di euro 2.633.212 s1 euro riferisce al debito dell’Ateneo verso la Fondazione. I
crediti/debiti reciproci sono perfettamente riconciliati.

Per tutte le altre voci di debito non si & provveduto ad operare delle cancellazioni. Il totale consolidato
coincide con 1l totale aggregato.

Il totale consolidato E) Ratei e Risconti Passivi e contributi agli investimenti € di euro 154.711.847.
11 totale aggregato & di euro 161.488.396. E stata operata una elisione pari 6.776.549 corrispondenti
al valore dei Risconti passivi della Fondazione UMG per trasferimenti ricevuti dall’Ateneo ma di
competenza del 2021.

Nella Nota Integrativa della Fondazione UMG sono riportati 1 seguenti Risconti Passivi relativi a
proventi per trasferimenti da UNICZ:

SALDO AL
RISCONTI PASSIVI FODAZIONE UMG 31/12/2021
CONTRIBUTI ASILO NIDO LE RONDINI 16.666,67
FONDI CONTRIBUTI REGIONALI 919.588,57
CONTRIBUTO DI FUNZIONAMENTO DA UNIVERSITA’ 36.666,67
UMG TRASFERIMENTO FONDO INTEGRATIVO STATALE 1.840.344,71
UMG TRASFERIMENTO FONDO INTEGRATIVO STATALE 1.587.073,56
UMG TRASFERIMENTO FSE 1.012.944,13
UMG TRASFERIMENTO TASSA DIRITTO ALLO STUDIO 1.363.264,50
TOTALE 6.776.548,81
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I Risconti passivi della Fondazione UMG relativi a trasferimenti ricevuti dall’ Ateneo nel corso del
2021, ma di competenza dell’esercizio successivo, sono stati elisi. Il loro valore corrisponde
esattamente a1 Risconti Attivi di UNICZ, cosi come rettificati in sede di elaborazione del Bilancio
Consolidato.

11 totale consolidato F) Risconti Passivi per progetti di ricerche in corso & di euro 26.175.510 e
coincide con 1l totale aggregato.

Passando all’analisi delle principali voci del Conto Economico consolidato, per la parte relativa ai
proventi, 1l totale consolidato dei proventi & di euro 105.820.542, il totale aggregato & di euro
115.687.298. La quota elisa per € 9.866.756 si riferisce al trasferimento dell’ Ateneo per la gestione
del Diritto allo Studio ed altri servizi affidati alla Fondazione UMG che viene eliminata in quanto
costo interno.

11 totale, da Bilancio della Fondazione UMG relativo a trasferimenti dell’Ateneo di competenza
dell’esercizio ammontano ad euro 9.866.756.

PROVENTI DELLA FONDAZIONE DA UMG COME DA BILANCIO| SALDO AL

ESERCIZIO 2021 31/12/2021

CONTRIBUTO REGIONALE 1.179.304
FONDO INTEGRATIVO STATALE 5.221.805
FSE 1.603.443
TASSA DIRITTO ALLO STUDIO 1.650.027
CONTRIBUTOFUNZIONAMENTO DA UMG 103.333
CONTRIBUTO LOCAZIONI DM 57/2021 108.844
TOTALE 9.866.756

Nella voce Contributi di funzionamento € compreso la quota di provento di competenza
dell’esercizio, pari ad euro 18.333,33, per il contributo una tantum ricevuto dall’ Ateneo per il servizio
di trasporto interno.

Per tutte le altre voci positive del Conto Economico non sono state operate rettifiche di
consolidamento; pertanto, il totale consolidato coincide con il totale aggregato, pari alla somma
algebrica dei saldi dei due bilanci da consolidare.

Per la voce relativa ai costi, le uniche operazioni di elisioni si riferiscono a1 Costi della Gestione
Corrente per le voci 2) Costi per il diritto allo studio pari ad euro 9.763.423 e 8) Acquisto di servizi
e collaborazioni tecnico gestionali pari ad euro 103.333 relativi ad altri servizi affidati alla Fondazione
UMG.

Relativamente al risultato dell’esercizio consolidato, pari ad euro 9.925.293, si evidenzia che avendo
registrato esclusivamente operazione di elisione, che per definizione non incidono sul risultato
dell’esercizio, il risultato consolidato & pari alla sommatoria degli utili di esercizio risultanti dai
bilanci dell’Universita e della Fondazione.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, la Relazione inerente all’approvazione del
Bilancio consolidato Anno 2021, acquisito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti
sull’approvazione del medesimo Bilancio, all’unanimita, esprime parere favorevole in merito al
Bilancio consolidato Anno 2021.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

Interrompe 1l collegamento telematico la Dott.ssa Colafati.
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4. Dipartimenti di Eccellenza quinquennio 2023-2027. Presentazione del Progetto di sviluppo
dipartimentale.

Il Presidente sottopone al Collegio il Progetto di sviluppo Dipartimentale per il quinquennio 2023-
2027 e il relativo piano finanziario, allegati al presente verbale per costituirne parte integrante e
sostanziale.

11 Presidente fa presente che il Progetto ¢ stato elaborato ai fini della partecipazione alla procedura di
selezione di n. 180 Dipartimenti universitari di eccellenza ed informa altresi che il medesimo ¢ stato
approvato dal Consiglio di Dipartimento della Giurisprudenza, Economia e Sociologia nella seduta
del 28 settembre 2022.

A questo punto, il Presidente illustra i contenuti e gli obiettivi del succitato documento; in particolar
modo, il Presidente rende noto che il succitato Progetto propone una nuova proiezione del
Dipartimento, sul nuovo diritto delle transizioni, come risultato dell’interdisciplinarieta e
dell’interazione tra area giuridica e area economico-aziendale. La finalita che si intende perseguire ¢
quella di definire il contributo dei giuristi, degli economisti e degli aziendalisti in una macro area
sintetizzata nel “diritto delle transizioni”, nel quale si fanno convergere gli aspetti socio-ambientali,
ecologici, tecnologici e digitali; nonché di definire il tipo di contributo che 1’area giuridica potra
apportare nelle soluzioni dei conflitti che necessariamente queste nuove innovazioni porteranno alle
dinamiche dei rapporti socio-economici.

Il Presidente aggiunge che il Progetto ¢ strutturato in azioni e obiettivi; puntando su due momenti di
grande rilievo ovvero I’internazionalizzazione con 1’inserimento di un Dottorato con una borsa a
doppio titolo a seguito di Accordo tra ’'UMG e I’Universita di Lancaster (UK) e la creazione di un
Hub-Lab, composto da un hub (di ricerca) e un laboratorio (di didattica innovativa), individuati da
spazio di operativita fisico e virtuale, che operano in sinergia. L’Hub-Lab ¢ lo snodo focale dei quattro
obiettivi del progetto che per suo tramite si rinforzano e alimentano le azioni strategiche. L’Hub-Lab
si configura quale soluzione dinamica per garantire la coerenza delle attivita del DiGES con le
trasformazioni globali — economiche, tecnologiche e sociali — ma anche per innescare un maggiore
sviluppo a livello locale. Il Progetto prevede un cofinanziamento dell’ Ateneo, sia per la struttura
destinata ad ospitare 1’Hub-lab, sia per n. 2 borse di dottorato, come da piano finanziario.

L’Hub, spazio di ricerca e di confronto, ¢ volto a favorire la contaminazione dei saperi a vantaggio
dello sviluppo locale e dell’interazione tra le aree 12 e 13. Il luogo virtuale si identifica in un portale
composito, finalizzato allo scambio fra ricercatori, professionisti, studenti e attori diversi. Il luogo
fisico si identifica con una flexible learning zone (FLZ) per la quale I’ Ateneo si impegna a garantire
l'utilizzo di uno spazio adiacente al DiGES e nello specifico saranno costruite due aulette, da utilizzare
per 1 collegamenti internazionali, per le attivita seminariali e convegnistiche anche del Dottorato. In
ogni caso le due aulette costituiranno anche lo spazio di interazione e condivisione tra ricercatori di
diverse discipline e favorira lo sviluppo di partnership di ricerca e di pubblicazioni co-autorate, con
importanti ricadute sulla produttivita e qualita della ricerca.

Inoltre, il Presidente informa che il Progetto prevede, tra 1’altro, il reclutamento a valere sui fondi del
medesimo, di personale strutturato e di ricerca:

-n. 1 Professore di seconda fascia afferente al SC 12/E4 Diritto dell’Unione Europea;

-di n. 3 Ricercatori a tempo determinato di tipo B afferenti ai seguenti Settori Concorsuali: 12/E1
Diritto Internazionale, 12/E3 Diritto dell’Economia, dei Mercati Finanziari e Agroalimentari e della
Navigazione, 13/A1 Economia Politica;

- n. 2 contratti di ricerca;

- n. 1 unitad di personale amministrativo di categoria D con competenze informatiche dedicata al
funzionamento dell’Hub e allo sviluppo e aggiornamento del Portale.

In merito al reclutamento dell’unita di PTA di cat. D, il Presidente precisa che ¢ richiesto il
cofinanziamento della quota di P.O. pari 0,1 da parte dell’ Ateneo.
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Interviene il Rettore, il quale preso atto della proposta avanzata dal Dipartimento di Giurisprudenza,
Economia e Sociologia in merito alla procedura concorsuale “Dipartimenti di Eccellenza quinquennio
2023-2027” bandita dal Ministero dell’Universita e della Ricerca che prevede il reclutamento di
un’unita di personale, propone di assegnare al citato Dipartimento 0.1 P.O. relativi al Contingente
2017 quale cofinanziamento per il reclutamento di un’unita di personale Tecnico Amministrativo di
Categoria D.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita esprime parere favorevole in merito
al Progetto di sviluppo Dipartimentale per il quinquennio 2023-2027 e al relativo piano finanziario,
allegati al presente verbale per costituirne parte integrante e sostanziale, ai fini della partecipazione
alla procedura di selezione di n. 180 Dipartimenti universitari di eccellenza.

Inoltre, il Senato Accademico, all’'unanimita esprime parere favorevole alla proposta del Rettore di
assegnare al Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia la quota pari a 0.1 P.O. relativi
al Contingente 2017 quale cofinanziamento per il reclutamento di un’unita di personale Tecnico
Amministrativo di Categoria D.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

Alle ore 15:21 interrompe il collegamento telematico il Prof. Luzza per impegni inderogabili.

5. Provvedimenti relativi all’Offerta Formativa a.a. 2023/2024

5.1 Rimodulazione Offerta Formativa a.a. 2023/2024.

Il Presidente ricorda che il Collegio nelle sedute del 12 aprile, dell’8 giugno e del 19 luglio 2022 e il
Consiglio di Amministrazione nelle riunioni del 14 aprile, del 9 giugno e del 22 luglio 2022 hanno
deliberato in merito all’Offerta Formativa per I’a.a. 2023/2024.

Nell specifico nella seduta del 19 luglio 2022 il Senato Accademico ha deliberato, con riferimento
alla proposta di istituzione, tra gli altri, del CdLM in Medicina ¢ Veterinaria per 1’a.a. 2023/2024,
fatto salvo il finanziamento da parte della Regione Calabria finalizzato alla realizzazione
dell’Ospedale Veterinario, di delegare il Magnifico Rettore ed il Prof. Britti ad acquisire la definitiva
volonta da parte della Regione Calabria a finanziare il Nosocomio. Tale volonta, al fine di predisporre
e definire 'intera offerta formativa doveva essere acquisita non oltre il 30 Agosto 2022. Decorso
inutilmente tale termine, 1’attivazione del CdS, sempre sub-condicione al finanziamento
dell’Ospedale Veterinario da parte della Regione Calabria, slittera all’anno accademico 2024/2025.
A questo punto il Presidente informa di aver ricevuto in data 30 agosto 2022 dal Prof. Domenico
Britti, Docente incaricato del CdLMcu in questione, un’email con la quale ha comunicato che nella
succitata data si € svolta, in presenza del Magnifico Rettore, la riunione relativa alla possibilita da
parte della Regione Calabria di finanziare un Ospedale Veterinario quale requisito per attivare il
CDLMcu in Medicina Veterinaria presso il Nostro Ateneo. L’accordo, che dovra essere perfezionato
con un protocollo d’intesa, prevede la costruzione di un Ospedale veterinario pubblico che, in forza
a questo protocollo, verra utilizzato anche dai docenti e dagli studenti del Corso di Catanzaro.

Il Prof. Britti fa altresi presente che tale soluzione ¢ quella attualmente utilizzata anche dal
Dipartimento veterinario dell’Universita degli Studi “Federico II” di Napoli con I’Ospedale ASP
Napoli 1 del Frullone.

Per tanto all’esito del succitato incontro, il Prof. Britti auspica che il CdLMcu in Medicina e
Veterinaria possa rientrare nell’Offerta Formativa dell’ Ateneo gia a partire dall’a.a. 2023/2024 e nella
programmazione per la parte relativa al rafforzamento del corpo docente necessario.

Il Presidente ricorda, altresi, che il PQA nella seduta del 28.07.2022 aveva gia espresso il parere in
merito al CdLMcu in discussione.
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A questo punto il Presidente sottopone al Collegio, alla luce delle interlocuzioni avute con la Regione
Calabria in merito alla realizzazione dell’Ospedale veterinario, la richiesta del Prof. Britti relativa
all’inserimento in via definitiva del CdLMcu in Medicina e Veterinaria nell’Offerta Formativa
dell’ Ateneo gia a partire dall’a.a. 2023/2024.

Si apre ampia discussione.

Inoltre, il Presidente informa che ¢ pervenuto il verbale del PQA riunitosi nelle date del 6, 7 e 8
settembre 2022, allegato alla presente delibera, nel quale con riferimento ai sotto riportati corsi che,
I’Ateneo intende istituire a partire dall’a.a. 2023/2024, ha fatto presente quanto di seguito
rappresentato:

- CdL in Ostetricia

La documentazione pervenuta per 1’istituzione del CdS ¢ completa.

- CdL in Scienze della Gastronomia Funzionale

I1 PQA ricorda che il CUN, analizzando una precedente versione del CdS (allora professionalizzante),
aveva richiesto di espungere dal nome del corso 1’aggettivo “Funzionale”. Alla luce di cio, seppur in
presenza di un corso diverso, ¢ opinione del PQA che sarebbe opportuno seguire tale indicazione.
Inoltre, il PQA, con riferimento alla documentazione presentata fornisce alcune indicazioni come
risulta dal verbale sopra richiamato.

- CdLM a ciclo unico in Scienze della Formazione Primaria

La documentazione pervenuta per I’istituzione del CdS ¢ completa.

-CdLM in Fisica Medica

Dalla documentazione pervenuta il PQA osserva due difformita rispetto a quanto deliberato dal
Senato Accademico. La prima ¢ relativa al nome del CdLM che da “Fisica Medica” ¢ mutato in Fisica,
la seconda ¢ nel nominativo del docente responsabile. Ai sensi delle Linee Guida CUN per la scrittura
degli ordinamenti (paragrafo 1.1), il PQA ¢ assolutamente concorde alla modifica del nome del CALM
ed auspica che gli Organi preposti vogliano accogliere tale proposta. Per quanto riguarda il docente
responsabile, tenuto conto che il mittente dei dati ¢ stato il docente identificato dal Senato
Accademico, il PQA ritiene che la difformita sia dovuta a normali dinamiche nell’organizzazione del
CdLM ed anche in questo caso auspica che gli organi preposti recepiscano positivamente la modifica.
Inoltre, il PQA, con riferimento alla documentazione presentata fornisce alcune indicazioni come
risulta dal verbale sopra richiamato.

- CdL professionalizzante in “Beauty and Wellness”

Dalla documentazione pervenuta il PQA osserva che il nome del CdL “Beauty and Wellness”,
deliberato dal Senato Accademico, ¢ stato sostituito con “Scienze Estetiche”. Ai sensi delle Linee
Guida CUN per la struttura degli ordinamenti (paragrafo 1.1), il PQA ¢ assolutamente concorde alla
modifica del nome del CdL ed auspica che gli organi preposti vogliano accogliere tale proposta.
Inoltre, i1l PQA, con riferimento alla documentazione presentata fornisce alcune indicazioni come
risulta dal verbale sopra richiamato.

-CdL Triennale in Ingegneria Edile

Dalla documentazione pervenuta il PQA osserva che il nome del CdL “Ingegneria Edile”, deliberato
Dal Senato Accademico, € stato sostituito con “Ingegneria Civile”. Sul punto, emerge dal verbale del
PQA che non si hanno informazioni a supporto di tale modifica.

Inoltre, il PQA, con riferimento alla documentazione presentata fornisce alcune indicazioni come
risulta dal verbale sopra richiamato.

-CdL in Igienista Dentale

I1 PQA rileva la mancanza del quadro A4.d “Descrizione sintetica delle attivita affini ed integrative”.
Il Presidente comunica, inoltre che con riferimento al CdL Infermieristica-Sede di Lamezia Terme, il
Coordinatore del PQA per mezzo mail pervenuta in data 15 settembre 2022, ha rappresentato che,
“come riportato dall’Allegato 3, punto 2 “Repliche dei Corsi di Studio”, del D.D. n. 2711/2021, per
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le istanze di accreditamento di corsi omologhi (cd: repliche) sono compilate nella SUA-CdS tutte le
informazioni relative ai nuovi corsi con eccezione di quelle relative al RAD che sono duplicate in
automatico nella procedura. Per tali corsi non ¢ acquisito il parere del CUN ma unicamente quello
dell’ANVUR. Tanto detto, il PQA e la CPDS non possono esprimere parere sulla parte ordinamentale
della SUA-CdS del corso replica poiche la stessa ¢ la medesima del CdS gia istituito e, quindi, ¢ gia
stata approvata dal CUN”.

Il Presidente informa altresi che in data 21 settembre 2022 ¢ pervenuto il verbale del PQA riunitosi
in data 20.09.2022 dal quale si evince che il predetto Presidio ha ricevuto, in data 8 Settembre 2022,
dal Prof. Leonzio Fortunato e, in data 16 Settembre 2022, dalla Prof.ssa Donatella Paolino,
integrazioni per le SUA-CdS dei CdL di nuova istituzione (2023/2024) in Igienista Dentale e in
“Scienze Estetiche”/”Beauty and Wellness”.

Per quanto riguarda il CdL in Igienista Dentale si informa che il docente incaricato dell’istruzione
della SUA-CdS, in risposta a quanto rilevato dal PQA nella seduta del 6 Settembre 2022, ha trasmesso
la documentazione che ora include anche il quadro A4.d “Descrizione sintetica delle attivita affini e
integrative”. Tuttavia con riferimento alle informazioni inserite, il PQA suggerisce di adeguare il
quadro A4.d in conformita alla normativa vigente. Si informa che il Prof. Fortunato in data
22.09.2022 ha provveduto ad aggiornare, ulteriormente, il predetto quadro A4.d. e pertanto la
documentazione ¢ stata completata.

Invece con riferimento al CdL in Scienze Estetiche/Beauty and Wellness, il docente incaricato
dell’istruzione della SUA-CdS, in risposta a quanto rilevato dal PQA nella seduta del 6 Settembre
2022, ha trasmesso la documentazione integrativa. In particolare, risultano corrette le criticita
segnalate per i quadri A2.b ed A4.b2. Per quanto attiene alla distribuzione dei CFU, il PQA osserva
un netto miglioramento rispetto all’eccessiva parcellizzazione precedentemente segnalata e
suggerisce, ai sensi dell’ Allegato A, lettera C del DM 1154/2021, di allegare alla SUA-CdS definitiva
apposita delibera della struttura didattica di riferimento (nel caso in specie la Scuola di Farmacia e
Nutraceutica o il Senato Accademico) che motivi la deroga ai limiti previsti nei seguenti casi:

a) IUS/20 Filosofia del diritto 1 CFU in Attivita Caratterizzanti - Discipline Farmaceutiche e
Tecnologiche - Extra SSD;

b) SECS-P/07 Economia aziendale 6 CFU in Attivita Caratterizzanti - Discipline Farmaceutiche e
Tecnologiche - Extra SSD;

c) CHIM/06 Chimica organica 5 CFU in Attivita Caratterizzanti - Discipline Chimiche

d) M-PSI/01 Psicologia 5 CFU in Attivita Caratterizzanti - Discipline Chimiche - Extra SSD;

e) MED/35 Malattie Cutanee e Veneree 5 CFU in Attivita Caratterizzanti - Discipline Mediche;

f) MED/19 Chirurgia Plastica 5 CFU in Attivita Caratterizzanti - Discipline Mediche.

A questo punto, prende la parola il Rettore il quale ricorda che, il Senato Accademico nella seduta
dell’8 giugno 2022 e il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 9 giugno 2022 hanno deliberato
quale Referente del CdL Triennale in Terapia occupazionale la Prof.ssa Paola Valentino-
Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche - Scuola Medicina e Chirurgia; tuttavia il Rettore
informa che anche la predetta docente non ha accettato I’incarico a causa degli innumerevoli impegni
didattici e assistenziali e per tale ragione il Rettore ha provveduto a chiedere la preliminare
disponibilita a ricoprire I’incarico in questione alla Prof.ssa Sara Gasparini, docente di II fascia
afferente al SSD MED/48 Scienze Infermieristiche ¢ Tecniche Neuro-Psichiatriche e Riabilitative,
Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche - Scuola Medicina e Chirurgia. La Prof.ssa Gasparini
ha manifestato la propria disponibilita.

Tuttavia, il Rettore, in ragione della tempistica prevista dal vigente cronoprogramma relativa all’iter
procedurale da seguire in caso di Corsi di Studio di nuova istituzione e considerato che per il CdL
Triennale in Terapia occupazionale e per il CdL in Terapista della neuro e psicomotricita dell’eta
evolutiva si ¢ accumulato un forte ritardo nella predisposizione e compilazione della documentazione
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richiesta, propone di rinviare la proposta di istituzione dei predetti CdS all’a.a. 2024/2025.

Il Presidente informa, inoltre, di aver ricevuto in data 30 settembre 2022 dal Responsabile dell’ Area
Programmazione e Sviluppo la relazione sulla sostenibilita dell’Offerta Formativa 2023/2024
predisposta in base alla delibera assunta dal Collegio il 19 luglio 2022.

Il Presidente, alla luce di quanto fino ad ora premesso, sottopone al Collegio I’opportunita di apportare
delle variazioni alla proposta di Offerta Formativa per 1’a.a. 2023/2024 rispetto a quanto
precedentemente deliberato nelle succitate sedute degli Organi Collegiali, procedendo altresi con
alcune sostituzioni, che si rendono necessarie, dei docenti incaricati per le procedure dei CdS di nuova
istituzione.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, in considerazione delle interlocuzioni avute tra
Ateneo e Regione Calabria in merito alla realizzazione dell’Ospedale veterinario, all’unanimita,
delibera che la proposta di istituzione del CdLMcu in Medicina e Veterinaria sia inserita nell’Offerta
Formativa dell’ Ateneo a.a. 2023/2024.

Inoltre, il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita delibera quanto segue:

- prende atto del verbale del PQA riunitosi nelle date del 6, 7 e 8 settembre 2022 e
successivamente del 20 settembre 2022;

- approva la proposta di modifica della denominazione del Corso di studio da Scienze della
Gastronomia Funzionale a Scienze della Gastronomia;

- approva la modifica della denominazione del Corso di studio da Fisica Medica a Fisica e
individua come docente responsabile del succitato CdL il Prof. Patrizio Candeloro in
sostituzione del Prof. Viglietto;

- approva la modifica della denominazione del Corso di studio professionalizzante da Beauty
and Wellness a Scienze Estetiche. Con riferimento al predetto CdL e nello specifico alla
deroga ai limiti stabiliti per la parcellizzazione dei CFU relativamente alle discipline sopra
evidenziate, si resta in attesa della delibera motivata della Struttura Didattica;

- approva la proposta di istituzione del Corso di studio in Ingegneria Civile in sostituzione di
quello in Ingegneria Edile, confermando il Prof. Francesco Gentile quale docente incaricato;

- approva la proposta di individuare quale Referente del CdL in Triennale in Terapia
occupazionale la Prof.ssa Sara Gasparini, in sostituzione della Prof.ssa Paola Valentino;

- approvadi rinviare all’a.a. 2024/2025 la proposta di istituzione del CdL Triennale in Terapia
occupazionale e del CdL in Terapista della neuro e psicomotricita dell’eta evolutiva;

- con riferimento al CdL Infermieristica-Sede di Lamezia Terme, prende atto di quanto
rappresentato dal Coordinatore del PQA nella comunicazione pervenuta in data 15 settembre
2022.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita delibera altresi la rimodulazione
della proposta relativa all’Offerta Formativa a.a. 2023/2024 come riportato nella tabella che segue:

Proposta di Offerta Formativa a.a. 2023/2024

Classe Corso di Studi durata note

L/SNT1 Infermieristica 3 conferma

L/SNT1 Infermieristica 3 conferma
(INTERATENEO)

L/SNT1 Infermieristica — sede 3 Nuova
distaccata Lamezia istituzione
Terme

L/SNT2 Fisioterapia 3 conferma

L/SNT3 Dietistica 3 conferma

L/SNT4 Assistenza sanitaria 3 conferma
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(INTERATENEO)
LM/SNT1 | Scienze infermieristiche conferma
e ostetriche
L/SNT3 Tecnico di Radiologia riattivazione
Medica
L/SNT3 Tecnico di Laboratorio riattivazione
Biomedico
SCUOLA L/SNT4 Tecnico della riattivazione
MEDICINA Prevenzione
E dell’ Ambiente
CHIRURGIA | 1/SNT3 Igienista Dentale nuova
istituzione
L/SNT1 Ostetricia nuova
istituzione
L/SNT2 Logopedia conferma
LM a | Scienze della Formazione nuova
Ciclo Primaria istituzione
Unico
L-22 Scienze motorie e conferma
sportive
L-24 Scienze e tecniche di conferma
psicologia cognitiva
L-8 Ingegneria Informatica e conferma
Biomedica
L-23 Ingegneria Civile nuova
istituzione
LM-21 Ingegneria biomedica conferma
LM-41 Medicina e chirurgia conferma
LM-41 Medicina e chirurgia TD conferma
(INTERATENEO)
LM-46 Odontoiatria e protesi conferma
dentaria
LM-51 Psicologia cognitiva e conferma
neuroscienze
LM Scienze e tecniche dello conferma
67&LM- | Sport e delle attivita
68 motorie preventive e
adattate
(INTERATENEO)
LM-17 Fisica nuova
istituzione
L-2 Biotecnologie conferma
L-38 Scienze e tecnologie conferma
delle produzioni animali
LM-9 Biotecnologie molecolari conferma

per la medicina
personalizzata
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LM-13 Farmacia 5 conferma
L-29 CdL in Scienze e conferma
Tecnologie Cosmetiche e
SCUOLA dei prodotti del benessere
FARMACIA | Corso Scienze Estetiche 3 nuova
E NUTRA Professio istituzione
CEUTICA nalizzante
L-29
LM-9 Biotecnologie per 2 conferma
I’approccio One Health
L-13 Scienze Biologiche per 3 conferma
I’ambiente
(INTERATENEO)
L- Scienze della 3 Nuova
GASTR. | Gastronomia istituzione
LM-42 Medicina Veterinaria 5 nuova
istituzione
L-14 Scienze delle 3 conferma
investigazioni
L-16 Organizzazione delle 3 conferma
amministrazioni
pubbliche e private
L-18 Economia aziendale 3 conferma
DGES L-40 Sociologia 3 conferma
LM-77 Economia Aziendale e 2 conferma
Management
LM-63 Amministrazioni 2 conferma
pubbliche e Societa
LMG/01 | Giurisprudenza 5 conferma

Infine, il Senato Accademico, preso atto della relazione sulla sostenibilita dell’Offerta Formativa per
I’a.a. 2023/2024 redatta in base a quanto assunto dal Collegio nella seduta del 19 luglio 2022, preso
atto della rimodulazione dell’Offerta Formativa a.a. 2023/2024 come sopra esposta, all’unanimita
invita I’ Area Programmazione e Sviluppo ad aggiornare il documento di sostenibilita alla luce della
rimodulazione dell’Offerta Formativa a.a. 2023/2024 di cui alla sopra riportata tabella.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

6. Regolamenti.

6.1 Proposta di integrazione del Regolamento Elettorale per la costituzione degli Organi
dell’Universita degli Studi “Magna Greaecia” di Catanzaro.

11 Presidente fa presente al Collegio la necessita rappresentata dal Rettore di procedere ad apportare
una integrazione al vigente “Regolamento elettorale per la costituzione degli Organi dell’Universita
degli Studi Magna Grzacia di Catanzaro”.

Il Presidente, per tanto, sottopone al Collegio la proposta di integrazione del “Regolamento elettorale
per la costituzione degli Organi dell’Universita degli Studi Magna Gracia di Catanzaro”, come di
seguito riportata:

14



UNIVERSITA DEGLI STUDI MAGNA GRAECIA DI CATANZARO
SENATO ACCADEMICO

Seduta del 03 ottobre 2022

Regolamento Elettorale per la costituzione degli
Organi dell’Universita degli Studi “Magna
Grezcia” di Catanzaro, vigente.

Art. 8
NORME COMUNI E TRANSITORIE

(..)

Proposta _di _integrazione del Regolamento
Elettorale per la costituzione degli Organi
dell’Universita degli Studi “Magna Gracia” di
Catanzaro

Art. 8

DURATA DEI
CARICHE

Al fini del rispetto delle norme relative al rinnovo
dei mandati di tutte le cariche, ad eccezione del
Rettore, non sono calcolabili, ai fini della non
rieleggibilita, eventuali mandati di durata
inferiore alla meta della durata del mandato
stesso.

MANDATI E RINNOVO

Art.89
NORME COMUNI E TRANSITORIE

(...)

11 Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’'unanimita esprime parere favorevole in merito
alla sopra riportata integrazione del “Regolamento elettorale per la costituzione degli Organi
dell’Universita degli Studi Magna Grzacia di Catanzaro”.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

6.2 Proposta di modifica del Regolamento dei Corsi e della Scuola di Alta Formazione
dell’Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro.

In riferimento al Regolamento dei Corsi e della Scuola di Alta Formazione dell’Universita degli Studi
“Magna Graecia” di Catanzaro, in atto vigente, il Presidente rappresenta la necessita di procedere alla
modifica dell’art. 15 Modalita di ammissione ai Corsi di Alta Formazione e modalita di
conseguimento dei titoli.

Il Presidente fa presente che la succitata variazione ha come finalita quella di semplificare le
procedure di iscrizione nel caso di conseguimento di titoli all’estero da parte dei discenti e per tanto
procede ad illustrare al Collegio la modifica proposta come di seguito riportata:

Art. 15 del Regolamento dei Corsi e della
Scuola di Alta Formazione dell’Universita
degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro in

Proposta _di_modifica dell’art. 15 del
Regolamento dei Corsi e della Scuola di Alta
Formazione dell’Universita degli Studi

atto vigente

1. L’ ammissione ai Corsi di Alta Formazione
potra avvenire previo superamento di una prova
selettiva comparativa o mediante presentazione
delle domande di iscrizione in ordine
cronologico (procedura a sportello). Nel primo
caso, la valutazione comparativa sara effettuata
da una Commissione esaminatrice proposta
dalla SAF e nominata con Decreto Rettorale, ai
sensi dell’art. 4 comma 4 del presente
Regolamento.

“Magna Graecia” di Catanzaro.

1. L° ammissione ai Corsi di Alta Formazione
potra avvenire previo superamento di una prova
selettiva comparativa o mediante presentazione
delle domande di iscrizione in ordine
cronologico (procedura a sportello). Nel primo
caso, la valutazione comparativa sara effettuata
da una Commissione esaminatrice proposta
dalla SAF e nominata con Decreto Rettorale, ai
sensi dell’art. 4 comma 4 del presente
Regolamento.
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2. In caso di ammissione mediante prova
selettiva comparativa, ¢ emanato con decreto del
Rettore il bando di concorso.

3. Il bando di ammissione contiene i requisiti di
accesso richiesti.

Il riconoscimento dell'idoneita dei titoli di studio
conseguiti all'estero ai soli fini dell'ammissione
ai Corsi di Alta Formazione ¢ disposto dal
Senato Accademico, previo parere delle Scuole
o del Dipartimento non coordinato da Scuole nel
rispetto degli accordi internazionali e delle
disposizioni normative in materia.

4. Per la partecipazione al concorso di
ammissione puo essere richiesto il versamento
di un contributo di preiscrizione.

5. L’ammissione al Master vale esclusivamente
per I’anno accademico cui si riferisce il relativo
bando e non puo essere congelata, in attesa che
I’ammesso concluda altri corsi.

6. Il titolo ¢ conseguito a seguito del
superamento di un esame finale sostenuto di
fronte ad un’apposita Commissione, nominata
dal Rettore su proposta del Direttore del corso.
Nel caso di master spin-off 1’esame finale
consiste nella presentazione e discussione del
project work.

7. A seconda della tipologia del Corso, ¢
rilasciato:

a) il Diploma di Master, di primo o secondo
livello;

b) I’ Attestato del Corso di Perfezionamento;

c) I’Attestato del Corso di Aggiornamento
professionale.

8. I Diplomi e gli Attestati devono includere il
totale dei CFU, se previsti, e la valutazione
finale.

9. Solo per i Master Professionalizzanti ¢
rilasciata, congiuntamente al Diploma di
Master, la certificazione delle attivita
professionali svolte di cui all’art. 10 comma 10
del presente Regolamento, in cui risultino

2. In caso di ammissione mediante prova
selettiva comparativa, ¢ emanato con decreto del
Rettore il bando di concorso.

3. Il bando di ammissione contiene i requisiti di
accesso richiesti. Possono accedere ai master
anche i possessori di titolo di studio
conseguito all’estero, se gia iscritti ad albi e
esercitanti la professione. Per coloro i quali
non sono iscritti agli albi il titolo estero dovra
rispettare gli accordi internazionali e le
disposizioni normative in materia.

4. Per la partecipazione al concorso di
ammissione puod essere richiesto il versamento
di un contributo di preiscrizione.

5. L’ammissione al Master vale esclusivamente
per I’anno accademico cui si riferisce il relativo
bando e non puo essere congelata, in attesa che
I’ammesso concluda altri corsi.

6. Il titolo ¢ conseguito a seguito del
superamento di un esame finale sostenuto di
fronte ad un’apposita Commissione, nominata
dal Rettore su proposta del Direttore del corso.
Nel caso di master spin-off I’esame finale
consiste nella presentazione e discussione del
project work.

7. A seconda della tipologia del Corso, ¢
rilasciato:

a) i1l Diploma di Master, di primo o secondo
livello;

b) I’ Attestato del Corso di Perfezionamento;

c) I’Attestato del Corso di Aggiornamento
professionale.

8. I Diplomi e gli Attestati devono includere il
totale dei CFU, se previsti, e la valutazione
finale.

9. Solo per 1 Master Professionalizzanti ¢
rilasciata, congiuntamente al Diploma di
Master, la certificazione delle attivita
professionali svolte di cui all’art. 10 comma 10
del presente Regolamento, in cui risultino
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dettagliatamente e analiticamente riportate le
attivita svolte.

dettagliatamente e analiticamente riportate le
attivita svolte.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita esprime una valutazione
preliminare positiva in merito alla proposta di modifica dell’art. 15 del Regolamento dei Corsi e della
Scuola di Alta Formazione dell’Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro.

Il Senato Accademico, all’unanimita, delibera altresi che, la proposta di modifica appena approvata,
trovi applicazione, ai fini dell’ammissione, anche ai Corsi di Alta Formazione dell’a.a. in corso.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

6.3 Proposta di integrazione del Regolamento di Ateneo per la disciplina dei Tecnologi a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 24-bis della 1. n. 240/2010.

Con riferimento al Regolamento di Ateneo per la disciplina dei Tecnologi a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 24-bis della 1. n. 240/2010, in atto vigente, il Presidente rappresenta la necessita di
integrare I’art. 9 del medesimo regolamento e per tanto procede ad illustrare al Collegio I’integrazione
proposta, come di seguito riportata:

Art. 9 del Regolamento di Ateneo per la
disciplina dei Tecnologi a tempo determinato,
ai sensi dell’art. 24-bis della 1. n. 240/2010, in
atto vigente.

Proposta di integrazione dell’art. 9 del
Regolamento di Ateneo per la disciplina dei
Tecnologi a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 24-bis della 1. n. 240/2010.

Art. 9 Norme finali

1. Per quanto non espressamente disciplinato dal
presente regolamento, si applica la disciplina
prevista dal codice civile, dal vigente contratto
collettivo del Comparto Universita, dalle leggi
vigenti in materia di pubblico impiego, con

Art. 9 Norme finali

1. Ai Tecnologi a tempo determinato assunti
nell’ambito di specifici progetti di ricerca al
fine di svolgere attivita di supporto tecnico ¢
consentito recarsi in missione all’estero,
qualora ritenuto utile ai fini del
raggiungimento degli obiettivi del suddetto
progetto, per un massimo di mesi 6. In tal
caso a titolo di rimborso forfettario per tutte
le spese sostenute saranno corrisposte euro
6.000, ridotte proporzionalmente in caso di
periodo minore di 6 mesi. L'onere del
rimborso forfettario ¢ posto a carico dei fondi
relativi ai progetti di ricerca. La missione ¢
svolta a richiesta del tecnologo con il parere
favorevole del responsabile scientifico del
progetto che garantira la copertura
economica del rimborso. La missione ¢
consentita solo entro i primi 12 mesi di
servizio.

+ 2. Per quanto non espressamente disciplinato
dal presente regolamento, si applica la disciplina
prevista dal codice civile, dal vigente contratto
collettivo del Comparto Universita, dalle leggi
vigenti in materia di pubblico impiego, con

17



UNIVERSITA DEGLI STUDI MAGNA GRAECIA DI CATANZARO
SENATO ACCADEMICO

Seduta del 03 ottobre 2022

particolare riferimento al D. Lgs. n. 165/2001 e
s.m.i. ¢ alla Legge 240/2010 e s.m.i..

2. Il presente regolamento ¢ emanato con
Decreto del Rettore ed entra in vigore alla data
di pubblicazione del medesimo sul sito
istituzionale di Ateneo.

particolare riferimento al D. Lgs. n. 165/2001 e
s.m.i. e alla Legge 240/2010 e s.m.i..

2. 3. Il presente regolamento ¢ emanato con
Decreto del Rettore ed entra in vigore alla data
di pubblicazione del medesimo sul sito
istituzionale di Ateneo.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto,

all’unanimita esprime parere favorevole in merito

alla sopra riportata integrazione dell’art. 9 del Regolamento di Ateneo per la disciplina dei Tecnologi
a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24-bis della 1. n. 240/2010.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

7. Convenzioni.

7.1 Stipula accordo di collaborazione con I’Ospedale Spoke di Locri per lo svolgimento del
periodo di formazione fuori rete formativa per medici in formazione specialistica del Dott.
I Giorgi — Scuola di Specializzazione in Medicina Interna.

Il Presidente ricorda che 1’allegato 1, del D.I. 13 giugno 2017, n. 402, consente alle Scuole di
Specializzazione, al fine di perfezionare la formazione, di avvalersi del supporto di ulteriori strutture
extra rete formativa per un periodo di frequenza complessivo non superiore a 18 mesi, previa
approvazione di apposite motivate convenzioni e dei progetti formativi individuali e che, per le
strutture gia facenti parte della rete formativa di una Scuola di specializzazione di altro Ateneo, il
rapporto convenzionale deve essere di tipo individuale e subordinato alla verifica della mancata
saturazione del potenziale formativo della struttura sanitaria in rapporto al numero dei medici in
formazione specialistica dell’ Ateneo gia convenzionato che frequentano tale struttura.

Tanto premesso, il Presidente comunica che nella seduta del 27.07.2022 il Consiglio della Scuola di
Specializzazione in Medicina Interna ha approvato la richiesta del Dott. | il Giorgi, medico in
formazione specialistica iscritto alla suddetta Scuola di Specializzazione, di svolgere un periodo
formativo extra rete presso la S.0.C. di Medicina Generale dell’ospedale Spoke di Locri (RC) per un
periodo di 12 mesi a partire dal 01.02.2023 e fino al 31.01.2024.

Il Presidente fa presente che il testo di tale accordo, allegato al presente verbale per costituirne parte
integrante, tra I’Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro e 1’Ospedale Spoke di Locri
ricalca lo schema in uso presso I’ Ateneo, fatte salve eventuali modifiche che potranno essere richieste
dall’Ente ospitante.

Il Presidente informa, inoltre, che il succitato accordo prevede all’art. 1 il programma formativo
individuale mentre all’art. 2 stabilisce che il medico in formazione specialistica provvede con oneri a
proprio carico alla copertura assicurativa per i rischi professionali, per la responsabilita civile contro
terzi e gli infortuni connessi all’attivita assistenziale svolta dal medico in formazione nelle strutture
dell’ Azienda.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita esprime parere favorevole in merito
alla stipula dell’ Accordo di collaborazione tra I’Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro
e I’Ospedale Spoke di Locri per lo svolgimento del periodo di formazione fuori rete formativa per
medici in formazione specialistica del Dott. |l Giorgi — Scuola di Specializzazione in
Medicina Interna.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed e, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.
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7.2 Stipula accordo di collaborazione con I’Ospedale Regionale di Bolzano per lo svolgimento
del periodo di formazione fuori rete formativa per medici in formazione specialistica della
Dott.ssa I Giannotta — Scuola di Specializzazione in Pediatria.

Il Presidente ricorda che I’allegato 1, del D.I. 13 giugno 2017, n. 402, consente alle Scuole di
Specializzazione, al fine di perfezionare la formazione, di avvalersi del supporto di ulteriori strutture
extra rete formativa per un periodo di frequenza complessivo non superiore a 18 mesi, previa
approvazione di apposite motivate convenzioni e dei progetti formativi individuali e che, per le
strutture gia facenti parte della rete formativa di una Scuola di specializzazione di altro Ateneo, il
rapporto convenzionale deve essere di tipo individuale e subordinato alla verifica della mancata
saturazione del potenziale formativo della struttura sanitaria in rapporto al numero dei medici in
formazione specialistica dell’ Ateneo gia convenzionato che frequentano tale struttura.

Tanto premesso, il Presidente comunica che nella seduta del 28.07.2022 il Consiglio della Scuola di
Specializzazione in Pediatria ha approvato la richiesta della Dott.ssa ||| I Giannotta,
medico in formazione specialistica iscritta alla suddetta Scuola di Specializzazione, di svolgere un
periodo formativo extra rete di sei mesi a partire dal 01.10.2022, presso il Pronto Soccorso Pediatrico
dell’Ospedale Regionale di Bolzano.

Il Presidente fa presente che il testo dell’accordo, allegato al presente verbale per costituirne parte
integrante, tra 1’Universita degli Studi “Magna Gracia” di Catanzaro e 1’Ospedale Regionale di
Bolzano ricalca lo schema in uso presso 1’ Ateneo, fatte salve eventuali modifiche che potranno essere
richieste dall’Ente ospitante.

I1 Presidente informa, inoltre, che il succitato accordo prevede, in allegato, il programma formativo
individuale mentre all’art. 2 stabilisce che 1I’Ente ospitante provvede con oneri a proprio carico alla
copertura assicurativa per i rischi professionali, per la responsabilita civile contro terzi e gli infortuni
connessi all’attivita assistenziale svolta dal medico in formazione nelle strutture dell’ Azienda.

I1 Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita esprime parere favorevole in merito
alla stipula dell’ Accordo di collaborazione tra I’Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro
e ’Ospedale Regionale di Bolzano per lo svolgimento del periodo di formazione fuori rete formativa
per medici in formazione specialistica della Dott.ssa ||| BN Giannotta — Scuola di
Specializzazione in Pediatria.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

7.3 Stipula accordo di collaborazione con I’Azienda Ospedaliera Universitaria Citta della Salute
e della Scienza di Torino per lo svolgimento del periodo di formazione fuori rete formativa per
medici in formazione specialistica della Dott.ssa il D¢ Masi — Scuola di Specializzazione
in Pediatria.

Il Presidente ricorda che 1’allegato 1, del D.I. 13 giugno 2017, n. 402, consente alle Scuole di
Specializzazione, al fine di perfezionare la formazione, di avvalersi del supporto di ulteriori strutture
extra rete formativa per un periodo di frequenza complessivo non superiore a 18 mesi, previa
approvazione di apposite motivate convenzioni e dei progetti formativi individuali e che, per le
strutture gia facenti parte della rete formativa di una Scuola di specializzazione di altro Ateneo, il
rapporto convenzionale deve essere di tipo individuale e subordinato alla verifica della mancata
saturazione del potenziale formativo della struttura sanitaria in rapporto al numero dei medici in
formazione specialistica dell’ Ateneo gia convenzionato che frequentano tale struttura.

Tanto premesso, il Presidente comunica che nella seduta del 28.07.2022 il Consiglio della Scuola di
Specializzazione in Pediatria ha approvato la richiesta della Dott.ssa [Jjjjilii D¢ Masi, medico in
formazione specialistica iscritta alla suddetta Scuola di Specializzazione, di svolgere un periodo
formativo extra rete presso I’U.O.C. di Infettivologia pediatrica per un periodo di tre mesi e un
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periodo di ulteriori tre mesi presso I’U.O.C. di Cardiologia pediatrica dell’AOU Citta della Salute e
della Scienza di Torino a partire da febbraio 2023 e per un periodo totale di sei mesi.

Il Presidente fa presente che il testo dell’accordo, allegato al presente verbale per costituirne parte
integrante, tra I’Universita degli Studi “Magna Gracia” di Catanzaro e I’AOU Citta della Salute e
della Scienza di Torino ricalca lo schema in uso presso I’ Ateneo, fatte salve eventuali modifiche che
potranno essere richieste dall’Ente ospitante.

Il Presidente informa, inoltre, che il succitato accordo prevede, in allegato, il programma formativo
individuale mentre all’art. 2 stabilisce che 1I’Ente ospitante provvede con oneri a proprio carico alla
copertura assicurativa per i rischi professionali, per la responsabilita civile contro terzi e gli infortuni
connessi all’attivita assistenziale svolta dal medico in formazione nelle strutture dell’ Azienda.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita esprime parere favorevole in merito
alla stipula dell’ Accordo di collaborazione tra I’Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro
e I’Azienda Ospedaliera Universitaria Citta della Salute e della Scienza di Torino per lo svolgimento
del periodo di formazione fuori rete formativa per medici in formazione specialistica della Dott.ssa
I Dc Masi — Scuola di Specializzazione in Pediatria.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

7.4 Accordo di collaborazione con I’IRCCS Istituto Nazionale Tumori di Milano per lo
svolgimento dell’attivita fuori rete formativa per medici in formazione specialistica del Dott.
B Torchia — Scuola di Specializzazione in Patologia Clinica e Biochimica Clinica
(percorso riservato ai medici).

Il Presidente ricorda che [’allegato 1, del D.I. 13 giugno 2017, n. 402, consente alle Scuole di
Specializzazione, al fine di perfezionare la formazione, di avvalersi del supporto di ulteriori strutture
extra rete formativa per un periodo di frequenza complessivo non superiore a 18 mesi, previa
approvazione di apposite motivate convenzioni e dei progetti formativi individuali e che, per le
strutture gia facenti parte della rete formativa di una Scuola di specializzazione di altro Ateneo, il
rapporto convenzionale deve essere di tipo individuale e subordinato alla verifica della mancata
saturazione del potenziale formativo della struttura sanitaria in rapporto al numero dei medici in
formazione specialistica dell’ Ateneo gia convenzionato che frequentano tale struttura.

Tanto premesso, il Presidente comunica che in data 20.07.2022 il Consiglio della Scuola di
Specializzazione in Patologia Clinica e Biochimica Clinica (percorso riservato ai medici) ha
approvato la richiesta del Dott. |l Torchia, specializzando iscritto alla suddetta Scuola di
Specializzazione, di svolgere un periodo di 12 mesi a partire dal 01.03.2023 e fino al 29.02.2024 fuori
rete formativa presso la Struttura semplice di Emopatologia, Dipartimento Patologia Diagnostica e
Laboratorio dell’IRCCS Istituto Nazionale Tumori di Milano, sotto la guida del Dott. Antonello
Domenico Cabras.

Il Presidente fa presente che il periodo di formazione prevede il raggiungimento delle seguenti attivita
professionalizzanti:

Svolgimento di attivita professionalizzanti previste a livello ministeriale:

- PATCLIN-07 Frequenza nei laboratori di ematologia con la citofluorimetria, lettura al microscopio
di preparati di sangue periferico e midollo osseo;

- PATCLIN-09 Frequenza nei laboratori di metodologia per analisi sierologica di marcatori tumorali,
conoscenza di tecniche di diagnostica molecolare per la ricerca di recettori e marcatori tumorali;

- PATCLIN-35 Conoscenze tecniche e pratiche nei laboratori di ematologia nell’approccio
morfologico della fenotipizzazione, procedure ummunoenzimatiche e colture cellulari.
Approfondimento dei seguenti aspetti:
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- valutazione morfologica ¢ immunoistochimica di tessuto linfoide linfonodale, extra-linfonodale e
biopsie osteomidollari;

- integrazione diagnostica dei risultati di indagini citofluorimetriche su aspiranti midollari, sangue
periferico, liquidi corporei e tessuto linfoide;

- integrazione diagnostica dei risultati di indagini molecolari di clonalita (riarrangiamento dei geni
per le catene leggere e pesanti delle immunoglobine e del recettore delle cellule T con metodica PCR)
- integrazione diagnostica di risultati di indagini molecolari su proto-oncogeni e geni oncosoppressori
(Bcl-2, Bel-1, Bcel-6, c-Myec, Alk, TP53)

A tal fine, il Presidente informa che la bozza di Accordo, allegato al presente verbale per costituirne
parte integrante, con I’IRCCS Istituto Nazionale Tumori di Milano ricalca lo schema di convenzione
gia utilizzato tra I’ Ateneo e I’Istituto per lo svolgimento dei periodi di formazione fuori rete formativa
dei medici in formazione specialistica.

Infine, il Presidente rende noto che 1’accordo descrive all’art. 1 il programma formativo individuale
mentre all’art. 2 stabilisce che I’ente ospitante provvede con oneri a proprio carico, alla copertura
assicurativa per i rischi professionali, per la responsabilitd contro terzo e gli infortuni connessi
all’attivita assistenziale svolta dal medico in formazione nelle proprie strutture, alle stesse condizioni
del proprio personale. La predetta copertura non si estende, tuttavia, alle ipotesi di responsabilita
civile derivante da dolo o colpa grave. Eventuali garanzie assicurative contro gli infortuni per dolo o
colpa grave dell’assicurato devono essere attivate dal medesimo medico in formazione specialistica.
Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita esprime parere favorevole in merito
alla stipula dell’ Accordo di collaborazione tra I’Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro
e I’'IRCCS Istituto Nazionale Tumori di Milano per lo svolgimento dell’attivita fuori rete formativa
per medici in formazione specialistica del Dott. |Jjjjilij Torchia — Scuola di Specializzazione in
Patologia Clinica e Biochimica Clinica (percorso riservato ai medici).

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

7.5 Stipula accordo di collaborazione con la Janssen-Cilag SpA per lo svolgimento del periodo
di formazione fuori rete formativa per medici in formazione specialistica del Dott. [N
Casarella — Scuola di Specializzazione in Farmacologia e Tossicologia Clinica ad accesso
riservato ai medici.

Il Presidente ricorda che [’allegato 1, del D.I. 13 giugno 2017, n. 402, consente alle Scuole di
Specializzazione, al fine di perfezionare la formazione, di avvalersi del supporto di ulteriori strutture
extra rete formativa per un periodo di frequenza complessivo non superiore a 18 mesi, previa
approvazione di apposite motivate convenzioni e dei progetti formativi individuali e che, per le
strutture gia facenti parte della rete formativa di una Scuola di specializzazione di altro Ateneo, il
rapporto convenzionale deve essere di tipo individuale e subordinato alla verifica della mancata
saturazione del potenziale formativo della struttura sanitaria in rapporto al numero dei medici in
formazione specialistica dell’ Ateneo gia convenzionato che frequentano tale struttura.

Tanto premesso, il Presidente comunica che nella seduta del 06.06.2022 il Consiglio della Scuola di
Specializzazione in Farmacologia e Tossicologia Clinica ad accesso riservato ai medici ha approvato
la richiesta del Dott. |l Casarella, medico in formazione specialistica iscritto alla suddetta
Scuola di Specializzazione, di svolgere un periodo formativo extra rete presso 1’Azienda
Farmaceutica Janssen-Cilag SpA dal 30.09.2022 al 30.03.2022.

Inoltre, il Presidente fa presente che, che a seguito della richiesta dell’Ufficio Affari Generali in data
13.09.2022 il Consiglio della Scuola di Specializzazione in Farmacologia e Tossicologia Clinica ad
accesso riservato ai medici ha motivato la necessita di svolgere I’attivita extra rete formativa da parte
del Dott. Casarella, specificando, fra 1’altro, che “al momento risulta carente la sua formazione
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proprio nell’ ambito delle conoscenze relative alle attivita di Fase IV in Azienda. Tale carenza sara
colmata tramite la frequenza (...) presso l'Azienda Farmaceutica Janssen-Cilag SpA”. 1l gia
menzionato Consiglio ha ioltre approvato lo svolgimento dell’attivita extra rete formativa dal
01.12.2022 al 30.05.2022.

I1 Presidente fa, altresi, presente che in data 15.09.2022 1l Direttore della Scuola di Specializzazione
in Farmacologia e Tossicologia Clinica ad accesso riservato ai medici ha trasmesso a mezzo posta
elettronica 1l progetto formativo individuale del Dott. Casarella.

Il Presidente rende noto che 1l testo dell’accordo tra I’Universita degli Studi “Magna Gracia” e la
Janssen-Cilag SpA, allegato al presente verbale per costituirne parte integrante, ricalca lo schema tipo
utilizzato dall’Ateneo ed all’art. 1 prevede il programma formativo individuale mentre all’art. 2
tabilisce che la copertura assicurativa per 1 rischi professionali, per la responsabilita civile contro terzi
e gli infortuni connessi all’attivita assistenziale svolta dal medico in formazione nelle strutture della
Janssen-Cilag SpA é a carico della predetta Societa.

I1 Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita esprime parere favorevole in merito
alla stipula dell’ Accordo di collaborazione tra I’Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro
e la Janssen-Cilag SpA per lo svolgimento del periodo di formazione fuori rete formativa per medici
in formazione specialistica del Dott. | llCasarella — Scuola di Specializzazione in
Farmacologia e Tossicologia Clinica ad accesso riservato ai medici.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed é, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

7.6 Ratifica accordo di collaborazione stipulato con I’ASFO- Azienda Sanitaria “Friuli
Occidentale” per lo svolgimento dell’attivita fuori rete formativa per medici in formazione
specialistica della Dott.ssa Francesca Cefala — Scuola di Specializzazione in Patologia Clinica e
Biochimica Clinica ad accesso riservato ai medici.

Il Presidente ricorda che I’allegato 1, del D.I. 13 giugno 2017, n. 402, consente alle Scuole di
Specializzazione, al fine di perfezionare la formazione, di avvalersi del supporto di ulteriori strutture
extra rete formativa per un periodo di frequenza complessivo non superiore a 18 mesi, previa
approvazione di apposite motivate convenzioni e dei progetti formativi individuali e che, per le
strutture gia facenti parte della rete formativa di una Scuola di specializzazione di altro Ateneo, il
rapporto convenzionale deve essere di tipo individuale e subordinato alla verifica della mancata
saturazione del potenziale formativo della struttura sanitaria in rapporto al numero dei medici in
formazione specialistica dell’ Ateneo gia convenzionato che frequentano tale struttura.

Tanto premesso, il Presidente comunica che in data 17.03.2022 il Consiglio della Scuola di
Specializzazione in Patologia Clinica e Biochimica Clinica ad accesso riservato ai medici ha
autorizzato la Dott.ssa Francesca Cefala, iscritta alla suddetta Scuola di Specializzazione, a
frequentare la S.S.D. Immunologia ed Allergologia dell’Ospedale S. Maria degli Angeli di Pordenone
per un periodo di sei mesi.

A tal fine, 1l Presidente informa che & stato sottoscritto in data 12.07.2022 1’“Accordo di
collaborazione per lo svolgimento dell attivita fuori rete formativa per medici in formazione
specialistica” con I’ ASFO- Azienda Sanitaria “Friuli Occidentale”, che consente alla Dott.ssa Cefala
di svolgere ’attivita formativa presso la S.S.D. Immunologia ed Allergologia dell’Ospedale S. Maria
degli Angeli di Pordenone per un periodo dal 01.09.2022 al 28.02.2023.

11 Presidente fa presente che il testo di tale accordo, allegato al presente verbale per costituirne parte
integrante, concordato con la gia menzionata Azienda, ricalca lo schema in uso presso I’ Ateneo fatto
salvo le modifiche non sostanziali richieste dall’Ente ospitante.

11 Presidente rende noto che I’accordo, all’art. 1, descrive il programma formativo individuale mentre
all’art. 2 stabilisce che i1l medico in formazione specialistica provvede con oneri a proprio carico alla
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copertura assicurativa per i rischi professionali, per la responsabilita civile contro terzi e gli infortuni
connessi all’attivita assistenziale svolta.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita esprime parere favorevole in merito
alla stipula dell’ Accordo di collaborazione tra I’Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro
e ’ASFO- Azienda Sanitaria “Friuli Occidentale” per lo svolgimento dell’attivita fuori rete formativa
per medici in formazione specialistica della Dott.ssa Francesca Cefala — Scuola di Specializzazione
in Patologia Clinica e Biochimica Clinica ad accesso riservato ai medici e ratifica 1’operato del
Rettore.

7.7 Ratifica accordo di collaborazione con I’Ospedale IRCSS Istituto Ortopedico Galeazzi di
Milano per lo svolgimento del periodo di formazione fuori rete formativa del Dott. Nicola
Azzarito — Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera

Il Presidente ricorda che [’allegato 1, del D.I. 13 giugno 2017, n. 402, consente alle Scuole di
Specializzazione, al fine di perfezionare la formazione, di avvalersi del supporto di ulteriori strutture
extra rete formativa per un periodo di frequenza complessivo non superiore a 18 mesi, previa
approvazione di apposite motivate convenzioni e dei progetti formativi individuali e che, per le
strutture gia facenti parte della rete formativa di una Scuola di specializzazione di altro Ateneo, il
rapporto convenzionale deve essere di tipo individuale e subordinato alla verifica della mancata
saturazione del potenziale formativo della struttura sanitaria in rapporto al numero dei medici in
formazione specialistica dell’ Ateneo gia convenzionato che frequentano tale struttura.

Tanto premesso, il Presidente comunica che nella seduta del 04.07.2022 il Consiglio della Scuola di
Specializzazione in Farmacia Ospedaliera ha approvato la richiesta del Dott. Nicola Azzarito, iscritto
al IV anno della suddetta Scuola di Specializzazione, di frequentare I’Unita Operativa di Farmacia
dell’Ospedale IRCSS Istituto Ortopedico Galeazzi di Milano, diretta dalla Prof.ssa Federica Pieri, per
un periodo di quattro mesi dal 01.08.2022 al 30.11.2022.

A tal fine, il Presidente informa che ¢ stato sottoscritto in data 10.08.2022 I’*“Accordo per lo
svolgimento di attivita extra rete formativa in Italia per lo specializzando in Farmacia Ospedaliera
Dott. Nicola Azzarito”, che consente al gia menzionato specializzando di svolgere 1’attivita formativa
presso I’Unita Operativa di Farmacia dell’Ospedale IRCSS Istituto Ortopedico Galeazzi di Milano,
diretta dalla Prof.ssa Federica Pieri, per un periodo di quattro mesi dal 01.08.2022 al 30.11.2022.

11 Presidente fa presente che il testo di tale accordo, allegato al presente verbale per costituirne parte
integrante, tra 1’Universita degli Studi Magna Gracia e 1’Ospedale IRCSS Istituto Ortopedico
Galeazzi di Milano ricalca lo schema in uso presso 1’Ateneo e prevede, allegato alla convenzione, il
programma formativo individuale.

Il Presidente rende noto che 1’accordo stabilisce, inoltre, che 1’Universita provvede con oneri a
proprio carico alla copertura assicurativa per la responsabilita civile contro terzi e gli infortuni
connessi all’attivita svolta dallo specializzando nelle strutture dell’Ente ospitante.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita esprime parere favorevole in merito
alla stipula dell’ Accordo di collaborazione tra I’Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro
e I’Ospedale IRCSS Istituto Ortopedico Galeazzi di Milano per lo svolgimento del periodo di
formazione fuori rete formativa del Dott. Nicola Azzarito — Scuola di Specializzazione in Farmacia
Ospedaliera e ratifica I’operato del Rettore.

Riprende il collegamento telematico il Prof. Luzza.

A questo punto il Presidente, procede alla trattazione del punto 7.8 come da mozione d’ordine
approvata:
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7.8 Stipula Protocollo d’Intesa tra I’Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro e
I’Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza per la collaborazione nel campo della chirurgia
vitreoretinica.

Sul punto prende la parola il Rettore, il quale informa che in data 14.09.2022 il Prof. Vincenzo
Scorcia, Ordinario per il S.S.D. MED/30 Malattie Apparato Visivo presso il Dipartimento di Scienze
Mediche e Chirurgiche, ha chiesto all’ Ateneo di valutare la formalizzazione del Protocollo d’Intesa
tra I’Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro e I’ Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza
per la collaborazione nel campo della chirurgia vitreoretinica.

Il Rettore fa presente che il suddetto Protocollo prevede 1’attuazione di un progetto illustrato
nell’Allegato A, parte integrante del predetto Protocollo, per lo sviluppo della chirurgia vitreoretinica
e dei trapianti presso 1’UO di Oculistica dell’Ospedale G.Iannelli di Cetraro dell’ASP di Cosenza
attraverso le risorse e le competenze dell’UOC di Clinica Oculistica dell’AOU Mater Domini di
Catanzaro a direzione universitaria.

Il Rettore fa, altresi, presente che in particolare, in base al testo proposto dal Prof. Scorcia,
I’Universita si impegna, ai sensi dell’art. 2 del predetto Protocollo, “a mettere a disposizione dell’ASP
CS le competenze per supportare quest 'ultima nella realizzazione del progetto di sviluppo nel campo
della chirurgia vitreoretinica e dei trapianti secondo quanto previsto nel progetto dettagliato, a
favore del personale dipendente dell’U.O. di Oculistica di Cetraro (...). In particolare |’Universita
si impegna a garantire il supporto di cui sopra tramite il Prof. Vincenzo Scorcia, Direttore della
Clinica Oculistica di Catanzaro ed il personale da lui indicato, individuato fin d’ora quale
corresponsabile del progetto per conto dell’Universita”. “L’Universita si impegna a mettere a
disposizione dell’ASP di Cosenza, le strutture che si renderanno necessarie per la realizzazione del
progetto nonché il personale individuato”. 1l sopracitato art. 2 del Protocollo prevede, inoltre, che
I’ASP di CS e I’Universita rilasceranno a ciascun partecipante un attestato di partecipazione.

Il Rettore informa, inoltre, che il Protocollo prevede una validita biennale dalla data di sottoscrizione
e il rinnovo automatico, salvo diverse comunicazioni tra le Parti.

I1 Rettore evidenzia che il Progetto allegato al Protocollo e parte integrante individua quali soggetti
coinvolti nel progetto stesso il Prof. Vincenzo Scorcia e 1 suoi collaboratori, senza specificare quali
tipologie di professionisti saranno coinvolti e in che numero. (lettera A4)

Il suddetto Progetto prevede, inoltre,

o “listruzione, se necessario, del personale infermieristico individuato dal direttore dell 'U.QO.
presso la sala operatoria dell Universita partner del progetto”;

o la “frequenza dei chirurghi individuati dal Direttore U.O., presso la sala operatoria
dell’Universita partner (...). Tale frequenza ( 1 giorno settimanale) sara definita in rapporto
alla disponibilita della struttura ricevente e le esigenze della U.O. di oculistica di Cetraro”.

e “N. 15 accessi annuali (1 ogni circa 20 giorni) del Prof. Vincenzo Scorcia e del personale da
lui individuato presso la sala operatoria dell’U.O. di Microchirurgia Oculare di Cetraro con
I’esecuzione di interventi di chirurgia vitreoretinica e di trapianto corneale in loco”. (lettera
AS).

Con riferimento ai costi, il Rettore comunica che I’art. 5 del Protocollo d’Intesa indica che il predetto
Protocollo non prevede costi e la lettera A7 del Progetto allegato prevede che sarebbe opportuno
valutare la possibilita del rimborso spese forfetario per personale medico di Catanzaro.

In merito al Protocollo d’Intesa in oggetto, il Rettore ritiene opportuno sottolineare che il testo non
appare chiaro in merito alle finalita che intende perseguire e ai vantaggi che ricaverebbe 1’ Ateneo da
un’eventuale stipula.

In particolare, corre 1’obbligo evidenziare quanto segue:
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» sembrerebbe che si tratti di attivita di formazione; pertanto, 1’ Ateneo formerebbe il personale
dell’ASP di Cs a vantaggio della predetta Azienda e senza evidenti vantaggi per I’Ateneo
stesso;

» non si comprendono le professionalita che I’ Ateneo dovrebbe mettere a disposizione dell’ ASP
di Cs, considerato che si fa riferimento genericamente a collaboratori del Prof. Scorcia;

» con riferimento ai costi, laddove il Progetto menziona la possibilita del rimborso spese
forfetario per il personale medico di Catanzaro non si comprende né chi debba valutare la
concessione 0 meno del predetto rimborso né se il rimborso sia a carico dell’ASP di CS o
dell’ Ateneo;

> ancora, con riferimento ai costi, nonostante 1’art. 5 del Protocollo d’Intesa indichi che il
predetto Protocollo non prevede costi, 1’adesione al Protocollo d’Intesa in oggetto alle
suddette condizioni comporterebbe un depauperamento delle risorse dell’ Ateneo, sottraendo
risorse alle attivita didattico-formative, di ricerca e assistenziali nel campo dell’Oftalmologia,
senza che vi siano per 1’ Ateneo effettivi vantaggi a fronte di impegni oltremodo onerosi.

Per quanto sopra, il Rettore segnala che, mentre non si comprendono i vantaggi che ricaverebbe
I’ Ateneo dalla stipula del Protocollo in oggetto, dalla relazione presentata risulta evidente il risparmio
e, quindi, il vantaggio derivante dalla realizzazione del progetto proposto per I’ASP di CS, come da
Indicatori di utilita illustrati nello stesso Progetto lettera A8, a titolo esemplificativo:

» “Minori costi per riduzione della migrazione sanitaria con minore esborso della nostra A.S.P.
e della nostra Regione in confronto delle altre che effettuano la chirurgia in oggetto sui nostri
residenti’;

» “Maggiori ricavi per delle chirurgie con il maggior DRG per procedura chirurgica in
oftalmologia che attualmente non viene eseguita in maniera autonoma dalla nostra U.O. con
aumento del peso medio della casistica operatoria”.

A questo punto si apre ampia discussione, alla quale prendono parte il Prof. Luzza e il Prof. Viglietto.
Il Prof. Luzza concorda con i rilievi, come sopra evidenziati dal Rettore, e afferma come sia
chiaramente evidente che per I’ Ateneo non ci siano vantaggi anzi al contrario si richiedono risorse da
mettere in campo oltre che tempo da impiegare. Inoltre, il Prof. Luzza ritiene cha la proposta in esame
si configura come un servizio, una consulenza ovvero una mera prestazione professionale e, per tanto,
¢ opportuno procedere ad una rimodulazione della bozza nella quale occorrera definire meglio le
prospettive e gli obiettivi.

Il Prof. Viglietto chiede se il testo del Protocollo sia stato valutato dalla Scuola di Medicina e
Chirurgia e se ’'UO di Oculistica dell’Ospedale G.lannelli di Cetraro dell’ASP di Cosenza faccia
parte della rete formativa della relativa Scuola di Specializzazione.

Il Prof. Viglietto ritiene opportuno che relativamente alla bozza di Protocollo dovrebbe essere
acquisito anche il parere dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria Mater Domini di Catanzaro e che,
in ogni caso, il Protocollo dovra essere riformulato inserendo i vantaggi sia per la predetta Azienda,
sia per I’ Ateneo.

A questo punto, il Rettore informa altresi che I’ Ateneo sta procedendo a verificare se le sedi dove gli
studenti e gli specializzandi sono chiamati a svolgere attivita di tirocinio siano accreditate dal
Ministero della Salute.

Dopo ampia discussione, il Senato Accademico, con riferimento al Protocollo d’Intesa tra
I’Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro e 1’Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza
per la collaborazione nel campo della chirurgia vitreoretinica, preso atto di quanto esposto,
all’unanimita, delibera di riaggiornarsi all’esito di un’istruttoria piu approfondita sulla base dei rilievi
sopra evidenziati dal Rettore e dai senatori che hanno preso parte alla discussione, supportando altresi
con una valutazione da parte della competente Struttura Didattica, per la parte didattica e
assistenziale, da parte del Consiglio della Scuola di Specializzazione di riferimento qualora tra il
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personale coinvolto fossero inclusi specializzandi, nonché dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria
Mater Domini di Catanzaro.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi durgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

8. Provvedimenti relativi al Programma Erasmus.

8.1 Ratifica Candidatura_Programma comunitario ERASMUS+ KA171 “Mobility of higher
education students and staff supported by external policy funds”CALL 2022 SETTORE
ISTRUZIONE SUPERIORE.

Il Presidente informa che ¢ stata ammessa a finanziamento dalla Commissione Europea (cfr.nota
Agenzia Nazionale Erasmus+ Italia trasmessa a mezzo PEC del 01/08/2022) la candidatura presentata
dall’Ateneo per la realizzazione di Progetti di scambio internazionale, nell’ambito del Programma
comunitario ERASMUS+ KA171 “Mobility of higher education students and staff supported by
external policy funds”, Call 2022, che promuove la mobilita “oltre 1’Europa”, finalizzati alla
realizzazione, nel corso dei prossimi due anni accademici, di attivita di mobilita per fini di studio e
d’insegnamento, degli studenti e dei docenti degli Atenei partner coinvolti, sia in uscita che in
ingresso, che avranno cosi I’opportunita di entrare in contatto con realta accademiche di eccellenza
nell’ambito di un programma europeo innovativo e dinamico, nelle aree tematiche di medicina e
chirurgia, di giurisprudenza, di ingegneria informatica e biomedica, delle scienze della salute, welfare
e scienze sociali.

Il Presidente fa presente che la presentazione della suddetta candidatura ¢ stata curata dall’ Area Affari
Generali dell’ Ateneo e i1 Progetti proposti, su iniziativa dei Professori L. Montebianco Abenavoli, G.
Giarelli, C. Torti, M. Carbone e A. Fiorillo, sono stati approvati con i seguenti punteggi: 83/100 per
la cooperazione con Taras Shevchenko National University of Kyiv — Ucraina, proposta dal Prof. L.
Abenavoli; 85/100 per la cooperazione con Makerere University — Uganda, proposta dal Prof. C.
Torti; 91/100 per la cooperazione con Universidade Federal de Santa Catarina Campus di
Florianopolis — Brasile, proposta dal Prof. G. Giarelli; 83/100 per le cooperazioni con 1I’Universita
di Sarajevo e I’Universita di Sarajevo Est — Bosnia, proposte dalla Prof.ssa M. Carbone; 83/100 per
la cooperazione con Aleksandér Moisiu University di Durazzo — Albania, proposta dal Prof. A.
Fiorillo. L’ammontare complessivo del finanziamento concesso per la realizzazione dei suddetti
Progetti ¢ di complessivi € 213.522,00, di cui: € 35.908,00 per il partenariato con la Taras Shevchenko
National University of Kyiv — Ucraina; € 46.746,00 per il partenariato con Universidade Federal de
Santa Catarina Campus di Floriandpolis — Brasile; € 76.468,00 per il partenariato con la Makerere
University— Uganda; € 31.000,00 per il partenariato con 1I’Universita di Sarajevo e I’Universita di
Sarajevo Est — Bosnia; € 23.400,00 per il partenariato con Aleksandér Moisiu University(AMU) di
Durazzo — Albania.

11 Presidente fa, altresi, presente che la realizzazione dei suddetti progetti consentira di sostenere ed
espandere l’internazionalizzazione dell’Ateneo di Catanzaro e delle altre Universita partner
coinvolte, consolidando 1’esperienza maturata nell’ambito dei programmi di mobilita, ampliando la
rete di cooperazione preesistente, attuando la condivisione di contatti e best practices e contribuendo
a valorizzare lo scambio di saperi “oltre I’Europa”.

Il Presidente comunica che, al fine di selezionare gli studenti ed i docenti che parteciperanno alle
attivita del Programma Erasmus+ KA171, I’ Ateneo di Catanzaro procedera ad emanare appositi bandi
di concorso.

Inoltre, al fine di consentire una piu snella ed efficace gestione del progetto, il Presidente propone di
autorizzare il Rettore all’emanazione di tutti gli ulteriori atti necessari per la realizzazione delle
iniziative connesse al Programma Erasmus+ KA171 call 2022.

I1 Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita:
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- esprime parere favorevole in merito alla presentazione della candidatura per la realizzazione
di Progetti di scambio internazionale, nell’ambito del Programma comunitario ERASMUS+
KA171 “Mobility of higher education students and staff supported by external policy funds”,
Call 2022;
- ratifica I’operato del Rettore;
- da mandato al Rettore di procedere all’emanazione di tutti gli ulteriori atti necessari per la
realizzazione delle iniziative connesse al Programma Erasmus+ KA171 Call 2022.
La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

9. Provvedimenti per la didattica.
9.1 Composizione del Consiglio Scuola di specializzazione in Otorinolaringoiatria - D.I.
402/2017.
Il Presidente comunica che, con Decreto Direttoriale, Direzione Generale degli ordinamenti della
formazione superiore e del diritto allo studio del MUR, n. 1331 del 12.08.2022, ai sensi dell’art.8 del
D. L. 13 giugno 2017, n. 402, su proposta dell’Osservatorio nazionale della formazione sanitaria
specialistica, ¢ stato concesso I|’accreditamento provvisorio, fra le altre, della Scuola di
specializzazione in Otorinolaringoiatria e delle relative Strutture della rete formativa per come
definite nel predetto provvedimento, ne ¢ stato autorizzato I’inserimento nel Regolamento didattico
di Ateneo, ne ¢ stata autorizzata in via provvisoria l’istituzione e il rilascio dei relativi titoli
accademici.
Per quanto sopra, tenuto conto dell’individuazione dei docenti dei settori scientifici disciplinari
obbligatori ed irrinunciabili della tipologia della Scuola effettuata all’atto della proposta di istituzione
della Scuola di specializzazione in Otorinolaringoiatria, il Presidente comunica che ¢ necessario, in
sede di prima applicazione, definire il Consiglio della gia menzionata Scuola di Specializzazione, al
fine di consentire I’avvio nell’a.a. 2021/2022 delle attivita.
Pertanto, sottopone al Collegio il Consiglio della Scuola di Specializzazione in Otorinolaringoiatria
avente sede amministrativa presso 1’Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro nella
composizione di seguito indicata:

Prof. Giuseppe Donato, Associato, MED/08, Anatomia Patologica, Universita degli Studi

Magna Graecia di Catanzaro;

v Prof. Federico Longhini, Associato, MED/41, Anestesiologia, Universita degli Studi
Magna Graecia di Catanzaro;

v Dott. Eugenio Garofalo, Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 ¢.3-b L. 240/10), MED/41,
Anestesiologia, Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro, per il quale ¢ in
itinere la procedura per la chiamata nel ruolo di Professore di II Fascia;

v' Prof. Giuseppe Chiarella, Ordinario, MED/32, Audiologia, Universita degli Studi Magna
Graecia di Catanzaro;

v' Prof. Giuseppe Curro, Associato, MED/18, Chirurgia Generale, Universita degli Studi
Magna Graecia di Catanzaro;

v Dott. Michele Ammendola, Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 ¢.3-b L. 240/10), MED/18,
Chirurgia Generale, Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro;

v' Prof.ssa Maria Giulia Cristofaro, Associato, MED/29, Chirurgia Maxillofacciale,
Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro;

v Prof. Giuseppe Lucio Cascini, Ordinario, MED/36, Diagnostica per immagini e
radioterapia, Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro;

v" Dott. Cataldo Bianco, Ricercatore, MED/36, Diagnostica per immagini e radioterapia,
Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro;
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v" Prof. Giulio Di Mizio, Associato, MED/43, Medicina Legale, Universita degli Studi
Magna Graecia di Catanzaro;

v" Dott.ssa Isabella Aquila, Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 ¢.3-b L. 240/10), MED/43,
Medicina Legale, Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro, per la quale ¢ in
itinere la procedura per la chiamata nel ruolo di Professore di II Fascia;

v' Prof.ssa Gennarina Arabia, Associato, MED/26, Neurologia, Universita degli Studi
Magna Graecia di Catanzaro;

v Prof. Edoardo Ferlazzo, Associato, MED/26, Neurologia, Universita degli Studi Magna
Graecia di Catanzaro;

v Profissa Eugenia Allegra, Associato, MED/31, Otorinolaringoiatria, Universita degli
Studi Magna Graecia di Catanzaro;

v Prof. Nicola Lombardo, Associato, MED/31, Otorinolaringoiatria, Universita degli Studi
Magna Graecia di Catanzaro.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita approva la composizione sopra
riportata del Consiglio della Scuola di Specializzazione in Otorinolaringoiatria, accreditata in via
provvisoria con il Decreto Direttoriale, Direzione Generale degli ordinamenti della formazione
superiore e del diritto allo studio del MUR, n. 1331 del 12.08.2022.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

9.2 Bando di selezione pubblica per il conferimento, mediante contratto di diritto privato, di
insegnamenti, per I’a.a. 2020/2021, ai sensi dell’art. 23, comma 2, legge 240/2010, nell’ambito
della Scuola di Specializzazione in Chirurgia Orale.

Il Presidente comunica che con nota prot. n. 478 del 04.08.2022, il Presidente della Scuola di
Medicina e Chirurgia ha richiesto I’indizione di una procedura selettiva per il conferimento, mediante
contratto di diritto privato a titolo oneroso ai sensi dell’art. 23, comma 2, legge 240/2010, dei
sottoelencati incarichi di insegnamento per la Scuola di Specializzazione in Chirurgia Orale per 1’a.a.
2020/2021, cosi come deliberato dal Consiglio della medesima Scuola di Specializzazione nella
seduta del 27.07.2022:

Scuola di Specializzazione in Chirurgia Orale

SSD Insegnamento Anno Sem. CFU |Ore Compenso
MED/28 | Chirurgia Piezoelettrica II I 1 8 € 400,00
MED/28 | Ortodonzia Pre-Chirurgica II 11 1 8 € 400,00
MED/28 | Protesi e Riabilitazione Orale |II 11 1 8 € 400,00

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita approva 1’avvio della procedura di
selezione pubblica per il conferimento, mediante contratto di diritto privato a titolo oneroso ai sensi
dell’art. 23, comma 2, legge 240/2010, dei sopraelencati incarichi di insegnamento per la Scuola di
Specializzazione in Chirurgia Orale per 1’a.a. 2020/2021.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

9.3 Deroga al limite massimo di n. 100 ore di incarichi di insegnamento retribuiti conferiti ex
art. 23, comma 2 della Legge n. 240/2010, ai sensi dell’art. 6, comma 3 del Regolamento d’Ateneo
per il conferimento di incarichi di insegnamento e di didattica integrativa nonché di attivita di
tirocinio guidato ai sensi della Legge 240/2010. Corso di Laurea Magistrale in Psicologia
Cognitiva e Neuroscienze.
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Il Presidente fa presente che, nell’ambito della programmazione didattica inerente alla copertura degli
insegnamenti a.a. 2022/2023 per i Corsi di Laurea afferenti alla Scuola di Medicina e Chirurgia, con
D.R. n. 752 del 16/06/2022 ¢ stato emanato un bando di selezione pubblica per il conferimento,
mediante contratto di diritto privato, dell'incarico di insegnamento di “Psicologia Generale - C.I di
Psicologia della Personalita ed Organizzazione del Comportamento” SSD M-PSI/01, secondo anno,
primo semestre — nell’ambito del Corso di Laurea Magistrale in Psicologia Cognitiva e Neuroscienze
per n. 12 CFU pari a n. 96 ore (di cui n. 4 CFU/32 ore per attivita di Laboratorio).

11 Presidente informa, inoltre, che con successivo D.D.G. n. 1001 del 03.08.2022 sono stati approvati
gli atti della suddetta selezione pubblica dai quali risulta vincitrice la Dott.ssa Maria Rosaria Juli.

Il Presidente fa presente che la succitata dottoressa ha gia stipulato, per 1’a.a. 2022/2023, un altro
contratto di diritto privato per I’affidamento di un incarico di insegnamento per un monte orario pari
an. 32 e, pertanto, il conferimento anche del succitato incarico per n. 96 ore, per un totale complessivo
di n. 128 ore, comporta il superamento del limite massimo di n. 100 ore, per anno accademico, di
attivita di insegnamento, ai sensi dell’art. 23, comma 2 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, previsti
dal Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e di didattica integrativa nonché
di attivita di tirocinio guidato in atto vigente.

Il Presidente ricorda, infatti, che 1’art. 6, comma 3 del predetto regolamento testualmente recita: “//
numero massimo di incarichi retribuiti attribuibili a personale esterno nei corsi di studio pre- e post-
laurea al medesimo titolare non puo superare un numero complessivo di 100 ore. Deroghe a questi
limiti potranno essere previste dalle Scuole o dai Dipartimenti non coordinati da Scuole con motivata
delibera che dovra essere approvata dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione”.
Alla luce di quanto sopra, il Presidente comunica che, con nota prot. n. 600 del 12/09/2022, il
Presidente della Scuola di Medicina e Chirurgia, ha chiesto 1’affidamento del suindicato
insegnamento di “Psicologia Generale - C.I di Psicologia della Personalita ed Organizzazione del
Comportamento” alla citata Dottoressa, in deroga al limite massimo di n. 100 ore di incarichi di
insegnamento retribuiti conferiti ex art. 23, comma 2 della Legge n. 240/2010, ai sensi dell’art. 6,
comma 3 del Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e di didattica integrativa
nonché di attivita di tirocinio guidato, in atto vigente, tenuto conto che I’unica candidata successiva
in graduatoria, risulta anch’essa titolare di altri incarichi di insegnamento.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita approva I’affidamento dell'incarico
di insegnamento di “Psicologia Generale - C.I di Psicologia della Personalita ed Organizzazione del
Comportamento” SSD M-PSI/01, secondo anno, primo semestre — nell’ambito del Corso di Laurea
Magistrale in Psicologia Cognitiva e Neuroscienze per n. 12 CFU pari a n. 96 ore (di cui n. 4 CFU/32
ore per attivita di Laboratorio), alla Dott.ssa Maria Rosaria Juli, in deroga al limite massimo di n. 100
ore di incarichi di insegnamento retribuiti conferiti ex art. 23, comma 2 della Legge n. 240/2010, ai
sensi dell’art. 6, comma 3 del Regolamento d’Ateneo per il conferimento di incarichi di insegnamento
e di didattica integrativa nonché di attivita di tirocinio guidato ai sensi della Legge 240/2010.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

9.4 Revisione attivita seminariali del Corso di Laurea in Scienze Motorie e Sportive a.a.
2021/2022 e richiesta riconoscimento crediti formativi.
Il Presidente ricorda che il Senato Accademico, nella seduta del 26.01.2022, ha autorizzato il
riconoscimento di n. 0,5 CFU, nell’ambito dei “Seminari ed altre attivita formative”, relativi al 11
anno di corso, previa verifica delle conoscenze acquisite, agli studenti iscritti al Corso di Laurea in
Scienze Motorie e Sportive che avessero partecipato ai seminari proposti, della durata di n. 4 ore
ciascuno; tra gli altri era stato previsto il seguente seminario:

- Gl sport cinofili - su proposta della Dott.ssa Teresa Iona (in collaborazione con
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Federazione Italiana Discipline Armi Sportive e da Caccia).
Al riguardo, il Presidente comunica che ¢ pervenuta, a mezzo posta elettronica, la nota prot. n. 720
del 20.09.2022 con la quale il Presidente della Scuola di Medicina e Chirurgia, preso atto della
comunicazione del Prof. Daniele Masala, Presidente del Corso di Laurea in Scienze Motorie €
Sportive, a parziale rettifica della precedente programmazione, ha comunicato la revoca del succitato
seminario dal titolo "GIi sport cinofili" ed ha, altresi, espresso parere favorevole in merito alla
proposta del predetto docente di accreditamento per 1'a.a. 2021/2022, del seminario dal titolo “Il
cervello ricostruisce la realta. Il ruolo del movimento in una prospettiva evolutistica” - n. 0,5 CFU,
durata 4 ore. Infine, nella medesima nota ¢ stato precisato che tale parere sarebbe stato portato a
ratifica del Consiglio della Scuola di Medicina e Chirurgia nella prima seduta utile.
Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, in applicazione di quanto disposto nella norma
regolamentare in materia di riconoscimento di crediti formativi agli studenti partecipanti ad iniziative
culturali, in atto vigente, all’'unanimita autorizza il riconoscimento di n. 0,5 CFU, nell’ambito dei
“Seminari ed altre attivita formative”, relativi al Il anno di corso, previa verifica delle conoscenze
acquisite, agli studenti iscritti al Corso di Laurea in Scienze Motorie e Sportive che parteciperanno al
seminario dal titolo “Il cervello ricostruisce la realta. Il ruolo del movimento in una prospettiva
evolutistica”, della durata di n. 4 ore.
La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

9.5 CdL in Infermieristica: frequenza alternata lezioni/tirocinio.

11 Presidente ricorda che il Senato Accademico nella seduta del 19 luglio 2022 ha adottato con effetto
immeditato una serie di misure urgenti per il contenimento della pandemia da SARS-Cov2 e per il
risparmio di energia elettrica e carburanti, tra le quali rientra 1’introduzione dell’obbligo per tutti i
corsi di studio con frequenza obbligatoria di garantire lo streaming per le attivita didattiche e
consentire la didattica a distanza ad almeno il 50% degli studenti iscritti a tali corsi, anche
organizzando una adeguata rotazione. Tale obbligo, ricorda il Presidente, ¢ stato successivamente
confermato nella seduta del 2 agosto 2022.

Il Presidente informa che ¢ pervenuta in data 20 settembre 2022 la richiesta della Prof.ssa Doldo,
Presidente del Consiglio del CdS in Infermieristica, con la quale in virtu della numerosita degli iscritti
al predetto Corso di Laurea (circa 1300 iscritti) e nel pieno rispetto di quanto deliberato dal Collegio
nelle riunioni sopra richiamate, chiede la possibilita, che il 50% degli studenti posti “non in presenza”
durante lo svolgimento delle lezioni, possano frequentare le attivita professionalizzanti, ovvero
“tirocinio”. Cio’ ovviamente implica che 1 docenti dovranno condividere il materiale didattico sulla
piattaforma e-learning. Tale richiesta, aggiunge la Prof.ssa Doldo, favorirebbe un efficace
raggiungimento delle skills connesse alle attivita professionalizzanti; inoltre gioverebbe agli “studenti
tirocinanti”’, in quanto consentirebbe una equa ripartizione all’interno delle Unita Operative
ospedaliere convenzionate per 1’attivita didattica formativa di tirocinio che, non accogliendo studenti
in sovrannumero, potranno garantire un percorso formativo maggiormente dedicato al singolo.

Il Presidente comunica che, con riferimento alla sopraesposta richiesta della Prof.ssa Doldo, ¢
pervenuta la nota Prot. n. 728 del 23.09.2022 a firma del Presidente della Scuola di Medicina e
Chirurga con la quale, sentiti tutti 1 membri del Consiglio della predetta Struttura Didattica, si esprime
parere favorevole alla medesima.

Il Presidente informa altresi che in data 29 settembre 2022 la Prof.ssa Doldo ha prodotto
un’integrazione della succitata nota del 20 settembre nella quale si specifica che la richiesta in
questione ¢ giustificata anche dagli strascichi della pandemia; a causa della predetta situazione
pandemica I’ Ateneo ha accumulato un notevole ritardo circa 1’esecuzione delle visite mediche di
idoneita degli studenti nonché ¢ stata ridotta 1’accessibilita degli discenti all’interno delle UU.OO.
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delle Aziende Ospedaliere convenzionate. Tutto cio’ con conseguenze nell’esecuzione dei tirocini
per gli studenti. Per tanto, precisa la Prof.ssa Doldo che la deroga possa essere uno strumento valido
ed efficace al fine di permettere un allineamento dei percorsi del CdS.

Interviene il Sig. Caputo, Rappresentante degli Studenti, per concordare con la richiesta della Prof.ssa
Doldo, reputandola ottimale, in quanto la soluzione proposta solleva dalle difficolta evidenziate,
relativamente allo svolgimento dei tirocini.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, viste le istanze prodotte dalla Prof.ssa Doldo e il
parere espresso dai membri del Consiglio della Scuola di Medicina e Chirurgia, all’'unanimita,
delibera quanto segue:

- in virtu della numerosita degli iscritti al Corso di Laurea Infermieristica, tenuto conto di quanto
deliberato dal Senato Accademico nella seduta del 19 luglio 2022 e del 2 agosto 2022, con
riferimento all’adozione di una serie di misure urgenti per il contenimento della pandemia da SARS-
Cov2 e per il risparmio di energia elettrica e carburanti, si concede la possibilita, al 50% degli
studenti posti “non in presenza” durante lo svolgimento delle lezioni del CdL sopra richiamato, di
frequentare le attivita professionalizzanti, ovvero “tirocinio”. Cio’ ovviamente implica che i docenti
dovranno condividere il materiale didattico sulla piattaforma e-learning.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

9.6 Proposta di adesione al Consorzio Interuniversitario Sistemi Integrati per 1'Accesso
(CISIA).

Il Presidente ricorda che, con riferimento alla proposta di adesione al Consorzio Interuniversitario
Sistemi Integrati per I'Accesso per la valutazione delle conoscenze in ingresso ai fini dell'attribuzione
degli OFA, il Senato Accademico, da ultimo nella seduta del 02 agosto 2022, CISIA, ha confermato
la volonta di non aderire al gia menzionato Consorzio.

Sul punto, il Presidente cede la parola al Rettore, il quale fa presente che si ¢ proceduto ad un
approfondimento in merito alle finalita ed agli obiettivi del suindicato Consorzio, a seguito del quale
¢ emersa |’opportunita di sottoporre al Collegio la proposta di adesione al CISIA, tenuto conto che
tale adesione non comporta necessariamente 1’obbligo per gli Atenei di utilizzare tutti 1 servizi e 1
supporti da tempo sviluppati. Molti Atenei consorziati, per un numero pari a 58, per esempio,
utilizzano solo una parte dei servizi e alcuni, pur consorziate non usufruiscono del supporto consortile
al momento. Inoltre, il CISIA, come consorzio in house, non richiede somme annue ai propri
consorziati se non la quota di adesione una tantum di € 5.000 all’atto dell’adesione. Solo con la
sottoscrizione di specifici contratti per I’erogazione dei servizi CISIA, potranno essere fatturate le
somme dovute da contratto.

In linea generale 1 test CISIA forniscono agli atenei e alle strutture universitarie di formazione e
ricerca (dipartimenti, scuole o strutture di raccordo comunque denominate) elementi quantitativi per
(dallo statuto): definire ed individuare, tra gli studenti e le studentesse in ingresso all'universita, i
profili eccellenti e meritevoli; attribuire obblighi formativi aggiuntivi in ingresso e valutare
successivamente il loro soddisfacimento, attuare procedure di selezione per l'ammissione ai corsi di
studio.

Il Rettore fa, altresi, presente che, nel caso di specie dell’Universita di Catanzaro, I’ Ateneo potrebbe,
pur aderendo al Consorzio, utilizzare solo i1 supporti per il futuro accesso ai corsi a numero
programmato nazionale e continuare ad utilizzare strumenti ed attivita interne all’ateneo per quanto
concerne la verifica delle conoscenze iniziali (OFA).

Pertanto, continua il Rettore, I’opportunita, ma anche la necessita, di adesione al Consorzio ¢ legata
al processo di riforma del sistema di accesso ai corsi a numero programmato nazionale che ha visto
il pieno coinvolgimento della CRUI, che ha collaborato attivamente, nella sua qualita di Associazione
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delle Universita, con il MUR sul tema della revisione, a legislazione invariata, delle modalita di
accesso ai corsi di laurea a numero programmato LM-41, LM-42 e LM-46, secondo quanto stabilito
da apposita convenzione stipulata tra CRUI e MUR ed approvata dall’Assemblea generale della
CRUIL Gli aspetti organizzativi delle prove saranno dunque gestiti dagli Atenei mediante il
coordinamento della CRUI. Per questo nuovo modello organizzativo la CRUI ha individuato nel
CISIA il soggetto esecutore, tramite apposito accordo approvato sempre dall’assemblea CRUI, in
quanto ente in house che fornisce solide basi scientifiche e organizzative all’intero nuovo processo e
ha come scopo statutario la ricerca e la predisposizione di strumenti in tema di orientamento ed
accesso al sistema universitario. Nella sostanza il CISIA per conto della CRUI si occupera di erogare
le prove in accordo con gli Atenei, ripetibili e anticipate in modalita TOLC, il MUR riconoscera nei
propri atti 1 punteggi ottenuti al TOLC come strumenti per le future graduatorie.

Per le motivazioni sopra esposte, il Rettore ribadisce, quindi, I’opportunita per questo Ateneo di
aderire al succitato CISIA, cio al fine di rendere il processo nazionale molto piu semplice, considerati
tutti gli aspetti della disciplina in house e dell’impegno della CRUI in merito.

Prende la parola il Prof. Viglietto il quale chiede se ci siano costi addizionali per gli studenti.
Interviene il Sig. Caputo, Rappresentante degli Studenti, il quale fa presente che, da una ricerca
effettuata sul sito istituzionale del CISIA, risulta che il test TOLC ha un costo pari a 30 Euro a carico
dello studente; a tal fine ricorda che nelle precedenti sedute, uno dei motivi per il quale si era
deliberato di non aderire al Consorzio, era stato proprio quello di voler evitare spese aggiuntive ai
discenti. Tuttavia, precisa il Sig. Caputo che qualora non ci siano costi, non si rilevano motivi ostativi
all’accoglimento della proposta.

Prende la parola la Prof.ssa Paolino la quale chiede se il contributo una tantum di Euro 5.000,00
includa sia le procedure di accesso ai CdL che quelle di valutazione degli OFA.

Il Rettore ribadisce che tutti gli Atenei ne fanno parte e per tanto ritiene opportuno cha anche il nostro
Ateneo aderisca.

A questo punto il Prof. Viglietto chiede al Rettore se sia possibile stanziare un cifra finalizzata a
supportare gli eventuali costi a carico degli studenti e chiede, altresi, se si conosce il numero degli
studenti che accedono agli OFA.

La Prof.ssa Paolino afferma che il numero degli studenti coincide con tutti gli immatricolati ai CdL
dell’Ateneo ed inoltre ricorda che per le procedure OFA da espletare nell’a.a. in corso € stato gia
conferito un incarico di 3 mesi ad unita di PTA con il compito di supportare le succitate procedure.
Il Rettore suggerisce di verificare come si comportano gli altri Atenei, in merito alla possibilita di
prevedere un eventuale contributo a supporto degli studenti, in considerazione del fatto che la cifra,
approssimativamente, da stanziare si aggirerebbe intorno ai 60.000,00 Euro.

I1 Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, tenuto conto delle motivazioni sopra esposte dal
Rettore, all’unanimita esprime parere favorevole in merito alla proposta di adesione al Consorzio
Interuniversitario Sistemi Integrati per 1'Accesso (CISIA) e da mandato ai Rappresentanti degli
studenti di verificare come si comportano le altre Universita rispetto all’ipotesi di prevedere un
contributo da parte dell’ Ateneo a copertura degli eventuali costi a carico degli studenti derivanti dai
servizi erogati dal CISIA.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed e, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

9.7 Modifica e integrazione programmazione didattica a.a. 2022/2023- Corsi di Laurea afferenti
alla Scuola di Medicina e Chirurgia.

Il Presidente ricorda al Collegio che, nella seduta del 17.05.2022, il Senato Accademico ha approvato
la programmazione didattica inerente alla copertura degli insegnamenti per i Corsi di Laurea afferenti
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alla Scuola di Medicina e Chirurgia per I’a.a. 2022/2023, successivamente integrata con delibera
dell’08.06.2022.
A tal proposito, il Presidente comunica le seguenti modifiche apportate alla suindicata
programmazione didattica.

e Affidamento incarichi di insegnamento, ai sensi dell’art. 23, comma 1, Legge

240/2010 a titolo oneroso — Corso di Laurea in Infermieristica.

Il Presidente informa che nell’ambito della suindicata programmazione didattica relativa all’a.a.
2022/2023, ¢ stato previsto, tra 1’altro, di affidare, ai sensi dell’art. 23, comma 1, Legge n. 240/2010,
a titolo oneroso, i seguenti incarichi di insegnamento:

Cognome Nome | Anno |Sem.|CFU| Ore |Importo | Corso di Laurea | Insegnamento SSD

Scienze
infermieristiche
generali
Genovese Concetta 11 11 1 10 Infermieristica cliniche e MED/45

1.000,00 .
pediatriche:

Management

infermieristico

Scienze
infermieristiche
generali
Tolomeo Vittoria 111 I 1 10 1.000,00 | Infermieristica cliniche e MED/45
pediatriche:
Infermieristica
chirurgica

Il Presidente informa, inoltre, che in data 05.04.2022 il Nucleo di Valutazione ha verificato la
congruita del curriculum dei docenti sopra evidenziati, ai sensi dell’art. 2, comma 1, lettera r) della
Legge n. 240/2010.

e Revoca richieste di procedure di selezione pubblica per I’affidamento di incarichi

di insegnamento.
11 Presidente informa che, con nota prot. n. 506 dell’08.09.2022, pervenuta a mezzo posta elettronica,
il Presidente della Scuola di Medicina e Chirurgia ha comunicato che, preso atto delle delibere assunte
dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione nelle rispettive sedute del 19 e 22 luglio
2022, con le quali ¢ stata approvata I’Offerta formativa definitiva per 1’a.a. 2022/2023, tenuto conto
del mancato accreditamento dei seguenti Corsi di Laurea:
- Tecnico Audioprotesista

Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche e Diagnostiche
Dietistica (lingua inglese)
Podologia
Scienze Riabilitative delle Professioni Sanitarie,
si ¢ resa necessaria una revisione della programmazione didattica relativa ai suddetti Corsi, con la
revoca di tutti gli affidamenti a docenti e ricercatori dell’ Ateneo, nonché delle richieste di procedure
di selezione pubblica per I’affidamento, dei seguenti incarichi di insegnamento:

v" Procedure selettive riservate ad assegnisti di ricerca dell’ Ateneo:
- Biomedical Sciences I - SSD BIO/10 —n. 3 CFU — CdL Dietistica in inglese
- Medicina legale del lavoro della prevenzione — SSD MED/42 —n. 2 CFU — L/M Riabilitatori
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v" Procedure selettive riservate a Ricercatori dell’ Ateneo:

v" Procedure selettive ai sensi dell’art. 23, comma 2, L. n. 240/2010:

Scienze Biomediche — SSD MED/50 —n. 1 CFU — L/M Tecnici

Corso di Laurea in Podologia (L/SNT2 Professioni Sanitarie della Riabilitazione)

SSD Insegnamento Corso Integrato Anno | Sem | Cfu | ore | Importo
MEDys0 | Scienze Teeniche 0401001 Generale| 1 I | 2 | 16 | €400,00
Mediche Applicate £ ’
Corso di Laurea in Tecniche Audioprotesiche (L/SNT3 Professioni Sanitarie Tecniche)
SSD Insegnamento Corso Integrato Anno | Sem | Cfu | ore | Importo
Scienze Tecniche Scienze Audiologiche
MED/50 Mediche Applicate e Tecniche I I 1 8 [€200,00
pp Audiometriche I
Corso di Laurea in Dietistica in inglese (L/SNT3 Professioni Sanitarie Tecniche)
SSD Insegnamento Corso Integrato Anno | Sem | Cfu | ore | Importo
B10/16 Human Anatomy | Biomedical Sciences I I I 2 16 | €400,00
Physics, Informatics
FIS/07 Applied Physics and Statistics I I 2 16 | €400,00
Sciences
Physics, Informatics
INF/01 Informatics and Statistics I | 3 24 1€1.200,00
Sciences
ING- Information Scientific and
INF/05 | Processing Systems Technical English ! ! 2 16| €3800,00
MED/08 Pathological Biomedical Sciences I I 11 1 8 € 200,00
Anatomy
Human Sciences and
M-PSI/01 | General Psychology I I 2 16 | €400,00
Management
SECS- Business Human Sciences and
P/07 Administration Management I i ! 8 | €200,00
M- Social and General | Human Sciences and
PED/01 Pedagogy Management I I ! 8 €200,00
. Human Sciences and
SPS/07 General Sociology I I 2 16 | €400,00
Management

Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche (LM/SNT3)
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SSD Insegnamento Corso Integrato Anno | Sem | Cfu | ore | Importo
MED/42 | Igiene Generale e Diritto sanitario e I I 2 20 | € 1.000,00
Applicata Responsabilita
professionale
INFO1 | Informatica Metodologia della 1|1 | 2 | 16| €80000
Ricerca
FIS/07 Fisica Applicata Interdisciplinare | I I 2 16 | €400,00
M- . . Psicologia
PSI/01 Psicologia Generale Comunicazione e Diritto I 11 2 16 € 400,00

Inoltre, il Presidente informa che, con nota prot. n. 601 del 12.09.2022, pervenuta a mezzo posta
elettronica, ¢ stata richiesta anche la revoca della procedura selettiva per il conferimento, mediante
contratto di diritto privato a titolo oneroso, ai sensi dell’art. 23, comma 2, L n. 240/2010, del
sottoindicato incarico di insegnamento nell’ambito del Corso di Laurea in Infermieristica, per il quale
¢ stata prevista I'emanazione di un bando riservato ad assegnisti di ricerca:

Corso di Laurea in Infermieristica - Tronco Comune I (L/SNT1 Professioni Sanitarie,
Infermieristiche e Sanitaria Ostetrica)

SSD Insegnamento Corso Integrato Anno | Sem | Cfu | ore Importo
SPS/07 Sociologia Scienze Umane e I 1 5 20 € 500,00
Generale Management

e Ratifica D.R. n. 1104 del 29.08.2022 e richiesta di procedura selettiva per il
conferimento, mediante supplenza, di incarichi di insegnamento per il SSD BI10O/09.
Il Presidente comunica che, con nota prot. n. 481 del 05.08.2022, il Presidente della Scuola di
Medicina e Chirurgia, preso atto del trasferimento presso altro Ateneo del docente interno di
Fisiologia - SSD BIO/09, ha richiesto 1’indizione di procedure selettive, riservate a Professori di I e
IT fascia e a Ricercatori Universitari di altri Atenei, per I’affidamento mediante supplenza, ai sensi
degli artt. 9 e 114 del D.P.R. n. 382/80, dei seguenti incarichi di insegnamento:

Incarico da svolgersi nell’ambito del Corso di Laurea Magistrale in Odontoiatria e Protesi
Dentaria (LM-46), nonché del Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia (LM-41)

SSD Insegnamento Corso Integrato | Anno | Sem | Cfu | ore | Compenso

BIO/09 Fisiologia Fisiologia I II I | 3,546 | €6.868,67

Incarico da svolgersi nell’ambito del Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia
(LM-41), nonché del Corso di Laurea Magistrale in Odontoiatria e Protesi Dentaria (LM-46)

SSD Insegnamento Corso Integrato | Anno | Sem | Cfu | ore | Compenso

BIO/09 Fisiologia Fisiologia II II Ir | 4,5 | 59 | €9.063,89

Il Presidente ricorda, al riguardo, quanto contenuto nella nota Rettorale prot. n. 188 del 03.07.2015
contenente le “Linee Guida per il conferimento di incarichi di insegnamento e di didattica
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integrativa”, la quale, al punto 3, consente, in via residuale, il conferimento degli incarichi di
insegnamento da ricoprire con soggetti di elevata professionalita e qualificazione, mediante
I’emanazione di bandi per supplenza riservati ai Professori di I e II Fascia e ai Ricercatori Universitari
di altri atenei, ai sensi degli artt. 9 e 114 del D.P.R. n. 382 dell’11.07.1980 e s.m.i..

Il Presidente comunica, altresi, che considerato che ’attivita didattica di una delle suddette supplenze
dovra essere espletata nel primo semestre dell’a.a. 2022/2023, ritenuto opportuno, stante I’imminente
avvio del medesimo semestre, procedere in via d’urgenza all’avvio della procedura di selezione
pubblica per I’affidamento dell’insegnamento di Fisiologia I, con D.R. n. 1104 del 29.08.2022 ¢ stato
emanato il relativo bando di selezione pubblica, ai sensi dell’art. 4, comma 1, lettera j) dello Statuto
di Ateneo.

e Ulteriori revisioni degli affidamenti didattici: rinnovo contratti e avvio procedure
di selezione pubblica.

Il Presidente comunica che con la succitata nota prot. n. 601 del 12.09.2022 e con successiva nota
prot. n. 722 del 20.09.2022, il Presidente della Scuola di Medicina e Chirurgia, a seguito di rinunce e
richieste di rimodulazione degli affidamenti da parte di docenti affidatari di incarichi di
insegnamento, ha comunicato le seguenti ulteriori modifiche apportate agli affidamenti didattici:

v' su richiesta dei Proff. Cannataro e Cosentino, si rinnova l'affidamento
dell'insegnamento di "Infrastrutture di Calcolo e Algoritmi Efficienti per la Biologia e
Medicina" — n. 3 CFU SSD ING-INF/05 - I anno I sem — Corso di Laurea Magistrale in
Ingegneria Biomedica all'assegnista di ricerca Dott.ssa Chiara Zucco;

v’ a seguito di rinuncia da parte di docenti dell'Universita di Reggio Calabria per
I’affidamento, tra I’altro, del sotto riportato incarico di insegnamento nell’ambito del Corso
di Laurea Magistrale in Scienze e Tecniche dello Sport e delle Attivita Motorie Preventive e
Adattate, ¢ stata chiesta I’emanazione di un bando di selezione pubblica, ai sensi dell’art. 23,
comma 2, Legge n. 240/2010:

Corso di Laurea Magistrale in Scienze e Tecniche dello Sport e delle Attivita Motorie Preventive e
Adattate (LM/67-LM/68)

Requisito di

Anno | Sem | SSD Insegnamento | Corso Integrato| Modulo | CFU | Ore | Compenso Accesso

Laurea
Specialistica
1 3 24 € 1.200,00 o Magistrale
Sistemi di Elaborazione in Informatica
1 I ING- Elaborazione delle o Ingegneria
INF/05 delle Informazioni Informatica o
Informazioni nello Sport Ingegneria
2 2 16 € 800,00 Biomedica o

Titolo
Equipollente

Il Presidente fa presente che, considerata 1’indifferibilita ed urgenza a conferire il suddetto incarico
di insegnamento da erogare nel primo semestre dell’a.a. 2022/2023, con D.R. n. 1222 del 29.09.2022
si € provveduto, ai sensi dell’art. 4, comma 1, lettera j) dello Statuto di Ateneo, ad emanare il relativo
bando di selezione pubblica.

v" per il Corso di Laurea in Scienze Motorie e Sportive si chiede la revoca del rinnovo al
Dott. Francesco Garofalo del contratto di diritto privato per l'affidamento del sotto indicato
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incarico di insegnamento per il quale si prevede I'emanazione di un bando riservato ad
assegnisti di ricerca:

Cognome | Nome Anno | Sem.| CFU | Ore | Importo | Rinn. CdL Insegnamento SSD

. Sociologia
€ Scienze Generale- C.I
Garofalo | Francesco 1 11 7 56 1 Motorie e . . .| SPS/07
1.400,00 . di Sociologia
Sportive

dello Sport

v'per i Corsi delle Professioni Sanitarie - Tronco Comune 2, a seguito di rinuncia del
Prof. Giarelli all'affidamento dell'insegnamento di Sociologia Generale — SSD SPS/07- n. 2
CFU, n. 16 ore, nel C.I. di Scienze Umane ¢ Management - I anno, II sem., si prevede
'emanazione di un bando riservato ad assegnisti di ricerca;

v" per i Corsi delle Professioni Sanitarie - Tronco Comune 3, a seguito di rinuncia del
Prof. Giarelli all'affidamento dell'insegnamento di Sociologia Generale — SSD SPS/07- n. 2
CFU, n. 16 ore, nel C.I. di Scienze Umane e Management - I anno, Il sem., si prevede
'emanazione di un bando riservato ad assegnisti di ricerca;

v" per Corso di Laurea Interateneo in Infermieristica - sede Reggio Calabria, si rinnova
I’affidamento dell'insegnamento di Sociologia Generale — SSD SPS/07- n. 2 CFU, n. 20 ore,
nel C.I. di Scienze Umane e Management - I anno, II sem. alla Dott.ssa Marilin Mantineo,
assegnista di ricerca.

v’ preso atto del gia citato trasferimento presso altro Ateneo del docente interno di
Fisiologia - SSD BIO/09, si chiede I’indizione di procedure selettive riservate a Ricercatori
del CNR per I’affidamento dei seguenti incarichi di insegnamento:

o Fisiologia nel C.I. di Fisiologia e Biologia, n. 4 CFU - I anno, I sem. - Corso di Laurea in

Scienze e Tecniche di Psicologia Cognitiva;

o Fisiologia nel C.I. di Elementi di Neurofisiopatologia, n. 2 CFU - I anno, I sem - Corso

di Laurea in Tecniche di Neurofisiopatologia;

v si chiede la revoca della procedura selettiva per il conferimento, mediante contratto di
diritto privato a titolo oneroso ai sensi dell’art. 23, comma 2, Legge 240/2010, del sotto
indicato incarico di insegnamento, in quanto da affidare, per rinnovo, alla Dott.ssa Marzia
Settino:

Corsi di Laurea afferenti alla Classe L/Snt3 Professioni Sanitarie Tecniche —
Tronco Comune ITI

Cognome Nome | Anno | Sem.| CFU |Ore| Importo | Rinn. | Insegnamento SSD

Sistemi di
Elaborazioni
delle
Informazioni ING-

C.L INF/05
Competenze
Medico
Linguistiche

Settino Marzia | 1II II 3 24 | €1.200,00 1

v si chiede I’indizione di una procedura selettiva per il conferimento, mediante contratto
di diritto privato a titolo oneroso ai sensi dell’art. 23, comma 2, Legge 240/2010, del
sottoelencato incarico di insegnamento, in quanto la Dott.ssa Marzia Settino a cui era stato
rinnovato I’incarico, ha manifestato la volonta di non accettare detto rinnovo:
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Corso di Laurea Magistrale in Odontoiatria e Protesi Dentaria (LLIM/46)

SSD Insegnamento Corso Integrato Anno | Sem | Cfu | ore | Importo
INF/01 Informatica Abilita Informatico-
Linguistiche I 1I 4 52 | 2.600,00

e Ratifica D.R. n. 1050 del 10.08.2022: Revoca procedura selettiva relativa ad un
incarico di insegnamento sul Corso di Laurea in Tecniche della Prevenzione
nell’ambiente e nei luoghi di lavoro di cui al bando di selezione pubblica emanato con
D.R. n. 754 del 16.06.2022.

Il Presidente informa che, a seguito della revisione della programmazione didattica per 1’a.a.
2022/2023, la Scuola di Medicina e Chirurgia ha comunicato la necessita di revocare la procedura
selettiva per I’affidamento dell’incarico di insegnamento di “Medicina del Lavoro — C.I. Igiene
Ambiente e Sicurezza” SSD MED/44, per n. 3 CFU, n. 24 ore, II anno, I semestre e un compenso
pari a € 600,00, da svolgersi nell’ambito del Corso di Laurea in Tecniche della Prevenzione
nell’ambiente e nei luoghi di lavoro, di cui al D.R. n. 754 del 16.06.2022, in quanto lo stesso verra
affidato mediante procedura riservata nell’ambito della convenzione con I’ASP di Catanzaro, con un
minor onere economico per I’ Ateneo.

Il Presidente comunica che, tenuto conto dei principi di economicita, efficacia ed efficienza cui si
informa I’agire della P.A. e considerata I’urgenza a revocare la suddetta procedura selettiva, con D.R.
n. 1050 del 10.08.2022, si ¢ provveduto, ai sensi dell’art. 4, comma 1, lettera j) dello Statuto di
Ateneo, a disporre la suddetta revoca.

e Ratifica D.R. n. 1075 del 10.08.2022: Revoca procedura selettiva relativa ad un
incarico di insegnamento sul Corso di Laurea Magistrale in Odontoiatria e Protesi
Dentaria di cui al bando di selezione pubblica emanato con D.R. n. 751 del 16.06.2022.

Il Presidente informa che, a seguito della revisione della programmazione didattica per I’a.a.
2022/2023, la Scuola di Medicina e Chirurgia ha comunicato la necessita di revocare la procedura
selettiva per 1’affidamento dell’incarico di insegnamento di “Malattie Odontostomatologiche - C.I
Odontoiatria Preventiva” SSD MED/28, per n. 2 CFU, n. 26 ore, I1I anno, | semestre € un compenso
pari a € 650,00, da svolgersi nell’ambito del Corso di Laurea Magistrale in Odontoiatria e Protesi
Dentaria, di cui al D.R. n. 751 del 16.06.2022, in quanto I’insegnamento verra coperto, mediante
affidamento interno, dal Prof. Leonzio Fortunato, con un minor onere economico per I’ Ateneo.

Il Presidente comunica che, tenuto conto dei principi di economicita, efficacia ed efficienza cui si
informa 1’agire della P.A. e ravvisata I’opportunita di emanare un provvedimento in merito in via
d’urgenza, al fine di non ingenerare un legittimo affidamento dei candidati alla procedura in
questione, con D.R. n. 1075 del 10.08.2022, ai sensi dell’art. 4, comma 1, lettera j) dello Statuto di
Ateneo, ¢ stata disposta la revoca della suddetta procedura selettiva.

e Ratifica D.R. n. 1103 del 29.08.2022: Bando di selezione pubblica per il
conferimento, mediante supplenza, di un insegnamento per il Corso di Laurea in Scienze
e Tecniche di Psicologia Cognitiva — Scuola di Medicina e Chirurgia - a.a. 2022/2023.

I1 Presidente comunica che, con nota prot. n. 444 trasmessa in data 03.08.2022, il Presidente della
Scuola di Medicina e Chirurgia ha richiesto, con urgenza, I’emanazione di un bando di selezione
pubblica, mediante supplenza, riservato a Professori di I e II fascia e a Ricercatori Universitari di altri
Atenei, ai sensi degli artt. 9 e 114 del DPR 382/80, per I’affidamento del seguente incarico di
insegnamento, da svolgersi nell’ambito del Corso di Laurea in Scienze e Tecniche di Psicologia
Cognitiva per I’a.a. 2022/2023, preso atto della rinuncia pervenuta da parte del professore affidatario
del rinnovo del medesimo incarico
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Corso di Laurea in Scienze e Tecniche di Psicologia Cognitiva (L-24)

SSD Insegnamento Corso Integrato Anno | Sem | Cfu | ore | Compenso

M-PSI/03 Psicometria Psicometria I I 8 64 | €9.812,38

I1 Presidente fa presente che, considerata 1’indifferibilita ed urgenza a conferire il suddetto incarico
di insegnamento da erogare nel primo semestre dell’a.a. 2022/2023, come segnalato anche dal
Presidente della Scuola di Medicina e Chirurgia nella suddetta nota, con D.R. n. 1103 del 29.08.2022
si ¢ provveduto, ai sensi dell’art. 4, comma 1, lettera j) dello Statuto di Ateneo, ad emanare il relativo
bando di selezione pubblica.

Sul punto interviene il Rettore il quale informa che rispetto alla predetta procedura ¢ intervenuta la
richiesta di revoca del bando di cui sopra da parte della Scuola di Medicina e Chirurgia in quanto la
Prof.ssa Francesca Cuzzocrea, docente dell’Ateneo, ha manifestato la disponibilitd a ricoprire
I’insegnamento di Psicometria riportato in tabella; il D.R. di revoca ¢ in corso di perfezionamento.

Interviene il Rettore il quale fa presente, con riferimento alla richiesta di indizione della procedura

di imminente conclusione, per tanto ritiene opportuno per il momento non accogliere la richiesta.
Incarico da svolgersi nell’ambito del Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia
(LM-41), nonché del Corso di Laurea Magistrale in Odontoiatria e Protesi Dentaria (L.M-46)

SSD Insegnamento Corso Integrato | Anno |Sem | Cfu |ore | Compenso
BIO/09 |Fisiologia Fisiologia II II II 4,5 |59 |€9.063,89
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Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’'unanimita, ad integrazione e a parziale
modifica della programmazione didattica inerente alla copertura degli insegnamenti per i Corsi di
Laurea afferenti alla Scuola di Medicina e Chirurgia per 1’a.a. 2022/2023, delibera quanto segue:
- approva ’affidamento dei sopra indicati incarichi di insegnamento, ai sensi dell’art. 23, comma 1,
Legge 240/2010, a titolo oneroso, sul Corso di Laurea in Infermieristica;
- approva la revoca delle richieste di bandi di selezione pubblica per I’affidamento, ai sensi dell’art.
23, comma 2, L. n. 240/2010 e con procedure riservate ad assegnisti di ricerca e Ricercatori
dell’ Ateneo dei sopra riportati incarichi di insegnamento;
- ¢ sospesa la richiesta di avvio di una procedura selettiva, per 1’affidamento mediante supplenza, ai
sensi degli artt. 9 e 114 del D.P.R. n. 382/80, dell’incarico di insegnamento di Fisiologia II, come
sopra riportato, in quanto ¢ in itinere una procedura di reclutamento di un Professore di I fascia di
imminente conclusione;
- ratifica il D.R. n. 1104 del 29.08.2022 con il quale, ai sensi dell’art. 4, comma 1, lettera j) dello
Statuto di Ateneo, ¢ stato emanato il bando di selezione pubblica per I’affidamento, mediante
supplenza, ai sensi degli artt. 9 e 114 del D.P.R. n. 382/80, dell’incarico di insegnamento di Fisiologia
L
- approva [’ulteriore revisione degli affidamenti didattici di cui alle note prot. n. 601 del 12.09.2022
e prot. n. 722 del 20.09.2022 del Presidente della Scuola di Medicina e Chirurgia e, precisamente:

e approva la revoca dei rinnovi, ex art. 23, co. 2 L. 240/2010, dei suindicati contratti relativi a

incarichi di inscgnamento, I

e approva I’avvio di procedure di selezione pubblica per I’affidamento di incarichi di
insegnamento, ai sensi dell’art. 23, comma 2, L. n. 240/2010 e con procedure riservate ad
assegnisti di ricerca e Ricercatori CNR;

e ratifica il D.R. n. 1222 del 29.09.2022 con il quale, ai sensi dell’art. 4, comma 1, lettera j)
dello Statuto di Ateneo, ¢ stato emanato il bando di selezione pubblica per il conferimento, ai
sensi dell’art. 23, co. 2, L. 240/2010, del suindicato incarico di insegnamento, da svolgersi
nell’ambito del Corso di Laurea in Scienze e Tecniche di Psicologia Cognitiva;

e approva il rinnovo, a docenti esterni e ad assegnisti di ricerca dell’ Ateneo, dei sopra riportati
contratti relativi a incarichi di insegnamento;

- ratifica il D.R. n. 1050 del 10.08.2022, con il quale, ai sensi dell’art. 4, comma 1, lettera j) dello
Statuto di Ateneo, ¢ stata disposta la revoca della procedura selettiva per I’affidamento dell’incarico
di insegnamento di “Medicina del Lavoro — C.I. Igiene Ambiente e Sicurezza” SSD MED/44, per n.
3 CFU, n. 24 ore, II anno, I semestre e un compenso pari a € 600,00, da svolgersi nell’ambito del
Corso di Laurea in Tecniche della Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro, di cui al D.R. n.
754 del 16.06.2022;

- ratifica il D.R. n. 1075 del 10.08.2022, con il quale, ai sensi dell’art. 4, comma 1, lettera j) dello
Statuto di Ateneo, ¢ stata disposta la revoca della procedura selettiva per I’affidamento dell’incarico
di insegnamento di “Malattie Odontostomatologiche - C.I Odontoiatria Preventiva” SSD MED/28,
per n. 2 CFU, n. 26 ore, III anno, I semestre € un compenso pari a € 650,00, da svolgersi nell’ambito
del Corso di Laurea Magistrale in Odontoiatria e Protesi Dentaria, di cui al D.R. n. 751 del
16.06.2022;
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- ratifica il D.R. n. 1103 del 29.08.2022 con il quale, ai sensi dell’art. 4, comma 1, lettera j) dello
Statuto di Ateneo, ¢ stato emanato il bando di selezione pubblica per il conferimento, mediante
supplenza, ai sensi degli artt. 9 e 114 del DPR 382/80, del suindicato incarico di insegnamento, da
svolgersi nell’ambito del Corso di Laurea in Scienze e Tecniche di Psicologia Cognitiva.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

9.8 Delibera del Consiglio della Scuola di Farmacia e Nutraceutica del 26 settembre 2022:
modalita di svolgimento attivita didattica.

Il Presidente ricorda che il Senato Accademico nella seduta del 19 luglio 2022 e il Consiglio di
Amministrazione nella seduta del 22 luglio 2022 hanno adottato con effetto immediato una serie di
misure urgenti per il contenimento della pandemia da SARS-Cov2 e per il risparmio di energia
elettrica e carburanti, in considerazione dell’attuale situazione attuale che registra un continuo
peggioramento sia dal punto di vista economico che epidemiologico.

Tra le varie misure deliberate dagli Organi Collegiali nelle predette riunioni, suggerite anche dai vari
indirizzi governativi dettati sulla questione, rientra;

- I’introduzione dell’obbligo per tutti i corsi di studio con frequenza obbligatoria di garantire lo
streaming per le attivita didattiche e consentire la didattica a distanza ad almeno il 50% degli studenti
iscritti a tali corsi, anche organizzando una adeguata rotazione;

- I’introduzione dell’obbligo per tutti i corsi di alta formazione (Master, Corsi di perfezionamento,
Corsi di aggiornamento, ecc) a erogare 1’attivita didattica a distanza.

Il Presidente ricorda, altresi che il Collegio nella seduta del 02 agosto 2022 e il Consiglio di
Amministrazione nella seduta del 03 agosto 2022, per quanto riguarda I’introduzione dell’obbligo per
tutti 1 corsi di alta formazione (Master, Corsi di perfezionamento, Corsi di aggiornamento, ecc) ad
erogare 1’attivita didattica a distanza, ha deliberato di mantenere tale misura, fatti salvi i differenti
vincoli disposti dalla normativa vigente, inclusa quella derivante anche da fonti sussidiarie, oppure
altrimenti disposti da Protocolli, Convenzioni o Accordi, intervenuti con Enti o Istituzioni.

A questo punto il Presidente informa che ¢ pervenuto 1’omissis del verbale del Consiglio della Scuola
di Farmacia e Nutraceutica riunitosi il 26 settembre 2022 con il quale ¢ stata approvata la proposta
del Presidente della predetta Struttura Didattica di deliberare anche per 1 CdS afferenti alla Scuola di
Farmacia e Nutraceutica, dove non ¢ prevista la frequenza obbligatoria, previo parere favorevole dei
Presidenti di Consiglio di CdS ovvero dei Coordinatori di CdS, la stessa formula di didattica sopra
richiamata.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto sopra esposto, all’unanimita, delibera di accogliere la
proposta di cui all’omissis del verbale del Consiglio della Scuola di Farmacia e Nutraceutica riunitosi
il 26 settembre 2022 sopra richiamato.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed e, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

A questo punto interviene il Sig, Caputo, Rappresentante degli Studenti, in merito all’ introduzione
dell’obbligo per tutti i corsi di studio con frequenza obbligatoria di garantire lo streaming per le
attivita didattiche e consentire la didattica a distanza ad almeno il 50% degli studenti iscritti a tali
corsi, anche organizzando una adeguata rotazione deliberata dal Senato Accademico nella seduta del
19 luglio 2022 e dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22 luglio 2022 chiede se tale
previsione sia applicabile anche ai Corsi di Laurea con pochi iscritti.

Tale sollecitazione afferma, il Sig. Caputo, proviene da alcuni studenti che hanno segnalato che per
alcuni CdL delle Professioni Sanitarie con pochi iscritti la Scuola di Medicina e Chirurgia non ha
pubblicato i calendari delle rotazioni.
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Il Presidente conferma 1’applicabilita di tale previsione anche ai corsi di laurea con pochi iscritti,
salvo nel caso in cui non vi sia una motivazione che ne giustifichi la deroga.

Il Rettore afferma che la suddetta modalita di svolgimento della didattica a distanza ¢ una misura che
consente di favorire lo svolgimento dei tirocini.

9.9 Verbale Presidio di Qualita del 06.09.2022: modifica calendario per i corsi di Andragogia
previsti per I’anno 2022

Il Presidente ricorda che il Senato Accademico nella seduta del 13 ottobre 2021, ha approvato le
Linee strategiche e I’offerta formativa per 1’a.a. 2022/2023 e, tra 1’altro, I’organizzazione del Corso
di Andragogia finalizzato a migliorare le prestazioni didattiche dei docenti attraverso formazione e
aggiornamento sugli aspetti pedagogici e dell’insegnamento universitario.

Il Presidente ricorda, ancora, che il Senato Accademico, nella seduta del 24 febbraio 2022, ha
approvato, per quanto di competenza, la proposta formulata dal Presidio di Qualita inerente allo
svolgimento di un’attivita di valorizzazione e sviluppo delle competenze e delle professionalita del
personale docente dell’ Ateneo, attraverso 1’erogazione complessiva din. 210 ore di attivita didattica,
e che il medesimo Collegio nella seduta del 12 aprile 2022, ha, altresi, approvato, per quanto di
competenza, la proposta formulata dal Presidio di Qualita inerente all’aggiornamento
dell’istituzione di un corso triennale di andragogia rivolto al personale docente dell’Ateneo con
I’incremento del numero complessivo delle ore del corso dalle precedenti 210 fino a 360.

A questo punto, il Presidente informa che, con comunicazione a mezzo posta elettronica del
09.09.2022, ¢ pervenuto I’estratto del verbale del Presidio di qualita, riunitosi in modalita telematica
g.06.09.2022, allegato al presente verbale per costituirne parte integrante, con il quale il medesimo
Presidio ha fatto presente di aver ricevuto, in data 4 Settembre 2022, dal docente individuato per il
modulo Metodologie e Tecniche dell’ Apprendimento (MTA-1) formale ritiro della disponibilita a
svolgere il medesimo modulo, che si sarebbe dovuto tenere a cavallo dei mesi di ottobre e novembre
prossimi, adducendo inderogabili ed inaspettati impegni istituzionali.

Il Presidente fa presente che, nel su menzionato verbale il PQA, tenuto conto della difficolta di
identificare un sostituto in tempo utile, alla luce delle regole emanate dal Senato accademico per come
richiamate dal vigente Regolamento per la disciplina del fondo di Ateneo per la premialita ai sensi
dell’art. 9 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, considerato che tutti i docenti UMG iscritti al corso
MTA-1 sono stati informati richiedendo loro eventuali preferenze di frequenza dei due moduli da 10
ore non ancora erogati, ha approvato la proposta rivolta al Senato Accademico ed al Consiglio di
Amministrazione, di non erogare il modulo MTA-1 nell’anno 2022.

Infine, il Presidente informa che il PQA ha evidenziato che per gli anni successivi, resta ferma
I’offerta formativa proposta in data 08/02/2022 e relativa agli anni 2023 e 2024 e che, anche in
assenza del modulo di cui sopra, nell’anno 2022 ¢ stata e sara garantita la formazione del personale
docente mediante quattro moduli da dieci ore ciascuno, due dei quali erogati in tre edizioni, per
complessive ottanta ore.

I1 Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, viste le motivazioni contenute nel verbale del
PQA del 6.09.2022, all’unanimita esprime parere favorevole alla proposta del Presidio di Qualita di
non erogare il modulo MTA-1 nell’anno 2022.

9.10 Ratifica contratti di diritto privato per P’affidamento di attivita di tirocinio indiretto
nell’ambito dei Percorsi di Formazione per il conseguimento della Specializzazione per le
attivita di sostegno didattico agli alunni con disabilita - TFA a.a. 2020/2021.

Il Presidente ricorda che il Senato Accademico ed il Consiglio di Amministrazione, nelle rispettive
sedute del 16 e del 17 dicembre 2021, hanno approvato, ove si fosse reso necessario, la deroga al
limite del numero massimo di n. 100 ore di incarichi retribuiti attribuibili a personale esterno, ex art.
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23, comma 2 della Legge n. 240/2010, ai fini dell’affidamento degli incarichi per lo svolgimento delle
attivita di laboratorio e di tirocinio indiretto a seguito dell’emanazione dei relativi bandi di selezione
pubblica, nell’ambito dei “Percorsi di Formazione per il conseguimento della Specializzazione per
le attivita di sostegno didattico agli alunni con disabilita della Scuola Primaria, della Scuola
Secondaria di I Grado e della Scuola Secondaria di I Grado — VI Ciclo a.a 2020/2021”, ai sensi
dell’art. 6, commi 3 e 4 del Regolamento d’Ateneo per il conferimento di incarichi di insegnamento
e di didattica integrativa nonché di attivita di tirocinio guidato ai sensi della Legge 240/2010.

Al riguardo, il Presidente comunica che, con nota e-mail del 22.04.2022 il Direttore del Corso di
Specializzazione per il Sostegno (TFA), Prof.ssa Patrizia Oliva, con riferimento agli incarichi per
attivita di Tirocinio Indiretto, di cui al bando di selezione pubblica emanato con D.R. n. 47 del
14.01.22, ha chiesto di concedere, ove si rendesse necessario, ulteriori deroghe orarie rispetto a quelle
disciplinate ai sensi dell’art. 6, commi 3 e 4 del “Regolamento per il conferimento di incarichi di
insegnamento e didattica integrativa nonché di attivita di tirocinio guidato ai sensi della L. 240/210”,
deroghe, queste ultime, gia autorizzate dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione
nelle succitate sedute. La Prof.ssa Oliva ha sottolineato I’opportunita di affidare, eventualmente,
alcuni incarichi, oltre le 140 ore, al fine di evitare dannose interruzioni del Corso in itinere, che dovra
concludersi entro il 15 luglio p.v., visti i numerosi scorrimenti di graduatoria in atto e la numerosita
dei profili da selezionare (n. 18).

A questo punto, il Presidente comunica che, alla luce di quanto sopra, data I’urgenza evidenziata, in
data 26.04.2022 il Rettore ha autorizzato la suddetta richiesta e, verificatasi la necessita di affidare 1
seguenti incarichi in ulteriore deroga alle 140 ore precedentemente autorizzate, sono stati stipulati 1
rispettivi contratti di diritto privato in via di urgenza, ai sensi dell’art. 4, comma 1, lettera j) dello
Statuto di Ateneo, come di seguito indicato:

TIROCINIO INDIRETTO - NUOVE TECNOLOGIE PER L’APPRENDIMENTO (T.I.C.)

SCUOLA CFU ORE COMPENSO TUTOR T.I.C. CONTRATTISTA
BOTTARI
SECIO gg:];%A DI 3 75 €3.750,00 B-C-D-E ROSARIA
GIOVANNA
SECONDARIA DI CAMPISANO
I GRADO 3 75 €3.750,00 F-G-H-I ANNA MARIA
SECONDARIA DI BOTTARI MARIA
II GRADO 3 75 €3.750,00 F-G-H-I CONCETTA

TIROCINIO INDIRETTO - RIELABORAZIONE DELL’ESPERIENZA PERSONALE E
ORGANIZZAZIONE DELLE COMPETENZE PROFESSIONALI (TUTOR COORDINATORI)

TUTOR
SCUOLA CFU ORE | COMPENSO COORDINATORE CONTRATTISTA
SECONDARIA SCARFONE
DI I GRADO 2 50 €2.500,00 B-C-D-E ROSARIO
SECONDARIA FUSARO LUIGI
DI I GRADO 2 50 €2.500,00 B-C-D-E
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BOTTARI
S]EICI(I)EEQEE)A 2 50 €2.500,00 F-G-H-1 ROSARIA
GIOVANNA
SECONDARIA BOTTARI MARIA
DI Il GRADO 2 50 €2.500,00 F-G-H-I CONCETTA

I1 Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’'unanimita approva la stipula dei contratti di
diritto privato per 1’affidamento dei suindicati incarichi per attivita di Tirocinio Indiretto, nell’ambito
dei Percorsi di Formazione per il conseguimento della Specializzazione per le attivita di sostegno
didattico agli alunni con disabilita - TFA a.a. 2020/2021, in ulteriore deroga al limite massimo di n.
140 ore di incarichi retribuiti attribuibili a personale esterno, di cui all’art. 6, comma 4 del
“Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e didattica integrativa nonché di
attivita di tirocinio guidato ai sensi della L. 240/210”, gia autorizzate nella seduta del 16.12.2021 ¢
ratifica I’operato del Rettore.

10. Provvedimenti per il personale.
10.1 Provvedimenti relativi alle chiamate del Dipartimento di Scienze della Salute.
10.1.1 Nomina commissione procedura selettiva per chiamata ai sensi dell’art. 24, comma 6
della Legge n. 240/2010 — un posto di Professore di II Fascia - Settore Concorsuale 05/G1
Farmacologia, Farmacologia Clinica e Farmacognosia - Settore Scientifico - Disciplinare
BI0O/14 Farmacologia - Dipartimento di Scienze della Salute.
Il Presidente ricorda che il Senato Accademico, nella seduta del 08.06.2022 ed il Consiglio di
Amministrazione, nella seduta del 09.06.2022, hanno, rispettivamente espresso parere favorevole ed
approvato la proposta di chiamata di un Professore di II Fascia ai sensi dell’art. 24, comma 6, della
Legge n. 240/2010, per il Settore Concorsuale 05/G1 Farmacologia, Farmacologia Clinica e
Farmacognosia - Settore Scientifico - Disciplinare BIO/14 Farmacologia, presso il Dipartimento di
Scienze della Salute, deliberata nell’ambito delle risorse residue di cui al D.M n. 84 del 14.05.2020,
“Piano straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in
possesso di abilitazione scientifica nazionale” assegnati dal Senato Accademico e dal Consiglio di
Amministrazione nelle rispettive sedute del 17.05.2022.
A tal proposito, il Presidente comunica che con delibera assunta dal Consiglio del Dipartimento di
Scienze della Salute in data 28.09.2022, ¢ stata formulata una proposta di costituzione della
Commissione ai sensi del Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e
seconda fascia in attuazione della Legge 240/2010” di Ateneo, relativa alla procedura selettiva per
la copertura, del suindicato posto di Professore di II Fascia che risulta cosi costituita:
Componenti_effettivi

o Prof. Vincenzo Mollace, Componente designato - Professore Ordinario - S.C. 05/G1 —

S.S.D. BIO/14, Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro.

e Prof. Emilio Giuseppe Ignazio Clementi, Professore Ordinario S.C. 05/G1 — S.S.D. BIO/14,
Universita degli Studi di Milano.
e Prof. Robert Giovanni Nistico, Professore Ordinario S.C. 05/G1 — S.S.D. BIO/14, Universita
di Roma “Tor Vergata ™.
Componente supplente
e Prof. Liberato Berrino, Professore Ordinario S.C. 05/G1 — S.S.D. BIO/14, Universita della
Campania “Luigi Vanvitelli”.
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Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita esprime parere favorevole in merito
alla sopra riportata proposta di nomina della Commissione Giudicatrice relativa alla procedura
selettiva per la chiamata di un Professore di II Fascia ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge n.
240/2010, per il Settore Concorsuale 05/G1 Farmacologia, Farmacologia Clinica e Farmacognosia -
Settore Scientifico - Disciplinare BIO/14 Farmacologia, presso il Dipartimento di Scienze della
Salute, deliberata nell’ambito delle risorse residue di cui al D.M n. 84 del 14.05.2020, “Piano
straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in possesso di
abilitazione scientifica nazionale” assegnati dal Senato Accademico e dal Consiglio di
Amministrazione nelle rispettive sedute del 17.05.2022.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

10.1.2 Nomina commissione procedura selettiva per la valutazione di un ricercatore a tempo
determinato tipo b) ai fini della chiamata nel ruolo di professore di II fascia ai sensi dell’art. 24,
comma S della legge n. 240/2010 - Settore Concorsuale 06/C1 Chirurgia Generale, Settore
Scientifico - Disciplinare MED/18 Chirurgia Generale - Dipartimento di Scienze della Salute -
Dott. Michele Ammendola.

Il Presidente comunica che con delibera assunta dal Consiglio del Dipartimento di Scienze della
Salute nella seduta del 28.09.2022, ¢ stata formulata una proposta di costituzione della Commissione,
ai sensi del “Regolamento per il reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato ai sensi dell art.
24 della Legge n. 240/2010 " in atto vigente, relativa alla procedura per la chiamata del Dott. Michele
Ammendola, Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della Legge
n. 240/2010 per il Settore Concorsuale 06/C1 Chirurgia Generale, Settore Scientifico - Disciplinare
MED/18 Chirurgia Generale presso il Dipartimento di Scienze della Salute, nel ruolo di Professore
di II Fascia previa valutazione positiva dell’attivita svolta da effettuarsi nell’ambito della procedura
di cui al Titolo II del predetto Regolamento di Ateneo.

11 Presidente fa presente che la Commissione Giudicatrice € cosi composta:

Componenti effettivi

. Prof. Antonio Macri - Professore Ordinario - S.C. 06/C1- S.S.D. MED/18- Universita degli
Studi di Messina

. Prof. Nicola Avenia- Professore Ordinario - S.C. 06/C1- S.S.D. MED/18-Universita degli
Studi di Perugia

. Prof. Alessandro Cappellani- Professore Ordinario - S.C. 06/C1- S.S.D. MED/18- Universita
degli Studi di Catania

Componente supplente
. Prof. Vito D’Andrea - Professore Ordinario - S.C. 06/C1- S.S.D. MED/18 —Universita degli
Studi di Roma “La Sapienza”

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita esprime parere favorevole in
merito alla sopra riportata proposta di nomina della Commissione Giudicatrice relativa alla procedura
per la chiamata del Dott. Michele Ammendola, Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b) della Legge n. 240/2010 per il Settore Concorsuale 06/C1 Chirurgia Generale,
Settore Scientifico - Disciplinare MED/18 Chirurgia Generale presso il Dipartimento di Scienze della
Salute, nel ruolo di Professore di II Fascia previa valutazione positiva dell’attivita svolta.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.
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10.1.3 Reclutamento di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera a) della legge n. 240/2010 - Settore Concorsuale 06/D4 Malattie Cutanee, Malattie
Infettive e Malattie dell' Apparato Digerente - Settore Scientifico Disciplinare MED 35 Malattie
Cutanee e Veneree - Dott. Luigi Bennardo-Dipartimento di Scienze della Salute.

Il Presidente ricorda che il Senato Accademico nella seduta del 17.05.2022 ed il Consiglio di
Amministrazione nella seduta del 09.06.2022, hanno rispettivamente espresso parere favorevole ed
approvato la proposta di reclutamento di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a) della Legge n. 240/2010 per il Settore Concorsuale 06/D4 Malattie Cutanee,
Malattie Infettive e Malattie dell'Apparato Digerente, Settore Scientifico - Disciplinare MED/35
Malattie Cutanee e Veneree, presso il Dipartimento di Scienze della Salute, su fondi nella
disponibilita dell’ Ateneo.

Il Presidente ricorda, inoltre, che con D.R. n. 804 del 24.06.2022, il cui avviso ¢ stato pubblicato sulla
G.U. - IV Serie Speciale - Concorsi ed Esami - n. 51 del 28.06.2022, ¢ stata indetta, nell’ambito delle
predette risorse, la procedura selettiva per il reclutamento del suindicato Ricercatore e che con D.R.
n. 1123 del 01.09.2022 sono stati approvati gli atti della Commissione Giudicatrice della suddetta
selezione, nominata con D.R. n. 818 del 28.06.2022, dai quali ¢ risultato vincitore il Dott. Luigi
Bennardo, nato a || EEEE |

A questo punto, il Presidente informa che in data 28.09.2022 il Consiglio del Dipartimento di Scienze
della Salute, a maggioranza assoluta dei Professori di I e II Fascia aventi diritto, ha proposto la
chiamata del Dott. Luigi Bennardo quale Ricercatore universitario a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera a) della L. n. 240/2010 per il Settore Concorsuale 06/D4 Malattie
Cutanee, Malattie Infettive e Malattie dell'Apparato Digerente, Settore Scientifico - Disciplinare
MED/35 Malattie Cutanee ¢ Veneree presso il medesimo Dipartimento.

I1 Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’'unanimita esprime parere favorevole in merito
al reclutamento del Dott. Luigi Bennardo quale Ricercatore universitario a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera a) della L. n. 240/2010 per il Settore Concorsuale 06/D4 Malattie
Cutanee, Malattie Infettive e Malattie dell'Apparato Digerente, Settore Scientifico - Disciplinare
MED/35 Malattie Cutanee e Veneree presso il Dipartimento di Scienze della Salute, su fondi nella
disponibilita dell’ Ateneo.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

10.1.4 Proposta reclutamento di un Ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b) della Legge n. 240/2010 - Settore Concorsuale 03/D1 Chimica e Tecnologie
Farmaceutiche, Tossicologiche e Nutraceutico - Alimentari - Settore Scientifico - Disciplinare —
CHIM/08 Chimica Farmaceutica - Dipartimento di Scienze della Salute.

Il Presidente ricorda che il Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute, nella seduta del
28.09.2022, all’unanimita dei Professori di I e II Fascia presenti, ha deliberato, tra 1’altro, la proposta
di chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della
Legge n. 240/2010 per il Settore Concorsuale 03/D1 Chimica e Tecnologie Farmaceutiche,
Tossicologiche e Nutraceutico - Alimentari, Settore Scientifico Disciplinare CHIM/08 Chimica
Farmaceutica, nell’ambito dei punti organico di cui al D.M. 441 del 10.08.2020, assegnati dal Senato
Accademico e dal Consiglio d’Amministrazione nelle rispettive sedute del 24 febbraio 2022 e 28
febbraio 2022.

Il Presidente fa, altresi, presente che in accordo alle modalita previste dal “Regolamento per il
reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010” in atto
vigente, nella delibera del suddetto Dipartimento sono state indicate:
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Tipologia di contratto: Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera b) della legge 240/2010

Regime di impiego: tempo pieno

La sede di svolgimento delle attivita: Catanzaro

Settore concorsuale: 03/DI1 (Chimica e Tecnologie Farmaceutiche, Tossicologiche e
Nutraceutico — Alimentari).

Eventuale profilo esclusivamente tramite l’indicazione di un Settore Scientifico
Disciplinare ed eventualmente di tematiche interdisciplinari ad esso correlate: CHIM/08
(Chimica Farmaceutica) - Tematiche interdisciplinari correlate al SSD CHIM/08: Studio dei
farmaci nutraceutici presenti in prodotti di origine naturale, i loro estratti e relativi
componenti attivi.

Indicazione della attivita di ricerca: i/ candidato sara chiamato a svolgere attivita di ricerca
nell’ambito degli indirizzi della ricerca dipartimentale con riferimento ai temi e metodologie
proprie del S.C. 03/D1 Chimica e Tecnologie Farmaceutiche, Tossicologiche e Nutraceutico
- Alimentari, e specificatamente al settore scientifico - disciplinare CHIM/08 Chimica
Farmaceutica.

L attivita scientifica riguardera la modellistica molecolare applicata alla progettazione ed
allo sviluppo di composti bioattivi di interesse farmaceutico e nutraceutico. Le attivita di
ricerca saranno svolte anche in collaborazione con i gruppi di ricerca dell’Ateneo e faranno
riferimento all’identificazione strutturale, alla elucidazione del meccanismo di azione a
livello molecolare di sostanze bioattive e alla valorizzazione delle stesse verso molteplici
bersagli terapeutici.

Indicazioni dell’attivita didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti: i/
candidato dovra svolgere attivita didattiche relative al S.C. 03/D1 ed in particolare al S.S.D.
CHIM/08 dei Corsi di Laurea, di Laurea Magistrale e di Laurea Magistrale Ciclo unico,
afferenti alla Scuola di Farmacia e Nutraceutica e di Medicina e Chirurgia, della Scuola di
Specializzazione in Farmacia Ospedaliera, dei Corsi di Dottorato di ricerca e dei Master
attivati presso ['Universita degli Studi “Magna Greecia” di Catanzaro, nonché attivita di
tutorato ed assistenza agli studenti nello svolgimento di tesi di laurea e laurea magistrale,
tesi di dottorato e di specializzazione.

Specifiche funzioni: /’attivita di ricerca sara svolta nell’ambito del S.C. 03/D1 ed in
particolare al S.S.D. CHIM/0S8 interessandosi di applicare la modellistica molecolare alla
progettazione ed allo sviluppo di composti bioattivi di interesse farmaceutico e nutraceutico.
1l candidato dovra dimostrare di possedere background scientifico e conoscenza teorico-
pratica nell’ambito dell identificazione di composti dotati di attivita biologica in ottica di
potenziali agenti farmaceutici o nutraceutici. Dovra, inoltre, dimostrare una consolidata
esperienza nello studio computazionale dei fenomeni farmacodinamici e farmacocinetici
anche mediante approcci quantomeccanici.

Attivita assistenziale: assente

Indicazioni della struttura assistenziale: assente

Indicazione dei fondi su cui graveranno tuttii costi del contratto: D.M. 441 del 10.08.2020
Indicazione della lingua straniera: /ingua inglese

Il numero massimo di pubblicazioni: /5

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita esprime parere favorevole in merito
alla suindicata proposta di reclutamento di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b) della Legge n. 240/2010 per il Settore Concorsuale 03/D1 Chimica e Tecnologie
Farmaceutiche, Tossicologiche e Nutraceutico - Alimentari, Settore Scientifico Disciplinare
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CHIM/08 Chimica Farmaceutica presso il Dipartimento di Scienze della Salute di cui ai punti
organico relativi al D.M. 441 del 10.08.2020 “Contingente assunzionale delle Universita - Punti
Organico 20207, assegnati al medesimo Dipartimento dal Senato Accademico e dal Consiglio di
Amministrazione nelle rispettive sedute del 24 e del 28 febbraio 2022.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

10.1.5 Nomina commissione giudicatrice procedura selettiva per il reclutamento di un
Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge n. 240/2010 -
Settore Concorsuale 06/D5 Psichiatria - Settore Scientifico - Disciplinare MED/25 Psichiatria -
Dipartimento di Scienze della Salute.

Il Presidente ricorda che il Senato Accademico, nella seduta del 26.01.2022, ed il Consiglio di
Amministrazione, nella seduta del 03.02.2022, hanno, rispettivamente, espresso parere favorevole ed
approvato la proposta di reclutamento di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a) della L. n. 240/2010 per il Settore Concorsuale 06/D5 Psichiatria, Settore
Scientifico - Disciplinare MED/25 Psichiatria, presso il Dipartimento di Scienze della Salute,
deliberata nell’ambito dei n. 3 (tre) posti di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a, della legge n. 240/2010, a valere sui fondi residuati dalla cessazione anticipata di
n. 3 contratti stipulati dall’Ateneo per la stessa tipologia contrattuale, assegnati al predetto
Dipartimento dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione, rispettivamente nelle
sedute del 25.11.2021 e del 26.11.2021.

Atal proposito, il Presidente comunica che con delibera assunta dal Consiglio del Dipartimento di
Scienze della Salute, in data 28.09.2022, ai sensi del “Regolamento per il reclutamento dei
Ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010” in atto vigente, ¢ stata
formulata una proposta di costituzione della Commissione Giudicatrice relativa alla procedura
selettiva per il reclutamento del suindicato posto di Ricercatore che risulta cosi costituita;
Componenti_effettivi

o Prof. Pasquale De Fazio, Componente designato - Professore Associato S.C. 06/D5 —
S.S.D. MED/25, Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro

o Prof. Gabriele Sani, Professore Ordinario S.C. 06/D5 — S.S.D. MED/25, Universita
Cattolica del Sacro Cuore, Roma

o Prof. Alfonso Antonio Vincenzo Tortorella, Professore Ordinario S.C. 06/D5 — S.S.D.
MED/25, Universita degli Studi di Perugia
Componente supplente
o Prof. Umberto Volpe, Professore Ordinario S.C. 06/D5 — S.S.D. MED/25, Universita
Politecnica delle Marche
Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita esprime parere favorevole in
merito alla sopra riportata proposta di nomina della Commissione Giudicatrice relativa alla procedura
selettiva per reclutamento di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera
a) della L. n. 240/2010 per il Settore Concorsuale 06/D5 Psichiatria, Settore Scientifico - Disciplinare
MED/25 Psichiatria, presso il Dipartimento di Scienze della Salute, deliberata nell’ambito dei n. 3
(tre) posti di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a, della legge n.
240/2010, a valere sui fondi residuati dalla cessazione anticipata di n. 3 contratti stipulati dall’ Ateneo
per la stessa tipologia contrattuale, assegnati al predetto Dipartimento dal Senato Accademico e dal
Consiglio di Amministrazione, rispettivamente nelle sedute del 25.11.2021 e del 26.11.2021.
La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed e, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.
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10.2 Proposta di affidamento incarico alla Prof.ssa Tiziana Montalcini da parte dell’Azienda
Ospedaliero-Universitaria “Mater Domini”, ai sensi dell’articolo 5, comma 4 del D.L.gs. n.
517/99 — Programma-obiettivo dal titolo “Attivazione del Centro per la diagnosi e cura
dell’Osteoporosi”.

Il Presidente informa il Consesso che, con comunicazione a mezzo posta elettronica del 12.07.2022,
¢ pervenuta una nota di pari data, a firma della Prof.ssa Tiziana Montalcini, Ordinario per il S.S.D.
MED/49 Scienze Tecniche Dietetiche Applicate presso il Dipartimento di Medicina Sperimentale e
Clinica, Dirigente medico dell’UOC di Nutrizione Clinica presso 1’Azienda Ospedaliero-
Universitaria “Mater Domini”, con la quale la medesima ha trasmesso una breve relazione
dell’attivita da svolgere nell’ambito del Programma-obiettivo dal titolo “Attivazione del Centro per
la diagnosi e cura dell’Osteoporosi”, allegata al presente verbale per costituirne parte integrante, da
proporre al Commissario Straordinario dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria “Mater Domini” per
la stipula di un contratto ai sensi dell’articolo 5, comma 4 (norme in materia di personale) del D.L.gs.
n. 517/99 che disciplina i rapporti fra Universita e SSN, che testualmente cita “Ai professori di prima
fascia ai quali non sia stato possibile conferire un incarico di direzione di struttura semplice o
complessa, il direttore generale, sentito il rettore, affida, comunque la responsabilita e la gestione di
programmi, infra o interdipartimentali finalizzati alla integrazione delle attivita' assistenziali,
didattiche e di ricerca, con particolare riguardo alle innovazioni tecnologiche ed assistenziali,
nonché al coordinamento delle attivita sistematiche di revisione e valutazione della pratica clinica
ed assistenziale. La responsabilita’ e la gestione di analoghi programmi puo essere affidata, in
relazione alla minore complessita e rilevanza degli stessi, anche ai professori di seconda fascia ai
quali non sia stato conferito un incarico di direzione semplice o complessa. Gli incarichi sono
assimilati, a tutti gli effetti, agli incarichi di responsabilita rispettivamente di struttura complessa e
di struttura semplice”.

A tal proposito, il Presidente espone brevemente i contenuti del suindicato programma-obiettivo e fa
presente che, per cid che attiene gli aspetti economici- assistenziali, cosi come previsto dalla
normativa vigente, non ci sono oneri a carico dell’Ateneo ma la relativa indennita sara a carico
dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria “Mater Domini”.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’'unanimita esprime parere favorevole in
merito alla proposta di affidamento alla Prof.ssa Tiziana Montalcini, ai sensi dell’articolo 5, comma
4 del D.L.gs. n. 517/99, dell’incarico inerente allo svolgimento del suddetto Programma-obiettivo dal
titolo “Attivazione del Centro per la diagnosi e cura dell’Osteoporosi”.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

10.3 Proposta di affidamento incarico al Prof. Luca Gallelli da parte dell’Azienda Ospedaliero-
Universitaria “Mater Domini”, ai sensi dell’articolo 5, comma 4 del D.L.gs. n. 517/99 —
Programma-obiettivo dal titolo “Attivazione del Centro per la diagnosi e cura della Sensibilita
chimica multipla di interesse farmaco-tossicologico”

11 Presidente informa il Collegio che, con comunicazione a mezzo posta elettronica del 05.09.2022, ¢
pervenuta una nota datata 29.08.2022, a firma del Prof. Luca Gallelli, Ordinario per il S.S.D. BIO/14
Farmacologia presso il Dipartimento di Scienze della Salute, Dirigente medico dell’lUOC di
Farmacologia Clinica e Farmacovigilanza presso 1’Azienda Ospedaliero-Universitaria ‘“Mater
Domini”, con la quale il medesimo ha trasmesso una breve relazione dell’attivita da svolgere
nell’ambito del Programma-obiettivo dal titolo “Attivazione del Centro per la diagnosi e cura della
Sensibilita chimica multipla di interesse farmaco-tossicologico”, allegata al presente verbale per
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costituirne parte integrante, da proporre al Commissario Straordinario dell’Azienda Ospedaliero-
Universitaria “Mater Domini” per la stipula di un contratto ai sensi dell’articolo 5, comma 4 (norme
in materia di personale) del D.L.gs. n. 517/99 che disciplina i rapporti fra Universita ¢ SSN, che
testualmente cita “Ai professori di prima fascia ai quali non sia stato possibile conferire un incarico
di direzione di struttura semplice o complessa, il direttore generale, sentito il rettore, affida,
comunque la responsabilita e la gestione di programmi, infra o interdipartimentali finalizzati alla
integrazione delle attivita' assistenziali, didattiche e di ricerca, con particolare riguardo alle
innovazioni tecnologiche ed assistenziali, nonché al coordinamento delle attivita sistematiche di
revisione e valutazione della pratica clinica ed assistenziale. La responsabilita’ e la gestione di
analoghi programmi puo essere affidata, in relazione alla minore complessita e rilevanza degli stessi,
anche ai professori di seconda fascia ai quali non sia stato conferito un incarico di direzione semplice
o complessa. Gli incarichi sono assimilati, a tutti gli effetti, agli incarichi di responsabilita
rispettivamente di struttura complessa e di struttura semplice”.

A tal proposito, il Presidente espone brevemente i contenuti del suindicato programma-obiettivo e fa
presente che, per cid che attiene gli aspetti economici- assistenziali, cosi come previsto dalla
normativa vigente, non ci sono oneri a carico dell’Ateneo ma la relativa indennita sara a carico
dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria “Mater Domini”.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’'unanimita esprime parere favorevole in
merito alla proposta di affidamento al Prof. Luca Gallelli, Ordinario per il S.S.D. BIO/14
Farmacologia presso il Dipartimento di Scienze della Salute, ai sensi dell’articolo 5, comma 4 del
D.L.gs.n. 517/99, dell’incarico inerente allo svolgimento del suddetto Programma-obiettivo dal titolo
“Attivazione del Centro per la diagnosi e cura della Sensibilita chimica multipla di interesse farmaco-
tossicologico”.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

10.4 Richiesta autorizzazione allo svolgimento di esclusiva attivita di ricerca scientifica (c.d.
anno sabbatico) - art.17, comma 1, del D.P.R. n. 382/1980 - Prof. Valerio Donato.

Il Presidente informa il Collegio che il Prof. Valerio Donato, Ordinario per il Settore Scientifico
Disciplinare 1US/01 Diritto Privato (S.C. 12/A1 Diritto Privato), presso il Dipartimento di
Giurisprudenza, Economia e Sociologia, con istanza datata 18.07.2022, ha chiesto di essere
autorizzato, ai sensi dell’art. 17, comma 1, del D.P.R. n.382/1980, a dedicarsi ad esclusiva attivita di
ricerca scientifica, per il periodo corrispondente alla durata dell’anno accademico 2022/2023 (c.d.
anno sabbatico).

11 Presidente fa presente che il Prof. Valerio Donato ha allegato, alla suddetta richiesta, il programma
di studio e ricerca, inerente ai temi monografici dedicati alla pubblicazione di una raccolta di saggi
sui temi del contratto di somministrazione, del contratto d’opera professionale, dei soggetti nel
contratto e del principio del favor creditoris, da svolgersi in diversi Istituti di Ricerca italiani, tra 1
quali prevalentemente la Scuola di Specializzazione in Diritto Civile dell’Universita di Camerino, il
Dipartimento di Scienze Giuridiche dell’Universita di Roma “La Sapienza” e I’Universita degli Studi
“Federico II”” di Napoli”.

Il Presidente precisa, inoltre, che il Prof. Valerio Donato ha dichiarato di non aver usufruito in
precedenza di periodi congedo al medesimo titolo e che il suddetto docente non ha raggiunto il
compimento del trentacinquesimo anno di anzianita di servizio in conformita a quanto previsto dalla
normativa vigente in materia di cui all’art. 4, comma 78 della Legge n.183/2011 e ss.mm.ii.

Il Presidente comunica, ancora, che il Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e
Sociologia, con delibera assunta nell’adunanza del 20.07.2022, ha espresso parere favorevole alla
sopra descritta istanza di autorizzazione presentata dal Prof. Valerio Donato.

50



UNIVERSITA DEGLI STUDI MAGNA GRAECIA DI CATANZARO
SENATO ACCADEMICO

Seduta del 03 ottobre 2022

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’'unanimita, per quanto di competenza,
autorizza la richiesta di collocamento in congedo, ai sensi dell’art. 17, comma 1 del D.P.R.
n.382/1980, del Prof. Valerio Donato, Ordinario per il Settore Scientifico Disciplinare IUS/01 Diritto
Privato (S.C. 12/A1 Diritto Privato), ai fini dello svolgimento in via esclusiva di attivita di ricerca
scientifica (c.d. anno sabbatico) nel periodo corrispondente all’anno accademico 2022/2023.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

10.5 Richiesta autorizzazione allo svolgimento di esclusiva attivita di ricerca scientifica (c.d.
anno sabbatico) - art.17, comma 1, del D.P.R. n. 382/1980 - Prof.ssa Anna Trojsi.

Il Presidente informa il Collegio che la Prof.ssa Anna Trojsi, Ordinario per il Settore Scientifico
Disciplinare IUS/07 Diritto del Lavoro (S.C. 12/B2 Diritto del Lavoro), presso il Dipartimento di
Giurisprudenza, Economia e Sociologia, con istanza del 09.07.2022, ha chiesto di essere autorizzata,
ai sensi dell’art. 17, comma 1, del D.P.R. n.382/1980, a dedicarsi ad esclusiva attivita di ricerca
scientifica, per il periodo corrispondente alla durata dell’anno accademico 2022/2023
(dall’01.11.2022 al 31.10.2023).

11 Presidente fa presente che la Prof.ssa Anna Trojsi ha allegato, alla suddetta richiesta, il programma
di studio e ricerca, inerente al diritto del lavoro e il regionalismo differenziato, da svolgersi
prevalentemente presso il Dipartimento di Giurisprudenza dell’Universita degli Studi “Federico II”
di Napoli, sede dell’Osservatorio sul Regionalismo Differenziato, nonché presso I’Istituto di Studi
sui Sistemi Regionali Federali e sulle Autonomie “Massimo Severo Giannini” del CNR (ISSiRFA-
CNR) di Roma.

Il Presidente precisa, inoltre, che la Prof.ssa Anna Trojsi ha dichiarato di non aver usufruito in
precedenza di periodi di congedo al medesimo titolo e che il suddetto docente non ha raggiunto il
compimento del trentacinquesimo anno di anzianita di servizio in conformita a quanto previsto dalla
normativa vigente in materia di cui all’art. 4, comma 78 della Legge n.183/2011 e ss.mm.ii.

Il Presidente comunica, ancora, che il Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e
Sociologia, con delibera assunta nell’adunanza del 20.07.2022, ha espresso parere favorevole alla
sopra descritta istanza di autorizzazione presentata dalla Prof.ssa Anna Trojsi.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita, per quanto di competenza,
autorizza la richiesta di collocamento in congedo, ai sensi dell’art. 17, comma 1 del D.P.R.
n.382/1980, della Prof.ssa Anna Trojsi, Ordinario per il Settore Scientifico Disciplinare 1US/07
Diritto del Lavoro (S.C. 12/B2 Diritto del Lavoro), ai fini dello svolgimento in via esclusiva di attivita
di ricerca scientifica (c.d. anno sabbatico) nel periodo corrispondente all’anno accademico
2022/2023.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

11. Provvedimenti per gli studenti.

11.1 Riconoscimento del titolo accademico estero ai soli fini dell’iscrizione alla Scuola di
Specializzazione in Genetica Medica. a.a. 2020/2021.

Il Presidente informa il Collegio che, con comunicazione a mezzo posta elettronica del 09.09.2022, ¢
stata trasmessa la copia del titolo accademico straniero corredato di traduzione e di dichiarazione di
valore, conseguito in Romania dalle Dott. sse JJjjjjiijPattola ¢ il Dinatolo per la valutazione
del gia menzionato titolo ai soli fini dell'iscrizione alla Scuola di Specializzazione in Genetica
Medica.
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Il Presidente fa presente che il Prof. Rodolfo Iuliano, Direttore della succitata Scuola di
Specializzazione, ha espresso parere positivo per il riconoscimento del titolo accademico estero delle
succitate Dottoresse e che, anche il Presidente della Scuola di Medicina e Chirurgia, con nota prot. n.
496 del 05.09.2022, ha manifestato in merito parere favorevole facendo, altresi, presente che tale
parere sarebbe stato portato a ratifica del Consiglio di Scuola nella prima seduta utile.

11 Presidente informa, inoltre, che, con comunicazione mezzo posta elettronica datata 12.09.2022, é

stato specificato che “(...) le Dott.sse DATTOLA e DINATOLO sono iscritte al 1° anno di corso a.a.
2020/2021".

I1 Presidente comunica che 1l Ministero di Giustizia ha riconosciuto 1l titolo comunitario di Medico

Chirurgi conseguito dalle Dott. sse [Jjjjij Dattola e D natolo quale titolo valido a1 fim
dell'iscrizione all'albo professionale dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri e dell'esercizio in Italia
della professione.
Il Presidente pertanto, tenuto conto che I’art. 2 della Legge 148 dell'11.7.2002 stabilisce che “La
competenza per il riconoscimento dei cicli e dei periodi di studio svolti all'estero e dei titoli di studio
stranieri, ai fini dell'accesso all'istruzione superiore, del proseguimento degli studi universitari e del
conseguimento dei titoli universitari italiani, é attribuita alle Universita (...)" e che il Regolamento
di Ateneo sulle modalita di trasferimento da altre Universita e sul riconoscimento di titoli accademici,
1n atto vigente, prevede che sia 1l Senato Accademico, previo parere delle Scuole o del Dipartimento
non coordinato da Scuole, a valutare 1'i'doneita del percorso formativo dei richiedenti, sottopone al
Consesso 1l titolo accademico conseguito all'estero dalle Dott. sse [Jjjiij Dattola e | N
Dinatolo, come di seguito riportato, a1 soli fini dell'iscrizione alla Scuola di Specializzazione in
Genetica Medica - a.a.2020/2021

NOME E | LUOGO E DATA | TITOLO ACCADEMICO E DATA DI
COGNOME DI NASCITA RILASCIO/CONSEGUIMENTO
[ Dattola B | | Diploma di Laurea di “Medico Chirurgo”
B | conseguito nel gennaio 2019 presso “Universitatea
de Vest Vasile Goldis din Arad” — Romania
B Dinatolo | Diploma di Laurea di “Medico Chirurgo”
] conseguito nel gennaio 2018 presso “Universitatea

de Vest Vasile Goldis din Arad” — Romania

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, visti il parere positivo espresso dal Direttore della
Scuola di Specializzazione, in Genetica Medica e la nota del Presidente della Scuola di Medicina e
Chirurgia, prot. n. 496 del 05.09.2022, all’'unanimita riconosce 1’idoneita del titolo accademico
suindicato conseguito all'estero dalle Dott. sse Jjjjij Dattola e il Dinatolo per la valutazione
del gia menzionato titolo ai soli fini dell'iscrizione alla Scuola di Specializzazione in Genetica
Medica- a.a.2020/2021.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.
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11.2 Richiesta riconoscimento crediti formativi per la partecipazione al Convegno sul tema
""Diritto ed economia tra la guerra e la pace: dal passato al presente'.

Il Presidente informa che in data 31.08.2022, a mezzo posta elettronica, il Prof. Antonino Mantineo,
Ordinario per il S.S.D. IUS/11 Diritto ecclesiastico e canonico, presso il Dipartimento di
Giurisprudenza, Economia e Sociologia, in qualita di Responsabile del Centro di Ricerca
"Laboratorio di Storia giuridica ed economica", ha chiesto il riconoscimento di n. 1 CFU agli studenti
che parteciperanno al Convegno organizzato per i giorni 17 e 18 novembre 2022, sul tema "Diritto
ed economia tra la guerra e la pace: dal passato al presente”, facendo presente, altresi, che tale
partecipazione sara attestata dal foglio di presenza e dalla firma degli studenti, la cui cura ¢ in capo
all'organizzazione del convegno.

Il Presidente comunica, altresi, che in data 06.09.2022, il Segretario Amministrativo del Dipartimento
di Giurisprudenza, Economia e Sociologia, ha comunicato a mezzo posta elettronica che il Direttore
del medesimo Dipartimento ha espresso parere favorevole al riconoscimento di n. 0,5 CFU per la
partecipazione ad ogni sessione dell’evento.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, in applicazione di quanto disposto nella norma
regolamentare in materia di riconoscimento di crediti formativi agli studenti partecipanti ad iniziative
culturali, in atto vigente, all’unanimita autorizza il riconoscimento agli studenti iscritti ai Corsi di
Laurea afferenti al Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia di n. 0,5 credito
formativo, nell’ambito delle attivita formative Materie a scelta e/o Ulteriori conoscenze, previa
verifica delle conoscenze acquisite, per la partecipazione a ciascuna sessione del Convegno
organizzato per i giorni 17 ¢ 18 novembre 2022, sul tema “Diritto ed economia tra la guerra e la
pace: dal passato al presente”.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

11.3 Richiesta riconoscimento crediti formativi per la partecipazione all’evento “Presentazione
del volume di Orazio Licandro Cesare deve morire”.

Il Presidente informa che in data 28.09.2022, a mezzo posta elettronica, il Segretario Amministrativo
del Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia, ha comunicato a mezzo posta elettronica
che, su richiesta della Prof.ssa Mariateresa Carbone, Associato per il SSD IUS/18 Diritto romano e
Diritti dell antichita, presso il predetto Dipartimento, il Direttore dello stesso ha espresso parere
favorevole al riconoscimento di n. 0,5 CFU per gli studenti che parteciperanno all’evento
“Presentazione del volume di Orazio Licandro Cesare deve morire” organizzato nell’ambito dei
Corsi di Diritto Romano e di Filosofia del Diritto del Centro di Ricerca “Laboratorio di Storia
Giuridica ed Economica” per il giorno 18 ottobre p.v..

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, in applicazione di quanto disposto nella norma
regolamentare in materia di riconoscimento di crediti formativi agli studenti partecipanti ad iniziative
culturali, in atto vigente, all’'unanimita autorizza il riconoscimento agli studenti iscritti ai Corsi di
Laurea afferenti al Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia che parteciperanno il
giorno 18 ottobre p.v. all’evento “Presentazione del volume di Orazio Licandro Cesare deve morire”
di n. 0,5 credito formativo, nell’ambito delle attivita formative Materie a scelta e/o Ulteriori
conoscenze, previa verifica delle conoscenze acquisite.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed e, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

11.4 Estratto del verbale del Consiglio della Scuola di Medicina e Chirurgia del 19.07.2022-
Richieste studenti.
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Il Presidente informa il Collegio che ¢ pervenuto in data 02.08.2022, con comunicazione a mezzo
posta elettronica, 1’estratto del verbale del Consiglio della Scuola di Medicina e Chirurgia del
19.07.2022 (verbale n. 8, punto 5), allegato al presente verbale per costituirne parte integrante, avente
ad oggetto Richieste Studenti, con il quale il medesimo Consiglio ha approvato l'apertura delle
sessioni straordinarie di aprile e novembre riservate a studenti Fuori Corso anche agli studenti iscritti
in corso al V e VI anno del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia al fine di permettere loro di
accedere al tirocinio abilitante, fermo restando che gli stessi dovranno garantire la presenza in aula
alle lezioni, anche a seguito di diverse istanze da parte delle rappresentanze studentesche, nonché una
a firma di oltre 150 studenti, contenenti una serie di svariate richieste volte ad ottenere essenzialmente
una revisione delle sessioni d'esame.

Inoltre, il Presidente informa che nella succitata seduta ¢ intervenuta una rappresentante degli studenti
in seno al Consiglio, la quale ha specificato che la richiesta dei rappresentanti degli studenti era riferita
all'apertura delle sessioni riservate ai F.C. agli studenti in corso iscritti agli ultimi anni di tutti 1 Corsi
di Laurea coordinati dalla Scuola di Medicina e Chirurgia, limitatamente agli esami a debito degli
anni precedenti. Tuttavia, il Presidente della Scuola ha specificato che per il momento esiste solo per
il CdL in Medicina e Chirurgia una reale esigenza che ¢ quella legata alla necessita di accedere al
tirocinio abilitante e che per gli altri CCddLL non vi sono ad oggi esigenze tali da aprire la sessione
straordinaria riservata a studenti Fuori Corso anche a studenti in corso anche se iscritti all'ultimo anno.
A questo punto interviene il Sig. Alessandro Caputo, Rappresentante degli Studenti, il quale rileva
I’opportunita che si proceda alla pubblicazione dei calendari degli esami delle sessioni straordinarie,
sin dall’inizio dell’a.a. perché spesso vengono pubblicati a ridosso delle date degli esami stessi; questa
richiesta trova giustificazione nella necessita di consentire agli studenti una preventiva pianificazione.
Il Prof. Luzza afferma che sicuramente tale adempimento sarebbe auspicabile ma ritiene che la
succitata proposta rappresenta piu una richiesta che serve per dare tranquillita agli studenti giacché
una prassi consolidata, negli anni, preannuncia esito scontato, anche in ordine alle date.

Il Prof. Viglietto ritiene giusta la richiesta di anticipare la programmazione e la pubblicazione dei
calendari degli esami anche nella direzione di rendere una migliore immagine dell’ Ateneo.

In fine, il Presidente concorda sulla necessita che le sessioni straordinarie, in quanto gia previste e
riconosciute nei Regolamenti didattici, siano, tempestivamente, fissate e rese note agli studenti.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita:

- prende atto di quanto deliberato dal Consiglio della Scuola di Medicina e Chirurgia del 19.07.2022
(verbale n. 8, punto 5);

- accoglie la richiesta del Sig. Caputo, Rappresentante degli Studenti, in ordine alla pubblicazione dei
calendari degli esami delle sessioni straordinarie, sin dall’inizio dell’a.a. in corso, invitando la Scuola
di Medicina e Chirurgia a procedere in conformita.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

11.5 Ratifica D.R. n. 1234 del 29.09.2022: riconoscimento crediti formativi per la partecipazione
all’evento scientifico dal titolo “Le iperlipidemie in Medicina Interna”.

Il Presidente informa che ¢ pervenuta in data 01.09.2022, con comunicazione a mezzo posta
elettronica, una nota datata 31.08.2022, prot. n. 490, a firma del Presidente della Scuola di Medicina
e Chirurgia con la quale il medesimo ha espresso parere favorevole in merito alla richiesta della
Prof.ssa Angela Sciacqua, Ordinario per il S.S.D. MED/09 Medicina Interna, presso il Dipartimento
di Scienze Mediche e Chirurgiche, di riconoscimento di n. 1 CFU, come attivita di tirocinio, per gli
iscritti al III e al VI anno del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia che avessero partecipato
all’evento scientifico dal titolo “Le iperlipidemie in Medicina Interna” organizzato per il giorno 01
ottobre 2022 presso il Campus Universitario “S. Venuta”.
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Il Presidente comunica che nella succitata nota viene specificato che il gia menzionato parere sarebbe
stato portato a ratifica del Consiglio di Scuola nella prima seduta utile.

A questo punto, il Presidente informa che con D.R. n. 1234 del 29.09.2022 si ¢ provveduto in via
d’urgenza, ai sensi dell’art. 4, comma 1, lett. j) dello Statuto di Ateneo, a riconoscere ai suindicati
studenti n. 1 CFU come attivita di tirocinio per la partecipazione al succitato evento, previa verifica
delle conoscenze acquisite.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita ratifica il D.R. n. 1234 del
29.09.2022, con il quale, ai sensi dell’art. 4, comma 1, lett. j) dello Statuto di Ateneo, ¢ stato
autorizzato il riconoscimento, previa verifica delle conoscenze acquisite, di n. I CFU come attivita di
tirocinio agli studenti iscritti al III e al VI anno del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia che
avessero partecipato il giorno 01 ottobre 2022 all’evento scientifico dal titolo “Le iperlipidemie in
Medicina Interna”.

12. Provvedimenti per la ricerca.

12.1 Richieste rinnovi assegni di ricerca

12.1.1 Richiesta rinnovo assegno di ricerca ex art. 22, L. n. 240/2010, ai sensi dell’art. 13 del
“Regolamento per il conferimento di assegni per lo svolgimento di attivita di ricerca” — SSD
MED/04 Patologia Generale - Finanziato con fondi AMODIO01 (AIRC IG 24449).

Il Presidente informa il Collegio che ¢ pervenuta la richiesta da parte del Prof. Nicola Amodio,
Associato nel SSD MED/04 Patologia Generale presso il Dipartimento di Medicina Sperimentale e
Clinica, trasmessa con nota prot. n. 137 del 13/07/2022, corredata da una relazione sui prodotti ed i
risultati dell’attivita dell’assegnista, di rinnovo dell’assegno di ricerca dal titolo “Caratterizzazione
molecolare e funzionale del pathway della dinamica mitocondriale nel mieloma multiplo” SSD
MED/04 Patologia Generale, senza svolgimento di attivita assistenziale, della durata di 12 mesi,
eventualmente rinnovabile, conferito alla Dott.ssa Maria Eugenia Gallo Cantafio, ai sensi dell’art. 22
della L. 240/2010, con scadenza 31/10/2022.

11 Presidente fa presente che il predetto assegno di ricerca, di importo pari a € 19.367,00 (esclusi oneri
a carico dell’Amministrazione), per un costo di € 23.890,00 (inclusi oneri a carico
dell’ Amministrazione), gravera sui fondi AMODIOO1 (AIRC IG 24449).

Il Presidente comunica, altresi, che il Consiglio di Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica,
nella seduta del 22/06/2022, valutata positivamente 1’attivita di ricerca svolta, e verificata I’esistenza
dei requisiti necessari al I rinnovo ha approvato la richiesta di rinnovo del suddetto assegno di ricerca.
Il medesimo Dipartimento ha, inoltre, acquisito il parere favorevole della Commissione ricerca in
merito al rinnovo del predetto assegno di ricerca.

11 Presidente informa che la Dott.ssa Gallo Cantafio ¢ stata titolare di assegni di ricerca ex art. 22 della
L. 240/2010 per complessivi 48 mesi.

SSD MED/04 Patologia Generale

Titolo Caratterizzazione molecolare e funzionale del
pathway della dinamica mitocondriale nel
mieloma multiplo

Titolare assegno di ricerca Dott.ssa Maria Eugenia Gallo Cantafio

Durata 12 mesi, eventualmente rinnovabile

Attivitd assistenziale No

Responsabile della ricerca Prof. Nicola Amodio

Importo annuo lordo € 19367,00 esclusi oneri a carico
dell’ Amministrazione
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Importo inclusi oneri a carico | € 23.890,00
dell’ Amministrazione
Importo trasferito inclusi oneri a carico | € 23.890,00
dell’ Amministrazione
Dipartimento di afferenza Medicina Sperimentale e Clinica
Finanziamento Fondi AMODIOO01 (AIRC IG 24449); importo
trasferito dal Dipartimento di Medicina
Sperimentale e Clinica all’Amministrazione
centrale con ID DG 282730 del 13/07/2022
Approvazione struttura competente Delibera del Consiglio di Dipartimento
Medicina Sperimentale e Clinica del 22/06/2022

Infine, il Presidente comunica che la copertura finanziaria del predetto assegno di ricerca sara
assicurata sulla voce COAN CA. 04.43.08.03.01 Assegni di ricerca del Budget di Ateneo anno 2022
e che I’eventuale successivo rinnovo del predetto assegno di ricerca sara subordinato alla disponibilita
dei fondi necessari per il relativo finanziamento.

11 Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita esprime parere favorevole in merito
al rinnovo dell’assegno di ricerca dal titolo “Caratterizzazione molecolare e funzionale del pathway
della dinamica mitocondriale nel mieloma multiplo” SSD MED/04 Patologia Generale, senza
svolgimento di attivita assistenziale, della durata di 12 mesi, eventualmente rinnovabile, conferito
alla Dott.ssa Maria Eugenia Gallo Cantafio, ai sensi dell’art. 22 della L. 240/2010, finanziato con
fondi AMODIOO1 (AIRC IG 24449), da svolgersi presso il Dipartimento di Medicina Sperimentale
e Clinica, fermo restando che 1’eventuale successivo rinnovo del predetto assegno di ricerca sara
subordinato alla disponibilita dei fondi necessari per il relativo finanziamento.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

12.1.2 Richiesta rinnovo assegno di ricerca ex art. 22, L. n. 240/2010, ai sensi dell’art. 13 del
“Regolamento per il conferimento di assegni per lo svolgimento di attivitd di ricerca” —
SS.SS.DD. BI1O/14 — Farmacologia (settore prevalente) MED/35 - Malattie cutanee e veneree -
Finanziato con fondi MOLLACES.

Il Presidente informa il Collegio che ¢ pervenuta la richiesta da parte del Prof. Vincenzo Mollace,
Ordinario nel BIO/14 Farmacologia, presso il Dipartimento di Scienze della Salute, trasmessa in data
14/07/2022, corredata da una relazione sui prodotti ed 1 risultati dell’attivita dell’assegnista, di
rinnovo dell’assegno di ricerca dal titolo “Effetti dei fitocomplessi naturali sulle malattie cutanee”,
SS.SS.DD. BIO/14 — Farmacologia (settore prevalente) e MED/35 - Malattie cutanee e veneree,
senza svolgimento di attivita assistenziale, della durata di 12 mesi, eventualmente rinnovabile,
conferito alla Dott.ssa Elisabetta Scali, ai sensi dell’art. 22 della L. 240/2010, con scadenza
31/07/2022.

Il Presidente fa presente che il predetto assegno di ricerca, di importo paria € 19.367,00 (esclusi oneri
a carico dell’Amministrazione), per un costo di € 23.890,00 (inclusi oneri a carico
dell’ Amministrazione), gravera sui fondi MOLLACES, di cui ¢ titolare il Prof. Mollace.

I1 Presidente comunica, altresi, che il Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute, nella seduta
del 07/07/2022, valutata positivamente 1’attivita di ricerca svolta e verificata I’esistenza dei requisiti
necessari al Il rinnovo, ha approvato la richiesta di rinnovo del suddetto assegno di ricerca. Il
medesimo Dipartimento ha, inoltre, acquisito il parere favorevole della Commissione ricerca in
merito al rinnovo del predetto assegno di ricerca.
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Il Presidente informa che la Dott.ssa Scali ¢ stata titolare di assegni di ricerca ex art. 22 della L.
240/2010 per complessivi 48 mesi.

SS.SS.DD. BIO/14 — Farmacologia (settore prevalente)
MED/35 - Malattie cutanee e veneree

Titolo Effetti dei fitocomplessi naturali sulle malattie
cutanee

Titolare assegno di ricerca Dott.ssa Elisabetta Scali

Durata 12 mesi, eventualmente rinnovabile

Attivita assistenziale No

Responsabile della ricerca Prof. Vincenzo Mollace

Importo annuo lordo € 19.367,00 esclusi oneri a carico
dell’ Amministrazione

Importo inclusi oneri a carico | € 23.890,00

dell’ Amministrazione
Importo trasferito inclusi oneri a carico | € 23.890,00
dell’ Amministrazione
Dipartimento di afferenza Scienze della Salute

Finanziamento Fondi MOLLACES; importo trasferito dal
Dipartimento di  Scienze della  Salute
all’Amministrazione centrale con ID DG
282754 del 14/07/2022

Approvazione struttura competente Delibera del Consiglio di Dipartimento Scienze
della Salute del 07/07/2022

Infine, il Presidente comunica che la copertura finanziaria del predetto assegno di ricerca sara
assicurata sulla voce COAN CA. 04.43.08.03.01 Assegni di ricerca del Budget di Ateneo anno 2022
e che I’eventuale successivo rinnovo del predetto assegno di ricerca sara subordinato alla disponibilita
dei fondi necessari per il relativo finanziamento.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita esprime parere favorevole in merito
al rinnovo dell’assegno di ricerca dal titolo “Effetti dei fitocomplessi naturali sulle malattie cutanee”,
SS.SS.DD. BIO/14 — Farmacologia (settore prevalente) e MED/35 - Malattie cutanee e veneree,
senza svolgimento di attivita assistenziale, della durata di 12 mesi, eventualmente rinnovabile,
conferito alla Dott.ssa Elisabetta Scali, ai sensi dell’art. 22 della L. 240/2010, finanziato con fondi
MOLLACES, di cui ¢ titolare il Prof. Vincenzo Mollace, da svolgersi presso il Dipartimento di
Scienze della Salute, fermo restando che 1’eventuale successivo rinnovo del predetto assegno di
ricerca sara subordinato alla disponibilita dei fondi necessari per il relativo finanziamento.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

12.1.3 Richiesta rinnovo assegno di ricerca ex art. 22, L. n. 240/2010, ai sensi dell’art. 13 del
“Regolamento per il conferimento di assegni per lo svolgimento di attivita di ricerca” —
SS.SS.DD. CHIM/01 - Chimica analitica (Settore prevalente) e BIO/11 - Biologia molecolare -
Finanziato con fondi PRIN 2017 - 20174PLLYN_005.

Il Presidente informa il Collegio che ¢ pervenuta la richiesta da parte del Prof. Marco Gaspari,
Ordinario nel SSD CHIM/01 Chimica analitica presso il Dipartimento di Medicina Sperimentale e
Clinica, trasmessa con nota prot. n. 137 del 13/07/2022, corredata da una relazione sui prodotti ed i
risultati dell’attivita dell’assegnista, di rinnovo dell’assegno di ricerca dal titolo “Sviluppo di metodi
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innovativi per [’analisi del secretoma mediante spettrometria di massa”, SS.SS.DD. CHIM/01 -
Chimica analitica (Settore prevalente) e BIO/11 - Biologia molecolare, senza svolgimento di attivita
assistenziale, della durata di 12 mesi, eventualmente rinnovabile, conferito alla Dott.ssa Licia Elvira
Prestagiacomo, ai sensi dell’art. 22 della L. 240/2010, con scadenza 31/07/2022.

Il Presidente fa presente che il predetto assegno di ricerca, di importo pari a € 19.367,00 (esclusi oneri
a carico dell’Amministrazione), per un costo di € 23.890,00 (inclusi oneri a carico
dell’Amministrazione), gravera sui fondi PRIN 2017 - 20174PLLYN_005, di cui ¢ titolare il Prof.
Marco Gaspari.

Il Presidente comunica, altresi, che per la copertura finanziaria del predetto assegno di ricerca, nei
mesi successivi a gennaio 2023, saranno utilizzati i fondi relativi alle spese generali del progetto PRIN
2017 - 20174PLLYN 005, come comunicato dal Prof. Gaspari in data 06/09/2022.

Il Presidente continua e informa che il Consiglio del Dipartimento di Medicina Sperimentale e
Clinica, nella seduta del 22/06/2022, valutata positivamente 1’attivita di ricerca svolta, e verificata
I’esistenza dei requisiti necessari al I rinnovo ha approvato la richiesta di rinnovo del suddetto assegno
di ricerca. Il medesimo Dipartimento ha, inoltre, acquisito il parere favorevole della Commissione
ricerca in merito al rinnovo del predetto assegno di ricerca.

Il Presidente informa ancora che la Dott.ssa Prestagiacomo ¢ stata titolare di assegni di ricerca ex art.
22 della L. 240/2010 per complessivi 12 mesi.

SS.SS.DD. CHIM/01 - Chimica analitica (Settore
prevalente)
BIO/11 - Biologia molecolare

Titolo Sviluppo di metodi innovativi per 1’analisi del
secretoma mediante spettrometria di massa

Titolare assegno di ricerca Dott.ssa Licia Elvira Prestagiacomo

Durata 12 mesi, eventualmente rinnovabile

Attivita assistenziale No

Responsabile della ricerca Prof. Marco Gaspari

Importo annuo lordo € 19.367,00 esclusi oneri a carico
dell’ Amministrazione

Importo inclusi oneri a carico | € 23.890,00

dell’ Amministrazione
Importo trasferito inclusi oneri a carico | € 23.890,00
dell’ Amministrazione
Dipartimento di afferenza Medicina Sperimentale e Clinica
Finanziamento Fondi PRIN 2017 - 20174PLLYN_005; importo
trasferito dal Dipartimento di Medicina
Sperimentale e Clinica all’Amministrazione
centrale con ID DG 282727 del 13/07/2022
Approvazione struttura competente Delibera del Consiglio di Dipartimento
Medicina Sperimentale e Clinica del 22/06/2022
Infine, il Presidente fa presente che la copertura finanziaria del predetto assegno di ricerca sara
assicurata sulla voce COAN CA. 04.43.08.03.01 Assegni di ricerca del Budget di Ateneo anno 2022
e che I’eventuale successivo rinnovo del predetto assegno di ricerca sara subordinato alla disponibilita
dei fondi necessari per il relativo finanziamento.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita esprime parere favorevole in merito
al rinnovo dell’assegno di ricerca dal titolo “Sviluppo di metodi innovativi per I’analisi del secretoma
mediante spettrometria di massa”, SS.SS.DD. CHIM/01 - Chimica analitica (Settore prevalente) e
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BIO/11 - Biologia molecolare, senza svolgimento di attivita assistenziale, della durata di 12 mesi,
eventualmente rinnovabile, conferito alla Dott.ssa Licia Elvira Prestagiacomo, ai sensi dell’art. 22
della L. 240/2010, finanziato con fondi PRIN 2017 - 20174PLLYN 005, di cui ¢ titolare il Prof.
Marco Gaspari, da svolgersi presso il Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica, fermo
restando che I’eventuale successivo rinnovo del predetto assegno di ricerca sara subordinato alla
disponibilita dei fondi necessari per il relativo finanziamento.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

12.1.4 Richiesta rinnovo assegno di ricerca ex art. 22, L. n. 240/2010, ai sensi dell’art. 13 del
“Regolamento per il conferimento di assegni per lo svolgimento di attivita di ricerca” — S.S.D.
IUS/19 - Storia del diritto medievale e moderno - Finanziato con fondi di Ateneo.

Il Presidente informa che ¢ pervenuta la richiesta del Prof. Alarico Barbagli, Associato per il S.S.D.
IUS/19 - Storia del diritto medievale e moderno presso il Dipartimento di Giurisprudenza, Economia
e Sociologia, di rinnovo dell’assegno di ricerca nell’ Area 12 - Scienze giuridiche, sul tema “L'Europa
prima della secolarizzazione: la metafora del pastore fra regnum e sacerdotium (secoli IV-1X)”, SSD
IUS/19 - Storia del diritto medievale e moderno, della durata di 12 mesi, eventualmente rinnovabile,
finanziato con fondi di Ateneo, conferito al Dott. Francesco Rotiroti ai sensi dell’art. 22 della L.
240/2010, con scadenza 31/07/2022.

Il Presidente fa presente che I’importo annuo del gia menzionato assegno di ricerca ¢ pari a €
19.367,00 (esclusi oneri a carico dell’ Amministrazione), per un costo di € 23.890,00 (inclusi oneri a
carico dell’Amministrazione) e che la copertura finanziaria del gia menzionato assegno di ricerca ¢
assicurata sulla voce COAN CA. 04.43.08.03.01 Assegni di ricerca del Budget di Ateneo anno 2022.
11 Presidente fa, altresi, presente che la proposta di rinnovo del succitato assegno di ricerca, corredata
della relazione sull’attivita di ricerca svolta e del parere favorevole espresso dal Prof. Andrea
Porciello, docente designato dal suddetto Dipartimento per 1’Area giuridica, ai sensi dell’art. 13 del
Regolamento per il conferimento di assegni per lo svolgimento di attivita di ricerca in atto vigente, ¢
stata approvata dal Consiglio di Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia con delibera
del 20/07/2022, trasmessa con nota prot. n. 135 del 22/07/2022.

Il Presidente comunica, inoltre, che il Dott. Francesco Rotiroti € stato titolare di assegni di ricerca ex
art. 22 della L. 240/2010 per complessivi n. 36 mesi e che il suddetto rinnovo rientra nella
programmazione di massima effettuata per I’anno 2022 in merito ai rinnovi degli assegni di ricerca
finanziati o cofinanziati con fondi di Ateneo, deliberata dal Senato Accademico e dal Consiglio di
Amministrazione rispettivamente nelle adunanze del 26/01/2022 e del 03/02/2022 e tiene conto della
disponibilita finanziaria presente nel budget di Ateneo, approvata in sede di bilancio di previsione.
Infine, il Presidente rende noto che ’eventuale successivo rinnovo del suindicato assegno di ricerca
sara subordinato alla disponibilita dei fondi necessari per il relativo finanziamento.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita esprime parere favorevole in merito
al rinnovo dell’assegno di ricerca nell’Area 12 - Scienze giuridiche, sul tema “L'Europa prima della
secolarizzazione: la metafora del pastore fra regnum e sacerdotium (secoli IV-1X)”, SSD 1US/19 -
Storia del diritto medievale ¢ moderno, della durata di 12 mesi, eventualmente rinnovabile, finanziato
con fondi di Ateneo, conferito al Dott. Francesco Rotiroti ai sensi dell’art. 22 della L. 240/2010,da
svolgersi presso il Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia, fermo restando che
I’eventuale successivo rinnovo del predetto assegno di ricerca sara subordinato alla disponibilita dei
fondi necessari per il relativo finanziamento.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

59



UNIVERSITA DEGLI STUDI MAGNA GRAECIA DI CATANZARO
SENATO ACCADEMICO

Seduta del 03 ottobre 2022

12.1.5 Richiesta rinnovo assegno di ricerca ex art. 22, L. n. 240/2010, ai sensi dell’art. 13 del
“Regolamento per il conferimento di assegni per lo svolgimento di attivita di ricerca” —
SS.SS.DD. ING-INF/04 Automatica e ING-INF/06 Bioingegneria elettronica e informatica -
Finanziato con fondi di Ateneo.

Il Presidente informa che € pervenuta la richiesta da parte del Prof. Carlo Cosentino, Ordinario per il
S.S.D. ING-INF/06 Bioingegneria elettronica e informatica, presso il Dipartimento di Medicina
Sperimentale e Clinica, trasmessa con nota prot. n. 137 del 13/07/2022, corredata da una relazione
sui prodotti ed i risultati dell’attivita dell’assegnista, di rinnovo dell’assegno di ricerca dal titolo
“Sviluppo di nuovi approcci di biologia sintetica per il progetto e il controllo di biosistemi
ingegnerizzati a livello molecolare e cellulare”, SS.SS.DD. ING-INF/04 Automatica e ING-INF/06
Bioingegneria elettronica ¢ informatica (settore prevalente), della durata di 12 mesi, eventualmente
rinnovabile, finanziato con fondi di Ateneo, conferito alla Dott.ssa Anna Procopio, ai sensi dell’art.
22 della L. 240/2010, con scadenza 31/07/2022.

11 Presidente fa presente che 1 *importo annuo del gia menzionato assegno di ricerca ¢ pari € 19.367,00
(esclusi oneri a carico dell’Amministrazione), per un costo di € 23.890,00 (inclusi oneri a carico
dell’Amministrazione) e che la copertura finanziaria del predetto assegno di ricerca sara assicurata
sulla voce COAN CA. 04.43.08.03.01 Assegni di ricerca del Budget di Ateneo anno 2022.

11 Presidente fa, altresi, presente che il Consiglio di Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica,
nella seduta del 22/06/2022, valutata positivamente 1’attivita di ricerca svolta, e verificata 1’esistenza
dei requisiti necessari al rinnovo, ha approvato la richiesta di rinnovo del suddetto assegno di ricerca
e che il Direttore del suddetto Dipartimento, in data 02/09/2022, ha comunicato che nella succitata
delibera “per puro errore materiale ¢ stato indicato il primo rinnovo in luogo del secondo”.

Inoltre, il Presidente comunica che il suddetto Consiglio di Dipartimento, nella medesima seduta, ha
approvato la richiesta del Prof. Carlo Cosentino, Responsabile scientifico del suddetto assegno di
ricerca, che “alla luce dell’accresciuta astensione degli interessi di ricerca”, ha chiesto la modifica del
titolo del suddetto assegno di ricerca da “Sviluppo di nuovi approcci di biologia sintetica per il
progetto e il controllo di biosistemi ingegnerizzati a livello molecolare e cellulare” a “Sviluppo di
nuovi approcci di system e synthetic biology per [’analisi e il controllo di biosistemi a livello
molecolare e cellulare”.

Il Presidente rende noto che il suindicato Dipartimento ha acquisito il parere favorevole della
Commissione ricerca in merito al rinnovo del succitato assegno di ricerca.

Inoltre, il Presidente informa che la Dott.ssa Procopio ¢ stata titolare di assegni di ricerca ex art. 22
della L. 240/2010 per complessivi n. 33 mesi, di cui n. 3 usufruiti in contemporanea con il Dottorato
di ricerca e che il suddetto rinnovo rientra nella programmazione di massima effettuata per 1’anno
2022 in merito ai rinnovi degli assegni di ricerca finanziati o cofinanziati con fondi di Ateneo,
deliberata dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione, rispettivamente nelle
adunanze del 26/01/2022 e del 03/02/2022 e tiene conto della disponibilita finanziaria presente nel
budget di Ateneo, approvata in sede di bilancio di previsione.

Infine, il Presidente evidenzia che il successivo eventuale rinnovo del gia menzionato assegno di
ricerca sara subordinato alla disponibilita dei fondi necessari per il relativo finanziamento.

I1 Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita esprime parere favorevole in merito
al rinnovo dell’assegno di ricerca dal titolo “Sviluppo di nuovi approcci di biologia sintetica per il
progetto e il controllo di biosistemi ingegnerizzati a livello molecolare e cellulare”, SS.SS.DD. ING-
INF/04 Automatica e ING-INF/06 Bioingegneria elettronica e informatica (settore prevalente), della
durata di 12 mesi, eventualmente rinnovabile, finanziato con fondi di Ateneo, conferito alla Dott.ssa
Anna Procopio, ai sensi dell’art. 22 della L. 240/2010, da svolgersi presso il Dipartimento di Medicina
Sperimentale e Clinica, fermo restando che 1’eventuale successivo rinnovo del predetto assegno di
ricerca sara subordinato alla disponibilita dei fondi necessari per il relativo finanziamento.

60



UNIVERSITA DEGLI STUDI MAGNA GRAECIA DI CATANZARO
SENATO ACCADEMICO

Seduta del 03 ottobre 2022

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

12.1.6 Richiesta rinnovo assegno di ricerca ex art. 22, L. n. 240/2010, ai sensi dell’art. 13 del
“Regolamento per il conferimento di assegni per lo svolgimento di attivita di ricerca” —S.S.D.
MED/04 Patologia Generale-Finanziato con fondi di Ateneo.

Interrompe il collegamento telematico il Prof. Viglietto.

11 Presidente informa che ¢ pervenuta la richiesta da parte del Prof. Giuseppe Viglietto, Ordinario per
il S.S.D. MED/04 — Patologia Generale presso il Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica,
corredata da una relazione sui prodotti ed i risultati dell’attivita dell’assegnista, di rinnovo
dell’assegno di ricerca dal titolo “Identificazione fenotipica, isolamento e caratterizzazione genetica
di cellule tumorali staminali”, SSD MED/04 Patologia Generale, della durata di 12 mesi,
eventualmente rinnovabile, da finanziare con fondi di Ateneo, conferito alla Dott.ssa Annamaria
Cerantonio ai sensi dell’art. 22 della L. 240/2010, con scadenza 30/09/2022.

11 Presidente fa presente che I’importo annuo del gia menzionato assegno di ricerca ¢ pari € 19.367,00
(esclusi oneri a carico dell’Amministrazione), per un costo di € 23.890,00 (inclusi oneri a carico
dell’ Amministrazione) e che la copertura finanziaria del predetto assegno di ricerca sara assicurata
sulla voce COAN CA. 04.43.08.03.01 Assegni di ricerca del Budget di Ateneo anno 2022.

11 Presidente fa, altresi, presente che il Consiglio di Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica,
con delibera del 14/07/2022, trasmessa con nota prot. n. 142 del 28/07/2022, valutata positivamente
I’attivita di ricerca svolta, e verificata 1’esistenza dei requisiti necessari al II rinnovo ha approvato la
richiesta di rinnovo del suddetto assegno di ricerca e che il succitato Dipartimento ha acquisito il
parere favorevole della Commissione ricerca in merito al rinnovo del succitato assegno di ricerca.

Il Presidente comunica, inoltre, la Dott.ssa Cerantonio ¢ stata titolare di assegni di ricerca ex art. 22
della L. 240/2010 per complessivi n. 36 mesi e che il suddetto rinnovo rientra nella programmazione
di massima effettuata per ’anno 2022 in merito ai rinnovi degli assegni di ricerca finanziati o
cofinanziati con fondi di Ateneo, deliberata dal Senato Accademico e dal Consiglio di
Amministrazione, rispettivamente nelle adunanze del 26/01/2022 e del 03/02/2022 e tiene conto della
disponibilita finanziaria presente nel budget di Ateneo, approvata in sede di bilancio di previsione.
Infine, il Presidente rende noto che il successivo eventuale rinnovo del suindicato assegno di ricerca
sara subordinato alla disponibilita dei fondi necessari per il relativo finanziamento.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita esprime parere favorevole in merito
al rinnovo dell’assegno di ricerca dal titolo “Identificazione fenotipica, isolamento e caratterizzazione
genetica di cellule tumorali staminali”, SSD MED/04 Patologia Generale, della durata di 12 mesi,
eventualmente rinnovabile, da finanziare con fondi di Ateneo, conferito alla Dott.ssa Annamaria
Cerantonio ai sensi dell’art. 22 della L. 240/2010, da svolgersi presso il Dipartimento di Medicina
Sperimentale e Clinica, fermo restando che I’eventuale successivo rinnovo del predetto assegno di
ricerca sara subordinato alla disponibilita dei fondi necessari per il relativo finanziamento.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed e, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

Riprende il collegamento telematico il Prof. Viglietto

12.1.7 Ratifica rinnovo assegno di ricerca ex art. 22, L. n. 240/2010, ai sensi dell’art. 4, comma
1, lettera j) dello Statuto di Ateneo — SS.SS.DD. BIO/14 Farmacologia (SSD prevalente),
MED/33 Malattie Apparato Locomotore - Finanziato con fondi MOLLACES.

Il Presidente informa il Collegio che il Rettore, in data 05/08/2022, ha autorizzato, ai sensi dell’art.
4, comma 1, lettera j) dello Statuto di Ateneo, il rinnovo dell’assegno di ricerca dal titolo “Studio dei
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nutraceutici nelle patologie degenerative dell’apparato locomotore”, SS.SS.DD. BIO/14
Farmacologia (SSD prevalente), MED/33 Malattie Apparato Locomotore, della durata di dodici
mesi, eventualmente rinnovabile, finanziato con fondi MOLLACES, di cui ¢ titolare il Prof. Vincenzo
Mollace, conferito alla Dott.ssa Rosa Maria Bulotta, ai sensi dell’art. 22 della L. 240/2010, con
scadenza 31/08/2022, di cui ¢ Responsabile scientifico il Prof. Vincenzo Mollace, Ordinario nel SSD
BIO/14 Farmacologia presso il Dipartimento di Scienze della Salute.

Il Presidente fa presente che I’importo annuo del predetto assegno di ricerca ¢ pari a € 19.367,00
esclusi gli oneri a carico dell’ Ateneo (per un costo inclusi gli oneri di € 23.890,00). Il predetto assegno
di ricerca trova copertura sulla voce COAN CA. 04.43.08.03.01 Assegni di ricerca del Budget di
Ateneo anno 2022.

Il Presidente informa, altresi, che la richiesta di IV rinnovo del suddetto assegno di ricerca ¢ stata
approvata dal Consiglio di Dipartimento di Scienze della Salute con delibera del 07/07/2022 e che la
Dott.ssa Rosa Maria Bulotta ¢ stata titolare di assegni di ricerca ex art. 22 della L. 240/2010 per
complessivi 48 mesi.

Ci0 premesso, il Presidente informa che in data 31.08.2022 ¢ stato sottoscritto il predetto contratto di
collaborazione ad attivita di ricerca, ex art. 22, legge 30 dicembre 2010, n. 240, con decorrenza 1°
settembre 2022. Il successivo eventuale rinnovo del predetto assegno di ricerca sara subordinato alla
disponibilita dei fondi necessari per il relativo finanziamento.

I1 Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’'unanimita esprime parere favorevole in merito
al rinnovo dell’assegno di ricerca dal titolo “Studio dei nutraceutici nelle patologie degenerative
dell’apparato locomotore”, SS.SS.DD. BIO/14 — Farmacologia (SSD prevalente), MED/33 -
Malattie Apparato Locomotore, della durata di dodici mesi, eventualmente rinnovabile, finanziato
con fondi MOLLACES, di cui ¢ titolare il Prof. Vincenzo Mollace, conferito alla Dott.ssa Rosa Maria
Bulotta, ai sensi dell’art. 22 della L. 240/2010, da svolgersi presso il Dipartimento di Scienze della
Salute, fermo restando che il successivo eventuale rinnovo del predetto assegno di ricerca sara
subordinato alla disponibilita dei fondi necessari per il relativo finanziamento e ratifica 1’operato del
Rettore.

12.1.8 Ratifica rinnovo assegno di ricerca ex art. 22, L. n. 240/2010, ai sensi dell’art. 4, comma
1, lettera j) dello Statuto di Ateneo — SSD MED/42 -Igiene generale e applicata - Finanziato per
i1 50% con fondi DESARRQO64, di cui ¢ titolare il Prof. De Sarro, e per il restante 50% con fondi
di Ateneo.

Interrompe il collegamento telematico il Rettore.

Il Presidente informa il Collegio che il Rettore, in data 29/08/2022, ha autorizzato, ai sensi dell’art.
4, comma 1, lettera j) dello Statuto di Ateneo, il rinnovo dell’assegno di ricerca dal titolo "Valutazione
dell’impatto di un ambulatorio vaccinale “on site" sulla copertura dei pazienti in terapia con farmaci
biologici e biosimilari in area dermatologica, reumatologica e gastroenterologica", SSD MED/42 -
Igiene generale e applicata, con svolgimento di attivita assistenziale, della durata di dodici mesi,
eventualmente rinnovabile, finanziato per il 50% con fondi DESARRO64, di cui ¢ titolare il Prof. De
Sarro, e per il restante 50% con fondi di Ateneo, conferito alla Dott.ssa Rosa Papadopoli, ai sensi
dell’art. 22 della L. 240/2010, con scadenza 31/07/2022, di cui ¢ Responsabile scientifico la Prof.ssa
Claudia Pileggi, Associato nel MED/42 Igiene generale e applicata presso il Dipartimento di Scienze
della Salute.

Il Presidente fa presente che I’importo annuo del predetto assegno di ricerca ¢ pari a € 25.000,00
esclusi gli oneri a carico dell’ Ateneo (per un costo inclusi gli oneri di € 30.839,00). Il predetto assegno
di ricerca trova copertura sulla voce COAN CA. 04.43.08.03.01 Assegni di ricerca del Budget di
Ateneo anno 2022.
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Il Presidente continua e comunica che la richiesta di II rinnovo del suddetto assegno di ricerca ¢ stata
approvata dal Consiglio di Dipartimento di Scienze della Salute con delibera del 07/07/2022. Inoltre,
il suddetto Consiglio, nella medesima seduta, ha approvato la richiesta della Prof.ssa Claudia Pileggi
di “variazione del titolo dell’assegno, in relazione alla disponibilita dei fondi messi a disposizione”
da "Valutazione dell’impatto di un ambulatorio vaccinale “on site " sulla copertura vaccinale dei
pazienti in terapia con farmaci ipoglicemizzanti" a "Valutazione dell’impatto di un ambulatorio
vaccinale “on site" sulla copertura dei pazienti in terapia con farmaci biologici e biosimilari in area
dermatologica, reumatologica e gastroenterologica".

Il Presidente informa, inoltre, che il suddetto rinnovo rientra nella programmazione di massima
effettuata per 1’anno 2022 in merito ai rinnovi degli assegni di ricerca finanziati o cofinanziati con
fondi di Ateneo, deliberata dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione,
rispettivamente nelle adunanze del 26/01/2022 e del 03/02/2022 e tiene conto della disponibilita
finanziaria presente nel budget di Ateneo, approvata in sede di bilancio di previsione.

11 Presidente fa, altresi, presente che la Dott.ssa Rosa Papadopoli ¢ stata titolare di assegni di ricerca
ex art. 22 della L. 240/2010 per complessivi 24 mesi.

Ci0 premesso, il Presidente comunica che in data 31.08.2022 ¢ stato sottoscritto il predetto contratto
di collaborazione ad attivita di ricerca, ex art. 22, legge 30 dicembre 2010, n. 240, con decorrenza 1°
settembre 2022. Il successivo eventuale rinnovo del predetto assegno di ricerca sara subordinato alla
disponibilita dei fondi necessari per il relativo finanziamento.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto all’unanimita esprime parere favorevole in merito
al rinnovo dell’assegno di ricerca dal titolo "Valutazione dell’impatto di un ambulatorio vaccinale
“on site" sulla copertura dei pazienti in terapia con farmaci biologici e biosimilari in area
dermatologica, reumatologica e gastroenterologica", che viene modificato in "Valutazione
dell’impatto di un ambulatorio vaccinale “on site" sulla copertura dei pazienti in terapia con farmaci
biologici e biosimilari in area dermatologica, reumatologica e gastroenterologica", “SSD MED/42
-Igiene generale e applicata, con svolgimento di attivita assistenziale, della durata di dodici mesi,
eventualmente rinnovabile, finanziato per il 50% con fondi DESARRO64, di cui ¢ titolare il Prof. De
Sarro, e per il restante 50% con fondi di Ateneo, conferito alla Dott.ssa Rosa Papadopoli, ai sensi
dell’art. 22 della L. 240/2010, da svolgersi presso il Dipartimento di Scienze della Salute, fermo
restando che il successivo eventuale rinnovo del predetto assegno di ricerca sara subordinato alla
disponibilita dei fondi necessari per il relativo finanziamento e ratifica I’operato del Rettore.

Riprende il collegamento telematico il Rettore.

12.1.9 Ratifica rinnovo assegno di ricerca ex art. 22, L. n. 240/2010, ai sensi dell’art. 4, comma
1, lettera j) dello Statuto di Ateneo — SSD BI1O/10 — Biochimica- Finanziato con fondi di Ateneo.
Il Presidente informa il Collegio che il Rettore, in data 29/09/2022, ha autorizzato, ai sensi dell’art.
4, comma 1, lettera j) dello Statuto di Ateneo, il rinnovo dell’assegno di ricerca sul “Identificazione
di ligandi peptidici recettoriali per il monitoraggio di cellule tumorali”, SSD BIO/10 — Biochimica,
della durata di 12 mesi, eventualmente rinnovabile, finanziato con fondi di Ateneo, conferito alla
Dott.ssa Annamaria Aloisio ai sensi dell’art. 22 della L. 240/2010, con scadenza 30/09/2022, di cui €
Responsabile scientifico la Prof.ssa Ileana Quinto, Ordinario nel SSD BIO/10 — Biochimica, presso
il Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica.

Il Presidente fa presente che I’importo del predetto assegno di ricerca ¢ pari € 23.000,00 (esclusi oneri
a carico dell’Amministrazione), per un costo di € 28.372,00 (inclusi oneri a carico
dell’Amministrazione). Il medesimo assegno di ricerca trova copertura sulla voce COAN CA.
04.43.08.03.01 Assegni di ricerca del Budget di Ateneo anno 2022.
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Il Presidente comunica, altresi, che la richiesta di II rinnovo del suddetto assegno di ricerca ¢ stata
approvata dal Consiglio del Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica con delibera del
14/07/2022.

11 Presidente fa, ancora presente che la Dott.ssa Aloisio ¢ stata titolare di assegni di ricerca ex art. 22
della L. 240/2010 per complessivi n. 24 mesi; il suddetto rinnovo rientra nella programmazione di
massima effettuata per ’anno 2022 in merito ai rinnovi degli assegni di ricerca finanziati o
cofinanziati con fondi di Ateneo, deliberata dal Senato Accademico e dal Consiglio di
Amministrazione, rispettivamente nelle adunanze del 26/01/2022 e del 03/02/2022 e tiene conto della
disponibilita finanziaria presente nel budget di Ateneo, approvata in sede di bilancio di previsione.
Pertanto, continua il Presidente, in data 30/09/2022 ¢ stato sottoscritto il predetto contratto di
collaborazione ad attivita di ricerca, ex art. 22, legge 30 dicembre 2010, n. 240, con decorrenza 1°
ottobre 2022, fermo restando che il successivo eventuale rinnovo del succitato assegno di ricerca sara
subordinato alla disponibilita dei fondi necessari per il relativo finanziamento.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’'unanimita esprime parere favorevole in merito
al rinnovo dell’assegno di ricerca sul tema “Identificazione di ligandi peptidici recettoriali per il
monitoraggio di cellule tumorali”, S.S.D. BIO/10 — Biochimica, della durata di 12 mesi,
eventualmente rinnovabile, finanziato con fondi di Ateneo, conferito alla Dott.ssa Annamaria Aloisio
ai sensi dell’art. 22 della Legge 240/2010, da svolgersi presso il Dipartimento di Medicina
Sperimentale e Clinica, fermo restando che I’eventuale successivo rinnovo del predetto assegno di
ricerca sara subordinato alla disponibilita dei fondi necessari per il relativo finanziamento e ratifica
I’operato del Rettore.

12.1.10 Ratifica rinnovo assegno di ricerca ex art. 22, L. n. 240/2010, ai sensi dell’art. 4, comma
1, lettera j) dello Statuto di Ateneo — SSD MED/49 Scienze tecniche dietetiche applicate -
Finanziato con fondi di Ateneo.

11 Presidente informa il Collegio che il Rettore ha autorizzato, in data 22/09/2022, ai sensi dell’art. 4,
comma 1, lettera j) dello Statuto di Ateneo, il rinnovo dell’assegno di ricerca sul tema "Valutazione
attivita polifenoli sui recettori ACE2 quale possibile strategia anti COVID", SSD MED/49 Scienze
tecniche dietetiche applicate, senza svolgimento di attivita assistenziale, della durata di 12 mesi,
eventualmente rinnovabile, finanziato con fondi di Ateneo, conferito alla Dott.ssa Miriam Frosina ai
sensi dell’art. 22 della L. 240/2010, con scadenza 30/09/2022, di cui ¢ Responsabile scientifico il
Prof. Arturo Pujia, Ordinario nel SSD MED/49 Scienze tecniche dietetiche applicate presso il
Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche.

Il Presidente fa presente che I’importo annuo del predetto assegno di ricerca ¢ pari a € 20.000,00
esclusi gli oneri a carico dell’ Ateneo (per un costo inclusi gli oneri di € 24.671,00) e trova copertura
sulla voce COAN CA. 04.43.08.03.01 Assegni di ricerca del Budget di Ateneo anno 2022.

Il Presidente informa, altresi, che la richiesta di I rinnovo del suddetto assegno di ricerca ¢ stata
approvata dal Direttore del Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche con proprio
provvedimento n. 74 del 21/09/2022, da sottoporre a ratifica del Consiglio di Dipartimento nella
prima seduta utile € comunica, inoltre, che la Dott.ssa Frosina ¢ stata titolare di assegni di ricerca ex
art. 22 della L. 240/2010 per complessivi n. 12 mesi.

Il Presidente fa presente che il suddetto rinnovo rientra nella programmazione di massima effettuata
per I’anno 2022 in merito ai rinnovi degli assegni di ricerca finanziati o cofinanziati con fondi di
Ateneo, deliberata dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione, rispettivamente nelle
adunanze del 26/01/2022 e del 03/02/2022 e tiene conto della disponibilita finanziaria presente nel
budget di Ateneo, approvata in sede di bilancio di previsione.

Pertanto, continua il Presidente, in data 28/09/2022 ¢ stato sottoscritto il predetto contratto di
collaborazione ad attivita di ricerca, ex art. 22, legge 30 dicembre 2010, n. 240, con decorrenza 1°
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ottobre 2022, fermo restando che il successivo eventuale rinnovo del succitato assegno di ricerca sara
subordinato alla disponibilita dei fondi necessari per il relativo finanziamento.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita esprime parere favorevole in merito
al rinnovo dell’assegno di ricerca sul tema Valutazione attivita polifenoli sui recettori ACE2 quale
possibile strategia anti COVID", SSD MED/49 Scienze tecniche dietetiche applicate, senza
svolgimento di attivita assistenziale, della durata di 12 mesi, eventualmente rinnovabile, finanziato
con fondi di Ateneo, conferito alla Dott.ssa Miriam Frosina, ai sensi dell’art. 22 della L. 240/2010,
da svolgersi presso il Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche, fermo restando che I’eventuale
successivo rinnovo del predetto assegno di ricerca sara subordinato alla disponibilita dei fondi
necessari per il relativo finanziamento e ratifica I’operato del Rettore.

12.2 Richieste attivazioni assegni di ricerca

12.2.1 Richiesta attivazione assegno di ricerca dal titolo "Studio dell’interplay tra il microbiota
e le cellule immunitarie nel dolore cronico infiammatorio: nuovi metodi diagnostici e
prospettive terapeutiche", S.S.D. BIO/14 — Farmacologia - Finanziato con fondi MOLLACES.
11 Presidente informa che ¢ pervenuta la richiesta da parte del Prof. Vincenzo Mollace, Ordinario per
il S.S.D. BIO/14 — Farmacologia presso il Dipartimento di Scienze della Salute, approvata dal
Consiglio di Dipartimento di Scienze della Salute con delibera del 07/07/2022, trasmessa in data
14/07/2022, di attivazione di un assegno di ricerca, senza svolgimento di attivita assistenziale, dal
titolo "Studio dell’interplay tra il microbiota e le cellule immunitarie nel dolore cronico
infiammatorio: nuovi metodi diagnostici e prospettive terapeutiche"”, S.S.D. BIO/14 — Farmacologia,
della durata di 12 mesi, eventualmente rinnovabile.

11 Presidente fa presente che I’importo annuo del gia menzionato assegno di ricerca, paria € 19.492,00
(esclusi oneri a carico dell’Amministrazione), per un costo di € 24.044,99 (inclusi oneri a carico
dell’ Amministrazione), gravera sui fondi MOLLACES, di cui ¢ titolare il Prof. Mollace e che la
copertura finanziaria del predetto assegno di ricerca sara assicurata sulla voce COAN CA.
04.43.08.03.01 Assegni di ricerca del Budget di Ateneo anno 2022.

Il Presidente fa, altresi, presente che la Commissione ricerca del Dipartimento ha espresso parere
favorevole all’attivazione del suddetto assegno di ricerca.

CUP B38F12000750005
Studio dell’interplay tra il microbiota e le cellule
Titolo assegno immunitarie nel dolore cronico infiammatorio: nuovi
metodi diagnostici e prospettive terapeutiche
BIO/14 — Farmacologia
SSD s
Durata 12 mesi, eventualmente rinnovabile
Attivita assistenziale NO
Importo annuo lordo € 19.492,00 esclusi oneri a carico dell’Amministrazione
Import clusi . :
mporto ar‘m}lo m(‘: usi oneri a carico € 24.044.99
dell’ Amministrazione
Importo trasferito inclusi i
ml?o o trasferi 9 1.nc u51. oneri a € 24.044.99
carico dell’ Amministrazione
Responsabile della ricerca Prof. Vincenzo Mollace
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Dipartimento di afferenza Scienze della Salute
Fondi MOLLACES; importo trasferito
Finanziamento all’Amministrazione centrale dal Dipartimento di Scienze

della Salute con ID DG 282752 del 14/07/2022

Delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze della

A i trutt tent
pprovazione struftura competente | o 1 te del 07/07/2022

Infine, il Presidente comunica che 1’eventuale rinnovo dell’assegno di ricerca ¢ subordinato alla
disponibilita dei fondi necessari per il relativo finanziamento.

11 Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’'unanimita esprime parere favorevole in merito
all’attivazione di un assegno di ricerca, senza svolgimento di attivita assistenziale, dal titolo "Studio
dell’interplay tra il microbiota e le cellule immunitarie nel dolore cronico infiammatorio: nuovi
metodi diagnostici e prospettive terapeutiche"”, S.S.D. BIO/14 — Farmacologia, della durata di 12
mesi, eventualmente rinnovabile, finanziato sui fondi MOLLACES, di cui ¢ titolare il Prof. Mollace
da svolgersi presso il Dipartimento di Scienze della Salute, fermo restando che 1’eventuale rinnovo
del suindicato assegno di ricerca sara subordinato alla disponibilita dei fondi necessari per il relativo
finanziamento.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

12.2.2 Richiesta attivazione assegno di ricerca dal titolo "Intelligenza artificiale e automazione
nei trasporti. Profili di responsabilita" — SSD 1US/06 Diritto della navigazione — Finanziato con
fondi del Progetto “Rethinking the Principle of Unlimited Liability in the Context of the
Current Legal Framework: the Pioneering Role of Maritime, Air and Transportation Law as
Forerunner of the New Rules and Models of Limitation of Liability and Claims” (PRIN 2020).
I1 Presidente informa il Collegio che ¢ pervenuta la richiesta da parte del Prof. Umberto La Torre,
Ordinario nel SSD IUS/06 Diritto della navigazione presso il Dipartimento di Giurisprudenza,
Economia e Sociologia, approvata dal Consiglio del predetto Dipartimento con delibera del
20/07/2022, di attivazione di un assegno di ricerca, nell’Area 12 Scienze giuridiche, dal titolo
"Intelligenza artificiale e automazione nei trasporti. Profili di responsabilita", SSD IUS/06 Diritto
della navigazione, della durata di 24 mesi, finanziato con fondi del Progetto “Rethinking the Principle
of Unlimited Liability in the Context of the Current Legal Framework: the Pioneering Role of
Maritime, Air and Transportation Law as Forerunner of the New Rules and Models of Limitation of
Liability and Claims” (PRIN 2020), di cui ¢ titolare il Prof. Umberto la Torre.

CUP: F63C22000200001

Rethinking the Principle of Unlimited Liability in the
Context of the Current Legal Framework: the
Programma di ricerca Pioneering Role of Maritime, Air and Transportation
Law as Forerunner of the New Rules and Models of
Limitation of Liability and Claims” (PRIN 2020).
Intelligenza artificiale e automazione nei trasporti.
Profili di responsabilita

SSD IUS/06 Diritto della navigazione

Durata 24 mesi

Titolo assegno
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Importo complessivo lordo € 38.7.34,00 . esclusi oneri a carico
dell’ Amministrazione

Importo complessivo inclusi oneri a € 47.780,00

carico dell’ Amministrazione

Impqrto co.mplessivo trasf@rlto 1pclu51 € 47.780,00

oneri a carico dell’Amministrazione

Responsabile della ricerca Prof. Umberto La Torre

Dipartimento di afferenza Giurisprudenza, Economia e Sociologia

Fondi del Progetto “Rethinking the Principle of
Unlimited Liability in the Context of the Current Legal
Framework: the Pioneering Role of Maritime, Air and
Transportation Law as Forerunner of the New Rules
Finanziamento and Models of Limitation of Liability and Claims”
(PRIN 2020); importo trasferito dal Dipartimento di
Giurisprudenza, Economia e Sociologia
all’Amministrazione centrale con ID DG 286366 del
07/09/2022

Delibera del Dipartimento di Giurisprudenza,
Economia e Sociologia del 20/07/2022

Approvazione struttura competente

Il Presidente fa presente che la copertura finanziaria del predetto assegno di ricerca sara assicurata
sulla voce COAN CA. 04.43.08.03.01 Assegni di ricerca del Budget di Ateneo degli anni
2022/2023/2024.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita esprime parere favorevole in merito
all’attivazione di un assegno di ricerca, nell’Area 12 Scienze giuridiche, dal titolo "Intelligenza
artificiale e automazione nei trasporti. Profili di responsabilita", SSD 1US/06 Diritto della
navigazione, della durata di 24 mesi, finanziato con fondi del Progetto “Rethinking the Principle of
Unlimited Liability in the Context of the Current Legal Framework: the Pioneering Role of Maritime,
Air and Transportation Law as Forerunner of the New Rules and Models of Limitation of Liability
and Claims” (PRIN 2020), di cui ¢ titolare il Prof. Umberto la Torre, da svolgersi presso il
Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

12.3 Centri di Ricerca
12.3.1 Centro di Ricerca “Autonomie Territoriali Europee - T. Martines” (Responsabile Prof.
Paolo Falzea)

e Relazione sulle attivita e sui progetti realizzati dal CR nell’anno 2021

e Proposta di rinnovo del Centro di Ricerca

e Proposta di rinnovo del Responsabile del CR

e Proposta di integrazione del Comitato Scientifico del CR
Interrompe il collegamento telematico il Prof. Nicosia.
Il Presidente ricorda che, con il D.R. n. 436 del 31/05/2012, ¢ stato istituito il Centro di Ricerca di
Ateneo denominato “Autonomie Territoriali Europee - T. Martines” ed il Prof. Paolo Falzea ¢ stato
nominato quale Responsabile del suddetto CR e ricorda, altresi, che, con il successivo D.R. n. 889
del 22/11/2017, il suddetto CR nonché I’incarico di Responsabile al Prof. P. Falzea sono stati
rinnovati fino al 31/05/2022.
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Il Presidente ricorda, inoltre, che tale Centro di Ricerca si propone di promuovere la ricerca
dell’integrazione europea e delle politiche europee e che il Senato Accademico e il Consiglio di
Amministrazione, nelle rispettive sedute del 11 e 12 giugno 2019, hanno approvato 1’affidamento
della gestione amministrativa del succitato CR al Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e
Sociologia dell’ Ateneo anziché al Sistema Bibliotecario di Ateneo come precedentemente deliberato
in fase di istituzione del CR.
Il Presidente precisa, ancora, che, con il D.R. n. 982 del 26/07/2021, ¢ stata disposta la modifica del
Comitato Scientifico del suddetto CR, fino alla data del 31/05/2022, come di seguito indicato:
e Prof. Paolo Falzea, Responsabile del CR (docente dell’Universita degli Studi Magna Graecia
di Catanzaro);
e Prof. Avv. Giuseppe lannello (Avvocato del foro di Catanzaro e gia Presidente dell’Ordine
distrettuale degli avvocati presso la Corte di Appello di Catanzaro);
e Prof. Avv. Nicola Durante (Consigliere di Tribunale amministrativo regionale, docente a
contratto dell’Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro);
e Profissa Paola Mori (docente dell’Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro);
e Prof. Andrea Porciello (docente dell’Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro);
e Dott. Paolo Nicosia (docente dell’Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro).
e Dott. Francesco Rania (docente dell’Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro).
11 Presidente ricorda che le Disposizioni regolamentari relative agli Organi Ausiliari, in atto vigenti,
all’art. 2 “Centri di Ricerca”, prevedono quanto segue:

o Art. 2.1, lettera b): “I Centri di ricerca dell area storica-economico-giuridico-sociale e quelli
dell’area biomedica non inclusi nel precedente punto a), hanno una durata di 5 anni e
possono essere rinnovati’”’.

o Art. 2.2, lettera f): “L'attivita del CR e guidata da un Responsabile nominato dal Rettore, su
proposta del Senato Accademico, tra personalita con adeguato curriculum scientifico
inerente all’attivita di ricerca, anche non appartenenti ai ruoli dell Ateneo. Il Responsabile,
di norma, coincide con il responsabile del progetto di ricerca e dura in carica per tutta la
durata del progetto stesso nel caso dei CR di cui all’art. 2 punto a), il Responsabile puo essere
rinnovato. Il Responsabile dei CR di cui all’art. 2 punto b) dura in carica 5 anni e puo essere
rinnovato”’.

o Art. 2.2, lettera h): “ll Responsabile si avvale di un Comitato Scientifico composto da un
minimo di 2 membri, a un massimo di 6 membri individuati come esperti del settore di ricerca
del Centro. In ogni caso la maggioranza dei membri, incluso il Responsabile, deve
appartenere ai ruoli dell’Ateneo. Il numero totale dei componenti, incluso il Responsabile
deve essere dispari. I componenti del Comitato Scientifico sono nominati dal Rettore su
proposta del Responsabile del CR e durano in carica per tutta la durata effettiva del Centro
di Ricerca”.

o Art. 2.2, lettera i) “Il Responsabile del CR presenta annualmente al Senato Accademico e al
Consiglio di Amministrazione una relazione sulle attivita e sui progetti realizzati,
preventivamente approvati dal Comitato scientifico”.

- Relazione sulle attivita e sui progetti realizzati dal CR nell’anno 2021

Il Presidente fa presente che, con nota prot. n 11 del 11/01/2022, il Direttore Generale ha chiesto a
tutti 1 Responsabili dei Centri di Ricerca e Centri di Servizio Interdipartimentale di predisporre, in
accordo con quanto previsto dalle succitate Disposizioni regolamentari, la Relazione delle attivita
svolte dal centro nel corso dell’annualita 2021.

A tal proposito, in risposta a tale comunicazione, ¢ stata presentata da parte del Prof. P. Falzea, con
e-mail del 27/07/2022, la Relazione annuale delle attivita e dei progetti realizzati, allegata al presente
verbale per costituirne parte integrante, dalla quale emergono le iniziative di rilievo e le attivita svolte
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nel corso dell’anno 2021, che sono state approvate dal Comitato Scientifico del suddetto CR nella
seduta telematica del 23/06/2022.
Il Presidente evidenzia, come si evince dall’analisi della suddetta relazione, che “nel corso dell anno
2021, a causa dell’ emergenza sanitaria da Covid -19, molte attivita programmate in presenza sono
state annullate e, ove possibile, riprogrammate nella modalita on-line”.
In particolare, i1 08/06/2021 il Centro ha organizzato il Convegno di studi sulla Conferenza sul futuro
dell’Europa dal titolo: “I cittadini calabresi e la Conferenza sul futuro dell’Europa: partecipazione,
cittadinanza e testimonianza”. Tale evento ¢ stato organizzato in collaborazione con il Centro di
Documentazione Europea, il Comune di Squillace e con il supporto della Commissione Europea
Rappresentanza per 1’Italia nonché promosso e cofinanziato dalla Commissione Europea ed ha
coinvolto trenta Atenei e Centri di Ricerca sparsi su tutto il territorio nazionale. 11 06/12/2021 il CR
ha, altresi, organizzato un Seminario sulla Conferenza sul Futuro dell’Europa dal titolo: “Il ruolo
dei cittadini, dei giovani e delle istituzioni” in collaborazione con il Centro di Documentazione
Europea, il Comune di Squillace e con il supporto della Commissione Europea Rappresentanza per
I’Italia. Relativamente all’ “Organismo di composizione delle crisi da sovraindebitamento”, il
Presidente ricorda che il CR ¢ stato iscritto dal Ministero della Giustizia nel Registro degli organismi
di Composizione della Crisi da Sovraindebitamento. Tali organismi sono previsti dalla legge n° 3 del
27 gennaio 2012 ed hanno come obiettivo quello di aiutare il debitore —persona fisica o impresa (non
fallibile) a proporre ai creditori un accordo di ristrutturazione dei debiti nonché a sovraintendere la
fase di esecuzione dell’accordo raggiunto con i creditori ed omologato dal Tribunale. L’organismo di
Composizione della Crisi del C.R. Autonomie Territoriali Europee ¢ attivo e, anche nel corso
dell’anno 2021, ha ricevuto numerose richieste di consulenza finalizzate alla ristrutturazione dei
debiti, da parte di persone fisiche, aziende e liberi professionisti. All’interno del Centro di Ricerca
sulle Autonomie Territoriali Europee insiste il Centro di Documentazione Europea la cui istituzione
¢ stata prevista da apposita Convenzione stipulata tra I’Universita Magna Graecia di Catanzaro e la
Commissione Europea. I1 Centro di Documentazione FEuropea costituisce un organismo
d’informazione con il compito di promuovere e consolidare gli studi e la ricerca sul processo di
integrazione europea. Il Centro raccoglie, cataloga e permette la consultazione al pubblico di gran
parte della documentazione ufficiale prodotta dall’Unione europea, nonché di monografie sulle
politiche comunitarie.
- Proposta di rinnovo del Centro di Ricerca, del Responsabile e di integrazione del Comitato
Scientifico del CR.
Il Presidente fa presente che, tenuto conto del termine di scadenza del CR e al fine di proseguire con
il regolare svolgimento delle attivita del medesimo CR, il Responsabile Prof. Falzea, con note del
14/06/2022, ha proposto il rinnovo del Centro di Ricerca “Autonomie Territoriali Europee - T.
Martines” per un ulteriore quinquennio nonché ha confermato la propria disponibilita a ricoprire
I’incarico di Responsabile del gia menzionato Centro per il medesimo periodo.
Infine, il Presidente rende noto che, con successiva nota del 20/07/2022, il Responsabile del CR Prof.
Falzea ha fatto presente la necessita di provvedere all’integrazione del Comitato Scientifico a causa
della scomparsa di un suo componente Prof. Avv. Giuseppe lannello. Al riguardo, ¢ stata proposta la
candidatura dell’Avv. Franco Leone, Avvocato del Foro di Catanzaro e, dopo un attento esame del
curriculum vitae, il Comitato Scientifico del CR ha approvato la suddetta candidatura in data
06/09/2022.
Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’unanimita:

e approva la Relazione sulle attivita e sui progetti realizzati “Autonomie Territoriali Europee -

T. Martines” nell’anno 2021;
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e conferma il Prof. Paolo Falzea, Ordinario per il S.S.D IUS/08 Diritto Costituzionale presso il
Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia dell’ Ateneo, quale Responsabile del
suddetto Centro che durera in carica per tutta la durata effettiva del Centro di Ricerca;

e esprime parere favorevole in merito al rinnovo, per ulteriori cinque anni, del Centro di Ricerca
denominato “Autonomie Territoriali Europee - T. Martines”;

e csprime parere favorevole in merito all’integrazione del Comitato Scientifico del Centro di
Ricerca denominato “Autonomie Territoriali Europee - T. Martines” nella composizione di
seguito indicata, i cui componenti dureranno in carica per tutta la durata effettiva del Centro
di Ricerca:

o Prof. Paolo Falzea, Responsabile del CR (docente dell’Universita degli Studi Magna
Graecia di Catanzaro);
o Prof. Avv. Nicola Durante (Consigliere di Tribunale amministrativo regionale,
docente a contratto dell’Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro);
o Profissa Paola Mori (docente dell’Universitda degli Studi “Magna Graecia” di
Catanzaro);
o Prof. Andrea Porciello (docente dell’Universita degli Studi “Magna Graecia” di
Catanzaro);
o Dott. Paolo Nicosia (docente dell’Universita degli Studi “Magna Graecia” di
Catanzaro).
o Dott. Francesco Rania (docente dell’Universita degli Studi “Magna Graecia” di
Catanzaro).
o Avv. Franco Leone (Avvocato del Foro di Catanzaro).
La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

Riprende il collegamento telematico il Prof. Nicosia.

13. Provvedimenti per la formazione post-laurea.

13.1 Offerta Formativa Corsi di Alta Formazione — a.a. 2022/2023

13.1.1 Integrazione Offerta Formativa Corsi di Alta Formazione — a.a. 2022/2023: Proposte di
istituzione e di attivazione Master di II livello.

Il Presidente ricorda che i1l Senato Accademico nella seduta del 19.07.2022 ha, tra 1’altro, deliberato
I’istituzione e 1’attivazione dei Master di I Livello, Master II Livello, Corsi di Perfezionamento, Corsi
di Aggiornamento per ’a.a. 2022/2023, ai sensi dell’art. 7, comma 2 del Regolamento dei Corsi e
della Scuola di Alta Formazione dell’Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro.

Il Presidente ricorda, altresi, che 1’Offerta Formativa inerente ai suindicati Corsi di Alta Formazione
inserita nel Manifesto agli Studi per 1’a.a. 2022/2023, approvato nella succitata seduta, potra essere
rimodulata in corso d’anno e pubblicata sul sito dell’Universita.

A tal proposito, il Presidente comunica che, con comunicazione pervenuta a mezzo posta elettronica
in data 22.09.2022, sono state trasmesse le proposte di istituzione e di attivazione dei sotto elencati
Master di II livello per I’a.a. 2022/2023, allegate al presente verbale per costituirne parte integrante,
ai sensi dell’art. 4, comma 4 del Regolamento dei Corsi e della Scuola di Alta Formazione
dell’Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro in atto vigente, corredate dal verbale del
Consiglio della Scuola di Alta Formazione, riunitosi in data 26.08.2022 (verbale n. 14).

Il Presidente evidenzia, altresi, che, cosi come precisato nel predetto verbale, il Rettore ha
preliminarmente autorizzato le richieste inerenti alla proposta, “in deroga alla normale scadenza”,
di ulteriori Corsi di Alta Formazione per 1’a.a. 2022/2023.
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A questo punto, il Presidente sottopone al Collegio le proposte di istituzione e di attivazione dei
seguenti Master di IT livello:

Master II livello
. Numero | Numero Docente Direttore
Titolo Ed. .. .
minimo | massimo | Proponente Proposto
Master di IT livello di 1 5 30 Steven Paul Steven Paul
Medicina Estetica Nistico Nistico
Disturbi alimentari e Cristina Garcia | Cristina Garcia
. 1 25 50
obesita Segura Segura

Con riferimento alle fonti di finanziamento dei Corsi di Alta Formazione, il Presidente ricorda che
I’art. 16, comma 1 del Regolamento dei corsi e della Scuola di alta Formazione dell’Universita degli
Studi Magna Graecia di Catanzaro, in atto vigente, testualmente prevede che:

“l. La copertura finanziaria delle spese necessarie all’attivazione e allo svolgimento dei singoli
Corsi di Alta Formazione é assicurata:

a) dalle quote di iscrizione;

b) dalle risorse economiche eventualmente assegnate dai Centri Autonomi di Gestione nel cui ambito
operano i Corsi;

¢) da risorse esterne acquisite da soggetti pubblici o privati a seguito di convenzione. Il finanziamento
esterno puo essere destinato alla concessione di borse di studio, al pagamento della tassa di
iscrizione e del bollo virtuale, alle spese di funzionamento (totale o parziale) del Corso di Alta
Formazione (...);

Il Presidente continua e informa che, con la suddetta comunicazione del 22.09.2022, la Scuola di Alta
Formazione ha trasmesso, altresi, le certificazioni dei Piani Finanziari dei suindicati Master di II
livello, a cura dell’Area Servizi Finanziari, Economici e Fiscali, la quale a seguito di verifica dei
predetti piani, ha attestato il rispetto, da parte degli stessi delle quote cosi come previsto dagli artt. 16
e 17 del succitato Regolamento.

Il Presidente fa, infine, presente che ai sensi dell’art. 7 comma 10 del suindicato Regolamento “Di
norma non saranno attivati Corsi di Alta Formazione che non raggiungeranno il numero minimo di
n. 5 (cinque) iscritti”.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, all’'unanimita delibera 1’istituzione e 1’attivazione
dei suindicati Master di IT Livello, per I’a.a. 2022/2023, a1 sensi dell’art. 7, comma 2 del Regolamento
dei Corsi e della Scuola di Alta Formazione dell’Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro.
La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed e, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

13.1.2 Proposte di rinnovo Corsi di Alta Formazione — a.a. 2022/2023.

Il Presidente ricorda che il Senato Accademico, nella seduta del 19.07.2022, ha approvato in via
preliminare 1’elenco inerente alle proposte di rinnovo dei Corsi di Alta Formazione (Master di I e II
Livello, Corsi di Perfezionamento e Corsi di Aggiornamento) per ’a.a. 2022/2023 previste nel
Manifesto agli Studi approvato nella stessa seduta e ha rinviato I’approvazione definitiva dei
medesimi Corsi a valle dell’acquisizione della relativa documentazione, ribadendo I’eventualita che
I’offerta formativa dei predetti Corsi potesse essere altresi rimodulata.

A tal proposito, il Presidente comunica che, con comunicazione pervenuta a mezzo posta elettronica
in data 22.09.2022, sono state trasmesse le proposte di rinnovo dei sottoelencati Corsi di Alta
Formazione per I’a.a. 2022/2023, allegate al presente verbale per costituie parte integrante, ai sensi
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dell’art. 4, comma 4 del Regolamento dei Corsi e della Scuola di Alta Formazione dell’Universita
degli Studi Magna Graecia di Catanzaro 1n atto vigente:

Master I livello
. Numero | Numero Docente Direttore
Titolo Ed. . . .
minimo | massimo | Proponente Proposto
1 GDPR e  Privacy ’ 15 50 Maria Luisa Maria Luisa
Compliance Chiarella Chiarella
Master II livello
. Numero | Numero Docente Direttore
Titolo Ed. . . .
minimo | massimo | Proponente Proposto
1 | Andrologia Clinica 3 5 25 Anto%no Ant01‘110
Aversa Aversa
I dn'1'tto privato della Maria Luisa Maria Luisa
2 | Pubblica 6 15 50 } .
p ) Chiarella Chiarella
Amministrazione
Medical humanities - .
- . ) ) . Guido
3 | Scienze Umane 1 3 5 30 Guido Giarelli . .
- Giarelli
Medicina
Corsi di Perfezionamento
. Numero | Numero Docente Direttore
Titolo Ed. . . .
minimo | massimo | Proponente | Proposto
Direzione Sanitaria di ’ 5 30 Amerigo Amerigo
Strutture Odontoiatriche Giudice Giudice
Corsi di Aggiornamento
. Numero | Numero Docente Direttore
Titolo Ed. . . .
minimo | massimo | Proponente | Proposto
Arte culinaria e ’ 6 40 Giosué Giosué
nutraceutica Costa Costa
Organizzare e gestire .
Progetti nei Sistemi 2 8 30 ROFCO Marzia
. Rema Ventura
Complessi

11 Presidente evidenzia che 1 Master di IT livello dal titolo “Andrologia Clinica” e “Medical humanities
- Scienze Umane in Medicina” non erano inclusi nell’elenco inerente alle proposte di rinnovo dei
Corsi di Alta Formazione approvato nella succitata seduta del 19.07.2022 e informa che il Consiglio
della Scuola di Alta Formazione, riunitosi in data 26.08.2022 (verbale n. 14), ha approvato le proposte
di rinnovo dei suddetti Master, precisando che la presentazione di tali ulterior1 proposte “in deroga
alla normale scadenza” era stata preliminarmente autorizzata dal Rettore.

I1 Presidente comunica, inoltre, che con successivo verbale del 12.09.2022, il Consiglio della SAF,
i merito alle complessive richieste di rinnovo dei Corsi di Alta Formazione sopra riportati, ha
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espresso “parere unanime sull’alto contenuto scientifico e formativo dei Corsi, anche per quei Corsi
che, tenuto conto del ritardo dovuto alla modifica del Regolamento SAF dello scorso anno, ancora
non hanno completato del tutto le loro attivita ma, vista [’alta percentuale raggiunta, consentono
comunque una valutazione positiva”.
Il Presidente continua e informa che il Nucleo di Valutazione nella seduta del 21.09.2022 (verbale n.
11, punto 2) ha espresso parere positivo sul rinnovo dei suddetti Corsi di Alta Formazione, “anche di
quelli in itinere, considerato che e stata comunque erogata un’alta percentuale dell attivita didattica
e delle attivita previste”.
Il Presidente fa, altresi, presente che, come precisato nella comunicazione della SAF del 22.09.2022,
i Corsi di seguito elencati non hanno ancora completato le attivita utili alla richiesta di rinnovo e,
pertanto, I’approvazione definitiva dei medesimi ¢ rinviata a valle della sottoposizione al Collegio
delle proposte di rinnovo con la relativa documentazione:

- Master di II Livello in “Organizzazione del personale e Strumenti Manageriali nelle Aziende

Complesse”;
- Corso di perfezionamento in “Organizzazione e Direzione delle Aziende Sanitarie — ODAS”;
- Corso di perfezionamento in “Organizzazione qualita e gestione del personale nella Sanita
Pubblica — CODISAN”.

Con riferimento alle fonti di finanziamento dei Corsi di Alta Formazione, il Presidente ricorda che
I’art. 16, comma 1 del Regolamento dei Corsi e della Scuola di Alta Formazione dell’Universita degli
Studi Magna Graecia di Catanzaro in atto vigente, testualmente prevede che:
“l. La copertura finanziaria delle spese necessarie all’attivazione e allo svolgimento dei singoli
Corsi di Alta Formazione e assicurata:
a) dalle quote di iscrizione;
b) dalle risorse economiche eventualmente assegnate dai Centri Autonomi di Gestione nel cui ambito
operano i Corsi;
¢) da risorse esterne acquisite da soggetti pubblici o privati a seguito di convenzione. Il finanziamento
esterno puo essere destinato alla concessione di borse di studio, al pagamento della tassa di
iscrizione e del bollo virtuale, alle spese di funzionamento (totale o parziale) del Corso di Alta
Formazione (...);
A questo punto, il Presidente informa che, con la succitata comunicazione del 22.09.2022, la Scuola
di Alta Formazione ha trasmesso le certificazioni dei Piani Finanziari dei Corsi di cui alle sopra
riportate tabelle, a cura dell’ Area Servizi Finanziari, Economici e Fiscali, la quale a seguito di verifica
dei predetti piani, ha attestato il rispetto, da parte degli stessi delle quote cosi come previsto dagli artt.
16 e 17 del succitato Regolamento.
I1 Presidente fa, infine, presente che ai sensi dell’art. 7 comma 10 del suindicato Regolamento “Di
norma non saranno attivati Corsi di Alta Formazione che non raggiungeranno il numero minimo di
n. 5 (cinque) iscritti”.
Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, tenuto conto del parere favorevole espresso dal
Nucleo di Valutazione in data 21.09.2022, all’unanimita delibera il rinnovo dei Master di I Livello,
Master II Livello, Corsi di Perfezionamento e Corsi di Aggiornamento, per 1’a.a. 2022/2023, ai sensi
dell’art. 7, comma 2 del Regolamento dei Corsi e della Scuola di Alta Formazione dell’Universita
degli Studi Magna Graecia di Catanzaro in atto vigente, di cui alle sopra riportate tabelle.
La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

14. Patrocini dell’ Ateneo per eventi culturali.
14.1 Richiesta patrocinio gratuito e utilizzo del logo dell’Ateneo per il VII Congresso Medicina
del dolore “Le patologie muscoloscheletriche: dall’evidenza clinica alla medicina di precisione”.
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Interrompono il colelgamento telematico il Rettore e il Dott. Leo.

Il Presidente informa il Consesso che in data 12.09.2022, con comunicazione a mezzo posta
elettronica, ¢ pervenuta la richiesta da parte del Prof. Luca Gallelli, Ordinario per il S.S.D. BIO/14
Farmacologia, presso il Dipartimento di Scienze della Salute, di patrocinio gratuito e di
autorizzazione all’utilizzo del logo dell’Ateneo per il VII Congresso Medicina del dolore “Le
patologie muscoloscheletriche: dall’evidenza clinica alla medicina di precisione” che si terra a
Reggio Calabria il giorno 29.10.2022.

Il Presidente fa presente che, tra i relatori al succitato evento, sara presente in rappresentanza
dell’ Ateneo, il Rettore, il succitato Prof. Gallelli, il Prof. Olimpio Galasso, Ordinario per il S.S.D.
MED/33 Malattie apparato locomotore, presso il Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche, la
Prof.ssa Rita Citraro e il Dott. Antonio Leo, rispettivamente, Associato e Ricercatore per il S.S.D.
BIO/14 Farmacologia, presso il Dipartimento di Scienze della Salute.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, in considerazione del valore scientifico e sociale
rivestito dall’evento in questione, all’unanimita, delibera di concedere al VII Congresso Medicina del
dolore “Le patologie muscoloscheletriche: dall’evidenza clinica alla medicina di precisione” il
patrocinio gratuito e 1’autorizzazione all’utilizzo del logo dell’Universita degli Studi “Magna
Graecia” di Catanzaro.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

Riprendono il collegamento telematico il Rettore e il Dott. Leo.

14.2 Richiesta concessione patrocinio gratuito dell’Ateneo per il Congresso “Think globally act
locally: moving from theory to practice”.

Il Presidente informa il Consesso che, in data 23.09.2022, con comunicazione a mezzo posta
elettronica, ¢ pervenuta la richiesta da parte della Prof.ssa Aida Bianco, Ordinario per il S.S.D.
MED/42 Igiene Generale ed Applicata presso il Dipartimento di Scienze della Salute, di patrocinio
gratuito dell’ Ateneo per il Congresso “Think globally act locally: moving from theory to practice”,
che si terra a Catanzaro nei giorni 25 e 26 novembre 2022.

Il Presidente fa presente che, tra i relatori al succitato evento, sara presente, in rappresentanza
dell’ Ateneo, la suindicata docente.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, in considerazione del valore scientifico e sociale
rivestito dall’evento in questione, all’unanimita, delibera di concedere al Congresso “Think globally
act locally: moving from theory to practice”, il patrocinio gratuito e 1’autorizzazione all’utilizzo del
logo dell’Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

14.3 Richiesta patrocinio gratuito e utilizzo del logo dell’Ateneo per il Seminario dal titolo
“International biotechnology in regenerative medicine seminary”.

Il Presidente informa il Consesso che, in data 27.09.2022, con comunicazione a mezzo posta
elettronica, ¢ pervenuta la richiesta da parte da parte del Prof. Luca Gallelli, Ordinario per il S.S.D.
BIO/14 Farmacologia, presso il Dipartimento di Scienze della Salute, di patrocinio gratuito e di
autorizzazione all’utilizzo del logo dell’Ateneo per il Seminario dal titolo “International
biotechnology in regenerative medicine seminary”, che si terra in Colombia nei giorni 20-21 ottobre
2022.

Il Presidente fa presente che, tra i1 relatori al succitato evento, sara presente in rappresentanza
dell’ Ateneo, il suindicato docente.
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Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, in considerazione del valore scientifico e sociale
rivestito dall’evento in questione, all’'unanimita, delibera di concedere al Seminario dal titolo
“International biotechnology in regenerative medicine seminary”, il patrocinio gratuito e
I’autorizzazione all’utilizzo del logo dell’Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro.

La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed ¢, pertanto,
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

14.4 Ratifica concessione patrocinio gratuito per la “Cerimonia del Caduceo 2022”.

Il Presidente informa il Collegio che ¢ pervenuta in data 05.09.2022, a mezzo posta elettronica, la
richiesta da parte del Presidente dell’Ordine dei Farmacisti della Provincia di Catanzaro, di patrocinio
gratuito di questo Ateneo per la “Cerimonia del Caduceo 2022, organizzata per il giorno 10.09.2022
presso il Teatro Politeama di Catanzaro.

Il Presidente informa che nell’ambito della predetta Cerimonia ¢ stata prevista, tra [’altro,
I’assegnazione di premi da parte della "Fondazione il Caduceo" a tre professionisti sanitari, tra
Medici, Medici Veterinari ¢ Farmacisti, distintisi professionalmente in campo nazionale e
internazionale. Quest'anno il Comitato Scientifico ha inteso premiare il Prof. Antonio Gambardella,
Ordinario nel S.S.D. MED/26 Neurologia presso il Dipartimento di Scienze mediche e Chirurgiche.
Inoltre, continua il Presidente, un riconoscimento particolare ¢ stato previsto per i gruppi di Ricerca
in Chimica Farmaceutica e in Tecnologia Farmaceutica di questo Ateneo.

Il Presidente comunica, infine, che il Rettore in data 05.09.2022 ha autorizzato la suddetta richiesta
di patrocinio.

Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, in considerazione del valore scientifico e sociale
rivestito dall’evento in questione, delibera di concedere alla “Cerimonia del Caduceo 2022” il
patrocinio gratuito e I’autorizzazione all’utilizzo del logo dell’Universita degli Studi ‘“Magna
Graecia” di Catanzaro e ratifica I’operato del Rettore.

14.5 Ratifica concessione patrocinio gratuito dell’Ateneo per il XXI Congresso SOC (Societa
Oftalmologica Calabrese) News in Oftalmology.

Il Presidente informa il Collegio che, in data 01.08.2022, con comunicazione a mezzo posta
elettronica, ¢ pervenuta la richiesta da parte della Italiana Congressi e Formazione s.r.l. di patrocinio
gratuito dell’Ateneo per il XXI Congresso SOC (Societa Oftalmologica Calabrese) News in
Oftalmology, che si terra presso 1’ Ateneo di Catanzaro nei giorni 7-8 ottobre 2022.

Il Presidente fa presente che, tra i relatori al succitato evento, saranno presenti in rappresentanza
dell’Ateneo il Prof. Vincenzo Scorcia, il Prof. Giuseppe Giannaccare e il Dott. Adriano Carnevali,
rispettivamente, Ordinario, Associato e Ricercatore per il S.S.D. MED/30 Malattie dell’apparato
visivo presso il Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche.

Il Presidente comunica, infine, che il Rettore in data 07.09.2022 ha autorizzato la suddetta richiesta
di patrocinio.

I1 Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, in considerazione del valore scientifico e sociale
rivestito dall’evento in questione, all’unanimita, delibera di concedere al XXI Congresso SOC
(Societa Oftalmologica Calabrese) News in Oftalmology, il patrocinio gratuito e 1’autorizzazione
all’utilizzo del logo dell’Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro e ratifica I’operato del
Rettore.

14.6 Ratifica concessione patrocinio gratuito e utilizzo del logo dell’Ateneo per il XXI Congresso
Nazionale della Societa per lo Studio dello Stroke.

Il Presidente informa il Collegio che, in data 09.09.2022, con comunicazione a mezzo posta
elettronica, ¢ pervenuta la richiesta da parte della Segreteria organizzativa della NICO Congressi s.r.1.
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a nome del Dott. Rosario Iannacchero, Presidente del XXI Congresso Nazionale della Societa per lo
Studio dello Stroke, di patrocinio gratuito e autorizzazione all’utilizzo del logo dell’Ateneo per il
predetto evento che si terra a Gizzeria (Cz), nei giorni 7-9 ottobre 2022.

Il Presidente fa presente che, tra i relatori al succitato evento, saranno presenti in rappresentanza
dell’Ateneo il Prof. Umberto Sabatini, Ordinario per il S.S.D. MED/37 Neuroradiologia presso il
Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche, il Prof. Antonio Ammendolia, Ordinario per il
S.S.D. MED/34 Medicina Fisica e Riabilitativa presso il Dipartimento di Scienze Mediche e
Chirurgiche, il Prof. Antonio Gambardella e la Prof.ssa Gennarina Arabia, rispettivamente Ordinario
e Associato per il S.S.D. MED/26 Neurologia presso il Dipartimento di Scienze Mediche e
Chirurgiche, la Prof.ssa Maria Perticone e la Prof.ssa Angela Sciacqua, entrambe Associati per il
S.S.D. MED/09 Medicina Interna presso il Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche.

Infine, il Presidente comunica che il Rettore in data 26.09.2022 ha autorizzato la suindicata richiesta.
Il Senato Accademico, preso atto di quanto esposto, in considerazione del valore scientifico e sociale
rivestito dall’evento in questione, all’unanimita, delibera di concedere al XXI Congresso Nazionale
della Societa per lo Studio dello Stroke il patrocinio gratuito e I’autorizzazione all’utilizzo del logo
dell’Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro e ratifica I’operato del Rettore.

15.Varie ed eventuali.
Nulla da deliberare.

Alle ore 16:58 essendo esaurita la discussione degli argomenti all’ordine del giorno, il Presidente
dichiara chiusa la seduta.

F.to F.to
11 Direttore Generale Il Presidente del Senato Accademico
Dott. Roberto Sigilli Prof. Geremia Romano
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