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                                                                                      Università “Magna Græcia” Catanzaro

Corso Universitario di Aggiornamento Professionale
in
MANAGEMENT INTEGRATO DEI SERVIZI SOCIO-SANITARI 
PER LE PERSONE NON AUTOSUFFICIENTI 
(CUAP MISSPNA)

AVVISO
Si comunica che le domande pervenute all’INPS, come da comunicazione relativa ricevuta in data odierna, ai fini dell’ammissione al beneficio delle n.40 borse di studio messe a disposizione dall’INPS-Gestione Dipendenti Pubblici a copertura integrale del costo d’iscrizione al Corso Universitario di Aggiornamento Professionale in “Management Integrato dei Servizi Socio-Sanitari per le Persone Non Autosufficienti (CUAP MISSPNA) sono state complessivamente n.48, di cui n. 24 riservate agli Enti partner del Corso. I posti disponibili sono quindi aumentati a n.16, in quanto n.6 posti non sono stati coperti dagli Enti medesimi. 

Poiché il numero delle restanti domande (n.24) eccede comunque i n.16 posti resi disponibili, si rende ora necessario procedere alla selezione per titoli formativi e professionali, secondo quanto previsto dall’art.7 del bando del Corso, pubblicato con  D.R. n.897 del 1-10-2014. A tal fine, tutti i candidati che hanno presentato domanda per i posti non riservati dovranno inderogabilmente far pervenire entro le ore 24 del 17 novembre 2014 presso l’Ufficio Scuole di Specializzazione dell’Università degli Studi “Magna Græcia” di Catanzaro, Viale Europa, Campus Universitario “Salvatore Venuta”, 88100 Catanzaro la seguente documentazione in busta chiusa con dicitura “Selezione CUAP MISSPNA”:
1) Curriculum vitae e professionale

2) Attestazione o dichiarazione sostitutiva relativa al possesso dei titoli formativi (diploma di scuola secondaria superiore e laurea triennale, specialistica/magistrale o vecchio ordinamento)

3) Attestazione dei titoli formativi post-laurea conseguiti (Corsi di perfezionamento, Corsi/Scuole di specializzazione, Master di I e II livello, Dottorati, ecc.)

4) Attestazione dei corsi di formazione sul lavoro frequentati

5) Documentazione relativa alla propria esperienza professionale in ambito socio-sanitario

6) Eventuale attestazione relativa alla conoscenza della lingua inglese

Ai fini della valutazione dei titoli formativi e professionali pervenuti, una Commissione appositamente nominata con decreto rettorale provvederà a redigere una graduatoria di merito secondo i criteri ed i punteggi indicati all’art.8 del bando relativo. 

Catanzaro, 10 novembre 2014
