PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI PROFESSORE DI
II FASCIA MEDIANTE CHIAMATA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, CON IL
VINCOLO DEL COMMA 4 DELLA LEGGE N. 24072010, PER IL SETTORE
SCIENTIFICO - DISCIPLINARE VET/0S - SETTORE CONCORSUALE 07/H3 PRESSO iL
DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA SALUTE DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI
MAGNA GRAZCIA DI CATANZARO, INDETTA CON D.R. N. 983 DEL 12/12/2017 IL CUI
AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA G.U. - IV SERIE SPECIALE - N. 6 DEL
19/01/2018.

VERBALE N.1

La Commissione Giudicatrice della procedura selettiva per la copertura di un posto di
professore di I] fascia mediante chiamata ai sensi dell”art. 18, comma 1, con il vincolo del comma 4
della Legge n. 240/2010, per il SSD VET/05 - Settore Concorsuale 07/H3 presso il Dipartimento di
Scienze della Salute dell’Universita deghi Studi Magna Gracia di Catanzaro, indetta con D.R. N.
983 del 12/12/2017 il cui avviso ¢ stato pubblicato nella G.U. - IV” serie speciale - n. 6 dei
19/01/2018, nominata con D.R. N. 69 del 19/01/2018 ¢ composta dai Professori:

Prof. Domenico Britti - Professore Ordinario S.C. 07/H4 - 5.5.D. VET/08 - Clinica Medica Veterinaria
presso I'Universita degli Studi Magna Greecia di Catanzaro;

Prof. Alfonso Zecconi - Professore Ordinario S.C. 07/H3 - $.5.D. VET/5 Maiattie Infettive degli
Animali Domestici - Universitd degli Studi di Milano;

Prof. Maria Tempesta - Professore Ordinario S.C. 07/H3 - S5.5.D. VET/05 Malattie Infetiive degli
Animali Domestici - Universita degli Studi di Bari;

si rivnisce al completo il giome 26 febbraio 2018, avvalendosi di strumenti telematici di
lavoro collegiale, previa autorizzazione del Rettore dell'Universita degli Studi Magna Grecia di
Catanzaro (nota prot. n. 2640 del 26/02/2018), per predeterminare i criteri di valutazione dei
candidati stabiliti nel rispetto degli standard qualitativi di cui all’art. 24, comma 5 della Legge n.
24072010 ¢ deli’art. 8 del D.R. n. 983 del 12/12/2017.

Alle ore 11.00, con ciascun componente presso la rispettiva sede di servizio, ha inizio la
riunione.

I componenti della Commissione prendono atto che nessuna istanza di ncusazione dei
Commuissan, relativa alla presente procedura di selezione, € pervenuta all’ Ateneo, e che, pertanto, la
Commissione stessa & pienamente legittimata ad operare secondo le norme del bando concorsuale,
del Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di I e 11 fascia in attuazione agli artt.
I8 ¢ 24, comma 6 della Legge n. 240/2010 dell’ Universita degli Studi Magna Grecia di Catanzaro €
della normativa in atte vigente.

Si procede immediatamente alla nomina del Presidente nella persona del Prof. Maria
Tempesta e del Segretario verbalizzante nella persona del Prof. Domenico Britti.

Ciascun componente della Commissione dichiara che non sussistono situaziomi di
incompatibilitid ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e di non avere relazioni di parentela ed affinita,
entro il quarto grado incluse, con gli altri Componenti della Commissione.

La Commissione, prende atto che, ai sensi dell'art. 7, comma 1 del Regolamento per la
disciplina della chiamata det professori di I e IT fascia in attuazione agli artt. 18 e 24, comma 6 della
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Legge n. 240/20k0 in alto vigente presso 1'Atenee di Catanzaro, deve concludere i lavori entro 60
(sessanta} giomi dalla data del decreto di nomina del Rettore.

Al sensi dell’ant. 7, comma 2, del predetto Regolamento, il Rettore pud prorogare per una sola
volta e per non pia di 30 (trenta} giorni il termine per la conclusione deila procedura, per
comprovati motivi segnalati dal Presidente della Commissione.

La Commissione prende atto che, ai sensi dell’art. 8 del bande, ha il compito di effettuare la
valutazione comparativa dei candidati sulla base delle pubblicazioni scientifiche presentate, del
curriculum vitae et studiorum e deli’attivita didattica, mediante criteri determinati ai sensi dell’art.
18, comma 1, lettere a) e d) della Legge n. 240/2010.

La Commissione ha a disposizione un numero massimo di 160 punti da ripartire tra attivita
didattica, scientifica, curriculunt vitae et studiorum e prova orale.

La Commissione dovra inoltre tenere conto della coerenza dell attivita didattica e scientifica
del candidato con le funzioni specifiche di cui al punto i) dell’art. 1 del presente bando.

La procedura di selezione si svolge secondo le seguenti modalita:

a) Valutazione deli’attivita didattica ¢ scientifica, del curriculum vitae et studiorum e coerenza degli
stessi con le funzioni specifiche di cui al punto i) dell’art. | del bando;

b) I candidati che hanno conseguito un punteggio non inferiore a2 60 sono ammessi a sostencre la
prova didattica, consistente in un seminario su un tema a propria scelta, pertinente rispetto alle
tematiche proprie del settore concorsuale a cui si riferisce il bando.

Alla prova didattica la Commissione pué atiribuire un punteggio fino ad un massimo di 10
punti.

Contestualmente alla prova didattica il candidato dovrd superare una prova orale tesa
all’accertamento dell’adeguata conoscenza della lingua inglese.

Al termine dei lavori la Commissione con deliberazione, assunta a maggioranza dei
componenti, formula ima graduatoria di merito selezionande il candidato maggiormente qualificato
a svolgere le funzioni didattico - scientifiche previste dal bando.

A questo punto la Commissione determina i criteri di valutazione ai sensi dell’art. 18, comma
L, lettere a) e d) della Legge n. 240/2010 e dell’art. 8 del D.R. n. 983 det 12/12/2017 come di
seguito riportato:

Valutazione del curriculum vitae et studiorum
Al fini della valutazione del curricutum vitae et studiorum, la Commissione terra in
considerazione i seguenti aspetii:
a) diploma di specializzazione ¢/o dottorato di ricerca;
b} diploma di master universitario;
<} frequenza presso istituziont universitarie italiane o straniere;
d} attivita professionale coerente con le funzioni previste dal bando.




Valutazione dell'attivita didattica

At fini della valutazione deli'attivita didattica, la Commissione terrd in considerazione i
seguenti aspetti:
a) numero dei moduli/corsi di insegnamento tenuti e continuita della tenuta degli stessi negli ambiti
disciplinari afferenti al SSD VET/05;
b) partecipazione alle commissioni istituite per gli csami di profitto;
€) quantita ¢ qualita dell'attivita di tipo semtinartale, di quella mirata alle esercitazioni e al tutoraggio
degli studenti, ivi inclusa quella relativa aila predisposizione defle tesi di laurea, di laurea magistrale
e delle tesi di dottorato e di corsi di specializzazione.

Valutazione dell’attivita scientifica

Ai fini della valutazione dell'attivita di ticerca, la Commissione terra in considerazione i
seguenti aspetti:
a) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, ovvero
partecipazione agli stessi, neghi ambiti disciplinari afferenti al SSD VET/05;
b) partecipazione in qualita di relatore a congressi € convegni nazionali ¢ internazionali;
¢} pubblicazioni scientifiche:
d) consistenza complessiva della produzione scientifica, intensiti e continuitd temporale deila
stessa.

Per la valutazione delle pubblicazioni scientifiche, presentate ai sensi del bando, la
Commissione prenderd in considerazione le pubblicazioni o i ftesti accettati per la
pubblicazione seconde le norme vigenti nonché i saggi inseriti in opere collettance e gli
articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con I'esclusione di note interne o rapporti
dipartimentali.

La Commissione valutera la consistenza complessiva deila produzione scientifica del
candidato, I'intensita e la continuita temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente
documentati, di allontanamento non volontario dail'attivita di ricerca, con particolare
riferimento alle funzioni genitoriali.

Valutazione delle pubblicazioni scientifiche

La valutazione delle pubblicazioni scientifiche sara svolta sulla base degli ulteriori
seguenti criteri:
el) originalitd, innovativita, rigore metedologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione;
€2) congruenza di ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di
seconda fascia da ricoprire indicato dal SSD VET/05 oppure con tematiche interdisciplinari ad
€550 strettamente correlate;
€3) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
all'interno della comunita scientifica:
ed) determinazione analitica, anche sulla base dj criteri riconosciuti nella comunita scientifica
intemazionale di riferimento, dell'apporto  individuale del ricercatore nel caso di
partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione.

Per quanto riguarda i lavori in collaborazione con terzi, ivi compresi i componenti
della Commissione, al fine di determinare 'apporto individuale dei candidati, in assenza di
dichiarazioni esplicite dei co-autori o riportate nelle pubblicazioni, questo verra valutato sulla
base della coerenza con il resto dell'attivita scientifica del candidato,
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La Commissione stabilisce che valutera l'apporto del Candidato nei lavori in collaborazione
con i seguenti criteri in ordine di priorita:
a) posizione del nome del candidato quale primo, secondo, ultimo autore o corresponding author
nella lista degli autori; :
b} coerenza con il resto dell'attivita scientifica.

Infine, 1a Commissione ricorda che all’art. 1, comma i) del bando, la produzione scientifica
del candidato deve essere supportata da un h-index (stimato sui principali indicatori bibliometrici,
aila dawa di pubblicazione del presente bando) di almeno 15.

La Commissione, inoltre. prende atto che. ai sensi dell'art. 4 del D.R. n. 983 del 12/12/2017,
ogni candidato potra presentare un numero massimo di pubblicazioni pari a 12 (dodici).

Qualora il candidato, per errore, dovesse aver presentato un numerc maggiore di
pubblicazioni, la Commissione prendera in considerazione esclusivamente le prime 12 {(dodici).

La Commissione, quindi, predetermina i criteri di massima per la valutazione della prova

didattica (seminario a scelta del Candidato) come segue:

a)  conoscenza e aggtornamento della letteratura sul tema;

b)  corretta impostazione dell’argomento;

¢)  articolazione razionale della presentazione;

d) chiarezza ed incisivita dell'esposizione;

e)  corretta utilizzazione degli strumenti audiovisivi;

f)  comunicativita ed attitudine didattica;

g)  capacita di suscitare interesse.

Modalita di attribuzione dei punteggi
La Commissione ripartird il punteggio tra attivita didattica, scientifica e prova orale nel
modo seguente:
- curriculum vitae et studiorum: fino ad un massimo di 10 punti;
- aftivita didattica: fine ad un massimo di 35 punti;
- altivita scientifica: fino ad un massimo di 45 punti;
- prova orale: fino ad un massimo di 10 punti.

Punteggio massimo complessivo attribuibile per il curriculom vitae et studiorum: 10 punti
a) dottarato di ricerca e/o diploma di specializzazione fino a un massimo di punti 1.5:
b) diploma di master universitatio fino a un massimo di punti 0.3;
c¢) frequenza presso universita e/o centri di ricerca pubblici/privati fino a un massimo di punti 1:
cl) frequenza presso universita efo centri di ricerca pubblicy/privati stranieri fino a un
massimo di punti 0.6;
c2) frequenza presso universita ¢/o enti di ricerca nazionali pubblici/privati fino a un
massimo di punti 0.4;
d) attivita professionale coerente con ie funzioni scientifiche di cui allarnt 1 previste dal bando:
fino a un massimo di 7 punti cosi nipartiti:
d1) editorial board di niviste impattate fino a un massimo di punti 2;
d2) comsigli direttivi di societa scientifiche nazionali fino a punti 1;
d3) consigli direttivi di societa scientifiche internazionali fino a punti 2;
d4} trasferimento tecnologico (spin off, start up, brevetti) fino a punti 1;
d5) organizzazione di congressi internazionali e nazionali fino a massimo punti 1.

Punteggio massimo complessive atiribuibile per Fattivita didattica: 35 punti




a) numero dei moduli/corsi di insegnamento tenuti e continuita della tenuta degli stessi negli ambiti
disciplinari afferenti al SSD VET/05 oppure a tematiche interdisciplinari ed affini ad esso
strettamente correlate fino a un massimo di punti 10;

al) attivita didattica frontale nei corsi di laurea triennali, a ciclo unico e specialistico ¢ nelle
scuole di specializzazione fino ad un massimo di punti 6;

a2) attivita didattica/didattica integrativa svolta all'estero presso Universita ed Enti di ricerca
ricoposciuti fino ad un massimo di punti 4;

b) partecipazione alle commissioni istituite per gli esami di profitto fino 2 un massimo di punti 2;

¢} quantita e qualiia dell'attivita di tipo seminariale, di quella mirata alle esercitazioni ¢ af tutoraggio

degli students, ivi inclusa quella relativa alla predisposizione delle tesi di laurea, di laurea magistraie

e delle tesi di dottorato ¢ di corsi di specializzazione fino a un massimo di punti 20 cosi ripartiti;

cl) attivita didattica frontale e seminariale nei percorsi formativi post-laurea (scuole di
dotiorato, master, perfezionamento) fino ad un massimo di punti 5;

c2) relatore di elaborati di laurea, di tesi di laurea magistrale, dottorato € specializzazione
fino a un massimo di punti 5;

c3) attivita di tutorato degli studenti di corsi di laurea e di laurea magistrale fino ad un
massimoe di punti 2;

c4) attivita di tutoraggio in dottorati di ricerca, master e borse post-dottorato intemazionali
fine ad un massimo di punti 6;

c3) attivita di 1utoraggio in dottorati di ricerca, master e borse post-dottorato nazionali fino
un massimo di punti 4.

Punteggio massime complessivo attribuibile per I'attivita di ricerea scientifica: 45 punti,
a) organizzazione, dirczione ¢ coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, ovvero
partecipazione agli stessi, incarichi dircttivi in societz scientifiche nazionali ¢ internazionali,
editorial board di riviste impattate € trasferimento tecnologico, massimo punti 15 cosi ripartiti:
al) coordinatore progetiti di ricerca competitivi internazionali fino un massimo di 4 punti:
a2) responsabile di unita operativa di progetti di ricerca competitivi intemazionali fino un
massimo di 3 punti:
a3} coordinatore progetti di ricerca competitivi nazionali fino un massimo di 2.5 punti:
a4) responsabile unita operativa di progetti competitivi nazionali fino un massimo 2 punti;
a3) partecipazione come componente unila operativa di progetti competitivi nazionali e
intermazionalt, massimo 0,5 punti;
a6) direzione di gruppi di ricerca iaternazionali fino a un massimo di 2 punti:
u7) direzione di gruppi di ricerca nazionali fino a un massimo di 1 punto.

b) partecipazione in qualith di relatore a congressi ¢ convegni nazionali e internazionali
massime punti 5 cosi ripartiti:
bl) partecipazione in qualita di refatorc a congressi ¢ convegni internazionali fino a un
massimo di 3 punti;
b2) partecipazione in qualita di relatore a congressi € convegni nazionali fino a un massimo di 2
punti.

<) pubblicazioni scicatifiche fino a un massimo di punti 15 cosi ripartiti:

c.1) lavori originali in extenso su riviste con [F fino ad un massime di 4 punti per

pubblicazione:
c.1.1) laveri pertinenti‘congrui con il SSD VET/0S ¢ coerenti con le funzonj specifiche di
cui al punto i) defl’art. | del bando fino a un massimo di 3 punti per pubblicazionc:
c.1.2) lavori pertinenti/congrui con 3l SSD VET/05 fino a un massimo di 2 punt) per
pubblicazione;
¢.1.3) primo o secondo o ultimo autore o corresponding author: 1 punto per pubblicazione:
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¢.1.4} numero medio annuale di citazioni per pubblicazione: 0,1 punto <1 citazione; fino a
0.25 punti se upuale a 2 citazioni; fino a 0.5 punti se = a 3-4 citazioni; fino a | punto > 5§
citaziom;

¢.2} trattati e capitoli di libri fine ad un massimo 1 punto per pubblicazione:
¢.2.1) wanati e capitoli di libri internazonali fino ad un massimo ! punto per
pubblicazione:
¢.2.2) trattati ¢ capitoli di libri nazionali fino ad un massimo 0.5 punti per pubblicazione;

d} consistenza complessiva della produzione scientifica. intensita ¢ continuita temporale della
stessa fino ad un massimo di 10 punti cosi ripartiti:

d1) fino a 2 pubblicazioni medie/anno {riferito agli anni 2008-2018 compreso) 5 punti:
d2) fino a 4 pubblicazioni medie/anno (riferito agli anni 2008-2018 compreso) 7 punti:
d3) fino a 6 pubblicazioni medie/anno (riferito agl anni 2008-2018 compreso) [0 punti.

Punteggio massimo complessive attribuibile per la prova didattica: 10 punti

Di deti criteri determinati dafla Commissione sara data pubblicita mediante pubblicazione sul sito
dell'Universita degli Studi Magna Grecia di Catanzaro allindirizzo WWW.UNICZ.i¢ a cura del
Responsabile del Procedimento, Dott.ssa Angela Fiorentino.

A questo punto, la Commissione fissa il seguente calendario:

- la valutazione delle pubblicazioni scientifiche presentate, del curriculum e dell'attivita didattica
avra luogo il giorno 14 marzo 2018 alle ore 17.30 presso la Stanza n. 9 ubicata al Livello VI
dell'Edificio delle Bioscienze - Campus Universitario **S. Venuta” Loc. Germaneto (CZ).

Nel rispetio del termine di preavviso, il seminario scientifico a scelta dei candidati, previa
concessione delia proroga del termine per la conclusione dei lavori concorsuali da parte del
Magnifico Rettore dell’ Ateneo di Catanzaro, avranno luogo il 26 marzo 2018, alle ore 09.00 presso
la sala riunioni della Scuola di Farmacia ubicata al quinto livelio del Corpo H del Campus
Universitario S. Venuta Loc. Germaneto (CZ), messa a disposizione dalla Scuola di Farmacia e
Nutraceutica.

- Qualora dovessero pervenire, da parte dei candidati, comunicazioni di rinuncia at termine di
preavviso per lo svolgimento seminario scientifico a scelta, previsto dalla normativa vigente in
materia. la Commissione fissa il seguente calendario:

- giorno 15 marzo 2018 alle ore 09.00 presso la sala riunioni della Scuola di Farmacia ubicata al
quinto livello del Corpo H del Campus Universitario S. Venuta Loc. Germaneto (CZ), messa a
disposizione dalla Scuola di Farmacia e Nutraceutica.

La seduta termina alle ore 13.15.

Il presente verbale viene sottoscritto solianto dal Presidente della Commissione, al
Responsabile del Procedimento, Dott.ssa Angela Fiorentino, presso I'Area Risorse Umane
detl’Universita degli Studi Magna Grecia di Catanzaro - Viale Europa - Campus Universitario
“Salvatore Vemua” - Edificio Direzionale, 88100 Catanzaro e trasmesso via e-mail all'indirizzo
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Gli altri componenti della Commissione invieranno contestualmente al Responsabile del
Procedimento all’indirizzo livrentine f unicz.it. una e-mail di concordanza con il presente verbale
con allegata copia di un documento d’identita sottoscritta.

11 Presidente della Commissione

Msac \essdenlo.



PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI PROFESSORE DI
I FASCIA MEDIANTE CHIAMATA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, CON IL
VINCOLO DEL COMMA 4 DELLA LEGGE N. 240/2010, PER IL SETTORE
SCIENTIFICO - DISCIPLINARE VET/05 - SETTORE CONCORSUALE 07/H3 PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA SALUTE DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI
MAGNA GRACIA DI CATANZARO, INDETTA CON D.R. N. 983 DEL 12/12/2017 IL CUI
AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA G.U. - IVA SERIE SPECIALE - N. 6 DEL
19/01/2018.

DICHIARAZIONE DI CONCORDANZA

Il sottoscritto Prof. Alfonso Zecconi componente della Commissione Giudicatrice della
procedura selettiva per la copertura di un posto di professore di II fascia mediante chiamata ai sensi
dell’art. 18, comma 1, con il vincolo del comma 4 della legge n. 240/2010, per il SSD VET/05 -
settore concorsuale 07/H3 presso il Dipartimento di Scienze della Salute dell’Universita degli Studi
Magna Gracia di Catanzaro, indetta con D.R. n. 983 del 12/12/2017 il cui avviso € stato pubblicato
nella G.U. - IV~ serie speciale - n. 6 del 19/01/2018, dichiara di aver partecipato alla riunione tenuta

per via telematica il giorno 26/02/2018 e di approvare in ogni sua parte il verbale n. 1.
Allega alla presente copia di un documento di identita e si impegna a trasmetiere
immediatamente copia della presente dichiarazione al Responsabile del Procedimento, Dott.ssa

Angela Fiorentino, presso 1’Area Risorse Umane dell’Universitd degli Studi Magna Grecia di
Catanzaro via e-mail all’indirizzo fiorentino@umnicz.it.

Milano, 26/02/2018

In fede

Prof. Qv
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI PROFESSORE DI
I FASCIA MEDIANTE CHIAMATA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, CON IL
VINCOLO DEL COMMA 4 DELLA LEGGE N. 240/2010, PER IL SETTORE
SCIENTIFICO - DISCIPLINARE VET/05 - SETTORE CONCORSUALE 07/H3 PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA SALUTE DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI
MAGNA GRACIA DI CATANZARO, INDETTA CON D.R. N. 983 DEL 12/12/2017 IL CUI
AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA G.U. - IV~ SERIE SPECIALE - N. 6 DEL
19/01/2018.

DICHIARAZIONE DI CONCORDANZA

I1 sottoscritto Prof. Domenico Britti, componente della Commissione Giudicatrice della
procedura selettiva per la copertura di un posto di professore di II fascia mediante chiamata ai sensi
dell’art. 18, comma 1, con il vincolo del comma 4 della legge n. 240/2010, per il SSD VET/05 -
settore concorsuale 07/H3 presso il Dipartimento di Scienze della Salute dell’Universita degli Studi
Magna Grecia di Catanzaro, indetta con D.R. n. 983 del 12/12/2017 il cui avviso & stato pubblicato
nella G.U. - IV” serie speciale - n. 6 del 19/01/2018, dichiara di aver partecipato alla riunione tenuta

per via telematica il giorno 26/02/2018 e di approvare in ogni sua parte il verbale n. 1.

Allega alla presente copia di un documento di identita e si impegna a trasmettere
immediatamente copia della presente dichiarazione al Responsabile del Procedimento, Dott.ssa
Angela Fiorentino, presso I’Area Risorse Umanc dell’Universita degli Studi Magna Grezcia di

Catanzaro via e-mail all’indirizzo fiorentino@unicz.it.

Catanzaro, 26/02/2018,

In fede

Prof./ M 9 //( \Jr




