L'EMENDAMENTO IN ARRIVO AL SENATO

Piu assunzioni nelle universita virtuose

Ai 2mila prof da assumere
per il turnover 2018 se ne
sommano 440 dal 2019

Eugenio Bruno

Seil primo passaggiodella manovra
2019 alla Camera ha premiato le
scuole, almeno in terminidi assun-
zioni sbloccate, il secondo giro appe-
nainiziato al Senatosi preparaad av-
vantaggiare le universita. Grazie aun
emendamento messo a punto dal
ministero dell Tstruzione che allar-
gherale maglie del turnover per gli
atenei virtuosi. E consentira di ag-
giungere,apartire dal 201g, altri 440
prof ordinari ai 2mila gia sbloccati
per quest’anno.

I punti organicoscongelati

«Per la prima volta dopo tanti anni
torneranno a crescere le assunzioni
nel sensoche nond silimiterapinal
solo ripristino del mrnover. Consen-
tire nuove assunzioni € importante
per garantire la qualita dell’'offerta
formativa delle nostreaccademie. Ab-
biamounrapportodocenti,/student
che e inferiore aquello di molte uni-
versitdstraniere. Orachel'universita
€ stata risanata dobbiamo tornare a
fadacrescerex. Ilministro Marco Bus-

110%

ILTETTO
ATTUALE

Il limite previsto
finora, valido per
tutti gli atenei,
che misura la
percentuale di
assunzioni
rispetto alle
cessazioni

selti spiegacosial Solezs Oreilsenso
dell’'operazione in due tempi che si
concretizzera nelle prossime settima-
ne. Eche passeradaunarevisione del
meccanismodei “puntiorganico” che
governale assunzioni negli atenei.
Iprimo atto saralosblocco del decre-
toministeriale coni 2.038 “puntior-
ganico™ validiperil2018 che finoraera
rimasto congelato. E che assicurera
I'assunzionedei primi 2mila d ocenti
considerandoche un ordinario corri-
sponde a un punto e un associato a
0,7. Conunanovitadirilievonellari-
partizioneateneoper ateneo: sara eli-
minatoil tetto del 110% delle proprie
cessazioni valido per tutti. Come? Do-
po aver assicuratoa tutte le universita
il 0% del proprio turnover, si attri-
buirail restante so%sullabase delli-
vello di virtuosita dei bilanci. Piu i
contisarannoinordine, pitavranno
mani libere. Con effettiche interesse-
ranno, come riassume il grafico ac-
canto, sia le realtd accademiche del
Nord (da Bergamo al Politecnico di
Milano)che quelle delSud (daCatan-
zaroalla Parthenope di Napoli).
llsecondointervento arriveracon
unemendamento allalegge dibilan-
cioall’esame diPalazzo Madama, che
incrementerale facolta assunzionali
“normali” del sistema universitario
(100%dd turmn over sull'interoterrito-
rionazionale)con 220 punti organico

I possibili effetti

Atenei e percentuale di assunzioni
di docenti rispetto alle cessazioni

Politecnico di Milano

237
Urbino
- 195
Chieti Pescara
- 194
Catanzaro
191
Milano Bicocca
- 186
Varese Insubria
143
Politecnico di Torino
138
Parthenope di Napoli
Verona
132

nel 201gealtri220 nel 2020. Almeno
altri 440 posti,dungue. Riservatista-
volta alleuniversita virtuose. Una mi-
sura che si somma ai nuovi Looo -
cercatoriditipob)- quelli che posso-
no aspirare alla docenza, ndr - gia
contenuta nel testo ordinario della
manovra e che potrebbe essere af-
fiancata, grazie a un altro emenda-
mento allostudio, daunaprima*in-
fornata” diricercatoria tempo inde-
terminato. Previstidalla riforma Gel-
minidel 2010 ma rimasti sulla carta.

LaScuoladel Sud

Sempre in tema di universita un ac-
cennolomeritainfinela querellesulla
Scuola Normale del Sud. O meglio
della “ScuolaSuperiore Meridionale”.
Dopole polemiche deigiomiscorsie
I'incontro alministerotra tutte le part
coinvolte (sucuisivedallSole24COre
diieri), laquadra e statatrovatacon-
fermandolo stanziamento di 5o mi-
lioniperla nuovaistituzione. Che na-
scerd come previsto all'interno della
Federico II di Napoli, con un piano
strategico difonmazioneacuila Fede-
razione delle Scuole Superioni (S. An-
na, Normale e Pavia) silimiteraacol-
laborare. Per buona pacedel sindaco
leghistadi Pisa, Michele Conti, chesi
era scagliato contro il “trasloco”
al Mezzogiomodel brand“Normale”™.
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Scuola su-
periore me-
ridionale,
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pista anche
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