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ILRETTORE D.R. n"_@

lo Statuto dell’Universita degli Studi Magna Griecia di Catanzaro, emanato con D.R. n.
657 del 04.07.2011 ¢ pubblicato in G.U. n. 160 del 12 luglio 201 1;

il Decereto Legislativo 30.03.2001, n. 165 e s.m.i.;

il D.P.R. 11/02/2005, n. 68 “Regolamento recante disposizioni sull'utilizzo della posta
clettronica certificata, a norma dell’art. 27 della Legge 16/01/2003, n. 3™

la Legge 240/2010 ¢ s.m.i, in particolare 'art.23, comma 2 ¢ I"art. 18, comma | lett, b)e
¢)

il Deereto Interministeriale 21 luglio 2011, n. 313, recante disposizioni in ordine al
tratiamento cconomico spettante ai titolari dei contratti di cui all’art.23, comma 2. della
Legge n, 240/2010;

il Codice Etico dell'Ateneo, previsto dall’art. 2, comma 4, della L. 240/2010, emanato
con . R.n. 0769 del 28.07.2011;

i1 D.P.R.16.04.2013. n. 62 recante il “Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell’art. 54 del Decreto Legislativo 165/2001™

il D.Lgs. 14.03.2013 n. 33 ¢ s.m.i. recante 1] “Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico ¢ gli obblighi di pubblicita, trasparenza ¢ diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni™:

il D.L. 31 agosto 2013, n. 101, convertito con modificazioni dalla legge 30 ottobre
2013, n, 125, con il quale ¢ stato modificato i testo dell’art, 53, comma 6 del D. Lgs,
165/2001 attraverso I’inserimento della lettera f-bis;

il Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e di didattica
imtegrativa nonché di ativitg di tirecinio guidato ai sensi della Legge 240/2010, in atto
vigente;

il Regolamento per il conferimento di assegni per lo svolgimento di attivita di ricerca in
atto vigente, in particolare 1'art. 10 comma 5;

il “Codice di Comportamento dell'Universitc degli Studi di Catanzare”, di cui al D.P.R.
16 aprile 2013, n, 62, emanato con D.R. n. 370 del 10.03.2016:

il D.Lgs. 101/2018 di adeguamento della normativa nazionale al Regolamento UE n.
679 del 2016 (“GDPR™);

il D.L. 17 marzo 2020, n. 18 recante le” Misure di potenziamento del Servizio sanitario
nazionale e di sostegno cconomico per famiglie, lavoratori e imprese connesse
all'emergenza epidemiologica da COVID-19”, ¢ in particolare il comma 5 dell’art, 87
sulle * Misure straordinaric in materia di lavoro agile ¢ di esenzione dal servizio ¢ di
procedure concorsuali” in cui é previsto, tra I'aliro, che fino alla ccssazione
dell’emergenza epidemiologica da COVID-19, ovvero fino ad una data antecedente
stabilita con Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, su proposta del Ministro
per la Pubblica Amministrazione, lo svolgimento delle procedure concorsuali. per
I"accesso al pubblico impiego, ¢ sospeso per scssanta giorni a decorrere dall'entrata in
vigore del suddetto D.L., ad esclusione dei casi in cui la valutazione dei candidati sia
cffettuata csclusivamente su basi curriculari ovvero in modalita telematica;

la delibera del 19.06.2019, con la quale il Consiglio di Scuola di Medicina ¢ Chirurgia
conferisce mandato al Presidente della medesima Scuola, per richiedere direttamente, in
caso di rinunce /o di bandi andati deserti, una nuova procedura per completare gli
affidamenti di tutti gli insegnamenti da erogare per 1'a.a.2019/2020, su Corsi di Laurca
coordinati da questa Scuola di Medicina ¢ Chirurgia:

la nota prot. n. 231 del 18.02.2020, con la quale il Presidente della Scuola di Medicina e
Chirurgia, come da delibera del Consiglio di Scuola di Medicina ¢ Chirurgia del
19.06.2019, preso atto che 'incarico di insegnamento di “Neuroscienze Traslazionali®
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SSD M-PSI/02 — Corsi a scelta dello studente, 3 CFU., 30 ore, | anno, Il semestre,
nell’ambito del Corso di Laurea Magistrale in Psicologia Cognitiva ¢ Neuroscicnze
risulta vacante, ha chiesto, I'indizione di una nuova procedura selettiva per il
conferimento, ai sensi dell’art, 23, ¢, 2, della L. 240/2010, mediante contratto di diritto
privato, del sopramenzionato inscgnamento e ha comunicato i requisiti  di
partecipazione, il numero di CFU, le ore di lezione nonché i criteri di valutazione
relativi alla procedura selettiva di cui al presente bando:

TENUTO CONTO altresi, che nella medesima nota ¢ sottolincato il carattere di urgenza che riveste
I"indizione della procedura selettiva di cui al presente bando tale da rendere opportuno
ridurre il termine di presentazione delle domande di partecipazione da quindici giorni a
sette giorni;

CONSIDERATO  che I'art. 4, comma 1, lettera J) dello Statuto di Ateneo, prevede che, in caso di necessita
¢ urgenza, il Rettore assume sotto la sua responsabilita gli atti di competenza degli altri
Organi di governo dell’ Atenco portandoli a ratifica alla prima occasione utilg;

CONSIDERATA  I'attuale fase di cmergenza sanitaria ¢ i relativi provvedimenti ministeriali con i qualj
sono state sospese tutte le procedure concorsuali, salvo che la valutazione dei candidati
sia cffettuata esclusivamente su basi curriculari ovvero in modalita telematica;

RAVVISATA la necessita di attenersi alle suddetie disposizioni ministeriali;

ACCERTATA la disponibilita finanziaria sulla voce COAN CA. 04.43.08.02 “Oncri per contratti a
personale docente™ del Bilancio Unico d’Atenco;

EMANA
I seguente bando di selezione pubblica per titoli comparativi:

L'Universita degli Studi Magna Grecia di Catanzaro intende conferire, per I'a.a. 2019/2020, i seguenti
incarichi di insegnamento mediante contratto di diritto privato ¢ previa valutazione comparativa dei titol;
ai sensi dell’art, 23 ¢. 2 della L.240/2010:

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN PSICOLOGIA COGNITIVA E NEUROSCIENZE

55D Insegnamento Corsp Anno | Sem. | CFU | ORE | Compenso* ch“_'sm.d‘
Integrato partecipazione
Laurca
M-PS1/02 - Spccxa(t)llstma
Psicobiolagia Neuroscienze Cotsi o Magistrale in
¢ e seeltadello | 1| 11 | 3 | 30 | € 750,00 i
s . Traslazionalj Psicologia
Psicobiologin Studente 0
Fisiologica Titolo
B Equipollente

*al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali, IVA inclusa ove dovuta e al netto degli oneri e dell’'lRAP a
carico dell’ Amministrazione,

PRESENTAZIONE delle DOMANDE di PARTECIPAZIONE

Il termine per la presentazione della domanda in carta libera scade, pena Pesclusione, il settimo giorno
successivo alla data di pubblicazione dcl presente bando sul sito dell’ Ateneo al seguente indirizzo;

http://www . unicz. it/portale/concorsi personale docente.asp,
AP/ WWW. unicz, it/portale/conco
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La domanda, redatta in carta semplice, secondo lo schema dell’Allegato “A” ¢ sottoscritta dall'interessato,
dovra essere indirizzata, pena esclusione:

“Al Magnifico Rettore dell'Universita degli Studi “Magna Griecia”di Catanzaro - Cam
“Salvatore Venuta”, Viale Europa Localita Germaneto - 88100 Catanzaro™ mediante:

niversilario

A P.E.C. personale del candidato (non sono ammesse PEC istituzionali accreditate ad enti pubblici,
privati diversi dal candidato, ece.), al scguente indirizzo di posta eletironica certificata:
protocollo@ecert.unicz.it contenente in allegato:

° la domanda di ammissione, utilizzando il fac-simile allegato “A™ al presente bando, e di ogni altro
documento richicsto in formato PDF compilati ¢ sottoscritti con firma autografa del candidato
(scansionc). In questo caso al file PDF della domanda andra allegata obbligatoriamente anche la
scansione di un valido documento di identita del candidato sottoscritto;

appure

. la domanda di ammissione, utilizzanda il fac-simile allegato “A™ al presente bando, e di ogni altro
documento richicsto in formato PDF sottoseritti con firma digitale del candidato, con certificato
rilasciato da un certificatore acereditato.

Dovrd inoltre essere allegata una cartella compressa (file zip di dimensione non superiore a 40 megabyte)
che dovra contenere tutte le pubblicazioni che il candidato intende sottoporre alla valutazionc della
Commissione.

§1 precisa che la posta clettronica certificata non consente la trasmissione degli allegati che, tutti insicme,
abbiano una dimensione pari o superiore a 40 megabytc.

Il candidato che debba trasmettere allegati che complessivamente superino tale limite, dovra trasmettere con
una c-mail la domanda precisando che ghi allegati, o parte di essi, saranno trasmessi con una ulteriore e-mail
contestualmente alla precedente gia inviata,

Le domande inviate a mezzo P.E.C, saranno ammesse alla sclezione se pervenute entro e ore 24:00 del
termine di scadenza indicato.
hile la_ trasmiissione_della domanda_attraverso gli _strumenti telematici di PEC

disposizioni ministeriali relative al contrasto della diffusione epidemiologica.

B. Raccomandata: In caso di mancata disponibilitd di una casella di PEC, al fine di garantire un’ampia
partccipazione anche nell'ambito dell’attuale situazione di emergenza samitaria, i candidati potranno
cccezionalmente trasmettere le istanze anche a mezzo posta raccomandata, condizionatamente alle
seguenti indicazioni:

I) Le domande presentate mediante raccomandata dovranno essere inviate entro il termine di scadenza
stabilito dal bando, pena I'esclusione dalla procedura seletiiva. Per il rispetto del termine predetio
fara’ fede la data del timbro dell'Ufficio postale accettante la raccomandata A/R. Non saranno, in ogni
caso, prese in considerazione le domande che, per qualsiasi causa di forza maggiore, dovessero
pervenire oltre i 5 (cinque) giomi naturali e consecutivi al termine di scadenza del presente bando,
anche se spedite in tempo utile.

2) Il plico trasmesso mediante raccomandata dovra, obbligatoriamentc includere, oltre alla
documentazione cartacea, anche un supporto informatico (CD, Pen Drive, ecc) conlenente, in formato
digitale, la stessa domanda di partccipazione, nonché tutti gli allegati presentati ai fini della valutazione.
Tale documentazione digitale consentira lo svolgimento dell'iter procedurale in modalita telematica,
una modalita consentita dalla normativa in atto vigente,

E’ altresi obbligatorio dichiarare, nell’Allegato A. sotto la propria responsabilitd. 1a conformita tra la
documentazione cartacea presentata ¢ la documentazione digitalizzata ncl supporto informatico
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L’Amministrazione universitaria non assume alcuna responsabilitd per eventuale mancato oppure
tardivo recapito delle comunicazioni relative al concorso per cause non imputabili
all’Amministrazione stessa, a disguidi postali o telematici, a fatto di terzi, a caso fortuito o forza
maggiore..

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza sara prorogata al primo giorno
feriale utile,

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine di scadenza sopra stabilito.
Allesterno il plico contenente la domanda o I'oggetto della PEC dovra recare la seguente dicitura;
“Domanda di partecipazione alla selezione pubblica di cui ol D.R. u® findicare il numero del bando/, del
[indicare la data del bande], la denominazione esatta dell ‘insegnamento ¢ del SSD per il quate si concorre,
nonché il cognome, nome e indirizzo def candicdato ™,

I candidato dovra presentare una domanda, con relativi allegati, per ogni insegnamento per il quale intende
concorrere. Se la presentazione avverrd mediante posta raccomandata, il candidato dovra ademipiere a quanto
indicato al punto B,

Gli aspiranti alla selezione dovranno indicare nello schema di domanda (Allegato “A™):

* Il cognome, nome, luogo di nascita, data di naseita, cittadinanza ¢ codice fiscale (i cittadini stranieri,
qualora vincitori della sclezione, dovranno produrre, prima della stipula del contratto, il codice
fiscale italiano);

* La residenza con I'indicazione della via, del numero civico, del c.a.p., del domicilio eletto ai fini
della selezione,

= llindirizzo di posta clettronica, ove disponibile, al quale si chiede vengano effcttuate le
comunicazioni inerenti alla presente procedura, nonché I'indirizzo ¢-mail o PEC, ove disponibile, al
quale inoltrare il contratto per la sottoscrizione telematica, in caso di affidamento dell’incarico, ed il
recapito telefonico;
in caso di mancata disponibilita di indirizzo di posta clettronica, il candidato dovra rendere
dichiarazione di non essere in possesso di una propria casclla c-mail;

* A quale bando si faccia riferimento, con I'indicazione del numero e della data del bando nonché
dell'insegnamento per il quale si concorre.

Gli aspiranti alla sclezione, nel medesimo schema di domanda, dovranno dichiarare ai sensi del D.P.R.
n. 445/2000:

e Di essere in possesso del titolo di studio richiesto quale requisito di ammissione alla selezione
pubblica di cui al presente bando (indicare espressamente il titolo posseduto);

e D1 essere/non essere dipendente di una Amministrazione Pubblica ¢ Privata indicando, in caso
alfermativo, i seguenti dati: denominazione, indirizzo e codice fiscale ¢/a P.IVA dell' Amministrazione
di appartenenza;

» linsussistenza di vincoli di parentela o affinitd entro il quarto grado con il Rettore, il Direttore
Generale, i membri del Consiglio di Amministrazione dell’Universita degli Studi Magna Graccia di
Catanzaro, ovvero con professori appartenenti al Dipartimento cui afferisce 1'insegnamento messo a
bando, in relazione al disposto dell’art, 18, comma | lett. b) e ¢) della Legge n. 240/2010; la predetta
dichiarazione dovra essere reiterata al momento della firma del contratto di affidamento dell’incarico
di insegnamento;

Tali informazioni sono disponibili sul sito dell’ Atenco ai seguenti link:
http://web.unicz.it/it/page/organizzazione
http://web.unicz. it/it/page/i-dipartimenti

= di non trovarsi in condizioni di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi con 1'Atenco
Magna Graceia di Catanzaro, ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. n. 165/2001; la predetta
dichiarazione dovra essere reiterata al momento della firma del contratto di affidamento dell’incarico
di inscgnamento;
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* Di esscre a conoscenza che la violazione degli obblighi indicati dal “Codice di Comportamento

dell"Universita deglt Studi di Catanzare”, di cui al D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, emanato con D.R. n.
370 del 10.03.2016 ¢ consultabile sul sito dell’ Atenco al seguente indirizzo:
http://web.unicz it/uploads/2016/03/codice-comportamento-u-m-g-1.pdf  costituisce  causa  di
risoluzione del contraito:
Di aver preso visione del Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento ¢ didatiica
integrativa nonché di attivita di tirocinio guidato ai sensi della Legge 240/2010 consultabile sul sito
dell’Atenco al sepuente indirizzo: http://www.unicz,it/it/pa re/normativa-di-ateneo, in particolare
dell’art, 6, comma 4;
Di aver preso visione del Regolamento per il conferimento di assegni per lo svolgimento di antivita di
ricerca consultabile sul sito dell’ Atenco al scguente indirizzo: http:/www.unicz.it/it/page/normativa-
di-atenco. in particolare dell’art. 10 comma 5;
Di non trovarsi in condizioni di incompatibilita, in coerenza con i limiti previsti:
1) dall’art. 6, comma 4 del Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento ¢
didattica integrativa nonché di attivita di tirocinio guidato ai sensi della Legge 240/2010
(n. 100 ore) in quanto:

- Ctitolare di incarichi di inscgnamento ¢/o didattica integrativa per un numero complessivo di n.
....... ore per I'ALA. 2019/2020;
- non ¢ titolare di aleun incarico di insegnamento c/o didattica integrativa per I'A A, 2019/2020;

2) dall’art. 10 comma 5 del Regolamento per il conferimento di assegni per lo svolgimento di
attivita di ricerca (n.90 ore) in atto vigente, in quanto:

= Clitolare di incarichi di insegnamento ¢/o didattica integrativa per un numero complessivo di n.
i ore per I'A A, 2019/2020,

- non ¢ titolare di alcun incarico di insegnamento ¢/o didattica integrativa per I'A.A. 2019/2020;
Di non essere Dottorando/a di Ricerea;
Di non cssere Professore di ruolo di [ e 11 fascia o Ricercatore in servizio presso le Universita
italianc;
Di essere disponibile ad accettare il calendario delle lezioni ¢ di ogni altro impegno didattico
derivante dal rapporto contrattuale relativamente  all'incarico per cui si concorre fino
all’espletamento della prova finale;
Se cittadino straniero, di essere in regola con le vigenti disposizioni in materia di permesso di
soggiomno;
Di essere/non essere in possesso dei titoli di preferenza di cui Decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, 1, 487 ¢ s.m.i;
Di csscre a conoscenza che, in caso di inoltro della domanda di parlccipazione mediante
Raccomandata, ¢ obbligatoria la produzione della stessa e degli allegati su supporto informatico (cd,
o similare), al fine di consentire lo svolgimento dell’iter procedurale in via telematica;
Di attestare la conformita di tutta la documentazione presentata su supporto informatico agli originali
prodotti in versione cartacea (valido soltanto per domande inoltrate a mezzo Raccomandata);
Di cssere disponibile ad acccttare il calendario delle lezioni ¢ di ogni altro impegno didattico
derivante  dal rapporto contrattuale relativamente all’incarico per cui si concorre fino
all'espletamento della prova finale;
Di essere a conoscenza che, al fine di attuare le misure urgenti in materia di contenimento e gestione
dell'emergenza epidemiologica da COVID-19, le lezioni increnti all’insegnamento conferito
avverranno mediante registrazioni utilizzate csclusivamente per finalita didattiche ¢ pubblicate sulla
piattaforma c-lcarning o sul sito istituzionale di Ateneo. Al vincitore verra fornita, al momento del
perfezionamento del contratto di diritto privato, una liberatoria da sottoscrivere al fine di autorizzare
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I'utilizzo della propria immagine per la realizzazione di video ovvero materiali multimediali dedicati
alla didattica.

* Di esserc a conoscenza che, il vincitore dovrd sotoscrivere, per accettazione, il contratto di diritto
privato inviatogli a mezzo posta elettronica, entro il termine stabilito dal bando ¢ decorrente
dall’invio della trasmissione a mezzo posta clettronica.

e Di aver preso visione del D.Lgs. 10172018 di adeguamento della normativa nazionale al
Regolamento UE n. 679 del 2016 (*GDPR") ¢ dell™Informativa sul trattamento dei dati personali
riguardanti e procedure di selezione per il conferimento di incarichi di collaborazione ¢fo
insegnamento” ¢ di essere, pertanto, a conoscenza che i dati personali forniti saranno raccolti presso
I"Universita degli Studi Magna Graccia di Catanzaro c trattati per le finalita inerenti alla procedura di
assegnazione degli inscgnamenti.

*  Diessere a conoscenza che, ai sensi del D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 ¢ s.m.i ¢ del D, Lgs. n. 33 del
14.3.2013, ¢ s.m.i, I'Universita degli Studi Magna Grzcia di Catanzaro deve ottemperare agli
obblighi di pubblicita, trasparenza ¢ diffusione di informazione in relazione al vincitore dell’incarico
di insegnamento,

La domanda di partecipazione dovra essere corredata di:

e Curriculum: al fine di rendere pubblico il curriculum vitae, nel caso in cui il partccipante alla
sclezione risultasse vincitore, lo stesso deve essere redatto per la destinazione “ai fini della
pubblicazionc™ ¢ deve esserc presente 'autorizzazione alla pubblicazione per ottemperare agli
obblighi di pubblicita e trasparenza previsti dal D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 ¢ dal D. Lgs. n. 33 del
14,3.2013;

= Titoli scientifici;

* Esperienza didattica precedente;

Fotocopia, debitamente sottoscritta, del documento di identita in corso di validita;
inoltre, nel solo caso delle domande inoltrate mediante Raccomandata:

Produzione su supporto informatico di tutta la documentazione cartacea contenuta nel plico della
candidatura.

Nella medesima domanda di pariccipazione non puéd essere richiamata documentazione allegata per la
partecipazione ad altri bandi presso 1" Atenco.

Ai sensi dell’art.15 della legge 12.11.2011 n. 183, i titoli scientifici ¢ Icsperienza didattica precedente,
cventualmente prodotti per la valutazione comparativa, dovranno essere presentati con le forme della
dichiarazionc sostitutiva di certificazione e della dichiarazione sostitutiva di atto notorio previste dagli artt,
46 ¢ 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

L’amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive,

1 soggetti incaricati sono tenuti a svolgere tutte le attivitd previste dalla competente struttura didattica in
relazione all'inscgnamento loro conferito, con particolare riferimento alle lezioni, esercitazioni e seminari,
alla partecipazione aghi esami di profitto ¢ ad esami di laurea previsti per Uintero anno accademico di
riferimento.

Scaduto il termine di presentazione delle domande, con Decreto Rettorale verra nominata la Commissione
giudicatrice che procedera alla valutazione comparativa delle domande pervenute.

CRITERI E MODALITA’ DELLA VALUTAZIONE COMPARATIVA

I requisiti, i criteri e le modalita in base ai quali sara effetiuata la valutazione comparativa dei candidati, ai
fini dell’asscgnazione dell’incarico, sono determinati come di seguito indicato, mediante assegnazione di un
punteggio complessivo massimo di 15 punti:
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a)  Curriculum Tormativo e professionale, fino ad un massimo di punti §;

b) Adtivitd didattico-formativa comprovata, [ino ad un massimo di punti 5

¢) Titoli e pubblicazioni, fino ad un massimo di punti 5.
Il possesso del titolo di dottore di ricerca, della specializzazione medica, dell'abilitazione, ovvero di titoli
cquivalenti conseguiti all'estero, costituisce titolo preferenziale ai fini dell'attribuzione dei predetti contratti.
[ requisiti richiesti per la partecipazione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
dal bando di selezione per la presentazione delle domande. Gli incarichi sono conferiti mediante contratto di
diritto privato,
Ultimala la procedura valutativa, viene formulata la graduatoria dei candidati idonei. Le graduatorie hanno
validita csclusivamente per ’anno accademico per il quale vienc svolta la selezione,
In caso di ex aequo la preferenza sard determinata ai sensi del Deerete del Presidente della Repubblica 9
maggio 1994, n. 487 ¢ s.m.i.
I1 verbale della Commissione Giudicatrice ¢ la relativa graduatoria saranno pubbllbﬂtl sul sito dell” Atence, al
seguente indirizzo: htyp://web. unicz.it/it/page/graduatorie-conferimenti= :
Il candidato idonco alla selezione di cui al presente bando, qualora risulti vincitore di altri incarichi di
inscgnamento presso 1'Atenco (per un numero complessivo di ore superiori ai limiti previsti dall’an. 6,
comma 4 del Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e didattica integrativa nanché di
attivita di tirocinio guidato ai sensi della legge 240/2010 ¢ dall*art. 10 comma § del Regolamento per il
conferimento di assegni per lo svolgimento di attivita di ricerca in atto vigenti), dovrd optarc per quali
inscgnamenti intendera sottoscrivere 1 relativi contratti di diritto privato, in mancanza si procedera allo
scorrimento della graduataria,
Le suddette comunicazioni dovranno essere trasmessc a mezzo e-mail all’indirizzo uffpers@unicz.it.
per Ic finalitd di gestione della selezione.
Coloro che, senza giustificato maotivo, non provvedono a sottoscrivere il contratto entro il termine di 7 giorni
dall’invio dcllo stesso tramite c-mail, potranno cssere considerati decaduti dall’incarico in quanto tale
comportamento potra essere inteso quale rinuncia all’affidamento del contratto stesso ¢ I'amministrazione
procedera allo scorrimento di graduatoria.
Ai sensi del D Lgs. 101/2018 di adcguamento dclla normativa nazionale al Regolamento UE n. 679 del 2016
(*GDPR"), i dati personali forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente per le finalita di gestione della
selezione.
Al sensi del D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 ¢ del D.Lgs. 14.03.2013 n. 33 I’Universita degli Studi Magna
Gracia di Catanzaro deve ottemperare agli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazione in
relazione al vincitore dell’incarico di insegnamento.
La stipula di contratti di inscgnamento, ai sensi del presente bando, non da luogo a diritti in ordine
all’accesso ai ruoli universitari.
La pubblicazione sul sito di Aleneo costituird a wtti gli effetti notifica per gli interessati.
Per quanto non espressamentce previsto nel presente bando. si rinvia alle disposizioni normative in atto
vigenti.
Ai sensi di quanto disposto dalla Legge n. 241/1990, il Responsabile del Procedimento per la presente
sclezione ¢ la Dotr.ssa Rossana Alhi — Area Risorse Umane ~ Editicio Direzionale — Livello I - Viale Europa

- Loc. Germaneto (CZ) - ¢-mail: palbi@unigz.it; uffpers@unicz.it .

Catanzaro,

¢ AR 0N
11 Rettore
Prof. Giove}ﬁ]bqttista De Sarro
1 ‘ T,

DATA DI PUBBLICAZIONE: 30-04-2020

TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE:07-05-2020





