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 DOTAZIONE ORGANICA Personale T.A.B. (D.D.G. N. 505/2020) 

 

CATEGORIA B  

CONSISTENZA ATTUALE 
AFFERENZA TOTALE POSTI  POSTI RICOPERTI DA 

PERSONALE A TEMPO 

INDETERMINATO 

POSTI VACANTI 

AREA AMMINISTRATIVA 39 

 

33 

 

6 

AREA SERVIZI GENERALI E 

TECNICI 

21 21 0 

TOTALE 60 54 6 

 

 

CATEGORIA B   

Prospetto a regime all’esito delle procedure di scorrimento graduatoria attiva,  

per n. 4 posti nella Cat. C 

AFFERENZA TOTALE POSTI  POSTI RICOPERTI DA 

PERSONALE A TEMPO 

INDETERMINATO 

POSTI VACANTI 

AREA AMMINISTRATIVA  39 

 

29 

 

10  

AREA SERVIZI GENERALI E 

TECNICI 

21 21 0 

TOTALE 60 50 10 

 

 

CATEGORIA C  

CONSISTENZA ATTUALE 

 
AFFERENZA TOTALE POSTI  POSTI RICOPERTI DA 

PERSONALE A TEMPO  

INDETERMINATO 

POSTI VACANTI 

 

AREA AMMINISTRATIVA 

61 57 4 

AREA TECNICA, TECNICO-

SCIENTIFICA ED 

ELABORAZIONE DATI 

22 22 0 

AREA BIBLIOTECHE 1 1 0 

AREA SOCIO SANITARIA 1 1 0 

TOTALE 85 81 4 

 

CATEGORIA C  



 

U.S.D.G. – i.v. 

Prospetto  a regime all’esito delle procedure di scorrimento graduatoria attiva,  

per n. 4 posti nella Cat. C,  

 
AFFERENZA TOTALE POSTI  POSTI RICOPERTI DA 

PERSONALE A TEMPO  

INDETERMINATO 

POSTI VACANTI 

 

AREA AMMINISTRATIVA 

61 61 0 

AREA TECNICA, TECNICO-

SCIENTIFICA ED 

ELABORAZIONE DATI 

22 22 0 

AREA BIBLIOTECHE 1 1 0 

AREA SOCIO SANITARIA 1 1 0 

TOTALE 85 85 0 

 

 

CATEGORIA D 

CONSISTENZA ATTUALE 

 
AFFERENZA TOTALE POSTI 

 

POSTI RICOPERTI DA 

PERSONALE A TEMPO 

INDETERMINATO 

POSTI VACANTI 

AREA AMMINISTRATIVA 

GESTIONALE 

13 8 5 

AREA TECNICA, TECNICO-

SCIENTIFICA ED 

ELABORAZIONE DATI 

9 9 0 

AREA BIBLIOTECHE 0 0 0 

AREA SOCIO SANITARIA 3 3 0 

TOTALE 25 20 5 

 

CATEGORIA EP 

CONSISTENZA ATTUALE 

 

AFFERENZA TOTALE POSTI POSTI RICOPERTI DA 

PERSONALE A TEMPO 

DETERMINATO E 

INDETERMINATO 

POSTI VACANTI 

AREA AMMINISTRATIVA 

GESTIONALE 

8 8 0 

AREA TECNICA, TECNICO-

SCIENTIFICA ED 

ELABORAZIONE DATI 

3 3 0 

TOTALE 11 11  



 

U.S.D.G. – i.v. 

 

All’esito delle procedure deliberate dal Consiglio d’Amministrazione la dotazione organica sarà la seguente: 

 

Categoria B       Categoria C 

 

      

 

 

 

 

 

 

Categoria D      Categoria EP 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La dotazione organica all’esito dell’adeguamento disposto è pari a n. 182 unità di personale.  

 

AFFERENZA TOTALE 

POSTI  

 AREA AMMINISTRATIVA 39 

 

AREA SERVIZI GENERALI E 

TECNICI 

21 

TOTALE 60 

AFFERENZA TOTALE 

POSTI  

 

AREA AMMINISTRATIVA 

61 

AREA TECNICA, TECNICO-

SCIENTIFICA ED 

ELABORAZIONE DATI 

22 

AREA BIBLIOTECHE 1 

AREA SOCIO SANITARIA 1 

TOTALE 85 

AFFERENZA TOTALE 

POSTI 

 

AREA AMMINISTRATIVA 

GESTIONALE 

13 

AREA TECNICA, TECNICO-

SCIENTIFICA ED 

ELABORAZIONE DATI 

9 

AREA BIBLIOTECHE 0 

AREA SOCIO SANITARIA 3 

TOTALE 25 

AFFERENZA TOTALE 

POSTI 

AREA AMMINISTRATIVA 

GESTIONALE 

8 

AREA TECNICA, TECNICO-

SCIENTIFICA ED 

ELABORAZIONE DATI 

3 

TOTALE 11 


