


Vntve,-,j//-à dej7-I{ .YÌttdt: .Lapaa �t:eot-'a dc: �at-a1b;r;a,-,o 
VISTO il bando di selezione pubblica, di cui al D.R. n. 957 del 18.08.2020, per il conferimento, tra 

l'altro, degli insegnamenti di '•Sistemi per l'energia e/ 'a111biente -CI di Fisica Tecnica e 
Chi111ica industria/e"' SSD ING-IND/09, per n. 2 CFU e 16 ore, Il anno I semestre e un
compenso pari a E 400,00, e l'insegnamento di ·•Fisica Tecnica Ambienta/e CI di Fisica 
Tecnica e Chimica Industria/e" SSD ING-IND/11 per n. I CFU e 8 ore, Il anno I semestre
e un compenso pari a E 200,00, entrambi per il Corso di Laurea Magistrale in Tecnico Della 
Prevenzione nell"ambiente e nei luoghi di lavoro- Classe delle Professioni Sanitarie della 
Prevenzione- L-SNT/4 tronco comune IV, redatto sulla base di indicazioni fornite dalla 
Scuola di Medicina e Chirurgia con nota del 22.07.2020; 

VISTO il D.R. n. 1117 del 28.09.2020 con il quale è stata nominata la Commissione giudicatrice 
per la procedura sopra menzionata; 

VISTA la nota email del 07.10.2020 con la quale l'Area Risorse Umane ha provveduto a 
trasmettere alla suddetta Commissione le domande pervenute; 

VISTA la nota email del 07.10.2020, nella quale il Presidente della Commissione Giudicatrice fa 
presente che nel sopra menzionato bando, limitatamente agli insegnamenti specificati, sono 
presenti degli errori materiali nell'indicazione dei requisiti di accesso; 

VISTA la richiesta dell'08. I 0.2020 a firma del Presidente della Scuola di Medicina e Chirurgia, di 
procedere alla formulazione di una "errata corrige·· del bando in sanatoria degli errori 
materiali contenuti nella richiesta di emanazione del suddetto bando presentata dalla 
medesima Scuola, con nota del 22.07.2020; 

CONSIDERATO il parere del Responsabile del(' Area Risorse Umane, trasmesso a mezzo email in data 
19.10.2020. nel quale si espongono le motivazioni per le quali la fase endoprocedimentale 
della selezione in questione non ammette il ricorso all" .. errata corrige·'; 

VISTA la nota prot. n. 380 del 23. I 0.2020, a firma del Presidente della Scuola di Medicina e 

VISTO 

Chirurgia, nella quale. alla luce del suddetto parere del Responsabile dell"Area Risorse
Umane, sentito il Presidente della Commissione Giudicatrice, si chiedono l'annullamento 
del D.R. n. 957 del 18.08.2020, la contestuale emanazione di una nuova procedura e si 
indicano i requisiti di accesso corretti da inserire nel bando di selezione; 
il D.R. n. 1348 del 11.11.2020 , con il quale è stato decretato l'annullamento parziale, in 
autotutela, della procedura selettiva di cui al D.R. n. 957 del 18.08.2020, limitatamente alla 
parte relativa al conferimento degli insegnamenti di ·•Sistemi per l'energia e l"ambiente - 
C.l di Fisica Tecnica e Chimica Industriale" SSD ING-IND/09, per n. 2 CFU e 16 ore, II
anno I semestre e un compenso pari a E 400,00, e l'insegnamento di "Fisica Tecnica
Ambientale C.I di Fisica Tecnica e Chimica Industriale" SSD ING-IND/11 per n. I CFU e
8 ore, II anno I semestre e un compenso pari a€ 200,00, entrambi per il Corso di Laurea
Magistrale in Tecnico Della Prevenzione nell"ambiente e nei luoghi di lavoro- Classe delle
Professioni Sanitarie della Prevenzione- L-SNT/4 tronco comune IV;
.

la disponibilità finanziaria sulla ACCERTATA           la  disponibilità finanziaria   sulla  voce COAN CA.04.43.08.02 “Oneri per contratti a         
personale docente” del Bilancio Unico d’Ateneo;

EMANA 

Il seguente bando di selezione pubblica per titoli comparativi: 
L ·università degli Studi Magna Grrecia di Catanzaro intende conferire, per !'a.a. 2020/2021, i seguenti 

incarichi di insegnamento mediante contratto di diritto privato e previa valutazione comparativa dei titoli. 
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La stipula di contratti di insegnamento, ai sensi del presente bando, non dà luogo a diritti in ordine all'accesso 
ai ruoli universitari. 
La pubblicazione sul sito di Ateneo costituirà a tutti gli effetti notifica per gli interessati. 
Per quanto non espressamente previsto nel presente bando. si rinvia alle disposizioni normative in atto vigenti. 

Art.7 

Responsabile del Procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dalla Legge n. 241/1990, il Responsabile del Procedimento per la presente selezione 
è il Dott. Ivan Vaccari - Area Risorse Umane - Edificio Direzionale - Livello I - Viale Europa - Loc. 
Germaneto (CZ)- email: ivan.vaccari@unicz.it; uffpers@unicz.it. 

Catanzaro, · 1 z Nov. 2ik1J 

li Rettore 

::::�:�::�::::::�AZIONE DELLE DOMAND:m03.12.2020
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