PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI
PRIMA FASCIA MEDIANTE CHIAMATA Al SENSI DELL’ART. 24 , COMMA 6 ,
DELLA LEGGE N. 240/2010, PER IL SETTORE SCIENTIFICO - DISCIPLINARE MED/35
- SETTORE CONCORSUALE 06/D4 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA
SALUTE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI MAGNA GRACIA DI CATANZARO,
INDETTA CON D.R. N. 1173 DEL 14/10/2020

VERBALE N.1

La Commissione della procedura selettiva per la copertura di n. 1 posto di Professore di
PRIMA Fascia, mediante chiamata ai sensi dell’art. 24 ,comma 6 della Legge n. 240/2010,
per il settore scientifico - disciplinare MED/35 Malattie Cutanee e Veneree - settore concorsuale
06/D4 presso il Dipartimento di Scienze della Salutedell’Universita degli Studi Magna Grecia di
Catanzaro, di cui al D.R. n1173del 14/10/2020 nominata con D.R. n. 1253 del 20/10/2020 composta
dai Professori:

Prof. Antonio Costanzo, Professore Ordinario presso I’Humanitas University
Prof. Ketty Peris, Professore Ordinario presso I’Universita Cattolica del Sacro Cuore;
Prof. Marco Romanelli, Professore Ordinario presso I’'Universita degli Studi di Pisa.

si riunisce al completo il giorno 24/11/2020, avvalendosi di strumenti telematici di lavoro
collegiale, cosi come stabilito nel D.R. n. 450 del 01.04.2020 dell’Universita degli Studi Magna
Greecia di Catanzaro, per predeterminare i criteri di valutazione comparativa dei candidati, come
stabilito all’art.8 del bando.

Alle ore 15:30 con ciascun componente presso la rispettiva sede di servizio, ha inizio la
riunione.

I componenti della Commissione prendono atto che a seguito di rinuncia al termine di
ricusazione di cui alla nota del Direttore generale dell’Universita degli studi di Catanzaro prot n.
25696 del 13-11-2020, la Commissione stessa ¢ pienamente legittimata ad operare secondo le
norme del bando concorsuale, del “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di
prima e seconda fascia in attuazione della Legge n. 240/2010” in atto vigente presso I’Universita
degli Studi Magna Graecia di Catanzaro e della normativa in atto vigente in materia.

Si procede immediatamente alla nomina del Presidente nella persona del Prof. Antonio
Costanzoe del Segretario verbalizzante nella persona del Prof. Marco Romanelli.

Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita ai sensi degli
artt. 51 e 52 del c.p.c. ¢ di non avere relazioni di parentela ad affinita, entro il quarto grado incluso,
con gli altri Commissari.

La Commissione prende atto che, cosi come stabilito nel bando, deve concludere i lavori i
propri lavori entro 90 (novanta) giorni dal Decreto di nomina del Rettore.

Ai sensi dell’art. 9 del bando, il Rettore pud prorogare per una sola volta e per non piu di 30

(trenta) giorni il termine per la conclusione della procedura, per comprovati motivi segnalati dal
Presidente della Commissione.



La Commissione prende atto che ai sensi dell’art. 8 del bando la procedura selettiva si dovra

svolgere secondo le seguenti modalita:

la Commissione dovra effettuare la valutazione comparativa dei candidati sulla base delle
pubblicazioni scientifiche presentate, del curriculum e dell’attivita didattica, mediante criteri
dalla stessa stabiliti nella riunione preliminare e pubblicizzati sul sito dell’ Ateneo.

Tali criteri dovranno essere stabiliti nel rispetto degli standard qualitativi di cui all’art. 24,
commi 5 e 6 della Legge n. 240/2010 e sue successive modificazioni, del D.M. 344 del
04.08.2011 recepiti nell’art. 13 del Regolamento per la disciplina della chiamata dei

professori di prima e seconda fascia in attuazione della Legge n. 240/2010” in atto vigente
presso I’ Ateneo;

la‘ Corpmissione ha a disposizione un numero massimo di 100 punti da ripartire tra attivita
didattica (20, scientifica 20 , assistenziale 30, curriculum 20 e prova orale 10;

la Commissione dovra, inoltre, tenere conto della coerenza dell’attivita didattica e scientifica

(e assistenziale) del candidato con le funzioni specifiche di cui al punto I dell’art. 1 del
bando.

1 candidati che hanno conseguito un punteggio non inferiore a 60, sono ammessi a sostenere
una prova orale, consistente in un seminario su un tema a propria scelta, pertinente rispetto
alle tematiche proprie del settore concorsuale a cui si riferisce il bando;

alla prova orale la Commissione pud attribuire un punteggio fino ad un massimo di 10 punti;
contestualmente alla prova orale il candidato dovra superare un colloquio teso

all’accertamento dell’adeguata conoscenza della lingua straniera.

al termine dei lavori la Commissione con deliberazione, assunta a maggioranza, dei
componenti formula una graduatoria di merito selezionando il candidato o, in caso di piu
posti, i candidati maggiormente qualificati a svolgere le funzioni didattico - scientifiche
previste dal bando

la verbalizzazione delle attivita di valutazione, nonché i giudizi espressi sui candidati, devono
palesare 1’iter logico che ha condotto alla valutazione conclusiva delle candidature.

A questo punto la Commissione determina i criteri di valutazione dei candidati, stabiliti nel

rispetto degli standard qualitativi di cui all’art. 24, commi 5 ¢ 6 della Legge n. 240/2010 e sue
successive modificazioni, del D.M. 344 del 04.08.2011 recepiti nell’art. 13 del Regolamento per la
disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia in attuazione della Legge n.
240/2010” in atto vigente presso ’Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro, e di seguito

riportati :

Dopo ampia ed approfondita discussione la Commissione giudicatrice prende atto dei
seguenti criteri per la valutazione dei candidati: .
(in coerenza con quanto riportato nel bando della procedura selettiva)

1. Valutazione dell’attivitd didattica coerente con il settore scientifico disciplinare

MED/35 (Massimo 20 punti)

2. Valutazione dell’attivita scientifica: pubblicazioni di merito di pubblicazioni

selezionate dal candidato nell’ambito della propria intera produzione scientifica.
- Valutazione qualitativa/quantitativa dei lavori che si avvarra degli indicatori bibliometrici
riconosciuti internazionalmente: Impact Factor complessivo e degli ultimi dieci anni, citazioni



totali e citazioni medie per articolo, H-Index, H-Index corretto per I’eta (anni dalla Laurea);
- La posizione di primo, ultimo nome (o di responsabile di parte della ricerca) o
corresponding author tra gli autori verra ritenuta come particolarmente significativa negli
articoli pubblicati su riviste ad alto fattore di impatto (>6) e valutata nella comparazione tra
candidati di valore simile. : i lavori presentati devono essere congrui con il Settore Scientifico
Disciplinare MED/35. (Massimo 20 punti)

3. Direzione/Coordinamento di Attivita assistenziali coerenti con il settore scientifico
disciplinare MED/35 (Massimo 30 punti)

4. Valutazione del curriculum scientifico del candidato, mediante criteri coerenti con
quelli in uso nella comunita scientifica internazionale. (Attrazione di finanziamenti
competitivi nazionali e internazionali;La presenza in board scientifici internazionali; La
riconoscibilita internazionale della produzione scientifica Trasferimenti tecnologici
(brevetto o altro) di livello internazionale; Direzione/Coordinamento di attivita scientifiche
complesse)(Massimo 20 punti)

S. Prova Orale (massimo 10 punti)

Di detti criteri determinati dalla Commissione sara data pubblicita mediante pubblicazione sul
sito dell’Universita degli Studi Magna Grecia di Catanzaro all’indirizzo www.unicz.it a cura del
Responsabile del Procedimento, Dott.ssa Angela Fiorentino.

A questo punto la Commissione fissa il seguente calendario:

A questo punto la Commissione fissa il seguente calendario:

- la valutazione delle pubblicazioni scientifiche presentate, del curriculum e dell’attivita didattica
avra luogo il giorno 13/1/2021 alle ore 14:00 in modalita videoconferenza;

- la prova didattica e la prova orale avranno luogo il giorno 27/1/2021 alle ore 14:00 in modalita
videoconferenza, in aula virtuale ad accesso pubblico;

La seduta termina alle ore 16:15

Il presente verbale viene sottoscritto soltanto dal Segretario della Commissione, e trasmesso al
Responsabile del Procedimento, Dott.ssa Angela Fiorentino, presso I’Area Risorse Umane
dell’Universita degli Studi Magna Greacia di Catanzaro - Viale Europa - Campus Universitario
“Salvatore Venuta' - Edificio Direzionale, 88100 Catanzaro e trasmesso via e-mail all’indirizzo
fiorentino@unicz.it

Gli altri componenti della Commissione invieranno contestualmente al Responsabile del
Procedimento all’indirizzo fiorentino@unicz.it. una e-mail di concordanza con il presente verbale
con allegata copia di un documento d’identita sottoscritta.

11 Presidente della Commissione

fabee Lo,




