SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, FINALIZZATA AL CONFERIMENTO DI
UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO E/O OCCASIONALE AL FINE DI
GARANTIRE IL SUPPORTO PER LO SVOLGIMENTO DI UNA SURVEY
SULL’UTILIZZO DELLE TECNOLOGIE NEL DIABETE ED INSERIMENTO DEI DATI
SI FILE ELETRONICO AI SENSI DELI’ART. 6 e SS, DEL REGOLAMENTO PER
L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI LAVORO DI TIPO AUTONOMO E/O
OCCASIONALE A PERSONALE ESTERNO ALL’UNIVERISTA’ DEGLI STUDI MAGNA
GRAECIA DI CATANZARO, ADOTTATO CON D.R. N. 877 DEL 21.07.2020. BANDITA
CON D.D. N. 2/2021 DEL 21.01.2021 CON SCADENZA IL 01.02.2021

Verbale N. 1

La Commissione esaminatrice della selezione di cui in premessa, nominata con D.D.N.
2/2021 del 21.01.2021 e composta dai Proff. Concetta Irace (Presidente) e Salvatore De Rosa e dal
Dr. Antonio Cutruzzola, si € riunita il giorno 08.03.2021 alle ore 17.30, presso la stanza della
Prof ssa Irace sita al quinto piano dell’Edificio A Clinico del Campus Universitario “S. Venuta”,
Viale Europa, Loc. Germaneto di Catanzaro.

La Commissione prende visione del Regolamento per I’affidamento di incarichi di lavoro di
tipo autonomo /0 occasionale a personale esterno all’Universita degli studi Magna Grzcia di
Catanzaro adottato con D.R. n.877 del 21.07.2020.

I componenti della Commissione dichiarano di non avere tra di loro rapporti di parentela o
affinita o altre cause di incompatibilita tra quelle previste dall’art. 51 del c.p.c.

Si procede quindi alla lettura del bando di selezione e, in particolare, dei requisiti di
ammissione.

La Commissione provvede a stabilire il punteggio riservato ai titoli in base ai criteri di
seguito individuati:

- Titolo di studio = max 10 punti secondo la tabella allegata (Allegato 1);

- Curriculum Formativo attestante precedenti esperienze in attivita di gestione
infermieristica dei pazienti con diabete, educazione in ambito diabetologico, utilizzo e
gestione di survey (massimo 15 punti), possesso delle capacita ed idoneita necessarie allo
svolgimento dell’incarico oggetto del contratto e I’indicazione delle precedenti esperienze
professionali (massimo 10 punti), pubblicazioni scientifiche su riviste nazionali ed
internazionali, partecipazioni a congressi nazionali ed internazionali e partecipazione a
progetti di ricerca (massimo S punti) fino ad un massimo di punti 30;

- Al punteggio acquisito a seguito di valutazione individuale dei titoli saranno, inoltre
assegnati, come da bando:

max 50 punti per il colloquio finalizzato ad accertare il possesso delle capacita
necessarie per lo svolgimento dell’incarico;

max 10 punti per I’accertamento delle abilita informatiche;

La Commissione prende atto che, presso la Segreteria Amministrativa del Dipartimento di Scienze
della Salute € pervenuto n 1 plico contenente la domanda di partecipazione alla selezione presentata

dalla Dott.ssa Raffaella Fiorentino, acquisita al Prot. n. 11 del 28.01.2021. (E\Q



La Commissione dichiara, dietro affermazione di ogni Componente, I’inesistenza di rapporti
di parentela o affinita, fino al quarto grado incluso, tra i componenti della Commissione e il
candidato medesimo.

La Commissione, a questo punto, decide di procedere all’apertura dell’unico plico pervenuto
al fine di verificare il possesso dei requisiti di cui all’art.3 del bando:

Candidato A: Dr.ssa Raffaella Fiorentino
a) Laurea Magistrale delle Professioni Sanitarie in Infermieristica e Ostetriche conseguita il
25.02.2009 presso I’Universita degli Studi Magna Grzcia di Catanzaro con la votazione
finale di : 110/110 e lode
punti 10
b) Curriculum Formativo, comprovante le esperienze professionali pregresse, sulla base di
quanto stabilito, la Commissione all’unanimita attribuisce il seguente punteggio:

- attivita formative di livello professionale post universitario: punti 10

- esperienze professionali certificate: punti S

- Certificazione relativa a corsi specifici post laurea: punti S

- punteggio complessivo del punto b) punti 30
TOTALE dei TITOLI Valutati (punto a e totale punto b) punti 40

La Commissione, unanime, determinato il possesso dei requisiti richiesti nel bando e
considerato il punteggio ottenuto nella valutazione dei titoli, decide di ammettere la Dott.ssa
Raffaella Fiorentino al colloquio che si terra su piattaforma meet on-line in data 15.03.2021 alle
ore 12.00

1l collegamento ipertestuale, necessario all’espletamento del colloquio, verra reso noto alla
candidata a mezzo mail, utilizzando I’indirizzo di posta elettronica indicato nella domanda di
partecipazione.

La seduta viene tolta alle ore 18.00

Catanzaro, 08.03.2021

LA COMMISSIONE
Presidente Prof. Concetta Irace
Componente Prof. Salvatore De Rosa

Componente Dott. Antonio Cutruzzola



