
 

 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, A N. 7 POSTI DI CATEGORIA B – POSIZIONE 

ECONOMICA B3 – AREA AMMINISTRATIVA, CON RAPPORTO DI LAVORO 

SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO, CON REGIME DI IMPEGNO A 

TEMPO PIENO, PER LE ESIGENZE DELL’AMMINISTRAZIONE CENTRALE E/O 

DELLE STRUTTURE DECENTRATE DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI MAGNA 

GRÆCIA DI CATANZARO – D.R. n. 953 del 19.07.2021 PUBBLICATO SULLA G.U. - IV 

SERIE SPECIALE - "CONCORSI ED ESAMI" - n. 69 del 31.08.2021 

 

AVVISO 

 

Con riferimento a quanto previsto dall’art. 7 del bando di selezione in oggetto, rubricato 

“Prova preselettiva”, in risposta alle richieste di chiarimento pervenute, si ribadisce che l’esonero 

dalla prova preselettiva si applica a coloro i quali, alla data di scadenza per la presentazione delle 

domande, avranno maturato complessivamente 36 mesi di esperienza lavorativa con rapporto di 

lavoro subordinato presso istituzioni universitarie e presso Amministrazioni i cui rapporti di lavoro 

siano regolamentati dal C.C.N.L. Comparto Università, nella categoria almeno pari a quella del 

posto messo a concorso.   

La prova preselettiva, che non è prova d’esame, è finalizzata a comprovare il possesso di 

competenze\ conoscenze minime nelle materie oggetto delle prove d’esame o in ordine alle attività 

oggetto del profilo professionale previsto dal bando. 

Con l‘esonero dalla suddetta prova, si intende riconoscere la professionalità e la competenza del 

personale tecnico-amministrativo delle Amministrazioni sopra indicate che, oltre ad avere già 

superato una selezione pubblica, è già in possesso dei requisiti minimi d’idoneità professionale in 

ambiti di attività che sono, tra l’altro, peculiari dell’Ateneo di Catanzaro. 

 

Catanzaro, 03.09.2021         

           Il Responsabile del Procedimento 

                Dott.ssa Angela Fiorentino 

          

 

 


