
VERBALE n. 1 – Criteri di Valutazione 

 

Alle ore 17 del giorno 19/10/22, in modalità telematica si sono riuniti i seguenti Professori: 

 Prof.ssa Patrizia Doldo 

 Prof. Vittorio Daniele 

 Prof. Vincenzo Carrieri 

membri della Commissione giudicatrice nominata con Decreto del Rettore n. 896 del 11/07/2022 per 

le procedure di valutazione comparativa per l’affidamento mediante contratto di diritto privato e 

previa valutazione dei titoli dell’insegnamento di SECS-P/02  (SSD, per il Master di 1 livello 

“Funzioni di Coordinamento delle Professioni sanitarie”, di cui al bando emanato con Decreto n. 765  

del 16/06/2022, pubblicato presso il sito INTERNET dell’Università degli Studi Magna Graecia di 

Catanzaro. 

La Commissione decide all’unanimità che le funzioni di Segretario saranno svolte dal  Prof. Vincenzo 

Carrieri. 

Ogni Componente rilascia le dichiarazioni acquisite al presente verbale che ne costituiscono parte 

integrante (All. n. 1). 

Il Presidente dà lettura alla Commissione del bando di concorso di cui al D.R 765  del 16/06/2022. 

Presa visione delle disposizioni che disciplinano la procedura, la Commissione stabilisce i criteri per 

l’attribuzione dei punteggi per la valutazione dei titoli presentati dai candidati: 

 

Curriculum formativo e professionale, fino ad un massimo di punti 10: 

1. Voto di Laurea (solo per Classi di Laurea attinenti): 

 3 punti per votazione pari a 110/110 0 110/110 e lode; 

 1 punto per votazione compresa tra 107/110 e 110/110; 

 0,5 punti per votazione compresa tra 104/110 e 106/110; 

2. Dottorato di Ricerca:  

 5 punti per Dottorati di Ricerca in materie appartenenti allo stesso settore scientifico 

disciplinare dell’insegnamento oggetto del contratto. 

3. Master Universitari 

 0,5 per ciascun Master Universitario fino ad un massimo di 2 punti. 

 

Attività didattico-formativa comprovata, fino ad un massimo di punti 10:  



 Corsi Universitari: 1 punto per ciascun anno di insegnamento, presso riconosciute

Università e/o Centri di Ricerca (Corsi di laurea/Master/Scuola di Specializzazione), di

discipline appartenenti allo stesso SSD o SSD affine dell’insegnamento oggetto del contratto.

Titoli e pubblicazioni, fino ad un massimo di punti 10: 

 Pubblicazioni:

o 1 punto per ciascun lavoro su tematiche attinenti, pubblicato su riviste scientifiche di

con ISSN o capitoli di libri pubblicati con buona collocazione editoriale.

o 0,1  punti per ciascuna altra pubblicazione con ISSN / ISBN.

La Commissione viene sciolta alle ore 18 e si riconvoca per il giorno 21/10/2022 alle ore 17 

per procedere alla visione delle istanze e alla valutazione delle stesse. 

Il presente Verbale viene letto e sottoscritto dalla Commissione, e unitamente alle 

dichiarazioni di cui all’All. n. 1 (e alle dichiarazioni di concordanza – in caso di riunione 

telematica), verrà trasmesso all’Area Risorse Umane. 

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante. 

Catanzaro, 19/10/2022 

Il segretario 

Prof  Vincenzo Carrieri 
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