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TIROCINIO PRATICO VALUTATIVO PSICOLOGO

(Legge n. 163/2021 e D.I. n. 567/2022)
	Soggetto Promotore: Università degli Studi “Magna Græcia” di Catanzaro

	Nome e Cognome del tirocinante


	Tirocinio 
□ Sezione A -  □ Sezione B


	Soggetto Ospitante


	Nome e Cognome del Tutor Aziendale





	Data
	Attività svolta
	Ora inizio
	Ora 
fine
	Totale ore
	Firma 
tirocinante
	Firma 
tutor Aziendale 

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Totale ore ………. Totale giorni ……... (per pagina)
	Firma tirocinante
	Firma Tutor aziendale
	Timbro 

azienda/ente ospitante

	
	
	



                                                                                                           N. Pag. ____
VALUTAZIONE DELLE ATTIVITA’ DI TPV

(da compilare a cura del Tutor)

Ai sensi del D.I. 567/2022 “il tutor compila un libretto nel quale esprime un giudizio sulle competenze dello studente relative al saper fare e al saper essere psicologo. Tali competenze consistono nell’applicare le conoscenze psicologiche necessarie alla pratica professionale nonché nel dimostrare la capacità di risolvere problemi tipici della professione di etica e deontologia professionale”.

Io sottoscritto…………………………………………………………………………………………., Psicologo/Psicoterapeuta attesto che il/la tirocinante……………………………………………………………………………………..ha svolto e portato a termine con la mia supervisione l’attività di tirocinio professionalizzante (post laurea) per un totale di……………ore.

Le attività di tirocinio hanno riguardano gli aspetti applicativi delle seguenti aree:

□ Psicologia generale, Psicobiologia e Psicometria

□ Psicologia dello sviluppo e dell’educazione

□ Psicologia clinica e dinamica

□ Psicologia sociale, del lavoro e delle organizzazioni.
Obiettivi formativi

· valutazione del caso;
· uso appropriato degli strumenti e delle tecniche psicologiche per la raccolta di informazioni
· analisi del caso e del contesto;
· predisposizione di un intervento professionale teoricamente fondato e basato sulle evidenze;
· valutazione di processo e di esito dell’intervento;
· redazione di un report;
· restituzione a paziente/cliente/utente/istituzione/organizzazione;
· stabilire adeguate relazioni con pazienti/clienti/utenti/istituzioni/organizzazioni;
· stabilire adeguate relazioni con i colleghi;
· comprensione dei profili giuridici/etico/deontologici della professione, nonché dei loro possibili conflitti.
VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE ACQUISITE
In merito agli obiettivi formativi indicati nel progetto, il tirocinante __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

GIUDIZIO DI IDONEITA’ 󠆧
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       IDONEO 󠆧


       NON IDONEO 

Firma e timbro del Tutor ______________________________________________________________


