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AVVISO

I1 Responsabile del Procedimento, ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013, come modificato dal D.Lgs.
n. 97/2016, procede alla pubblicazione delle TRACCE predisposte dalla Commissione Giudicatrice,
nominata con D.R. n. 1194 del 23.09.2022, per la prova scritta che si € tenuta in data 08.11.2022, alle
ore 12.30 presso I’ Aula I ubicata al Livello -1 - Corpo H - Campus Universitario “S. Venuta” - Viale

Europa - Loc. Germaneto, prevista nell’ambito del concorso indicato in oggetto.
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Traccia C

1) Ai sensi dello Statuto di Ateneo il Direttore Generale:

a) partecipa alle sedute del Consiglio d’amministrazione e del Senato accademico senza diritto di
voto

b) viene nominato dal Ministero dell’Universita

c) ha un contratto a tempo indeterminato

2) Quali delle seguenti informazioni & errata:

a) il Rettore dell’'Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro pud presiedere il Senato
Accademico

b) il Rettore dura in carica 6 anni e non pud essere rinnovato

c) il Rettore & eletto anche dal personale tecnico amministrativo in servizio a tempo indeterminato
presso I'Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro

3) La legge n. 190 del 2012:
a) disciplina i concorsi per I'accesso ai ruoli nella pubblica amministrazione
b) disciplina le performance nella pubblica amministrazione

c) contiene disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella
pubblica amministrazione disciplina i concorsi per I'accesso ai ruoli nella pubblica amministrazione

4) 1l d. Igs. n. 150/2009:
a) disciplina il licenziamento per giusta causa
b) disciplina il Ciclo delle Performance nelle pubbliche amministrazioni

c) introduce norme per la tutela della privacy

5) Costituisce una causa di licenziamento disciplinare (ai sensi dell’art. 55 quater):
a) la falsa attestazione della presenza in servizio
b) I'utilizzo di un tono alto di voce

c) 'utilizzo di forme dialettali nel’ambiente di lavoro

6) Le norme del d. Igs. n. 165/2001 (c.d. TUPI): \

a) sono norme imperative o



b) sono consigli

c) sono facoltative

7) Il Presidente del Senato Accademico:
a) deve essere un componente non appartenente ai ruoli dell’Ateneo
b) & il Rettore

c) & eletto a maggioranza assoluta dai componenti del Senato Accademico

8) Secondo lo Statuto dell’Universita, 'importo delle tasse dovute per I’iscrizione ai corsi di laurea
é determinato:

a) dai Sindacati
b) dal Consiglio d’Amministrazione

c) dalle Giunte di dipartimento

9) Quale tra quelli elencati non & un organo delle Universita (ai sensi dell’art. 2 della I. 240/2010):
a) il Rettore
b) il Nucleo di valutazione

¢) il Comitato di Garanzia

10) il Nucleo di Valutazione:
a) svolge le funzioni dell’Organo interno di valutazione
b) e presieduto dal Rettore

c) & nominato dal Sindaco

11) Il Direttore generale:
a) e eletto
b) deve avere almeno 50 anni di eta

c) nessuna delle precedenti risposte & corretta

12) ’ANAC:

a) E I’Autorita Norvegese Artic Coppola



b) E una patologia infettiva

c) E I'Autorita Nazionale Anticorruzione

13) Il Testo unico del Pubblico Impiego n. 165/2001:
a) € un decreto legislativo
b) & un regio decreto

c) & un regolamento universitario

14) 1l dipendente pubblico che segnala illeciti (art. 54 bis)
a) non puo essere sottoposto a condotte discriminatorie in ragione della segnalazione
b) e licenziato

c) & trasferito

15) Quanti sono i componenti del Consiglio di Amministrazione dell’Universita di Catanzaro?
a) 9

b) 20

c) 30

16) Quanto dura, di norma, in carica il Consiglio di Amministrazione dell’Universita di Catanzaro?
a) 3 anni
b) 7 anni
c) 9anni

17) Da chi viene nominato il Nucleo di Valutazione dell’Universita di Catanzaro?
a) Dal Rettore
b) Dagli studenti
c) Dal personale tecnico amministrativo

18) 1l Presidente del Senato Accademico &:

a) Un componente del Senato accademico con esclusione del Rettore;
b) Il Rettore

c) |l Direttore Generale

19) Cosa é il Documento di valutazione dei rischi?
a) Un documento che stabilisce le regole per I'approvazione del bilancio
b) Un documento che racchiude rischi e misure di prevenzione per la salute e |a sicurezza sul luogo
di lavoro
c) Un documento che definisce le funzioni dei professori ordinari

20) Chi sono i Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza (RLS)?
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a) persone elette o designate per rappresentare i lavoratori per quanto concerne gli aspetti della salute
e della sicurezza durante il lavoro

b) glistudenti

c) iprofessori associati

21) Quale delle seguenti affermazione & corretta?

a) L’accesso civico & un principio introdotto dal D.lgs. 33/2013
b) L'accesso civico & un principio introdotto dalla L. 163/2003
c) L’accesso civico & un principio introdotto dalla L. 240/2010

22) Nella P.A. da chi & adottato il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della

Trasparenza?
a) dal Ministro
b) dal Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza
c) dal Prefetto

23) A norma del combinato disposto di cui all'art. 1, legge n. 190/2012 e art. 19, D.L. 90/2014, quale
autoritd definisce criteri per assicurare la rotazione dei dirigenti nei settori particolarmente

esposti alla corruzione e misure per evitare sovrapposizioni di
funzioni e cumuli di incarichi nominativi in capo ai dirigenti pubblici, anche esterni?

a) ANAC

b) Prefetto

c) Sindaco

24) Ai sensi del decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, art. 53, i dipendenti pubblici:

a) non possono svolgere incarichi retribuiti che non siano stati conferiti o previamente
autorizzati dall'amministrazione di appartenenza

b) possono svolgere incarichi retribuiti da altri soggetti

c) non possono in nessun caso svolgere incarichi retribuiti da altri soggetti

Lo



Il candidato illustri brevemente la composizione del Consiglio di Amministrazione
dell’Universita di Catanzaro, indicandone le funzioni



Il candidato illustri brevemente, la figura del Rettore dell’Universita di Catanzaro indicandone
le funzioni



