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nido all’Universita” INVESTIMENTO 1.6 “Orientamento attivo nella transizione scuola-universita”

CUP H51122000330006

Manifestazione di interesse di cui al D.R. n. 410 del 29.03.2023
Verbale n. 1 - Criteri di massima e Procedure per la valutazione

L’anno 2023, il giorno 6 del mese di aprile, alle ore 16,30, & stata convocata la Commissione Orientamento in
entrata nominata con DR n. 356 del 14/03/2023 composta da: Prof. Francesca Cuzzocrea, Prof. Francesco
Trapasso, Prof. Teresa lona e Prof. Elena Succurro (supplente) come espressamente indicato nel documento
riguardante la Manifestazione di interesse di cui citata in epigrafe (D.R. n. 410 del 29/03/2023).

Alle ore 16,30, la Prof. Cuzzocrea e il Prof. Trapasso prendono atto dell’impossibilita della Dott. lona di
raggiungere la sede per sopraggiunti impedimenti non dipendenti dalla propria volonta, e, informata la
Responsabile della procedura, viene convocata d’urgenza la Prof. Elena Succurro.

Alle ore 17.00, si insedia la Commissione composta da:
- Prof.ssa Francesca Cuzzocrea

- Prof. Francesco Trapasso

- Prof.ssa Elena Succurro

Costatata la presenza di tutti/e i/le Commissari/ie, dichiara aperta la seduta alle ore 17.00.

Ciascun Componente della Commissione dichiara di non avere rapporti di parentela o di affinita entro il IV
grado incluso con le altre componenti della Commissione giudicatrice né di situazioni di coniugio, convivenza
more uxorio e di commensalita abituale, e che non sussistono situazioni di incompatibilita cosi come previsto
dagli artt. 51 e 52 c.p.c., e di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicata,
per i reati contro la Pubblica Amministrazione previsti nel Titolo I, Capo |, del codice penale (art. 35bis del
D.lgs. 165/2001).

La Commissione decide all'unanimita che le funzioni di Presidente saranno svolte dalla Prof. Cuzzocrea
(Delegata del Rettore per I'Orientamento) e che le funzioni di Segretaria verbalizzante saranno svolte dalla
Prof. Elena Succurro.

La Presidente da lettura dei requisiti per la partecipazione indicati nella Manifestazione di interesse di cui
citata in epigrafe (D.R. n. 410 del 29/03/2023) e, specificatamente, dei requisiti specifici di seguito riportati.
I/le candidati/e che hanno partecipato alla manifestazione di interesse devono essere in possesso
dei seguenti requisiti specifici:
- essere docenti e ricercatori dell'Ateneo;
- avere gia avuto esperienza di orientamento, sull’argomento oggetto dellintervento formativo
per il quale ci si candida;
- disponibilita ad assumere lincarico in via immediata attenendosi scrupolosamente al
calendario fissato;
- dichiarare che l'incarico di insegnamento da assumere non inficia in nessun modo il carico di
didattica assegnatogli dall’Ateneo nei CdS per 'A.A. in corso e che risulta pertanto un incarico

aggiuntivo alla programmazione annuale. W



La Presidente ricorda che & compito della Commissione definire in prima istanza i criteri di
valutazione con riferimento all’esperienza di orientamento dei/delle candidati/e, ed i criteri
riguardanti la valutazione della congruenza ed attinenza sul’argomento oggetto dell’intervento
formativo per il quale il/la candidato ha formalizzato I'interesse.

La Commissione decide, all’'unanimita, che verranno esaminati i curriculum dei/delle candidate al
fine di verificare:
1) Sesono docenti e ricercatori/trici dell’Universita di Catanzaro
2) Se hanno un’adeguata all’esperienza di orientamento dei/delle candidati/e. Nello specifico,
viene considerata la partecipazione ad attivita integrative e ad attivita finalizzate
all’erogazione di servizi rivolti agli studenti/sse universitari (es. le attivita di predisposizione
delle tesi di laurea, di laurea magistrale e delle tesi di dottorato, i seminari, le esercitazioni e
il tutorato degli studenti). La Commissione, valutando il curriculum si esprimera in termini
idoneativi.

Verranno esclusi eventuali candidati/e che:

1) non ricoprono il ruolo di docente di ruolo e ricercatori/trici presso I'Universita di Catanzaro.

2) abbiano un profilo scientifico - professionale ritenuto non idoneo in relazione alla congruenza ed
attinenza con l'oggetto dell’incarico.

Conclusa questa fase preliminare, la Commissione procedera ad assegnare gli incarichi in base
all'ordine di arrivo delle stesse, ricavato dalla data e dall’orario di ricezione dell’email.

La Commissione assegnera I'incarico garantendo il piu possibile il rispetto delle indicazioni fornite
nella domanda (sede, tipologia di attivita, ore), assegnando ad ogni docente e ricercatore un minimo
di 3 ore e un massimo di 12 ore ciascuno, fino al completamento delle richieste.

Completata questa fase, nel caso in cui vi fossero ulteriori incarichi da assegnare, la Commissione,
ripartendo dalla prima richiesta pervenuta e mantenendo I'ordine di arrivo, procedera assegnando
ulteriori incarichi ai docenti e ricercatori che hanno dato la disponibilita ad accettare incarichi fino
ad un massimo di 24 ore.

La seduta termina alle ore 18.00.

La Commissione decide di aggiornarsi per la valutazione dei curriculum dei/delle candidati/e e
all’'assegnazione degli incarichi ad una data successiva che sara definita non appena il presente
verbale sara pubblicato sul sito istituzionale dell’Ateneo a cura del Responsabile del Procedimento
che inviera via mail i plichi delle domande di partecipazione a ciascun componente della
Commissione.

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.
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