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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  
Seduta del 23 maggio 2023 

Il giorno 23 maggio 2023, alle ore 13.00 il Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi 
Magna Graecia di Catanzaro, in considerazione dell'urgenza di procedere alla discussione degli 
argomenti all’ordine del giorno, si è riunito, a seguito di convocazione, ricorrendo al collegamento 
telematico in modalità di video conferenza, per trattare gli argomenti al seguente ordine del giorno: 
 

1. Comunicazioni del Rettore 
2. Approvazione verbali del Consiglio di Amministrazione 
3. Approvazione Bilancio Unico di Esercizio 2022 
4. Conti Giudiziali 2022 
5. Provvedimenti per l’edilizia e assegnazioni spazi 
6. Procedure di acquisizione di beni e servizi  
7. Provvedimenti per il personale 
8. Provvedimenti per la ricerca 
9. Regolamenti  
10. Convenzioni e Accordi 
11. Accreditamento dei corsi di dottorato-XXXIX ciclo. 
12. Provvedimenti relativi all’Offerta Formativa a.a. 2023/2024 
13. Provvedimenti per la didattica 
14. Provvedimenti per gli studenti 
15. Provvedimenti relativi al Programma Erasmus 
16. Contributi dell’Ateneo per eventi culturali 
17. Varie ed eventuali 
 

Sono presenti in modalità di videoconferenza i seguenti Signori:  
Prof. Giovambattista De Sarro Rettore 
Prof. Mario Cannataro  Professore di I fascia afferente al Dipartimento di 

Scienze Mediche e Chirurgiche 
Prof.ssa Aquila Villella   Professore di I fascia afferente al Dipartimento di 

Giurisprudenza, Economia e Sociologia  
Prof. Olimpio Galasso  Professore di I fascia afferente al Dipartimento di 

Scienze Mediche e Chirurgiche 
Prof.ssa Claudia Pileggi Professore di II fascia afferente al Dipartimento di 

Scienze della Salute 
Dott. Roberto Sigilli             Direttore Generale 
Dott. Umberto Frangipane            Componente esterno  
 
È assente giustificata la Dott.ssa Paola Gualtieri, Componente esterno. 
 
Partecipa alla riunione con funzioni consultive e di segretario verbalizzante, il Direttore Generale, 
Dott. Roberto Sigilli.  
Sono presenti presso la Sala Riunioni del Rettorato, Edificio H, sita presso il Campus Universitario 
di Germaneto, il Rettore, il Direttore Generale, il Prof. Rocco Damiano, Professore di I fascia 
afferente al Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica e il Sig. Antonio Andrea Arcobelli, 
Rappresentante degli Studenti, collegati in videoconferenza con gli altri componenti del Consiglio di 
Amministrazione, i quali garantiscono la riservatezza della seduta nel rispetto di quanto previsto dal 
Regolamento.  
Il Rettore constatata la validità dell’adunanza, dichiara aperta la seduta telematica in videoconferenza 
e pone in discussione gli argomenti da trattare. 

OMISSIS 
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OMISSIS 
7.5 Progetto Partenariato esteso “MNESYS - A Multiscale integrated approach to the study of 
the nervous system in health and disease” (Responsabile scientifico UMG: Prof. G. Cuda):  

• Ratifica del D.R. n. 599 del 17/05/2023 
• proposta reclutamento n. 2 tecnologi a tempo determinato, con contratto di durata 

triennale, da reclutare ai sensi dell’art. 24-bis della legge n° 240/2010;  
• proposta deroga alle disposizioni contenute nel Regolamento di Ateneo per la disciplina dei 

Tecnologi a tempo determinato, ai sensi dell'art. 24-bis della legge n° 240/2010; 
• proposta anticipazione, da parte dell’Ateneo, delle somme relative alla copertura dei costi 

inerenti al reclutamento delle 2 unità di personale tecnologo a tempo determinato. 
Il Rettore ricorda che il Senato Accademico e il Consiglio d’Amministrazione nelle rispettive sedute 
del 20 e 21 dicembre 2022 hanno approvato, tra l’altro, la partecipazione dell’Ateneo alla 
presentazione della proposta progettuale denominata “Partenariato esteso denominato “MNESYS - 
A Multiscale integrated approach to the study of the nervous system in health and disease”, presentata 
dall’Università degli Studi di Genova in qualità di Soggetto Capofila, nonchè l’adesione dell’Ateneo 
alla costituzione della relativa società consortile denominata “MNESYS scarl” (Responsabile 
scientifico UMG: Prof. G. Cuda) ratificando il D.R. n. 1198 del 26/09/2022.  
Al riguardo, il Rettore ricorda che il succitato Progetto MNESYS è stato presentato nell’ambito 
dell’Avviso pubblico per la presentazione di Proposte di intervento per la creazione di “Partenariati 
estesi alle università, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di 
base” – nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” – 
Componente 2 “Dalla ricerca all’impresa” – Investimento 1.3, finanziato dall’Unione europea – 
NextGenerationEU di cui al D.D. n. 341 del 15/03/2022, il MUR finanzia la creazione di almeno 10, 
fino ad un massimo di 14, Partenariati estesi sul territorio nazionale creati rispetto alle tematiche di 
seguito elencate:  
1. Intelligenza artificiale: aspetti fondazionali  
2. Scenari energetici del futuro (2.a Energie verdi del futuro)  
3. Rischi ambientali, naturali e antropici  
4. Scienze e tecnologie quantistiche  
5. Cultura umanistica e patrimonio culturale come laboratori di innovazione e creatività 
6. Diagnostica e terapie innovative nella medicina di precisione  
7. Cybersecurity, nuove tecnologie e tutela dei diritti  
8. Conseguenze e sfide dell’invecchiamento  
9. Sostenibilità economico-finanziaria dei sistemi e dei territori  
10. Modelli per un’alimentazione sostenibile  
11. Made-in-Italy circolare e sostenibile  
12. Neuroscienze e neurofarmacologia  
13. Malattie infettive emergenti  
14. Telecomunicazioni del futuro  
Il Rettore ricorda, ancora, che la succitata proposta progettuale denominata “MNESYS”, presentata 
dal Soggetto Capofila Università degli Studi di Genova ed approvata dal MUR, prevede un 
finanziamento ministeriale complessivo per l’intero progetto pari a € 114.260.450 (di cui € 5.007.500 
a favore del partner Università Magna Graecia di Catanzaro).  
Il Rettore fa presente, inoltre, che il Senato Accademico e il Consiglio d’Amministrazione nelle 
rispettive sedute del 14 e 15 febbraio 2023 hanno, tra l’altro, approvato la proposta di reclutamento 
di n° 5 posti di ricercatore e n° posti di 5 tecnologi a tempo determinato, con contratto di durata 
triennale, ai sensi dell’art. 24 bis della legge n° 240/2010, nonché la deroga alle disposizioni contenute 
nei rispettivi Regolamenti di Ateneo con specifico riferimento ai termini di presentazione delle 
domande nonché alla fissazione della data della prova orale.  
Relativamente a tale reclutamento, il Rettore comunica che con D.R. n. 599 del 17/05/2023 è stato 
disposto, tra l’altro, che la copertura dei costi relativi al reclutamento delle 5 unità di personale 
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tecnologo a tempo determinato, nell’ambito del progetto di “Partenariato esteso MNESYS” sarà 
garantita, in anticipazione, da parte dell’Ateneo e, comunque, per l’intero periodo di durata del 
contratto pari a 36 mesi, nelle more dell’effettiva erogazione del finanziamento ministeriale e al fine 
di garantire il regolare svolgimento delle attività progettuali. 
Infatti, continua il Rettore, l’Ateneo non ha ricevuto ancora le risorse ministeriali connesse alla 
realizzazione del progetto in argomento.  
Pertanto, con il succitato D.R. n. 599/2023 è stata autorizzata l'anticipazione della somma 
complessiva pari ad € 587.181,15 corrispondente al costo, comprensivo di oneri a carico ente, di n° 
5 unità di personale tecnologo a tempo determinato, con impegno orario full time, della durata di 36 
mesi eventualmente prorogabile e retribuzione corrispondente alla categoria D - posizione economica 
D3 del vigente CCNL del Comparto Università. Preso atto della necessità di procedere ad una 
variazione di bilancio, è stata, altresì, autorizzata la variazione di seguito indicata, al fine di imputare 
il finanziamento e i costi per il suddetto personale:  

• PROVENTI: CA.05.50.02.01 Ricerche con finanziamenti competitivi da MIUR 
• COSTI: CA.04.43.09.01 Amministrativi e tecnici a tempo determinato 

Il Rettore comunica, altresì, che il Responsabile Scientifico, Prof. Cuda, in data 18/05/2023, ha 
trasmesso una proposta di reclutamento di ulteriori n° 2 figure di tecnologi a tempo determinato, con 
contratto di durata triennale, da reclutare ai sensi dell’art. 24 bis della legge n° 240/2010.   
A questo punto, il Rettore comunica la necessità, anche per la suddetta procedura di reclutamento dei 
due tecnologi, di approvare la deroga al “Regolamento di Ateneo per la disciplina dei Tecnologi a 
tempo determinato, ai sensi dell'art. 24 - bis della L. n. 240/2010”, così come già fatto per le procedure 
di reclutamento. Nello specifico, il Rettore propone la riduzione del termine di presentazione delle 
domande nonché la fissazione, nel bando di concorso, dalla data della prova orale. Pertanto, continua 
il Rettore, è necessario avviare con urgenza la citata procedura al fine di poter concludere la stessa e 
consentire l’avvio delle attività di ricerca in tempi utili per la rendicontazione delle relative spese.  
Purtuttavia, continua il Rettore, la presa di servizio da parte dei tecnologi sarà subordinata all’effettiva 
erogazione da parte del Ministero delle relative risorse.  
Il Consiglio di Amministrazione, preso atto di quanto esposto, all’unanimità:  
• delibera che la copertura dei costi relativi al reclutamento delle 5 unità di personale tecnologo a 

tempo determinato, nell’ambito del progetto di “Partenariato esteso MNESYS” sarà garantita, in 
anticipazione, da parte dell’Ateneo e, comunque, per l’intero periodo di durata del contratto pari 
a 36 mesi, nelle more dell’effettiva erogazione del finanziamento ministeriale e al fine di 
garantire il regolare svolgimento delle attività progettuali; 
autorizza l'anticipazione della somma complessiva pari ad € 587.181,15 corrispondente al costo, 
comprensivo di oneri a carico ente, di n° 5 unità di personale tecnologo a tempo determinato, con 
impegno orario full time, della durata di 36 mesi eventualmeme prorogabile e retribuzione 
corrispondente alla categoria D - posizione economica D3 del vigente CCNL del Comparto 
Università; 
autorizza la variazione di bilancio di seguito indicata, al fine di imputare il finanziamento e i costi 
per il suddetto personale:  

 PROVENTI: CA.05.50.02.01 Ricerche con finanziamenti competitivi da MIUR 
 COSTI: CA.04.43.09.01 Amministrativi e tecnici a tempo determinato 

        e ratifica il D.R. n. 599 del 17/05/2023; 
• approva il reclutamento di 2 tecnologi a tempo determinato, con contratto di durata triennale, ai 

sensi dell’art. 24 bis della legge 240/2010; 
• approva la deroga alle disposizioni contenute nel Regolamento di Ateneo per la disciplina dei 

Tecnologi a tempo determinato, ai sensi dell'art. 24 - bis della L. n. 240/2010 con specifico 
riferimento ai termini di presentazione delle domande, nonché alla fissazione della data della 
prova orale direttamente nel bando; 

• subordina la presa di servizio dei n. 2 tecnologi all’effettiva erogazione del Ministero delle 
relative risorse finanziarie. 
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La presente delibera viene assunta in via definitiva per motivi d'urgenza ed è, pertanto, 
immediatamente esecutiva. Tale parte del verbale viene letta e approvata seduta stante. 

OMISSIS 
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