
VERBALE n. 1 – Criteri di Valutazione 

Alle ore14.30 del giorno 7.9.23, si sono riuniti in via telematica, su piattaforma Google Meet i 
seguenti Professori: 

Eugenia Allegra 

Marta Letizia Hribal 

Ludovico Montebianco Abenavoli 

membri della Commissione giudicatrice nominata con Decreto del Rettore n._962__ del 31.7.23 per 

le procedure di valutazione comparativa per l’affidamento mediante contratto di diritto privato e 

previa valutazione dei titoli dell’insegnamento di Glottologia e Linguistica, SSD L-LIN/01, II anno, 

I semestre 2 CFU presso il Corso di Laurea in Logopedia di cui al bando emanato con Decreto n. 815 

del 03.07.23, pubblicato presso il sito INTERNET dell’Università degli Studi Magna Graecia di 

Catanzaro. 

La Commissione decide all’unanimità che le funzioni di Presidente saranno svolte dalla prof.ssa 

Eugenia Allegra e quelle di Segretario saranno svolte dalla prof.ssa Marta Letizia Hribal. 

Ogni Componente rilascia le dichiarazioni acquisite al presente verbale che ne costituiscono parte 

integrante (All. n. 1). 

Il Presidente dà lettura alla Commissione del bando di concorso di cui al D.R. 815 del 03.07.23. Presa 

visione delle disposizioni che disciplinano la procedura, la Commissione stabilisce i criteri per 

l’attribuzione dei punteggi per la valutazione dei titoli presentati dai candidati: 

• Curriculum formativo e di ricerca, fino ad un massimo di _5__ punti:

Voto di laurea: 110/110 e lode 4 punti

105-110 3 punti

<105 2 punti

         Titolo di dottorato in settore affine: 1 punto 

        Titolo di Specializzazione in settore affine: 1 punto 

       Master e corsi di formazione di durata non inferiore ai 6 mesi: 0,5 punti 

• Attività didattico-formativa comprovata, fino ad un massimo di _5_ punti:

Incarico di insegnamento presso CdS di Ateneo nazionale SSD L-LIN/01: 0,5 punti per 8 ore

(8 ore=1 CFU )

Incarico di insegnamento presso CdS di Ateneo nazionale SSD affini: 0,2 punti per 8 ore (8

ore=1 CFU).

Incarico di insegnamento presso Atenei esteri: 0,5 punti per incarico










