SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL. CONFERIMENTO DI UN INCARICO
DI LAVORO AUTONOMO DI TIPO OCCASIONALE FINALIZZATO A GARANTIRE IL
“SUPPORTO ALLE ATTIVITA DI IDENTIFICAZIONE E VALIDAZIONE CLINICA DI
MARCATORI TUMORALI NEL CANCRO DELLA PROSTATA” AI SENSI DELL’ART. 6
e SS, DEL REGOLAMENTO PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI LAVORO
AUTONOMO A PERSONALE ESTERNO ALL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI MAGNA
GRAECIA DI CATANZARO, ADOTTATO CON D.R. N. 877 DEL 21.07.2020, INDETTA
CON D.D. n. 9 DEL 14/03/2024

Verbale N. 3

L'anno 2024, il giorno 07 del mese di Maggio, alle 13:00, si & riunita presso la segreteria
amministrativa dei dipartimenti di area biomedica-farmacologica (stanza n. 4), Livello 3, Corpo H,
Campus Universitario “S. Venuta”, Viale Europa, Loc. Germaneto di Catanzaro, la Commissione
della selezione per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo di tipo
occasionale/professionale finalizzato a garantire il “supporto alle attivitd di identificazione e
validazione clinica di marcatori tumorali nel cancro della prostata”, ai sensi dell’art. 6 e ss, del
Regolamento per I’affidamento di incarichi di lavoro di tipo autonomo a personale esterno
all’Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro, adottato con D.R. n. 877 del 21.07.2020, di
cui al D.D. n. 9 del 14/03/2024, nominata con D.D. n. 23 del 15/04/2024 e composta da:

Prof. Francesco Gentile (Professore Associato presso I’Universita degli Studi Magna Graecia di
Catanzaro);
Prof. Patrizio Candeloro (Professore Associato presso I’Universita degli Studi Magna Graecia di
Catanzaro);

Dott.ssa Patrizia Romeo (dipendente c¢/o struttura amministrativa DAM);

Il Presidente constata la presenza di tutti i componenti dichiara aperta la seduta.

La Commissione prende atto che, in ossequio a quanto stabilito dall’ art. 7 del D.D. n. 9 del
14/03/2024, con avviso pubblicato sul sito dell’Ateneo in data 24/4/2024 i candidati sono stati
preventivamente convocati alla prova da svolgersi presso la segreteria amministrativa dei
dipartimenti di area biomedica-farmacologica (stanza n. 4), Livello 3, Corpo H, Campus Universitario
“S. Venuta”, Viale Europa, Loc. Germaneto di Catanzaro; per il giorno 7/05/2024 alle ore 13:00.

I Presidente ricorda alla Commissione che, ai sensi dell’art. 6 del D.D. n. 9 del 14/03/2024, al

colloquio si.pud attribuire un punteggio fino ad un massimo di 50 punti, un massimo di 5 punti per la .
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valutazione delle abilita informatiche, ed un massimo di 5 punti per la conoscenza della lingua

inglese.

Alle ore 13:15 la Commissione avvia il colloquio.

Prima di procedere allo svolgimento del colloquio, si procede all’identificazione dei candidati
che dovranno esibire un valido documento di riconoscimento.

La Commissione procede all’accertamento della candidata Rosa Sirica mediante il seguente
documento di identita in corso di validita: Carta d’identita: n. CA75523PT.

La Commissione da inizio alla prova.

La Commissione da inizio al colloquio chiedendo alla candidata di illustrare quali sono le principali
tecniche biologiche che puo eventualmente utilizzare per il supporto alle attivita di identificazione e
validazione clinica di marcatori tumorali nel cancro della prostata. La candidata & invitata ad
illustrare queste tecniche in senso critico. La candidata ¢ invitata, inoltre, ad illustrare quali indici
prognostici possono potenzialmente essere utilizzati per diagnosticare o prognosticare il cancro alla
prostata.

Viene effettuata a questo punto la prova orale per I’accertamento dell’adeguata conoscenza della
lingua inglese e delle competenze informatiche sull’attivita oggetto del contratto.

La conoscenza della lingua inglese ¢ stata accertata attraverso la lettura di alcuni estratti di un
articolo scientifico. Le abilita informatiche sono state valutate attraverso domande su
software/procedure che possono essere potenzialmente utilizzati per ’analisi statistica di dati.

Alle ore 13:35 concluso il colloquio, la Commissione invita il candidato ad abbandonare I’aula
e siriunisce a porte chiuse per la valutazione della prova orale ed all’unanimita, assegna un punteggio
pari a 45 per il colloquio, pari a 5 per la conoscenza della lingua inglese e pari a 5 per le competenze
informatiche.
La Commissione attribuisce alla prova il punteggio di 55.
La Commissione, in base delle valutazioni effettuate sui titoli presentati, sul curriculum vitae et studiorum, sul

colloquio, sulla prova di inglese e di informatica, dichiara la candidata Rosa Sirica qualificata a svolgere
I’incarico previsto dal bando di cui al D.D. n. 9 del 14/03/2024 con la seguente valutazione:

PROVA PROVA 5
CANDIDATO | TITOLL | COLLOQUIO | . ~ore | o~ o | TOTALE | 2
Rosa Sirica 27.9 45 5 5 82.9
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La Commissione, conclusi i lavori, trasmettera gli atti concorsuali al Responsabile del Procedimento.

La Commissione termina i lavori alle ore 13:50

LA COMMISSIONE

Prof. Francesco Gentile : :
Fzrma autogmfa omessd dli

sensi dell'art. 3 d.lgs. 39/1993.

Prof. Patrizio Candeloro

Dott.ssa Patrizia Romeo



