PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER SOLI TITOLI, PER
IL CONFERIMENTO DIN. 1 INCARICO DI LAVORO AUTONOMO DI TIPO
PROFESSIONALE AVENTE AD OGGETTO LO SVOLGIMENTO DI
ATTIVITA VETERINARIE IN OTTEMPERANZA ALLA NORMATIVA IN
MATERIA DI PROTEZIONE DEGLI ANIMALI UTILIZZATI A FINI
SPERIMENTALI E AD ALTRI FINI SCIENTIFICI E DI PRESCRIZIONE ED
USO DEI MEDICINALI VETERINARI PER LE ESIGENZE DELLO
STABULARIO UBICATO PRESSO IL COMPLESSO “Nini Barbieri”
LOCALITA’ ROCCELLETTA DI BORGIA (CZ) PER LA DURATA DI 12
MESI, EVENTUALMENTE PROROGABILI MOTIVATAMENTE- D.R. n.
1786 DEL 29 NOVEMBRE 2024.

VERBALE N. 1 — Preliminare

L’anno 2025, il giormo 07 del mese di Gennaio, alle ore 12:00 presso la Sala
Riunioni della Scuola di Farmacia e Nutraceutica, Livello 5, Corpo H, Campus
Universitario “S. Venuta”, Viale Europa, loc. Germaneto, Catanzaro, si € insediata la
Commissione Giudicatrice della selezione citata in epigrafe, nominata con D.D.G. n.

1871 del 17 dicembre 2024, e composta da:

o Prof. Domenico Britti (Presidente);
» Prof. Ernesto Palma (Componente);

» Dott. Maurizio Putrone (Segretario).

I1 Presidente, constatata la regolarita della composizione della Commissione, quale
risulta dal summenzionato Decreto di nomina, dichiara aperta la seduta dando lettura
del bando da dove si evince che possono partecipare alla selezione pubblica solo coloro
che sono in possesso dei requisiti di ammissione di cui all’art. 4 del bando.

Il Presidente comunica altresi che, ai sensi dell’art. 8 del bando, la Commissione
Giudicatrice puo attribuire a ciascun Candidato fino ad un massimo di n. 90 punti da

ripartire nel modo seguente: — L
)



TITOLI DI STUDIO
« Max n. 10 punti per il voto di laurea, cosi ripartito:
» 110/110 e lode punti 10
e 109 punti 9
» 108 punti 8
o 107 puntt 7
o 106 punti 6
o 105 punti 5
» 104 punti 4
o 103 punt1 3
o 102 punti 2
o 100/101 punti 1

CURRICULUM FORMATIVO

- Fino a 40 punti per precedenti esperienze professionali di documentata qualita e di
particolare rilevanza per I’incarico oggetto del contratto:

« Fino a 40 punti per il possesso delle capacita necessarie allo svolgimento

dell’incarico.

La Commissione procede, quindi, alla definizione dei criteri per lo svolgimento
della valutazione comparativa per soli titoli ai fini del conferimento dell'incarico.
Relativamente al titolo di studio, la Commissione ripartira i 10 punti disponibili

come riportato all’art. 8 del bando.

Relativamente al curriculum formativo, la Commissione, dopo aver preso visione

dell’art. 8 del bando, decide di suddividere il punteggio max di 80 punti come di

seguito riportato: /——,l\
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e per le precedenti esperienze professionali di documentata qualita e di
particolare rilevanza per ’incarico oggetto della selezione, la Commissione
decide di suddividere i 40 punti come segue:

- precedente attivita nella gestione del benessere animale in stabilimenti
utilizzatori ex D. Lgs 26/2014, massimo 30 punti cosi suddivisi: 3 punti per
ogni anno di attivita o frazione superiore ai sei mesi;

- precedente attivita nella gestione dei farmaci nello stabulario ai sensi del
regolamento UE 2019/6, massimo punti 10 cosi suddivisi: 1 punto per ogni
anno di attivita o frazione superiore ai sei mesi.

e per il possesso delle capacita necessarie allo svolgimento dell’incarico la
Commissione decide di suddividere i 40 punti come segue:

- Specializzazione: 5 punti per ogni titolo conseguito fino ad un massimo di
punti 15;

- Dottorato/Master II livello: 3 punti per ciascun titolo conseguito fino ad un
massimo di punti 15;

- Stage e/o corsi di formazione di particolare rilevanza per I’incarico oggetto
del contratto: 2 punti per ciascuno stage/corso, fino ad un massimo di punti
10.

La Commissione stabilisce altresi, all’unanimitd, che non saranno valutati quei
titoli presentati dai Candidati non ricompresi nel presente bando o non considerati nel
presente verbale.

La Commissione, infine, prende atto che, come previsto all’art. 9 del bando, la
graduatoria finale sara formulata sommando il punteggio conseguito da ciascun
Candidato nella valutazione dei titoli secondo i criteri stabiliti dalla Commissione.

Alle ore 12:30 la Commissione sospende i lavori e decide di aggiornarsi per la
valutazione dei titoli dei Candidati il giorno 8/1/2025 alle ore 14.15.

Letto, approvato e sottoscritto.

I presente verbale ¢ composto di n. 4 pagine. /;:




o Firma autografa omessa ai
Oomissis sensi dell'art. 3 d.Igs. 39/1993.

Dott. Maurizio Putrone (Segretario)
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