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Procedura selettiva, di tipo valutativo, per titoli e colloquio, riservata al personale tecnico 

amministrativo in servizio, a tempo indeterminato, presso l’Università degli Studi Magna Græcia 

di Catanzaro, inquadrato nell’Area degli Operatori, per la copertura, tramite Progressione tra le 

Aree, di n. 34 posizioni nell’Area dei Collaboratori, codice PEV/1 (dall’Area degli Operatori 

all’Area dei Collaboratori) – D.R. n 131 del 23.01.2025 

 

Avviso n. 2 

 

Con riferimento alla presentazione delle domande della procedura selettiva in epigrafe, mediante la 

Piattaforma Pica, si precisa che nell’ambito dell’indicazione delle preferenze presenti nella sezione 

“Ulteriori Dichiarazioni e Allegati”, i candidati possono evitare di spuntare la voce “p) minore età 

anagrafica”, in quanto in caso di parità, la preferenza sarà attribuita a cura dell’Amministrazione. 

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti ai sensi dell’art. 4 e dell’art 8 del Bando in 

epigrafe. 

Catanzaro 14.02.2025 

F.to Il Responsabile del Procedimento 

Dott. Ivan Vaccari 

 

 


