
SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO, MEDIANTE CONTRATTO DI 

DIRITTO PRIVATO, DI UN INCARICO DI INSEGNAMENTO SSD SECS-P/01 (ora ECON-

01/A) – COD 03 - (ECONOMIA POLITICA) PER IL CORSO DI LAUREA IN ECONOMIA 

AZIENDALE - A.A. 2024/2025 DI CUI AL D.R. N. 121 DEL 20/01/2025 

 

VERBALE n. 1 - (COD 03) – Criteri di Valutazione 

 

Alle ore 15:35 del giorno 12 Febbraio 2025, presso l’aula virtuale Google Meet 

(meet.google.com/bey-bakj-qme) si sono riuniti i seguenti Professori: 

 Giuseppe Migali 

 Angela Caridà 

 Sabrina Ruberto 

membri della Commissione giudicatrice nominata con Decreto del Rettore n. 201 del 31 Gennaio 

2025 per le procedure di valutazione comparativa per l’affidamento mediante contratto di diritto 

privato e previa valutazione dei titoli dell’insegnamento di ECONOMIA POLITICA  (SSD, SECS-

P/01 ora ECON-01/A, I anno , II semestre e 3 CFU) presso il Corso di Laurea in ECONOMIA 

AZIENDALE, di cui al bando emanato con Decreto n. 121 del 20/01/2025, pubblicato presso il sito 

INTERNET dell’Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro. 

La Commissione decide all’unanimità che le funzioni di Presidente saranno svolte dal Prof. Giuseppe 

Migali e quelle di Segretaria verbalizzante saranno svolte dalla Prof.ssa Sabrina Ruberto. 

Ogni Componente rilascia le dichiarazioni acquisite al presente verbale che ne costituiscono parte 

integrante (All. n. 1), inerenti all’assenza di condanne penali, incompatibilità e conflitti di interesse. 

Il Presidente dà lettura alla Commissione del bando di concorso di cui al D.R. 121 del 20/01/2025. 

Presa visione delle disposizioni che disciplinano la procedura, la Commissione stabilisce i criteri per 

l’attribuzione dei punteggi per la valutazione dei titoli presentati dai candidati: 

 

1. CURRICULUM FORMATIVO E DI RICERCA, FINO AD UN MASSIMO DI 30 PUNTI: 

Voto di Laurea - 5 punti max così distribuiti: 

 1 punto fino a 100; 

 3 punti da 101 a 105;  

 4 punti da 106 a 110; 

 5 punti 110 e lode. 

 

Dottorato di Ricerca conseguito in Italia o all’estero - fino a 10 punti max: 
 10 punti per titolo di Dottore di Ricerca in discipline congruenti con l’area economica. 

 5 punti per titolo di Dottore di Ricerca in discipline non congruenti con l’insegnamento 

oggetto del contratto. 

 



Abilitazione scientifica nazionale - fino a 2 punti max: 
 2 punti per il conseguimento dell’Abilitazione Scientifica Nazionale nel medesimo settore 

scientifico - disciplinare dell'insegnamento oggetto del contratto. 

 

Assegno di Ricerca - fino a 6 punti max: 
 2 punti per ciascun anno di Assegno di Ricerca in discipline del settore scientifico - 

disciplinare dell'insegnamento oggetto del contratto. 

 1 punto per ciascun anno di Assegno di Ricerca in discipline affini al settore scientifico - 

disciplinare dell'insegnamento oggetto del contratto. 

 0,5 punti per ciascun anno di Assegno di Ricerca in discipline non congruenti con il settore 

scientifico - disciplinare dell'insegnamento oggetto del contratto. 

 

Cultore della Materia - fino 2 punti max: 

 1 punto per ogni anno di attività di cultore della materia nel medesimo settore scientifico - 

disciplinare dell'insegnamento oggetto del contratto. 

 0,5 punti per ogni anno di attività di cultore della materia in settore scientifico - disciplinare 

non congruente con l'insegnamento oggetto del contratto. 

 

Master Universitario di II Livello - fino a 1 punti max: 

 1 punto per Master Universitario di II Livello in discipline attinenti all’insegnamento oggetto 

del contratto.  

 

Documentata attività di ricerca all’estero - fino a 4 punti max 

 1 punto per ogni trimestre di documentata attività di ricerca presso soggetti pubblici e privati 

all’estero espletata a seguito di formale conferimento di contratti, borsa di studio o incarichi.  

 

 

2. TITOLI SCIENTIFICI, FINO AD UN MASSIMO DI 30 PUNTI: 

Pubblicazioni  

 7 punti per ciascun lavoro su tematiche attinenti all'insegnamento oggetto del contratto, 

pubblicato su riviste scientifiche di Fascia A (Anvur/AIDEA List); 

 5 punti per ciascun lavoro scientifico su tematiche attinenti all'insegnamento oggetto del 

contratto, pubblicato su riviste scientifiche (Anvur/AIDEA List) o capitoli di libri pubblicati 

con buona collocazione editoriale (editori nazionali di chiara fama); 

 4 punti per ciascun lavoro monografico su tematiche attinenti all'insegnamento oggetto del 

contratto;  

 4 punti per la tesi di dottorato su argomenti su tematiche coerenti con settore scientifico - 

disciplinare dell'insegnamento oggetto del contratto; 

 1 punto per ciascuna altra pubblicazione o working papers presentati a convegni scientifici di 

rilevanza nazionale o internazionale. 

 

3. ESPERIENZA DIDATTICA PRECEDENTE, FINO AD UN MASSIMO DI 30 PUNTI: 

Corsi Universitari - fino a 20 punti max:  

 7 punti per ciascun insegnamento universitario maggiore o uguale a 35 ore, presso 

riconosciute Università o Centri di Ricerca Italiane e Internazionali, in insegnamenti del 

settore scientifico disciplinare dell'insegnamento oggetto del contratto o a settore affine. 

 4 punti per ciascun insegnamento universitario minore di 35 ore, presso riconosciute 

Università o Centri di Ricerca Italiane e Internazionali, in insegnamenti del settore scientifico 



disciplinare dell'insegnamento oggetto del contratto o a settore affine. 

Corsi di Master/Corsi di formazione organizzati da riconosciute Istituzioni Italiane e 

Internazionali - fino a 10 punti max: 

 1 punto per ciascun modulo di insegnamento in materia congruente con il settore scientifico -

disciplinare dell'insegnamento oggetto del contratto o con settore affine.

La Commissione viene sciolta alle ore 15:55 e si riconvoca in modalità telematica per il giorno 14 

febbraio 2025 alle ore 14:30 per procedere alla visione delle istanze e alla valutazione delle stesse. 

Il presente Verbale viene letto e sottoscritto dalla Commissione, e unitamente alle dichiarazioni di 

cui all’All. n. 1 (e alle dichiarazioni di concordanza – in caso di riunione telematica), verrà trasmesso 

all’Area Risorse Umane. 

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante. 

12 febbraio 2025 

La Segretaria verbalizzante 

_____________ 

SABRINA
RUBERTO



SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO, MEDIANTE CONTRATTO DI 

DIRITTO PRIVATO, DI TRE INCARICHI DI INSEGNAMENTO SSD SECS-P/01 (ora 

ECON-01/A) – COD 01, COD 03, COD 04 (A.A. 2024/2025 DI CUI AL D.R. N. 121 DEL 

20/01/2025 

Dichiarazione di concordanza al Verbale I (COD 01, 03, 04) 

Criteri di Valutazione 

Il sottoscritto Giuseppe Migali, prof. Ordinario di Economia Politica, presidente della Commissione per il 

conferimento, mediante contratto di diritto privato, di tre incarichi di insegnamento SSD SECS-P/01 (ora 

ECON-01/A) di cui al D.R. n. 121 del 20/01/2025, dichiara di aver partecipato alla riunione tenutasi in modalità 

telematica il giorno 12 febbraio 2025 alle ore 15:00 e di approvare integralmente il verbale n. 1, relativo alla 

determinazione dei criteri di valutazione per le tre procedure COD 01, COD 03, COD 04. 

Alla presente dichiarazione si allega un documento di identità e si conferma l’impegno a trasmettere la stessa, 

a mezzo email, al Segretario della Commissione per la successiva trasmissione agli uffici competenti. 

12 Febbraio, 2025 



SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO, MEDIANTE CONTRATTO DI 

DIRITTO PRIVATO, DI TRE INCARICHI DI INSEGNAMENTO SSD SECS-P/01 (ora 

ECON-01/A) – COD 01, COD 03, COD 04 (A.A. 2024/2025 DI CUI AL D.R. N. 121 DEL 

20/01/2025 

Dichiarazione di concordanza al Verbale I (COD 01, 03, 04) 

Criteri di Valutazione 

La sottoscritta Angela Caridà, prof.ssa Associata di Economia e Gestione delle Imprese, componente della 

Commissione per il conferimento, mediante contratto di diritto privato, di tre incarichi di insegnamento SSD 

SECS-P/01 (ora ECON-01/A) di cui al D.R. n. 121 del 20/01/2025, dichiara di aver partecipato alla riunione 

tenutasi in modalità telematica il giorno 12 febbraio 2025 alle ore 15:00 e di approvare integralmente il verbale 

n. 1, relativo alla determinazione dei criteri di valutazione per le tre procedure COD 01, COD 03, COD 04.

Alla presente dichiarazione si allega un documento di identità e si conferma l’impegno a trasmettere la stessa, 

a mezzo email, al Segretario della Commissione per la successiva trasmissione agli uffici competenti. 

12 Febbraio, 2025 

In fede 




