ESTRATTO
PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA, RISERVATA AGLI ASSEGNISTI DI
RICERCA DELL’ATENEO, PER L’AFFIDAMENTO, AI SENSI DELL'ART. 23, COMMA
2, DELLA LEGGE N. 240/2010, DI ALCUNI INCARICHI D'INSEGNAMENTO DA
SVOLGERSI NEL SECONDO SEMESTRE DELL’ANNO ACCADEMICO 2024/2025, DI
CUI AL PROVVEDIMENTO N. 11 PROT. N. 620 DEL 18 FEBBRAIO 2025.

VERBALE UNICO

Criteri di Valutazione omissis

Alle ore 10:00 del giorno 28 Febbraio 2025, presso 1’aula virtuale Google Meet
(meet.google.com/kwg-ewqe-tfac) si sono riuniti i seguenti Professori:

— Umberto Pagano
— Angela Carida
— Sabrina Ruberto
membri della Commissione giudicatrice nominata con Provvedimento della Direttrice del
Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia n. 15/2025 Prot. n. 746 del 27/02/2025 per
le procedure di valutazione comparativa, riservata agli assegnisti di ricerca dell’Universita Magna
Greacia di Catanzaro, per 1’affidamento, ai sensi dell’art. 23, comma 2, della legge n. 240/2010, per i
seguenti incarichi d’insegnamento:
- POLITICHE SOCIALI E SANITARIE (SSD, GSPS- 05/A, II anno, II semestre, ore 36, 6
CFU) per il Corso di Laurea in Sociologia,
-  ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE (SSD, ECON-07/A, III anno, II semestre, ore
48, 8 CFU) per il Corso di Laurea in Organizzazioni delle Amministrazioni Pubbliche e
Private.
- MACROECONOMIA E POLITICA ECONOMICA (modulo) (SSD, ECON-02/A, II anno,
IT semestre, ore 35, 5 CFU) per il Corso di Laurea in Economia Aziendale,
di cui al Provvedimento della Direttrice del Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia
n. 11 Prot. N. 620 del 18 febbraio 2025.
La Commissione decide all’unanimita che le funzioni di Presidente saranno svolte dal Prof. Umberto
Pagano e quelle di Segretaria verbalizzante saranno svolte dalla Dott.ssa Sabrina Ruberto.
Il Presidente da lettura alla Commissione del Provvedimento della Direttrice del Dipartimento di

Giurisprudenza, Economia e Sociologia n. 11 Prot. N. 620 del 18 febbraio 2025. Presa visione delle


https://meet.google.com/kwg-ewqe-fac?hs=224

disposizioni che disciplinano la procedura, la Commissione stabilisce i criteri per I’attribuzione dei

punteggi per la valutazione dei titoli presentati dai candidati:

1. CURRICULUM FORMATIVO E DI RICERCA, FINO AD UN MASSIMO DI 30 PUNTI:

Voto di Laurea - 5 punti max cosi distribuiti:
1 punto fino a 95;

2 punti da 96 a 100;

3 punti da 101 a 105;

4 punti da 106 a 110;

5 punti 110 e lode.

Dottorato di Ricerca conseguito in Italia o all’estero - fino a 10 punti max:

10 punti per titolo di Dottore di Ricerca nello stesso SSD dell’insegnamento oggetto di
affidamento.

5 punti per titolo di Dottore di Ricerca in SSD differenti da quello dell’insegnamento oggetto
di affidamento;

Abilitazione scientifica nazionale - fino a 2 punti max:
2 punti per il conseguimento dell’Abilitazione Scientifica Nazionale nel medesimo settore
scientifico - disciplinare dell'insegnamento oggetto del contratto.

Assegno di Ricerca - fino a 6 punti max:

2 punti per ciascun anno di Assegno di Ricerca in discipline del settore scientifico -
disciplinare dell'insegnamento oggetto di affidamento.

1 punto per ciascun anno di Assegno di Ricerca in discipline affini al settore scientifico -
disciplinare dell'insegnamento oggetto di affidamento.

0,5 punti per ciascun anno di Assegno di Ricerca in discipline non congruenti con il settore
scientifico - disciplinare dell'insegnamento oggetto di affidamento.

Cultore della Materia - fino 2 punti max:

1 punto per ogni anno di attivita di cultore della materia nel medesimo settore scientifico -
disciplinare dell'insegnamento oggetto di affidamento.

0,5 punti per ogni anno di attivita di cultore della materia in settore scientifico - disciplinare
non congruente con l'insegnamento oggetto di affidamento.

Master Universitario di II Livello - fino a 1 punti max:

1 punto per Master Universitario di II Livello in discipline attinenti all’insegnamento oggetto
di affidamento.

Documentata attivita di ricerca all’estero - fino a 4 punti max
1 punto per ogni trimestre di documentata attivita di ricerca presso soggetti pubblici e privati
all’estero espletata a seguito di formale conferimento di contratti, borsa di studio o incarichi.

2. TITOLI SCIENTIFICI, FINO AD UN MASSIMO DI 30 PUNTI:

Pubblicazioni

7 punti per ciascun lavoro su tematiche attinenti all'insegnamento oggetto di affidamento,



pubblicato su riviste scientifiche di Fascia A (Anvur/AIDEA List);

5 punti per ciascun lavoro scientifico su tematiche attinenti all'insegnamento oggetto di
affidamento, pubblicato su riviste scientifiche (Anvur/AIDEA List) o capitoli di libri
pubblicati con buona collocazione editoriale (editori nazionali di chiara fama);

4 punti per ciascun lavoro monografico su tematiche attinenti all'insegnamento oggetto di
affidamento;

4 punti per la tesi di dottorato su tematiche coerenti con settore scientifico - disciplinare
dell'insegnamento oggetto di affidamento;

1 punto per ciascuna altra pubblicazione di rilevanza nazionale o internazionale.

ESPERIENZA DIDATTICA PRECEDENTE, FINO AD UN MASSIMO DI 30 PUNTTI:

Corsi Universitari - fino a 25 punti max:

7 punti per ciascun insegnamento universitario maggiore o uguale a 35 ore, presso
riconosciute Universita o Centri di Ricerca Italiane e Internazionali, in insegnamenti del
settore scientifico disciplinare dell'insegnamento oggetto di affidamento o a settore affine.

4 punti per ciascun insegnamento universitario minore di 35 ore, presso riconosciute
Universita o Centri di Ricerca Italiane e Internazionali, in insegnamenti del settore scientifico
disciplinare dell'insegnamento oggetto del contratto o a settore affine.

Corsi di Master/Corsi di formazione organizzati da riconosciute Istituzioni Italiane e
Internazionali - fino a 5 punti max:
1 punto per ciascun modulo di insegnamento in materia congruente con il settore scientifico -

disciplinare dell'insegnamento oggetto di affidamento o con settore affine.

La Commissione prende visione dell’elenco dei candidati, trasmesso con documento n. Prot. 750

dalla Segretaria Amministrativa del Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia.

Ogni Componente rilascia le dichiarazioni acquisite al presente verbale che ne costituiscono parte

integrante (All. n. 1), relative all’assenza di parentela o di affinita, fino al IV grado compreso con i

candidati.

Dopodiché la Commissione procede ad esaminare le domande pervenute, previa valutazione del

possesso dei requisiti di accesso da parte dei candidati, per come previsto dal bando.

La Commissione procede a stilare la valutazione di merito di seguito riportata:

CURRICULUM TITOLI ESPERIENZA
INBCN ALY CANIDIDAI FORMATIVO | SCIENTIFICI | DIDATTICA TOTALE
POLITICHE Jessica Omissis OMmIsSis Omissis oOmissis
SOCIALI E Mazzuca
SANITARIE
ECONOMIA E Giuseppe Omissis OMmIsSis Omissis oOmissis
GESTIONE DELLE Bongiorno
IMPRESE
MACROECONOMIA Omissis OMmissis Omissis OMmissis
E POLITICA Francesco
ECONOMICA Sama
(modulo)




In coerenza con la valutazione sopra riportata, la Commissione delibera di affidare gli insegnamenti
come segue:

- POLITICHE SOCIALI E SANITARIE alla Dott.ssa Jessica Mazzuca;

-  ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE al Dott. Giuseppe Bongiorno;

-  MACROECONOMIA E POLITICA ECONOMICA (modulo) al Dott. Francesco Sama.

La seduta ¢ tolta alle ore 11:30.
Il presente Verbale viene letto e sottoscritto dalla Commissione omissis.
Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

Omissis

28 Febbraio 2025
F.to La Commissione

Prof. Umberto Pagano
Prof. Angela Carida
Dott. Sabrina Ruberto
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