
 

 

Procedura selettiva, di tipo valutativo, per titoli e colloquio, riservata al personale tecnico amministrativo 

in servizio, a tempo indeterminato, presso l’Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro, inquadrato 

nell’Area degli Operatori, per la copertura, tramite progressione tra le aree, di n. 34 posizioni nell’Area dei 

Collaboratori, codice PEV/1 (dall’Area degli Operatori all’Area dei Collaboratori) - D.R. n. 131 del 23.01.2025 

 

AVVISO ESITO VALUTAZIONE TITOLI  

Con riferimento alla procedura in oggetto, all’esito della valutazione dei titoli, effettuata da parte della 

Commissione Esaminatrice, giusti verbali n. 2, n.3, n.4, nonché del verbale n. 5 del 31.03.2025, in cui tra l’altro, 

la Commissione “…esamina ciascuna domanda in relazione all’anzianità di servizio e attribuisce il punteggio 

corrispondente in base agli anni di servizio escludendo quelli richiesti come requisito di partecipazione…” si 

comunica che nel file con accesso riservato sotto riportato, è possibile visionare l’attribuzione del punteggio 

ottenuto da ciascun candidato (con identificazione codice ID), relativamente ai soli titoli dichiarati nella 

domanda.  

A tal riguardo si precisa che l’accesso è consentito, esclusivamente, mediante le credenziali fornite 

dall’Amministrazione, ai soli candidati, mediante comunicazione all’indirizzo di posta elettronica, indicato 

nella domanda di partecipazione. 

Il presente avviso, pubblicato sito di Ateneo http://www.unicz.it, alla pagina 

https://web.unicz.it/it/category/concorsi-personale-tecnico-amministrativo ha valore di notifica a tutti gli effetti in 

ossequio a quanto stabilito dall’art. 8 Bando in epigrafe indicato. 

Catanzaro, 01.04.2025 

F.to Il Responsabile del Procedimento 

Dott.- Ivan Vaccari 


