PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI I FASCIA
MEDIANTE CHIAMATA Al SENSI DELIART. 18, COMMA 1, CON IL VINCOLO DELI’ART. 18
COMMA 4 TER DELLA LEGGE N. 240/2010, PER IL GRUPPO SCIENTIFICO DISCIPLINARE 12/GIUR-
01 DIRITTO PRIVATO, SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE GIUR-01/A DIRITTO PRIVATO,
PRESSO IL. DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA, ECONOMIA E SOCIOLOGIA
DELLUNIVERSITA’ MAGNA GRAECIA DI CATANZARO, INDETTA CON D.R. N. 151 DEL 22.01.2025

VERBALEN. 1

Ia Commissione della procedura selettiva per la copertura din. 1 posto di Professore di I fascia mediante
chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, con il vincolo dell'art. 18 comma 4 zer, della legge n. 240/2010),
per il Gruppo scientifico disciplinare 12/GIUR-01 Diritto privato, SS.D. GIUR- 01/A Dirnitto privato
presso il Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia dell’Universita Magna Graecia di
Catanzaro, di cui al D.R. n. 151 del 22 gennaio 2025, nominata con D.R. n. 636 del 15 aprile 2025,
composta dai Professort:

- prof. Geremia Romano, Professore ordinario presso I'Universita di Catanzaro

- prof. Giovanni Perlingieri, Professore ordinario presso I'Universita La Sapicnza di Roma

- prof.ssa Talita Rossi, Professoressa ordinaria presso 'Universita Pegaso.

si riunisce al completo il giorno 17 aprile 2025, alle ore 17.00, in modalita videoconferenza su piattaforma

GoogleMeet con collegamento al link meet.google.com/cba-gisq-nxf per predeterminare i criteri ¢ i

parametri di valurazione dei candidati, cosi come stabilito dall’art. 8 del D.R. n. 151 del 22 gennaio 2025.

Constatata la presenza di rutt i componenti, collegat sulla predetta piattaforma rtelematica con
collegamento mediante il link soprariportato, si dichiara aperta la seduta.

I component della Commissione prendono atto che a seguito di rinancia al termine di ricusazione dei
Commissari da patte dei candidati, come comunicato dal Responsabile del Procedimento con nota inviata
via mail il 17/04/2025, la Commissione ¢ pienamente legittimata ad operare secondo le norme del bando
concorsuale, del Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima ¢ seconda fascia in attuazjone della
legge . 240/2010 in atto vigente presso Universita degli Studi Magna Graedia di Catanzaro ¢ della
normativa in atto vigente in materia.

Si procede immediatamente alla nomina del Presidente nella persona del prof. Geremia Romano e del

Segretario verbalizzante nella persona della prof.ssa Talita Rossi.

Ciascun Commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita ai senst degli artr. 51 ¢ 52

del c.p.c. ¢ di non avere relazioni di pareatela o di affinita entro i 1V grado incluso con gli aleri

Comumuissari.

La Commussione prende atto che, cosi come stabilito nel Bando, deve concludere 1 lavor entro 90

(novanra) giorni dal Decreto di nomina del Rettore.

Ai sensi dellaze. 10 del Bando, il Rettore pud prorogare per una sola volta e per non pin di 30 (trenta)

giomi il termine per la conclusione della procedura, per comprovati motivi scgnalat dal Presidente della

Commissione.

La Commissione prende atto che ai sensi dell’art. 8 del bando la procedura sclettiva si dovra svolgere

secondo le seguent modalira:

a) valurazione dellattivita didactica, titols, curriculum e activita assistenziale ove presente, coerente con
il S.8.D. indicaro nel profilo:

b) valutazione delle pubblicazioni scientifiche cocrent con il SS.D. e le temariche interdisciplinan se
indicate nel bandos; OMISSIS



¢) i candidati che conseguono un punteggio non inferiore a 60 a1 seasi dellart. 13 del Regolamento di
Ateneo sono ammessi a sostenere una prova orale, consistente in un seminario su un tema a propria
scelta, pertinente  rispetto  alle  tematiche  proprie  del - settore concorsuale/gruppo
scientifico/disciplinare a cut si niterisce il bando. Alla prova orale la Commissione puo attribuire un
punteggio sino ad un massimo di 10 puna;

d) contestualmente alla prova orale il candidato dovra superare un colloquio teso all'accertamento
dell’adeguata conoscenza della lingua straniera.

Al termine di lavori, la Commissione, con deliberazione assunta a maggioranza det componenti, formula
una graduatoria di merito selezionando il candidato o, in caso di pilt posti, 1 candidati maggiormente
qualificati a svolgere le funzioni didattco-scientifiche.

Allattribuzione dei punteggi non consegue in ogni caso alcuna graduatoria.

1.a verbalizzazione delle attivita di valutazione, nonché i giudizi espressi sut candidati devono palesare
Piter logico che ha condotto alla valutazione conclusiva delle candidature.

La Commissione a questo punto prende atto delle modalita di ateribuzione det punteggi stabilitt dal bando.
[a Commissione ha a disposizione un numero massimo di 100 punti da ripartire tra pubblicaziont
scientifiche, titoli, attivita di didatrica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, attivita gestionali,
organizzanve ¢ di servizio, e prova orale come st seguito indicato:

A. | Pubblicazioni scientifiche massimo 55 punti
B. | Ticol massimo 15 punti
C. | Artvita di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studena massimo 10 punti
D. | Atuvita gestionali, organizzative ¢ di servizio | massimo 10 punu
I, | Prova orale | massimo 10punu

ILa Commissione valuta i suddetti elementi, atrribuendo a ciascuno un punto entro 1 valor massimi di
seguito indica:
A. Pubblicazioni scieatifiche — massimo 55 puntl

Ai fini della valutazione delle pubblicazioni scientifiche presentate dal candidato, si considerano le
pubblicazioni o i tesit accerrati per la pubblicazione secondo le norme vigenti ¢ i saggi inseriti in opere
collettanee ¢ gli articoli editi su riviste in formarto cartaceo o digitale con Pesclusione di note mterne o
rapporti dipartimentali, nel rispetto di quanto previsto dall'art. 4, comma 4, del Regolamento di Atenco.
Le pubblicazioni valutabili dovranno essere congruent con il profilo previsto dal presente bando (settore
scienfico- disciplinare). Ai fini dellattribuzione del punteggio massimo, la Commissione si atrerra ai
scguenti standard qualitativi: originalita, innovativita, rigore metodologico ¢ rilevanza di ciascuna
pubblicazione; rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione ¢ sua diffusione
all'interno della comunita scieatifica

B. Titoli— massimo 15 punn

Ai fini della valutazione dei titoli, la Commissione si atterra ai seguenti standard qualitanvi:

o autonomia scientifica dei candidaty

O capacita di attrarre finanziamenti competitivi in qualita di responsabile di progetto

o organizzazione, dirczione ¢ coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e internazionali
o partecipazione agli stessi

o attivia quali la direzione o la partecipazione a comitati editorali di riviste scientfiche,
Pappattenenza ad accademie scientifiche di riconosciuto prestigio
conscguimento di premi e riconoscimenti nazionali ¢ internazionali per artivita di ricerca
partecipazione in qualita di relatori a congressi ¢ convegni di interesse nazionale ¢ internazionale
attivira di valutazione nel’ambito di procedure di selezione competitive nazionali ¢ internazionali
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0 consistenza complessiva della produzione scientifica del candidaro, Piatensita ¢ la continuita
temporale della stessa, farti salvi i periodi, adeguatamente documentati, di allontanamento non volontario
dall'attivira di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali

o soggiorni di studio all’estero in qualificati Istitunt scientifict

C. Artvita di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studeati — massimo 10 punti

Al fini della valutazione delle artivita di didatdca, di didattica integrativa e di servizio agh students, la

Commissione valutera i candidarti avendo riguardo ai seguent aspertti:

o numero dei moduli/corsi (¢ dei relativi CFU) tenuti net corsi di laurea triennale, magistrale ¢
magistrale a ciclo unico e conunuita deglt stesst;

o partecipazione alle commissiont istituite per gli esami di profitto;

o quantitd ¢ qualita dellattivira di tipo seminariale, di quella mirata alle escrcttaziont e al tutoraggio
degli studenu, ivi inclusa quella relativa alla predisposizione delle tesi di laurea, di laurca magstrale,
delle tesi di dottoraro ¢ di spectalizzazione.

D. Attiviti gestionali, organizzative e di servizio — massimo 10 punt
Al fini della valutazione delle attivita gestionali, organizzative e di servizio sono considerati il volume ¢ la
continuita delle attivita svolte, con particolare riferimento a incarichi di gestione ¢ a impegni assunti in
organi collegali e commissioni, presso 'Ateneo o altri Atenei ovvero presso rilevanti end pubblici ¢ privati
¢ organizzazioni scientifiche ¢ culrurali

I. Prova orale — massimo 10 punt
La prova orale consistera in un seminario su un tema a propria scelra, pertinente rspetro alle tematiche
yroprie del settore concorsuale/eruppo scientifico/disciplinare a cui si riferisce il bando
2

A questo punto la Commissione fissa 1 critert di valutazione dei candidati e artribuisce 1 punteggi entro i
valori massimi stabiliti come si seguito indicato

A. Pubblicazioni scientifiche (massimo 55 punti)
Monografie: sino ad un massimo di 8 punti per ciascuna pubblicazione
Articoli in riviste di Fascia A: sino ad un massimo di 4 punu per clascuna pubblicazione
Articoli in Riviste scientifiche non di fascia A ¢ Contributi in volumi collettanet: sino ad un massimo di 3
punti per ciascuna pubblicazione
Note a sentenza: sino ad un massimo di 2 punu per ciascuna pubblicazione

B. Titoli (massimo 15 punti)

o autonomia scientifica dei candidati: sino ad un massimo di 1 punto

o  capacita di attrarre finanziamend competitivi in qualita di responsabile di progetto: sino ad un
massimo di | punto

o organizzazione, direzione ¢ coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e internazionali

o partecipazione agli stessi: sino ad un massimo di 2 punti

o attivita quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di riviste scientifiche,

Pappartenenza ad accademie scientifiche di riconosciuto prestigio: sino ad un massimo di 2 punti

o conseguimento di premi ¢ riconoscimenti nazionali ¢ internazionali per attivia di reerca: sino ad

un massimo di | punto

0 partecipazione in qualiti di relatori a congressi e convegni di interesse nazionale e internazionale:

sino ad un massimo di 2 punti

o aravita di valutazione nell’ambito di procedure di selezione competitive nazionali ¢ internazionalt:

sino ad un massimo di 2 punt

o consistenza complessiva della produzione scientfica del candidato, Vintensira ¢ la continuita

temporale della stessa, farri salvi 1 periodi, adeguatamente documenrati, di allontanamento non
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volontario dallattivita di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali: sino ad un massimo
di 3 punu
o soggiorni di studio allestero in qualificart Istituti scienfict: sino ad un massimo di | punto

C. Attivita di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti (massimo 10 punti)
o numero dei moduli/corst (e dei relanvt CFU) tenut nei corst di laurea triennale, magistrale e
magistrale a ciclo unico ¢ continuita degli stessi: sino ad un massimo di 7 punti
o partecipazione alle commissiont istituite per gh esami di profirto: sino ad un massimo di 2 punt
o quantita e qualita dellattivita di tipo seminariale, di quella mirata alle escrcitazioni e al tutoraggio
degli studenti, wvi inclusa quella relanva alla predisposizione delle test di laurea, di laurea magistrale,
delle tesi di dottorato e di specializzazione: sino ad un massimo di 1 punto

D. Attivita gestionali, organizzative e di servizio (massimo 10 punu)

o Presidente di Corso di laurea o Diretrore di Master: sino ad un massimo di 2 punti

o Componente di organi di Dipartimento o di Ateneo: sino ad un massimo di 2 punti

o Componente di Collegio di Dottorato o di Consigho direttivo di Master, Scuola di
specializzazione: fino ad un massimo di 2 punt

o Componente di commissioni di Ateneo: sino ad un massimo di 2 pund

o Attvita di gesdone o di servizio presso rilevanti Enti pubblici ¢ privat e organizzazioni
scientifiche ¢ culturali: sino ad un massimo di 2 puna

L. Prova orale (massimo 10 puntt)
La prova orale verra valutata in ragione della chiarezza espositiva, capacita di critica ¢ argomentazione,
rigore metodologico.

Di detti criteri determinad dalla Commissione sard data pubblicita mediante pubblicazione sul sito
dell’Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro, all'indinizzo www.unicz.it, a cura del Responsabile
del procedimento, dott.ssa Angela Fiorentino.

A questo punto la Commissione fissa il seguente calendario:

- la valutazione delle pubblicazioni scientifiche presentate, del curriculum e dellactivita didattica avra
luogo il glorno 29/04/2025, alle ore 17.00, in presenza, nei locali del D1G ES:

- la prova orale avra luogo giorno 20/05/2025, alle ore 11.00, in presenza, nei locali del DIGES.

Qualora i candidati dovessero presentare istanza di rnuncia al termine di preavviso previsto dalla
normativa vigente in materia, la Commissione fissa il seguente calendario:

- la valutazione delle pubblicazioni sciendifiche presentate, del curriculum e dell'artivira didattica avra
luogo il glorno 29/04/2025, alle ote 17.00, in presenza, net local del DIGES;

- la prova orale avra luogo giorno 30/04/25, in presenza, nei locali del DIGES.
La seduta termina alle ore 18.00.

[l presente verbale viene sottoscritro dalla Segretaria della Commissione e trasmesso al Responsabile del
procedimento, dott.ssa Angela I'torentino, via e-mail all'indirizzo fiorentano@unicz.it

Gli altrn component della Commissione invieranno contestualmente al Responsabile del procedimento,
Responsabile del procedimento, una e-mail di concordanza con il presente verbale con allegara copia di
un documento d’identta sortoscritta.

La Segretaria della Commissione
Prof.ssa Talita Rossi
OMISSIS

Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 d.Igs. 39/1993.




PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI I FASCIA
MEDIANTE CHIAMATA AI SENSI DELIART. 18, COMMA 1, CON IL VINCOLO DELI’ART. 18 COMMA 4
TER DELLA LEGGE N. 240/2010, PER IL GRUPPO SCIENTIFICO DISCIPLINARE 12/GIUR-01 DIRITTO
PRIVATO, SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE GIUR-01/A DIRITTO PRIVATO, PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA, ECONOMIA E SOCIOLOGIA DELL’UNIVERSITA’ MAGNA
GRAECIA DI CATANZARO, INDETTA CON D.R. N. 151 DEL 22.01.2025

DICHIARAZIONE DI CONCORDANZA
AL VERBALE N.1DEL 17 APRILE 2025

I sottoscritto, prof. Geremia Romano, Componente della Commissione giudicatrice per la procedura di cui
in epigrafe, dichiara di aver partecipato alla riunione tenuta, per via telematica, il giorno 17 aprile 2025, dalle
ore 17:00 alle 18:00 e di approvare in ogni sua parte il verbale n. 1 del 17 aprile 2025.

Allega alla presente dichiarazione un documento di identita e si impegna a trasmettere la stessa agli uffici
competenti.

Casalnuovo di Napoli 17 aprile 2025

(zeremia Ramann
OMISSIS

Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 d.lgs. 39/1993.




PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI I FASCIA
MEDIANTE CHIAMATA AI SENSI DELI’ART. 18, COMMA 1, CON IL VINCOLO DELI’ART. 18 COMMA 4
TER DELLA LEGGE N. 240/2010, PER IL. GRUPPO SCIENTIFICO DISCIPLINARE 12/GIUR-01 DIRITTO
PRIVATO, SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE GIUR-01/A DIRITTO PRIVATO, PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA, ECONOMIA E SOCIOLOGIA DEILL'UNIVERSITA’ MAGNA
GRAECIA DI CATANZARO, INDETTA CON D.R. N. 151 DEL 22.01.2025

DICHIARAZIONE DI CONCORDANZA
AL VERBALE N.1DEL 17 APRILE 2025

1l sottoscritto prof. Giovanni Perlingieri, Componente della Commissione giudicatrice per la procedura di
cui in epigrafe, dichiara di aver partecipato alla riunione tenuta per via telematica il giorno 17 aprile 2025 e di
approvate in ogni sua parte il verbale n. 1 del 17 aprile 2025.

Allega alla presente dichiarazione un documento di identita e si impegna a trasmettere la stessa agli uffici

competenti
Napoli, 17 aprile 2025

In fede

OMISSIS

Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 d.lgs. 39/1993.






