Consiglio di Amministrazione 06.06.2025

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Seduta del 06 giugno 2025

11 giorno 06 giugno 2025, alle ore 13.00 nei locali dell’Universita, il Consiglio di Amministrazione
si € riunito, a seguito di convocazione, presso la sala riunioni del Rettorato, Livello 6 - Corpo H - sita
presso il Campus Universitario di Germaneto, per trattare gli argomenti al seguente ordine del giorno:

Comunicazioni del Rettore

Approvazione verbali del Consiglio di Amministrazione
Approvazione Bilancio Unico di Esercizio 2024
Approvazione Conti Giudiziali 2024

Stralcio dal Conto di Bilancio dei crediti inesigibili verso il Comune di Catanzaro e
I’ Amministrazione Provinciale di Catanzaro.
Provvedimenti per I’edilizia e assegnazioni spazi

Procedure di acquisizione di beni e servizi

Provvedimenti per il personale

9. Provvedimenti per la ricerca

10. Provvedimenti per la terza missione

11. Regolamenti

12. Convenzioni e Accordi

13. Provvedimenti per la didattica

14. Provvedimenti relativi all’Offerta Formativa a.a. 2025/2026
15. Provvedimenti per gli studenti

16. Provvedimenti relativi all’internazionalizzazione

17. Relazione Performance 2024

18. Contributi dell’ Ateneo per eventi culturali

19. Varie ed eventuali
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Sono presenti i seguenti Signori:

Prof. Giovanni Cuda Rettore

Prof. Giuseppe Chiarella Professore di I fascia afferente al Dipartimento
di Medicina Sperimentale e Clinica

Prof.ssa Patrizia Doldo Professore di I fascia afferente al Dipartimento di
Medicina Sperimentale e Clinica

Prof.ssa Donatella Malanga Professore di II fascia afferente al Dipartimento
di Medicina Sperimentale e Clinica

Dott. Roberto Sigilli Direttore Generale

Dott. Igino Guerriero Componente esterno

Avv. Giampiero Scaramuzzino Componente esterno

Sig. Angelo Maletta Rappresentante degli Studenti

Sono assenti giustificati il Prof. Rocco Damiano, Professore di I fascia afferente al Dipartimento di
Medicina Sperimentale e Clinica e la Prof.ssa Maria Colurcio, Professore di I fascia afferente al
Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia.

Presiede il Rettore, partecipa alla riunione con funzioni consultive e di segretario verbalizzante, il
Direttore Generale, Dott. Roberto Sigilli.
Il Rettore constatata la validita dell’adunanza, dichiara aperta la seduta e pone in discussione gli
argomenti da trattare.
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12.2 Proposta stipula Protocollo di Partenariato tra I’Universita degli Studi “Magna Graecia”
di Catanzaro e I’Associazione di Promozione Sociale “Rete per la parita”.

Il Rettore ricorda che 1’ Ateneo di Catanzaro da diversi anni aderisce in qualita di Associato alla “Rete
per la parita”, Associazione di Promozione Sociale con sede a Roma, costituita il 06.10.2010 con il
fine esclusivo della solidarieta sociale, umana, civile, culturale e di ricerca, che si propone, come
previsto dallo Statuto, la piena attuazione del principio fondamentale di parita uomo-donna sancito
dalla Costituzione italiana e dalla normativa comunitaria ed internazionale, anche con momenti di
puntuale verifica della situazione e con il lancio di campagne, iniziative ed azioni di pressione.

Il Rettore ricorda, inoltre, che, da ultimo, con delibere del Senato Accademico e del Consiglio di
Amministrazione, rispettivamente, del 19 e del 22 luglio 2024, ¢ stato approvato il rinnovo della
adesione dell’ Ateneo alla suddetta Associazione anche per I’annualita 2024.

Inoltre, nelle medesime sedute, 1 succitati Organi Collegiali hanno, rispettivamente espresso parere
favorevole ed approvato, la nomina della Prof.ssa Annarita Trotta, quale referente dell’Ateneo per
I’espletamento di tutte le attivita inerenti all’adesione alla stessa Associazione, prendendo, altresi,
atto della nomina della medesima docente quale Vicepresidente UMG in seno al Comitato Scientifico
della citata Associazione. E stata, altresi, deliberata la nomina della Prof.ssa Marzia Ventura, quale
rappresentante UMG in seno al suddetto Comitato Scientifico unitamente alla Prof.ssa Trotta.

Il Rettore ricorda, ancora, che il Consiglio di Amministrazione ha autorizzato il pagamento della
quota annuale complessivamente pari a € 100,00, per I’annualita 2024.

Tanto premesso, il Rettore comunica che ¢ pervenuta, con nota datata 23.04.2025, a firma della
Presidente della “Rete per la parita”, Dott.ssa Patrizia De Michelis, la proposta di sottoscrizione di
un Protocollo di partenariato che formalizzi e rilanci la collaborazione che ¢ stata realizzata finora
con I’Ateneo di Catanzaro, precisando che gli impegni di natura scientifica e organizzativa da parte
dell’Universita rimarranno invariati rispetto al passato.

Il Rettore evidenzia che, cosi come rappresentato nella predetta nota, la stipula del suindicato
Protocollo ¢ necessaria in quanto, ai fini dell’inserimento della Rete per la Parita come "APS -
Associazione di Promozione Sociale" nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, si sono rese
necessarie alcune modifiche allo Statuto con la previsione di condizioni piu rigorose per la disciplina
dei rapporti tra I’ Associazione e altri soggetti. Infatti, possono essere ammessi come associati, oltre
alle persone fisiche, anche enti del Terzo settore o altri enti senza scopo di lucro, a condizione che il
loro numero non sia superiore al 50% (cinquanta per cento) del numero delle Associazioni di
promozione sociale. Poiché le Universita non rientrano tra questi, si propone la stipula del Protocollo
di Partenariato il cui testo ¢ allegato quale parte integrante al presente verbale.

Il Rettore comunica che la Prof.ssa Trotta, con nota datata 23.04.2025, nel sottolineare il grande
contributo che 1’Associazione “Rete per la Parita” ha fornito negli anni per il raggiungimento di
importati risultati nel campo dei diritti delle donne, ha espresso parere estremamente positivo in
merito alla proposta di Protocollo di Partenariato, tenuto conto, in particolare, dei seguenti ordini di
motivi:

“l. il rilevante ruolo che la Rete per la Parita svolge ed ha svolto negli anni passati, in Italia, in
termini di impegno per il raggiungimento della parita di genere, di potenziamento dell’ empowerment
femminile e di proposte formulate a favore della tutela dei diritti delle donne;

2. le proficue collaborazioni che, da anni, intercorrono fra la Rete per la Parita e il nostro Ateneo;
3. le molteplici opportunita — in termini di collaborazioni scientifiche e di terza missione — derivanti
dal partenariato con una primaria istituzione di elevata reputazione (quale e la Rete per la Parita) e
i possibili impatti in termini di contributo alla realizzazione degli obiettivi dell’Agenda 2030 e, in
particolare, al sustainable development goal (SDG) 5.

11 Rettore sottopone, pertanto, al Consesso la soprariportata proposta, facendo presente che a seguito
della sottoscrizione del citato Protocollo I’Universita assume il ruolo di Partner della RxP e fa parte
del Comitato Scientifico. L’Associazione e |’Universitd potranno organizzare insieme e/0
condividere incontri, eventi, progetti operativi, lavori di gruppo e altre attivita, compresa la
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compartecipazione a bandi o gare o premi o borse di studio su temi relativi alla piena attuazione del
principio di uguaglianza uomo-donna e agli obiettivi di sviluppo sostenibile dell'Agenda 2030 (art.
1).

L’Universita dovra comunicare alla RxP il nominativo di una/un rappresentante nel Comitato
Scientifico e di una/un eventuale rappresentante supplente (art. 2).

Il Rettore evidenzia, altresi, che 1’art. 3 del Protocollo prevede il versamento da parte dell’ Ateneo
entro 15 giorni e successivamente, salvo recesso, entro il 31 gennaio di ciascun anno, di un contributo
economico, che, come precisato dalla Dott.ssa De Michelis nella citata nota, potra essere confermato
nella misura minima di 100 euro I’anno. Il mancato versamento del contributo comportera la
decadenza della qualita di Partner.

Il Rettore fa, inoltre, presente che per la realizzazione degli obiettivi indicati nel Protocollo e per
consentire la pianificazione delle attivita previste, ivi compreso il monitoraggio dei risultati, devono
essere individuate/i due referenti per ciascuna delle Parti (art. 5).

11 Protocollo ha effetto dal giorno della sottoscrizione e si rinnovera tacitamente di anno in anno, con
facolta di ciascuna delle parti di recedere previo avviso di giorni 30 (trenta), inoltrato mediante pec
(art. 8).

A questo punto, il Rettore manifesta la volonta di confermare quali referenti dell’Ateneo per la
realizzazione degli obiettivi indicati nel Protocollo e per la pianificazione delle attivita previste, la
Prof.ssa Annarita Trotta, Ordinario per il S.S.D. ECON-09B Economia degli Intermediari finanziari,
presso il Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia e la Prof.ssa Marzia Ventura,
Associato per il S.S.D. ECON-08A Organizzazione aziendale, presso il medesimo Dipartimento.

Le suindicate docenti sono, pertanto, individuate quali, rispettivamente, rappresentante dell’ Ateneo e
rappresentante supplente nel Comitato Scientifico dell’ Associazione RxP.

I1 Rettore fa presente che la spesa per il pagamento del suindicato contributo economico gravera sulla
Voce COAN CA.04.46.03.01 “Contributi e quote associative” del Bilancio di Ateneo.

Infine, il Rettore informa che il Senato Accademico, nella seduta dell’08.05.2025 ha espresso parere
favorevole:

- in merito alla sottoscrizione del citato Protocollo di Partenariato;

- in merito alla nomina della Prof.ssa Annarita Trotta e della Prof.ssa Marzia Ventura quali referenti
dell’ Ateneo per la realizzazione degli obiettivi indicati nel predetto Protocollo e per la pianificazione
delle attivita previste;

- in merito alla nomina delle suddette docenti quali, rispettivamente, rappresentante dell’Ateneo e
rappresentante supplente nel Comitato Scientifico dell’ Associazione RxP.

I1 Consiglio di Amministrazione, preso atto di quanto esposto, verificata la disponibilita finanziaria
sulla. Voce COAN CA.04.46.03.01 “Contributi e quote associative” del Bilancio di Ateneo,
all’unanimita:

- approva la sottoscrizione del Protocollo di Partenariato tra I’Universita degli Studi “Magna Graecia”
di Catanzaro e I’ Associazione di Promozione Sociale “Rete per la parita”;

- approva la nomina della Prof.ssa Annarita Trotta, Ordinario per il S.S.D. ECON-09B Economia
degli Intermediari finanziari, presso il Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia e della
Prof.ssa Marzia Ventura, Associato per il S.S.D. ECON-08A Organizzazione aziendale, presso il
medesimo Dipartimento, quali referenti dell’ Ateneo per la realizzazione degli obiettivi indicati nel
predetto Protocollo e per la pianificazione delle attivita previste;

- approva la nomina della Prof.ssa Annarita Trotta e della Prof.ssa Marzia Ventura, quali,
rispettivamente, rappresentante dell’Ateneo e rappresentante supplente nel Comitato Scientifico
dell’ Associazione RxP;

- autorizza il versamento a favore dell’ Associazione “Rete per la Parita” del contributo economico
pari ad € 100 da far gravare sulla Voce COAN CA.04.46.03.01 “Contributi e quote associative” del
Bilancio di Ateneo, fermo restando che, per i successivi anni, la copertura finanziaria del suddetto
contributo sara assicurata sulla medesima voce COAN dei rispettivi bilanci.
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La presente delibera viene approvata in corso di seduta ed in via d'urgenza, in quanto, attendere
I’approvazione del presente verbale, comporterebbe un rallentamento pregiudizievole delle attivita
oggetto della decisione.
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