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VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

DDG n. jos’S

IL DIRETTORE GENERALE

lo Statuto dell’Universita degli Studi “Magna Graecia” di Catanzaro, emanato con DR n.
657 del 4 luglio 2011 e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana —
Serie Generale del 12.07.2011, n. 160, modificato con DR n. 305 del 07.03.2023,
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — Serie Generale del
23.03.2023, n. 70;

la L. 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e, tra gli altri, Part. 21 quinquies;

la L. 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la
qualita e I'efficienza del sistema universitario™;

i1 D. Lgs 15 giugno 2015, n. 81 recante la “Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della
legge 10 dicembre 2014, n. 183.” Pubblicato sulla GU n.144 del 24-06-2015 - Suppl.
Ordinario n. 34 e, tra gli altri, Iart. 30;

i1 D. Lgs n. 36 del 31/03/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo
1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti
pubblici.”

il D. Lgs 31 dicembre 2024, n. 209 “Disposizioni integrative e correttive al codice dei
contratti pubblici, di cui al decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 367;

la delibera del Consiglio d’Amministrazione, assunta nella seduta del 09/04/2025, con la
quale, preso atto delle criticita relative alla carenza di personale e delle limitazioni
previste dal Ministero in fase di assegnazione dei PO che richiede una realizzazione in
pit anni dell’adeguamento — anche numerico — dell’organico, ¢ stato approvato avvio di
una procedura di gara per la sottoscrizione di un Accordo quadro, i sensi dell’art 59 del
D. Lgs 36/2023, per erogazione del servizio di somministrazione lavoro, affidando alla
Fondazione UMG la predisposizione ¢ la cura della suddetta procedura di gara, in nome
e per conto del’Ateneo nonché, nelle more della conclusione della procedura di cui
sopra, approva I’emanazione di una cd “procedura ponte” finalizzata alla sottoscrizione
di un Accordo Quadro della durata di 3 mesi e dal valore di € 200.706,78;

IAvviso di manifestazione di interesse per la selezione di agenzie per il lavoro per la
partecipazione alla procedura negoziata sottosoglia su MEPA, ai sensi dell’art. 50,
comma 1, lett. ¢) del D. Lgs n. 36/2023 SS.MM.IL. per laffidamento del servizio di
somministrazione di lavoro per le esigenze dell’Universita degli Studi “Magna Gracia”
di Catanzaro pubblicato in data 7 maggio 2025 dall’Ateneo e, in particolare, 'importo e
la durata rispettivamente pari ad € 200.706,78 e 3 mesi di durata;

i1 DDG n. 927 del 19/06/2025 con il quale ¢ stato approvato il suddetto avviso di
indagine esplorativa di mercato ed autorizzata, in esecuzione del deliberato del Consiglio
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TENUTO CONTO
VISTA

PRESO ATTO

RITENUTO

RITENUTO

TENUTO CONTO

TENUTO CONTO

PRESO ATTO

d’amministrazione del 09/04/2025, I'indizione di una procedura negoziata con invito ai
9 operatori economici che hanno partecipato all’indagine per I'affidamento del succitato
servizio;

che la procedura negoziata di cui sopra scadra il 21/07/2025;

la determina del Direttore Generale della Fondazione UMG n. 218 del 09/06/2025 con
la quale ¢ stato dato avvio alla gara europea a procedura aperta, ai sensi dell’art. 71 del
D. Lgs 36/2023 e ss.mm.ii. per la conclusione di un accordo quadro con un unico
operatore economico, ai sensi dell’art. 59, comma 3, del medesimo decreto, per
Paffidamento del servizio di somministrazione di lavoro in nome e per conto
dell’'Universita degli Studi “Magna Gracia” di Catanzaro ed ¢ stato altresi stabilito quale

importo presunto dell’accordo quadro, della durata di 48 mesi, la somma di €
3.391.941,94;

che, con note prot. 2402 del 01/07/2025 e 2254 del 10/07/2025, la Fondazione UMG
ha rappresentato all’Atenco alcune discrepanze in merito al calcolo dei costi della
manodopera da riconoscere all’affidataria societa di somministrazione all’esito della
procedura tra la gara bandita dalla Fondazione stessa ¢ la procedura ponte bandita
dall’Ateneo;

che tale discrasia ¢ relativa a voci costo — riconosciute nella procedura ponte emanata
dall’Ateneo — di carattere non obbligatorio e che, se venissero riconosciute anche dalla
Fondazione UMG  relativamente all’Accordo Quadro di durata quadtiennale,
comporterebbero un incremento dell’importo di gara pati ad € 160.972,29 annui;

che, tuttavia mantenere condizioni di gara diverse inerenti alla cd “procedura ponte” e
all’ Accordo quadro, esporrebbe I’Ateneo ad un rilevante rischio di contenzioso all’esito
del quale ¢ altamente presumibile la soccombenza del’Ateneo con un incremento
dell’onere economico di gara pari ad oltre 600.000€;

che 1l Consiglio d’Amministrazione, nella seduta del 09/04/2025, ha fissato come
importo massimo dell’Accordo quadro il valore di € 3.459.780,38,;

che “la revoca degli atti di gara ¢ legittima fino all'aggiudicazione definitiva ed anche
successivamente purché non oltre la stipula del contratto, se sorretta dall'interesse
pubblico alla corretta gestione delle risorse collettive, e si connota come esercizio di un
potere discrezionale. (AR Lazio, Roma, Sez. II ter, 28 giugno 2024, n. 13089)”;

che la procedura negoziata ¢ ancora in corso non essendo intervenuto il termine di
scadenza fissato al 21 luglio p.v.

DISPONE

Per guanto espresso nel preambolo

E revocata la procedura negoziata, di cui al DDG n. 927 del 19/06/2025, previa indagine di mercato, da avviare
sulla piattaforma Acquisti in rete - MEPA — con invito a tutti i nove operatori economici, che hanno partecipato
all'indagine, per l'affidamento del “Servizio di somministrazione lavoro per le esigenze dell’'Universita degli Studi

Magna Gracia di Catanzaro, per la durata di tre mesi”, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. e del D. Lgs 31 marzo

2023 n. 36.
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Il presente provvedimento, ai sensi dell’art. 28 del D. lgs 36/2023, verra pubblicato sul profilo del committente,
nella sezione “Amministrazione trasparente”.

St acquisisce il presente provvedimento al registro della raccolta interna dell’ Ateneo.

Catanzaro, 14 {o#!wis'




