UNIVERSITA degli STUDI MAGNA GRACIA
di CATANZARO

Dipartimento di Scienze della Salute

SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN
INCARICO DI LAVORO AUTONOMO DI TIPO OCCASIONALE FINALIZZATO A
GARANTIRE “L’INDIVIDUAZIONE DI UNA FIGURA IN GRADO DI CONDURRE,
SUPPORTARE, MONITORARE L’IMPIEGO DELLE TECNICHE DI BIO-IMAGING E
DELLE TECNICHE DI INDAGINE FISIOLOGICA IN VITRO ED EX VIVO NELLA
DIAGNOSTICA PRECLINICA E CLINICA” 1 Al SENSI DELL’ART. 6 e SS, DEL
REGOLAMENTO PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO A
PERSONALE ESTERNO ALL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI MAGNA GRAECIA DI
CATANZARO, ADOTTATO CON D.R. N. 877 DEL 21.07.2020, INDETTA CON D.D. N. 31
DEL 10.06.2025.

ERRATA CORRIGE

In relazione all’avviso per la selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale finalizzato a garantire “I'individuazione di una
figura in grado di condurre, supportare, monitorare I'impiego delle tecniche di bio-imaging e delle
tecniche di indagine fisiologica in vitro ed ex vivo nella diagnostica preclinica e clinica”, si
comunica che i candidati in possesso dei requisiti per la partecipazione alla procedura selettiva di
cui all’art. 3 del DD 31 del 10.06.2025, sono convocati per sostenere il colloquio previsto dall’art. 7
del bando di selezione il giorno 31.07.2025 alle ore 13:00 tramite piattaforma Google Meet
all’indirizzo:

https://meet.google.com/tkb-qtik-cob

I candidati ammessi alla procedura dovranno presentarsi muniti di documento di
riconoscimento in corso di validita.

La mancata presentazione al colloquio verra considerata rinuncia e comportera 1’esclusione
dalla procedura.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti in ossequio a quanto stabilito all’art. 7
del D.D. 31 del 10.06.2025.
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Firma autografa omessa ai
sensi dell'art. 3 d.lgs. 39/1993.
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