SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO, MEDIANTE CONTRATTO DI
DIRITTO PRIVATO, DI UN INCARICO DI INSEGNAMENTO SSD STEC-01/B (STORIA
DELL’INDUSTRIA — COD06) PER IL CORSO DI LAUREA IN ECONOMIA AZIENDALE
- A.A. 2025/2026 DI CUI AL D.R. n. 976 del 24/06/2025

VERBALE n. 1 — Criteri di Valutazione

Alle ore 16.00 del giorno 02.09.205, in modalita telematica, si sono riuniti i seguenti Professori:

— prof. Renato Ghezzi;

— prof. Francesco Rania;

— prof. Sabrina Ruberto.
membri della Commissione giudicatrice nominata con Decreto del Rettore n. 1162 del 29.07.2025,
per le procedure di valutazione comparativa per I’affidamento, mediante contratto di diritto privato e
previa valutazione dei titoli, dell’insegnamento di Storia dell’industria (SSD STEC-01/B, I anno, II
semestre, 5 CFU) presso i1l Corso di Laurea in Economia aziendale, di cui al bando emanato con
Decreto n. 976 del 24/06/2025, pubblicato presso il sito INTERNET dell’Universita degli Studi
Magna Graecia di Catanzaro in data 26/06/2025.
La Commissione decide all’unanimita che le funzioni di Presidente saranno svolte dal prof. Renato
Ghezzi e quelle di Segretario saranno svolte dalla prof. Sabrina Ruberto.
Ogni Componente rilascia le dichiarazioni acquisite al presente verbale che ne costituiscono parte
integrante (All n. 1), inerenti all’assenza di condanne penali, incompatibilita e conflitti di interesse.
I1 Presidente da lettura alla Commissione del bando di concorso di cui al D.R. 976 del 24/06/2025.
Presa visione delle disposizioni che disciplinano la procedura, la Commissione stabilisce i criteri per
I’attribuzione dei punteggi per la valutazione dei titoli presentati dai candidati:
Curriculum formativo e di ricerca, fino ad un massimo di 30 punti

e Voto di Laurea, max 5 punti, cosi ripartiti: 110 con lode — 110, 5 punti; 109 — 106, 4 punti;

105 — 101, 3 punti; 100 — 96, 2 punti; pari o inferiore a 95, 1 punto.
e Dottorato di Ricerca, 6 punti, se attinente con I’attivita di insegnamento da svolgere.
e Abilitazione Scientifica nazionale, 6 punti, se attinente con l’attivitd di insegnamento da
svolgere.

e Assegno di Ricerca, 5 punti: 2 punti per ciascun anno di assegno di ricerca su temi congruenti
con I’attivita di insegnamento di cui al bando oggetto della presente valutazione.

e Master di secondo livello, 4 punti, se attinente con I’attivita di insegnamento da svolgere.
e Master di primo livello/scuola di specializzazione, 2 punti, se attinente con I’attivita di

insegnamento da svolgere.



Corso di perfezionamento/altro corso, max 2 punti, se attinente con I’attivita di insegnamento

da svolgere.

Titoli Scientifici, fino ad un massimo di 30 punti.

Monografie in volumi dotati di codice ISBN, 5 punti per ciascuna, se attinenti al SSD STEC-
01/B o a settore affine.

Tesi di Dottorato, 4 punti, se attinente al SSD STEC-01/B o a settore affine.

Articoli 5 punti per ciascuno, se pubblicati in rivista scientifica classificata di classe A
dall’ Anvur ai fini del III quadrimestre ASN 2023-2025, per il settore concorsuale 13/C1.
Articoli, 4 punti per ciascuno, se attinenti al SSD STEC-01/B o a settore affine e pubblicati in
rivista scientifica di cui all’elenco ANVUR area 13, valido ai fini del V quadrimestre ASN
2023-2025.

Articoli, 2 punti per ciascuno, se attinenti al SSD STEC-01/B o a settore affine e pubblicati in
rivista dotata di codice ISSN.

Contributi in volumi dotati di codice ISBN, 2 punti per ciascuno, se attinenti al SSD STEC-
01/B.

Esperienza didattica precedente, fino ad un massimo di 30 punti.

5 punti per ciascun insegnamento annuale svolto presso Universita italiane o straniere in
materie incluse nel SSD STEC-01/B o settore affine.
2 punti per ciascun modulo di insegnamento svolto presso Universita italiane o straniere in

materie incluse nel SSD STEC-01/B o settore affine.

La Commissione viene sciolta alle ore 16:30 e si riconvoca per il giorno 03.09.2025 alle ore 16:00

per procedere alla visione delle istanze e alla valutazione delle stesse.

Il presente verbale viene letto e sottoscritto dal Segretario della Commissione e, unitamente alle

dichiarazioni di cui all’all. n. 1 e alle dichiarazioni di concordanza, verra trasmesso all’Area Risorse

Umane.

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

02.09.2025

Segretario della Commissione
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